Abstrakt

Préace se zabyva problematikou prestize povolani ucitele. Hlavnim cilem prace je pokusit se
zjistit, jak sami ucitelé vnimaji prestiz spjatou s jejich povolanim. Vyzkum spocival v
hloubkovych polostrukturovanych rozhovorech s uditeli na toto téma a v jejich nasledné
analyze. Ukazalo se, Ze ackoliv ucitelé zaujimaji v ramci $kal prestize povolani pravidelné
piedni pticky, pti rozhovorech projevovali nazor, Ze prestiz spjatou s jejich povolanim povazuji
za velmi nizkou. Prace dale ptedklada a podrobnéji popisuje faktory, které se na zaklade
analyzy realizovanych rozhovorti ukazaly v souvislosti s nizkym sebehodnocenim uciteld
Z hlediska prestize jako hlavni. Jde piedev§im o relativné nizsi finan¢ni ohodnoceni a s tim
vyplynulo, Ze na nizké sebehodnoceni ucitelt ma vliv udajné nizsi obtiznost pedagogickych
fakult, obtizné posuzovani vysledkili prace a nedocenénost naro¢nosti prace ze strany vetrejnosti.
Opomenout nelze ani maly vliv Skolskych odboril a neexistenci profesnich organizaci, které by
hajily zajmy uciteld. V neposledni fadé mé na nizké sebehodnoceni ucitelii vliv 1 presvédceni
vetejnosti, ze ulitelstvi neni odbornym a vysoce kvalifikovanym povolanim. V pozadi fady
uvedenych faktorti pak identifikuji dle mého nazoru klicovy problém souvisejici s prestizi
povolani ucitele, ktery spociva v tom, Ze ulitelstvi (dosud) nelze povazovat za profesi v pravém

slova smyslu.



