
Abstrakt: 

 V současné době se na mnoha středních školách učitelé potýkají s malým zájmem studentů  

o vyučované předměty. Rovněž výzkumná zjištění opakovaně ukazují, že s přibývající délkou 

studia klesá motivace žáků ke školní práci a v období dospívání, navzdory skutečnosti, že si mnozí 

z nich volí své budoucí profesní zaměření, dosahuje jejich motivace velmi nízké úrovně. Práce se 

bude věnovat souvislostem mezi motivací studenta ke školní práci a postoji a dovednostmi učitelů 

- jejich výchovným řízením, kladným či záporným vztahem. Teoretická část práce bude zaměřena 

na vymezení zmíněných koncepcí – edukační styly, motivaci, resp. druhy motivace a jak ovlivňují 

nejenom samotný proces učení, ale také výkony a studijní výsledky a s nimi úzce související 

výkonové cíle. V praktické části bude realizováno výzkumné šetření, které se zaměří na ověření 

souvislosti motivace studentů ke školní práci s edukačními styly jejich učitelů. 

 

Klíčová slova 

motivace, edukační styl, dospívání, výkonové cíle, studijní výsledky, proces učení, učitel, student 

střední školy 

 


