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Komenta¥ a pripominky k textu:

Zawrecna prace pojednava o problematice burn out syndroprafesi vSeobecnych sester pracujicich
na JIP. Jedna se o specifickou skupinu jedikt=i jsou vystaveni velkému tlaku na vykon, vybizeai k
zvladnuti vice Ukdl najednou a trénovani ve schopnostech zvladazaé situace. Neéika po gjaké dok na
sok® pracovnik niZze pociovat plizivé fiznaky getizeni, alexythymie a syndromu vybai.

Tuto za¥re¢nou praci bych rada vyzdvihla pro opravdikfadnou spolupaci studentky s vedoucim
prace, zéazenim prvku logoterapie a V. E. Frankla do teokétiasti prace, ktera je ztlgm kompilatem
dosavadnich poznatkKapitoly na sebe vhodmavazuji a tvii koherentni celek.

Empirickacast prace sestava z kvantitativniho vyzkumu v pédiabazniki, které byly roz§eny mezi
vSeobecné sestry pracujici na JIP. Dotaznik je wheestaven dle vzoru standardizovaného dotazniklaktas
burnout direktory a vhodndoplrgn vlastnimi dotazy.

Vysledky vyzkumu autorka citlivkomentuje v z&recné diskuzi, kde byla schopna srovnat vysledky
vyzkumu s jinymi pracemi a pouziva i zahgailiteraturu. Z tohoto ivdu praci hodnotim velmi kladra
nemam pipominek.

Dvé az tri otazky k obhajobé prace:
1. Mila kolegyné, pozorujete Vy sama na svych kolegynicti nad¥izenych projevy streswi poéinajiciho
syndromu vyhoreni, pokud ano, domnivéte se, Ze jsou tito jedin@ko samostatné jednotky schopni sami

bez pomoci s touto situaci pracovat tak, aby staveprogredoval v syndrom vyhdeni?

2. Jaky je V&S osobni nazor na prevenci syndromu apieni? Co by se ve zdravotnickém systémuého
zménit k lepSimu, abychom dokazali ohrozené jedincedas rozpoznat a zhorSeni stavu zabranit?

3. Jakou roli pro Vas hraje pojem ,socialni opora“v kolektivu sester?
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