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Tématem préce je pohled soucasné spolecnosti na obdobi stérnuti a stafi a tkoly spojené se
zlepSovanim kvality Zivota ve vy33im véku. V pfehledové &ésti autorka definovala pojem , staFi” a
»starnuti” a zaméfila se na socidlni aspekty stafi. Konstatuje, Ze role starého ¢lovéka je spojena s
mnoha negativnimi konotacemi, at uZ se jednd o postoje vefejnosti ke starym lidem nebo
interiorizovany sebeobraz seniori samotnych, coZ ztéZuje adaptaci na staFi a vyufiti potencialu
starSich generaci. Stereotypy a predsudky vii&i sté¥i jsou v préaci pojednany podrobné, se znalost(
soucasnych slovenskych a éeskych vyzkumnych projektd na toto téma, zpracovano je také téma nésili
vii€i senior@im v rodindch. Pfinosnd je kapitola o novych tkolech spoleénosti s cilem zkvalitnit Zivot
starsich osob, mezi které patti dlouhodoba zdravotni a socidlni péée s dlirazem na poskytovéni péte
v domacim prostfedi, ale také primarni a sekunddrni zdravotni prevence. Autorka popisuje proménu
mezigeneracniho souZiti a postaveni starého &lovéka v moderni rodiné v porovnani s rodinou tradiéni
a vymezuje spolecensky pozitivni roli starého ¢lovéka v soutasné spolecnosti, tj. v 21. stoleti. Vychazi
pfitom z evropského pojeti aktivniho stérnuti s diirazem na zaméstnanost starsich osob, jejich
socidlni aktivitu a autonomni Zivot. Pfehledovou &ast dopliiuje kapitola o socidlnim zabezpeceni
seniorQ. Celkové je pfehledovd ¢ast zpracovana velmi dobfe, s vyuzitim dostupné aktualni slovenské
a Ceskeé literatury. DUleZity je dlraz na nové naplInéni role stafi jako jeden z podstatnych tikolG

soudobé spolecnosti.

V empirické &asti zjistovala autorka nazory seniord na rdzné aspekty Zivota v diichodu, jako je
aktualni zaméstnanost, zdjem dale pracovat a diivody ukon&eni pracovniho poméru, soub&h diichodu
s praci, idedIni vék odchodu do diichodu, pfiprava na diichod a pFedstavy o zabezpeteni péce

v pfipadé nesobéstacnosti. Zajimavé byly také pFedstavy seniordl o ,idedInim stafi“ pfi zachovaném
dobrém zdravotnim stavu nebo odpovédi na otézku o traveni volného &asu.

Dotaznikové Setfeni s respondenty — seniory bylo doplnéno nézory mladé generace (18-35) na
postaveni seniord ve spoleénosti. Vétsina mladych respondentd vypovidala, Je neni spravné, e
seniofi pracuji, pobiraji plat v soubéhu se starobnim diichodem a zabiraji vedouci mista mlad&im
pracovnikiim. Diskriminacni postoje se projevily také v nézoru, Ze seniofi ve véku 75+ by neméli fidit
motorova vozidla nebo Ze seniofi nejsou pfinosem v politice pro své konzervativni nézory.

Seniofi vypovidali také o tom, zda byli propusténi v disledku véku, zda maji nadéle zajem pracovat a
jaky by podle jejich ndzoru byl vhodny vék odchodu do dtichodu. Odpovédi mohou byt ovlivnény
aktualnim vékem a zaméstnanosti/nezaméstnanosti respondentd, co? neni pfi prezentaci vysledk
brdno v potaz. Za urtitou slabinu vyzkumné &asti povazuji prezentaci dat zvlast pro Slovenskou
republiku a Ceskou republiku s konstatovanim odlignosti nebo podobnosti, pfitemz vyzkumny soubor
slovenskych a eskych senior( se vyznamné odli3uje v ddleZitych charakteristikéch, jako je vzd&léni,
pobiréni diichodu, zaméstndni v soucasné dobé aj.
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Tato skutecnost viak neovliviiuje hypotézy, které provéfuji vztahy mezi proménnymiv celém
nerozdéleném souboru, konkrétné zdjem o praci po dovrieni diichodového véku a idealni predstava
o véku odchodu do diichodu ve vztahu k charakteru celoZivotni prace (duSevni/fyzicka).

Otédzka pro obhajobu: Dopliite prosim informaci o zplisobu vybéru slovenskych a ¢eskych
respondent( vzhledem k vyznamné rozdilnosti jejich sociodemografickych charakteristik (napf.
vzdéldni) a dopliite, jak mohl zpGsob vybéru ovlivnit dosazené vysledky?

Celkove konstatuji, Ze se autorka zaméfila na dileZité a aktudlni téma a zpracovala ho s hlubokou
znalosti problému.

Zavér:
PfedloZena prace Mgr. Meszdrosové spliiuje podle mého nézoru hlavni poZadavky kladené na
rigorézni prace a doporuduji proto jeji pfijeti.
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