POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Typ posudku: Konzultantsky

Autorka prace: Bc. Barbora Beranova

Nazev prace: Harmonizace matei'ského a pracovniho Zivota vysoko-prijmovych Zen v Praze
Vedouci prace: Ing. Mgr. Jifi Remr, Ph.D., MBA

NavrZené hodnoceni: velmi dobie

Zduvodnéni Vaseho hodnoceni prace (zejména vyhrad a kritickych pripominek) rozepiste podle
niZe uvedenych kritérii.

1. Je cil prace (vyzkumna otazka) jasne formulovan a odpovidaji mu zavery? Je prace vhodné
strukturovana?

V4

Ano; cile prace jsou predstaveny hned v tvodu a podrobnéji jsou specifikovany v metodologické ¢asti
(kapitola 2). Teoreticka ¢ast predstavuje konkrétni okolnosti souvisejici s harmonizaci matefstvi

a pracovniho zivota, zatimco praktickd (vyzkumnd) ¢ast hleda odpovédi na vytycené otazky. Zavér je
vénovan rekapitulaci hlavnich zjisténi a zdraznéni jejich vztahu se zvolenym vykladovym ramcem
(teorii racionalni volby). Struktura prace je logicka, jednotlivé ¢asti na sebe organicky navazuji; prace
vytycené cile napliuje.

2. Opira se autor/ka o dostatek literatury relevantni tématu prace? Vyuziva i cizojazycné texty?

Ano; reserse literatury zahrnuje celkem 76 kniznich a ¢asopiseckych pramenti. Prace se opird zejména
o Ceskou literaturu; prament v anglicting je celkem 24. Autorka pouzivé jak relevantni meritorni
literaturu, tak také prameny metodologické. Za zminku stoji také soubor vyuzitych vyzkumnych zprav
a studii dokumentujicich aktudlni situaci.

3. Jaka je kvalita pouZitych dat nebo zdroju (véetné jejich vybéru, sbéru a popisu) a metod jejich analyzy?

SpiSe nizka; v ramci zpracovani tématu predloZené prace autorka provedla analyzu transkripti
hloubkovych interview (autorka uvadi metodu otevieného kodovani a konstantni komparace).
Vzhledem k délce interview a rozsahu vstupnich tidaju je vSak vytézené mnozstvi poznatki relativné
nizké. Praci by rovnéz pomohlo, pokud by autorka pouzila néktery z pokrocilejSich postupti kvalitativni
analyzy. V neposledni fad¢ o nedostatecné analyze svéd¢i sdhodlouhé transkripty z interview, které jsou
jesté navic postupné fetézeny.

4. Jaka je kvalita argumentii, o néz autor/ka opira zavery, k nimz dospél/a?

Dostatecna; prace v zasad€ neobsahuje nepodlozena tvrzeni; formulované zavéry vesmes vychaze;ji

z piepisti. Autorka zvolila minimalisticky pfistup k interpretaci poznatkii z provedenych interview —
v praci jsou citovany obsahlé pasaze z interview, nicméné¢ jejich analyza a dovozeni zavéra je vesmes
ponechéano na ¢tenafi.
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5. Jsou v praci autorova/autorcina tvrzeni a zjisténi jasné odliSena od tvrzeni a zjisténi prevzatych?

Ano; autorka zieteln¢ odd€lovala sva vlastni hodnoceni od zjisténi vyplyvajicich z hloubkovych
interview, popf. od tvrzeni pievzatych z citovanych pramenti. Teoreticka ¢ast je ramcovou
charakteristikou zédkladniho vykladového ramce a hlavnich pojmii/konceptt.

6. Jaka je uroven odkazového aparatu, jazyka a dalsich formalnich nalezitosti?

Adekvatni; autorka aplikovala cita¢ni pravidla korektné, coz doklada jeji kompetenci ptipravit odborny
text. Samotné formulace jsou srozumitelné, bez zasadnich chyb.

7. Jiné prednosti a/nebo nedostatky, které neodpovidaji vyse uvedenym kritériim (jsou-li jaké).

Autorka se pii zpracovavani vlastniho Setfeni fidila relevantnimi oborovymi, profesnimi a etickymi
normami. Lze konstatovat, Ze vyzkum byl proveden lege artis. Nedostatkem prace je ¢ast vénovana
zaveéram, kterou by bylo vhodné vice propracovat; zjevny je nepomér rozsahu zavéru a anglického
summary.

8. Naméty na diskuzi pri obhajobé prdace.
Jakeé jsou typické strategie Zen pfi jejich snaze harmonizovat matefstvi a pracovni Zivot?

V jaké mife je uplatnitelna teorie racionalni volby a jaka jsou alternativni vysvétleni pro chovani zen
ve vyzkumném vzorku?

Celkové hodnoceni prace: velmi dobie

I vevs
Ing. Mgf. Jifi Remr, Ph.D., MBA
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