
Tato bakalářská práce se zabývá podmínkami pro výkon sociální práce na oddělení hmotné nouze Úřadu
práce ČR, kontaktním pracovišti Kladno. Popisuje roli sociální práce při poskytování dávek hmotné
nouze a legislativní rámec, na základě kterého je sociální práce uváděna do praxe. Dále popisuje
podmínky pro vedení sociální práce na konkrétním pracovišti, týkající se hlavně materiálního a
personálního zajištění v poměru k požadovanému objemu provádění úkonů spojených s poskytováním
dávek hmotné nouze. Tento kontrast reflektuje a na základě zjištěných údajů otevírá diskusi nad
narovnáním vztahu nároků a podmínek pro výkon sociální práce při poskytování dávek hmotné nouze.
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