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Predkladana disertai prace na témacCeské a francouzské koncernové pravo
analyzuje francouzskou pravni Upravu skupin Spuisti a rozhodovaci praxi
francouzskych soud ktera vytvdila tzv. Rozenbluniv koncept — sadu podminek, jejichz
naplreni maze vest k vyvilni se ¢lena statutarniho organu obchodni spobesti
jednajiciho k jeji ujmy, jestlize je takové jednani ku pr@shu skupiny spolaosti jako
celku. Disertani prace naslednanalyzuje relevantni ustanoveni novébekého zakona o
obchodnich spotmostech a druzstvech, ktery byhsté&né inspirovan francouzskym
pravem a Rozenblumovym konceptem. Za podminek etayoh ceskym zakonem
nebuderidici osoba povinna nahradit Ujmuigpbenou osabrizené, jestlize takova ujma
byla v zajmu skupiny a byla-li nebo bude v rdmaotékupiny vyrovnana. iedkladana
disert&ni prace zarove analyzuje dalsi ustanoveni novéteského zakona, hodnoti je a

porovnava s ustanovenimi francouzského prava.



