Tato prace zkouma vztah mezi ¢eskou mirou nezaméstnanosti a chovanim uzivatelli Internetu tykajicim
se hledani prace. Studie pouziva jednoduchy autoregresni model, doplnény o data o vyhledavacich
frazich ze dvou nejoblibenéjSich ¢eskych internetovych vyhledavact, Googlu a Seznamu, a soucasné
data o poctu nabizenych pozic a reakci na né€ z portalu pro hledani prace Jobs.cz. Nase vysledky ukazuji,
ze udaje o poctech nabizenych pozic mohou mirné vylepsit kratkodobé predpovédi (“nowcasty”) Ceské
miry nezaméstnanosti z hlediska RMSE a MAE, zatimco s daty o vyhledavacich frazich z Googlu a
Seznamu nebylo dosazeno zlepSeni piedpovedi v porovnani se zdkladnim modelem.


http://www.tcpdf.org

