Oponentni posudek diplomové prace

Andrea Reznic¢kova: Cesti zdravotnici v Kralovstvi Satdské Arébie —
jejich ziskavani, vybér, motivace, adaptace, jejich zkusenosti

Predlozena diplomova prace se vénuje netradiénimu tématu vybéru a motivace
pracovnik{l z oblasti zdravotnictvi, ktefi se uchazeji o praci v Kralovstvi Saldské Arabie,
a jejich nasledné adaptace na socidlné a kulturné zcela odliSné podminky, jeZ jsou
uréujici pro Zivot i praci v této zemi. Autorka na problematiku pohlizi z rGznych Uhld
pohledu, snazi se téma nastinit v celé jeho Sifi. Jak sama pise, jejim cilem nebylo v této
praci predlozit hotovy postoj a nazor, ale spiSe poskytnout dostatek relevantnich
skutecnosti a informaci, na jejichz zadkladé by si kazdy mohl k dané problematice

zaujmout vlastni stanovisko.

Prace je rozllenéna do Sesti kapitol. Netradi¢né jesté pred Obsah prace je
vloZena Predmluva. Autorka vychazi z vymezeni pojmG (kompetence, motivace,
adaptace a firemni kultura), které se Uzce tykaji vybrané problematiky. Dale se vénuje
samotnému Kralovstvi Saldské Ardbie, popisuje nejen redlie této zemé, ale i Zivotni a
pracovni podminky, jeZ jsou velice odliSné od evropskych a jez jsou velmi silné
ovlivnény naboZenstvim. V tfeti kapitole autorka zpracovava vysledky kratké ankety
tykajici se povédomi Cechli o KSA. Ve &vrté kapitole (str.44) jiZ pristupuje k tématu,
jez avizuje nazev této prace. Posledni kapitola se sklada z 9 vypovédi (kazuistik)
zdravotnik(l, ktefi jiz absolvovali pracovni pobyt v KSA. Vypovédi popisuji nejen
podminky a charakter prace v KSA, ale ukazuji téZ zajimavé postfehy a zkusenosti, jez
jsou do zna¢né miry zapficinéné pravé stietem diametralné odliSnych kultur a jejich

pristupd.

Chtél bych ocenit autorfinu snahu o wvyuziti rdznych pristupl a metod
zpracovani. Autorka vénovala svlj Cas rozhovorm se zdravotniky i pfipravé,
zpracovani a vyhodnoceni ankety (kap. 3.). Domnivam se ale, ze by tuto anketu bylo
mozna, vzhledem k jejimu zfejmému, ne vsak zcela pfimému vztahu k danému tématu
a zplsobu jejiho zpracovani, Iépe zaradit mezi ptilohy.

Déle je na jednu stranu tfeba ocenit velké mnozstvi pramend, které autorka
uvadi. Je zde mozno nalézt tituly hlavné z oblasti personalntho managementu a fizeni a

tituly, jeZ se tykaji Zivota v KSA, ale téZ prameny napf. z oblasti socialni a kulturni




antropologie ¢i psychologie. Vedle védeckych analyz jsou zastoupeny i spiSe
popularizacni studie a c¢lanky. Tyto prameny jsou Clenény na Bibliografické citace,
Bibliografii a Internetové zdroje. Znacna &ast z nich je v anglickém jazyce. Na druhou
stranu vSak nutno podotknout, Ze vice neZ polovina titulll ze Soupisu bibliografickych
citaci neni v této praci citovana ani parafrazovana. Naopak je vicekrate citovana PhDr.
Tureckiova, ktera v Soupisu bibliografickych citaci chybi.

Nedostatkem je téz absence uvozovek pfi citovani literarnich prament a Cisla
strany, ze které citovany ¢i parafrazovany text pochazi.

Diplomova prace prokazuje schopnost autorky samostatné se orientovat v dané
problematice a zpracovat vybrané téma dle zakladnich zésad platnych pro vypracovani
diplomovych praci.

Diplomovou praci doporucuji k obhajobé
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