Posudek vedouciho bakala Fské prace

Petr MOHYLA: Ba ta a.s.: Ur éovani pracovnich a socialnich
standard d, bakala Fska prace FFUK, Praha 2014, 58 stran

Bativ podnik neni sam o sdmmijak vyjimeinym tématem pro bakakkou praci. Petr
Mohyla se ovSem tohoto tématu zhostil s nemalooumdriginality. Oproti obvyklym
adorujicim spidm o manaZzerské genialitakladatel podniku, se zastil na techniky
ovladani a disciplinace zastnand. Firma Ba&a v takovém pojetiiestava byt obrazem
vyjime¢ne us@sSného podnikatelského zém a stava se naopak jen pouhym pextem
obecrjSiho poznani technokratickych vizzeni moderni spoteosti. Baovsky koncept
fizeni lidskych zdrdj nesnéroval k pouhé maximalizaci vykonu préaly maximalizace
osobniho zisku majitélpodniku. Obsahoval také utopickou dimenzi vizevgigni noveho
typu cloveka. A praw technologie jeho ut¥ani byla hlavnim fedngtem Mohylova zajmu.
V tomto smyslu také autor v Uvodu konstatuje: ,BrBat'ovi a zejména pak Tomas, jakozto
dominantni figura vzniklého systému, si takové praa gecélani clovéka k tomuto
prototypu narokoval. Cesta k ciligha byt akceptace planugrlani a nétitkem usgchu
tohoto zamdru nel byt zisk, ktery vSak neni a nema byt pouzit pokizajis&ni osobniho
blahobytu, nybrz vyuzit k dalSimu roasvani baiovskeé sluzby spotmosti. Cilem této prace
je uvést blizSi konkretizaci alitych a neckinych vlastnosti ugggného zastnance a
zejména zmapovat préstky, které mily smérovat k utvdeni idealniho zagstnance...” (s.
3). Z pozice vedouciho mohu konstatovat, Ze svteie vytyené cile uspokojivnaplnil.
Prace jetlenéna do sedmi kapitol etns Gvodu a zasru). Clendni textu povazuji za zdidé.
Autor prechazi od obecnych historickych vykielistorie firmy Baa v kapitole druhé,
zaloZenych v podstavyhradré na existujici sekundarni literdé&y k dikim témaiim svého
zameteni. Vlastni vyzkum obsahuiji kapitolieti az Sesta.

Ve treti kapitole se sousdi na vnitropodnikovou strankizeni lidskych zdrdj v podniku,
coz i vymluvre uvadi jeji ndzev: ,Tovarna vyrabi své zZsmtmance". Akoli prace postrada
n¢jaky teoreticky Uvod¢aste&ne jej supluje prav tato kapitola. Autor zde iffznava inspiraci
Foucaultovou biopolitikou. Hofhrovrez pracuje s konceptem ideologie. V tomtaiam
postradam dkladrejSi teoretické rozpracovani tohoto pro practéstino pojmu.

vedeni podniku k posilovani — zvI&st obdobi 30. let (s. 14§ tvrta kapitola jiz pesahuje
Cisté vnitropodnikovou sféru a sotisti se na deskripci bavské technologie utvéni
Zzadouciho modelu @ébana. Navzdoryifslibu z nazvu kapitoly se jeji obsah stale ovse#h t
pievazrié kolem podnikovéhaizeni. Pata a Sesta kapitola se pakuyi mgstu Zlin jako
prototypu racionakaiizené obce. Autora zajima jak organizace prostakui takovée
zalezitosti, jako jsou formy Zadouciho traveni vla¢asu jeho obyvatel apod. U Sesté
kapitoly ovSem povazuji jeji nazev za gkod zavadjici. Ona se netyka ,Bava Zlinska",
jak evokuje nazev, nybrz aquevsSim boji s ideologickymi odpri ba’ovskych postup a
medializaci obrazu firmy.

Ve svych interpretmich za¥rech je autor ugieny a neuchyluje se Kifisné abstraktnim
GUvaham a vyvoiim z dostupnych praménMisty je podle mého nazoru takovadrenost
moZznda na Skodu. Kdyby vyuzil vice praniemliteratury k djinam a teorii ¥deckéhdizeni
prace, které se netykajfimo firmy Ba’a, odvazil by se asi ve svych interpretacich pramen
dale. Nicmén nelze zapominat, Ze jde o bakakbu praci. A zde ma vice nez intelektualni
potencial student prokazat zvladnigiesiné stranky historikovy prace. To Petr Mohyla
nepochybn svym textem prokazal.



Seznam pouZité literatury a publikovanych praigenpro tento typ prace reprezentativni a
pIn¢ akceptovatelny. Archivnich pramiefe sice vyuzito poskrovnu, ale i je v praci
nalezneme.

S wdomim, Ze zvlastz hlediska interpretaiho jde o téma nelehké, dopouji bakal&skou
praci Petra Mohyly k obhajébnemam k ni Zadné namitky zasadni povahydndil
namitkam navzdory ji z pozice vedouciho prace htidngako ,vybornou*.
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