Vyrobni a motivacni systém, ktery vedeni firmy a zejména jeji ,,Séfové” navrhli, nenachazel ve své
dobé mnoho pfilezitosti ke srovndani. Délnik, koncici sménu v podniku se i po své pracovni dobé
pohyboval v prostredi, které bylo ve vlastnictvi firmy. V létech nejvétsi prosperity ,,primérny“
zaméstnanec bydlel v domu ve vlastnictvi firmy, nakupoval v obchodech ve vlastnictvi firmy, bavil se
v podnicich, které nalezely firmé a dokonce jeho dovolena byla pldnovana v ramci pracovniho
kolektivu. S timto souvisi i pojem ,Batovec” jako jakysi dokonaly produkt tohoto prostfedi se
vzornymi vlastnostmi jak pracovnimi, tak spole¢enskymi. Tomas Bata a jeho mladsi bratr Jan Antonin
nebyli pouze podnikatelé, ale velmi schopni socidlni inZenyfi, ovladajici Zivoty obyvatel mésta.



