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Posudek oponenta na bakalai'skou praci Tomase Cebise
Nezaméstnanost v Ceské republice a v EU: metodika, trendy a struktury

Bakalaiskd prace Tomase CebiSe se zabyva nezaméstnanosti v Ceské republice a
Vv Evropské unii. Zameéstnanost a nezameéstnanost patii k zdkladnim problematikam
makroekonomie, nicméné se znaénym presahem do demografie, protoze pracovni trh je
vyrazn¢ ovlivnén pohlavné-vékovou strukturou a jejim vyvojem. V poslednich letech
nejen evropské pracovni trhy prochazi vyraznou proménou a téma zaméstnanosti a
nezaméstnanosti se tak dostava do popfedi zdjmu odborné i Siroké vetejnosti. Téma
bakalaiské prace je nejen aktudlni, ale i relevantni.

Téma nezaméstnanosti v CR a EU je zpracovano se zahrnutim Gvodu a zavéru v péti
kapitolach, pfi¢emz textova cast ma 49 CcCislovanych stran. Vzhledem k tématu je
ptekvapujici, ze prace neobsahuje zddné pfilohy. Seznam pouzité literatury, zkratek,
tabulek a obrazkid v praci nechybi. V uvodu autor predstavuje téma, cile a hypotézy,
strukturu prace a diskuzi s literaturou. Nésledujici druha kapitola se zabyva metodikou a
hned bez jakéhokoliv uvodu je clenéna na podkapitoly, kde je vymezeni ekonomicky
aktivni a neaktivni obyvatelstvo, zmény metodiky vypoc¢tu nezaméstnanosti, zdroje dat a
pouzité¢ ukazatele. V tieti kapitole je pak predstavena problematika nezaméstnanosti
obecné. Vzhledem k obsahu kapitol, bych povazovala za vhodné&j$i zatadit kapitoly
V obraceném potadi. Tteti kapitola poukdzala také na fakt, Ze autor si neni pln¢ védom,
jak se pouZivaji ptimé citace. Pomineme-li, Ze uvozovky maji byt pfed uvedenim zdroje,
piimé citace v textu naduziva, coz lze ilustrovat napt. na podkapitole 3.1.4, ktera je
jednou velkou citaci z jednoho zdroje. NaduZzivani pifimych citaci pak dle mého usudku
vede autora mnohdy k zjednoduseni dané problematiky, napt. pracovné-pravni legislativa
CR je zlizena jen na zdkon o zaméstnanosti. Za neadekvitni se v tieti kapitole jevi i nazev
podkapitoly 3.3.2 Socialni podpora v CR a EU, protoZe jde terminologicky o $irsi pojem
neZ jen podpora v nezaméstnanosti. Vzhledem k tomu, Ze v analytické casti prace je
hodnocen vyvoj nezaméstnanosti v CR v obdobi 1993-2012, je piekvapivé, ze
V teoretické ¢asti nejsou podchyceny zékladni zmény napt. v podpoie v nezaméstnanosti,
které prezentované trendy ve vyvoji nezaméstnanosti mohly ovlivnit nebo otazka volného
pohybu pracovnich sil v EU. Kapitola ¢tvrta se vénuje vyvoji nezaméstnanosti v CR, kdy
je analyzovana nezaméstnanost dle kraja, pohlavi, véku, nejvysSiho dosazeného vzdélani.
Mira nezaméstnanosti v CR je pak srovnana s primérem EU-28 a vybranymi &lenskymi
zemémi. Vysledky jsou az na drobnosti (napt. zdména procent a procentni) odpovidajicim
zpusobem popsany, ale je otdzkou, pro¢ autor vychdzi jen z Cetnosti a nevyuziva i jiné
statistické metody (napf. na regionalni trovni miry variability). Na druhou stranu se dle
mého tUsudku v interpretaci objevuji zjednoduseni vyplyvajici v nedostate¢ném
teoretickém ukotveni tématu. Napt. vysvétlovat niz§i hodnotu miry nezameéstnanosti
vroce 2004 nbeo 2005 vstupem zemi do EU lze jen cCasteCné, protoZze pro noveé
pristupujici zemé véetné CR byl pracovni trh EU pIné otevien az v roce 2011. V tomto
pfipadé je nutné zohlednit i celkovy ekonomicky vyvoj v Evrop€ a svété a otevienost
studovanych ekonomik. Nelze také souhlasit s tim, Ze je-li ekonomika v poklesu, klesa



zamg&stnanost ve vSech odvétvich a naopak. V posledni paté kapitole jsou shrnuty
vysledky vyzkumu.

Zavérem je nutné uvést, ze prace ma pcknou formalni Gpravu a i pies vySe uvedené
bakalatskou praci Tomase CebiSe doporucuji k obhajob¢.
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