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1. koncepce prace

i. volba tématu, formulace vyzkumné otazky a jejich zdivodnént;
pfimérenost, puvodnost;

ii. teoreticko-metodologické ukotveni — vybér a zduvodnéni; metoda
Zzpracovani;

iii. volba zdroju, kriticky rozbor literatury, pfip. dalSich pouzitych zdroju;

iv. struktura textu (Gplnost, spravnost a pfiméfenost ¢lenéni, logicka
provazanost);

i. téma nevhodnych pracovnich podminek v rozvojovych zemich a vliv ILO &i jinych
mezinarodnich organizaci na jejich zlepSovani je stale velmi aktuélni, a to nejen
s katastrofickymi havéariemi, o nichZ autorka piSe; vyzkumna otazka spiSe
vyplyva z textu, nez by byla explicitné formulovana, ale je logick4; hypotéza
odpovida vyzkumnému zaméreni prace

ii. komparativni dvoupfipadova studie, Millova metoda rozdilu; zavisla proménné
pracovni podminky a nezavislé proménné — vliv mezinarodnich organizaci, TNC
a stétu; jako teoreticka baze zvolena teorie racionalni volby — autorka vysvétluje
odklon od pavodné zamySlené teorie vzajemné zavislosti;

iii. zdroje adekvatni, jejich vytéZnost taktéz

iv. bez pfipominek

2. zpracovani tématu (vybér zdroju pro jednotlivé aspekty zvolené problematiky,
interpretace prebiranych poznatkud, argumentace, formulace vlastnich poznatkd,
vcetné vyvozeni zavérd, pfesnost vyjadfovani; pfip. prace s daty — Uplnost, pfesnost,
spravnost postupl; konformita s projektem);

v v

jejich instituciondlniho ukotveni ve dvou sledovanych statech. Diplomantka potvrzuje tak




svou hypotézu o vlivu ILO na konkrétni Gpravu podminek, zjiStuje ale také, Ze stét, resp.
vlady v téchto zemich nechrani primarné své ob&any, nebot jejich ochrané nadfazuji zisk.
Coz ovSem muze nakonec vést i ke stejnym zajmim — viz causa BangladéSe a ochota
splnit naro€né podminky, aby mohly vstoupit do obchodniho reZzimu s USA v rdmci GSP.
Autorka dokazuje schopnost pracovat s pomeérné slozitymi daty a vyvozovat z nich zavéry.
Postradam ale propojeni teoretického entrée s vyzkumem pracovnich podminek v prabéhu
prace. Také predevSim prvni ¢ast prace je jen deskriptivni.

3. standardy védeckého textu (bibliografie, odkazy, citace);

| Bez pfipominek |

4. stylisticka a jazykova Uroven textu;

| Bez pfipominek |

5. formalni Uplnost vytisku (Cestné prohlaSeni, obsah, resumé, projekt);

| Bez pFipominek |

6. dilci pfipominky (pokud nejsou uvedeny jako sou¢ast hodnoceni vySe uvedenych
aspektl prace); prip. naméty ¢&i otazky k obhajobé;

7. celkové hodnoceni (prace ne/odpovida pozadavkim kladenym na DP; ne/doporuceni
prace k obhajobé; nejsilngjsi, pfip. nejslabsi stranky prace; pfip. doporu€eni na
zvlastni ocenéni [pochvala dékana za vynikajici DP]);

Préaci doporucuji k obhajobé

8. navrhovana klasifikace.
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