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Indikatory kvality zavérecné prace
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A ‘ Klicové znaky; uvodni ¢ast
A1 | Zi'etelné vymezeni do oblasti studovaného oboru. (Kterych fidicich funkci se to tyka? X
Kterych oblasti manazerské prace?)
A2 | Zavéreéna prace ,,presahuje hranice* jedné konkrétni Skoly. Jde o objektivni analyzu X
zZ oblasti fizeni ve $kolstvi, nikoli o shrnuti subjektivnich zkuSenosti z vlastni praxe
A3 | Jasna a zietelna formulace tématu a cile prace. (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ¢eho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B ‘ Dosavadni FeSeni problému
B1 | Prace obsahuje ptehled nazord vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odborné
: X
literatury
B2 | Jsou uvedeny odkazy na odbornou literaturu X
B3 | Je zfetelné, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci; kompilace ma hodnotici nadhled, X
nejde o mechanické vypisky z literatury
C | Vyzkumna st
C1 | Vyzkumna ¢ast se vztahuje k tématu a cili prace X
C2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popf. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoznuje hypotézy formulovat)
C3 | Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a nastroje X
D ‘ Analyticka ¢ast
D1 | Je provedena kvalitni analyza ziskanych faktt a adaji X
D2 | Interpretace zjisténych vysledki je dostatecné analyticka, nejde jen o komentované X
vyjadreni Ciselnych udaji
D3 | Interpretace vyzkumu umoziuje zpracovani zaverd, doporuceni, vystupi prace X
E ‘ Zavéry. Piinos pro studovany obor
E1 | Zavérecna ¢ast hodnoti, zda bylo dosaZeno stanoveného cile prace (viz A3). (Zavér prace X
neni redukovan jen na vysledky a interpretaci vyzkumu ¢&i tvrzeni)
E2 | Vystupem prace je material vyuzitelny pro fizeni ve Skolstvi: doporuceni, navrhy, X
metodické postupy, pfirucka, manudl, vymezeni rizik...
E3 | Prace obsahuje adresné vyjadieni, kde a jak ji Ize vyuzit (v praci fidiciho pracovnika). X
E4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast fizeni ve $kolstvi — $kolsky management. Jde
skutecné o odborné fundovany material vedouci k rozvoji urcitého useku Fizeni skoly X
¢i Skolstvi.
F Prezentace (formalni uiroven prace)
F1 | Uplnost obligatnich nalezitosti — jazykova troveti, dodrzeni formalnich nalezitosti a X
struktury, graficka a typograficka tiroven prace...
F2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
F3 | Bibliografie dle platné normy. X




V tvodu je stanoven cil teoretické ¢asti a také to, ¢im se bude zabyvat prakticka ¢ast. Chybi
vSak vymezeni hlavniho cile prace.

Klady prace:
Teoreticka &ést:

» Piehled persondlnich ¢innosti
» Vymezeni pojmi pracovni misto i analyza pracovniho mista, v¢etné metod analyzy
» Teorie doloZena odkazy na odbornou literaturu

Vvzkumna ¢ést:

» Tti vyzkumné metody (rozhovor, dotaznik, analyza dokumentt)
» Dotaznik II vychazi z Narodni soustavy povolani
» Prehledné zpracovani vysledki

Nedostatky prace:

V4

Teoreticka ¢ast:

» Obcasna absence odkazii na odbornou literaturu (napft. s. 13)
» Neni vysvétlena souvislost mezi analyzou pracovniho mista a kompetencemi
uvadénymi v teoretické ¢asti prace

Vvzkumna ¢ast:

» Na uvod provedeni rozhovoru s 5 feditelkami matetskych skol, struktura tohoto
rozhovoru v$ak neni nikde uvedena

» Tvrzeni dvé (S. 47) nemuze byt jednoduse potvrzeno (vice moznosti), na s. 75 je jiz
uvadéno ve zkracené podobé

Formalni nedostatky:

» Priloha ¢. 1 — Popis pracovniho mista pedagoga mateiské Skoly nevychazi pouze

z vysledkll vyzkumného Setfeni a nemiiZze byt vyuzit jako vystup prace pro Skolsky

management

Hodnoceni_price: Price spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky

management

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Nas. 11 cituje z odborné literatury a uvadite, zZe: .,... je pro reditele skoly diileZité si
uvédomit, cemu dd piednost — schopnostem, motivaci nebo podminkdm.“ Cemu vy
osobné, jako feditelky Skoly, davate u pracovniktli prednost a proc?

2. Na s. 56 (i dalsich stranach) uvadite v tabulce statistické udaje, které nasledné

~ror

V komentafi nevyuzivate. Proc?

V Praze 30.4.2015 Mgr. Irena Trojanova, Ph.D.



