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ANOTACE:

Prace se zabyva popisem a vyberem efektivnich vyukovych strategii vhodnych pro pouziti
Vv odborném vycviku uc¢ebniho oboru truhlaf. Vybrané metody podporujici aktivni uceni
jsou rozpracovany do metodickych pokyni pro ucitele azaky pii konkrétni vyuce
tematického celku Ruc¢niho obrabéni dieva. Tyto metody jsou vhodné pro pouziti
v odborném vycviku a slouzi uéiteli jako pomocny vyukovy material a zakiim, jako cesta

ke splnéni cile a opora pfi jejich uceni.

KLiCOVA SLOVA:

Efektivni strategie uceni, aktivni u¢eni, odborny vycvik, metodika, ru¢ni obrabéni dieva
ANNOTATION:

The thesis is aimed on description and selection of effective learning strategies, which are
suitable for technical training for the branch of study - joiner. Chosen methods, which are
supporting active learning, are divided into methodical instructions for teachers and
students during specific block of lessons named Handcrafted work with wooden materials.
These methods are suitable for use during the technical training. They are meant as
a helping educational material for teachers and students. The aim of these methods is to
offer students a proper support during their learning process so they can find the way to
accomplish their goals.

KEYWORDS:

Effective strategies of learning, active learning, technical training, handcrafted work with

wooden materials
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1 Uvod

Jako ucitel odborného vycviku oboru truhldi plisobim na Stfednim odborném ucilisti
stavebnim v BeneSové dvacet pét let. Béhem této dlouholeté praxe jsem se mnohokrat
zamyslel nad tim, jak pojmout sviij pristup k vyuce tak, aby byl pro zaky srozumitelné;jsi,
zajimav¢jsi a aby vysledek uceni byl pro budouci truhlafe trvaly. Béhem své praxe jsem
dosel k n¢kolika poznatkim. Jednak ze védomosti, dovednosti a navyky, ziskané v prvnim
ro¢niku, kdy se zaci u¢i zékladiim zvolené¢ho oboru, jsou pro dalsi uceni ve vysSich
ro¢nicich kli€ové. Pokud v této fazi Zaci potfebné znalosti neziskaji, maji pak pfi probirani
dalsich tematickych celki problémy, které vedou nasledné K Spatnému zvladani
slozitéjsiho uciva. S timto faktem pak nasledné souvisi horsi kvalita odvadéné prace a nizsi
produktivita v odborném vycviku. Z toho pak prameni ztrata zajmu O probirané ucivo
a také nekazen v celé skupiné. Dal$im poznatkem je, Ze v poslednich letech je stale t&ézsi
vibec zdky zaujmout a pfipravit vyucovaci jednotku tak, aby byla zajimavé, poutava
a efektivni. Tento problém si vysvétluji tim, Ze na ucebni obory se hlési jina skladba zak,
nez pied lety ataké fakt, Ze nemald ¢ast zaka si ucebni obor vybira pouze z divodu
moznosti ziskani vyuéniho listu a 0 obor samotny nemd v podstaté¢ zdjem. Dal§i mozné
vysvétleni zfejmé spociva ve skutecnosti, Ze novi zaci prichdzeji do prvniho ro¢niku bez
navykl k uceni, s kazenskymi problémy a sami vnimaji u¢ebni obor jako snadné ziskani
vyuc¢niho listu. Je tedy logické, Ze zaujmout a naucit skupinu zakl, kde se nachazeji Zaci se
zajmem 0 Obor a naopak zaci s absolutnim nezajmem, je velmi slozité. Zde se dostavam
k divodu, pro¢ jsem si vybral téma: Vyukové strategie podporujici aktivni uceni zakud
odborného vycviku oboru truhlaf, pro zpracovani bakaldiské prace. Pfi svém studiu na
Pedagogické fakulté¢ Univerzity Karlovy jsem se setkal s pojmem efektivniho uceni.
Zjednodusené jde o soubor navodu, postupti ametod, jak zakum podat ucivo co
nesrozumitelnéji, zajimavé a pomoci modernich metod. Predevsim vSak efektivni uceni
vede k tomu, Ze zaci jsou do vyuky zapojeni aktivné ato vede K trvalejSimu zafixovani
védomosti a dovednosti, které jsou pro zvladnuti zvoleného ucebniho oboru nezbytné. Z
tohoto diivodu jsem se rozhodl vytvofit a ovéfit didaktické materidly pro Zaky prvniho
ro¢niku tak, aby byly pro né pfinosem a pomohly jim 1épe a rychleji zvladnout probirané

ucivo. V pfipad¢€, ze se ovéfenim tento zadmér potvrdi, rad bych se této problematice dale
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vénoval a rozpracoval i dalsi tematické celky. Tyto materialy by pak mohly slouzit i jako

podpora mym koleguim, ktefi se s vySe uvedenymi problémy také potykaji.

Cil prace
Cilem bakalarské prace je v teoretické Casti analyzovat z literatury jednotlivé metody
efektivniho uceni a déale v praktické c¢asti vybrat ty metody efektivniho uceni, které jsou
pro téma rucniho obrabéni dfeva vhodné a pouzit je nasledné¢ v didaktickych materidlech.
Didaktické materialy jsou feSeny jako metodické listy pro zaky, s ndvodem, jak pti vyuce
postupovat. Tyto metodické listy jsou navic doplnény pracovnimi listy, pouzitelnymi ve
vyuce pro potieby zakli. Metodické pokyny pro uditele odborného vycviku pak obsahuji

navody, jak s zaky pii vyuce pracovat.



2 Teoreticka ¢ast

2.1 Efektivni vyukové strategie

Podle dostupné literatury existuji rizné pohledy na metody, které jsou ovéfeny praxi
a vykazuji vysledky, které 1ze povazovat za uspesné. Nékteré maji spoleny zaklad, naopak
nekteré se lisi. VéEtSina autorti se zabyva metodami, které jsou pouzitelné v klasickych
tfidach na prvnim a druhém stupni zakladnich Skol. Aktivni uceni na stiednich Skolach tesi
publikace Vyukové strategie v praxi pilotnich odbornych Skol. S literaturou, ktera by se
zabyvala efektivnim ucenim v odborném vycviku jednotlivych ucebnich obort, jsem se
nesetkal. Nize uvadim vycet a popis jednotlivych metod aktivniho uceni, o kterych se

domnivam, ze by byly vyuZitelné v odborném vycviku uc¢ebniho oboru.

2.2 Vybér efektivnich strategii pro vyuku v odborném vycviku

Pro potiebu vyuky odborného vycviku, se mi jevi jako nejvhodnéjsi tyto: metoda orientace
v ucivu aaktivovani predchozich znalosti umozni z4kiim poskytnout souvislosti
Vv problematice tematickych celkl, které¢ v odborném vycviku oboru truhlaf zacinaji na
jednoduchych technologickych operacich a vedou ke slozitéjsim. Zvladnuti naro¢né&jsich
postuptl je podminéno osvojenim si téch zakladnich. To, Ze si zaci aktivuji znalosti z
pfedchozi vyuky az jinych odbornych pfedmétli, ma pozitivni vliv na jejich zvladani
dalsiho uciva. Uvédomi si, pro¢ se uci, odkud a kam vede jejich cesta ke splnéni cile. Pro
metodu efektivniho vyuziti Casu pii vyuce jsem se rozhodl z ditvodu eliminovani ¢asu, kdy
Zacl nepracuji a ani se nicemu novému neuc¢i. Tato metoda vede k maximéalnimu vyuziti
¢asu ve vyuce a stanoveni pokynt, co se maji zZaci v konkrétnim ro¢niku naucit. V metodé
pfimého vyu€ovani vidim pfinos pfi seznamovani zaki s novymi informacemi na zacatku
jednotlivych témat ru¢niho obrabéni dieva, kdy je tfeba najednou Zakim poskytnout
jednoznacné a ucelené ucivo. V metodé kooperativniho uceni vidim velky pfinos pii praci
s zaky ve skupiné, kdy je mozné Zaky rozdélit do malych skupin nebo dvojic a podpofit tak
V nich uvédomeéni si tymové prace a vlivu Gspéchu jednotlivce na vysledek dvojice, nebo
malé skupiny. Posledni metodou je zvladajici uceni, které umozni pokrok jak Zzakim
zdatnéjSim, tak zdktim, ktefi jsou méné zdatni a zruéni. Zdatnéj$i zaci pak maji moznost

zvladnout navic ucivo rozsitujici a aplikovat ziskané informace v jinych situacich.



2.2.1 Orientace zaka v uéivu

Podle Walberga (2000) ukazaly vyzkumy, ze kdyz ucitelé vysvétluji, jak se nové ucivo
vztahuje k ucivu probiranému dfive, zaci se uci propojovat staré poznatky s novymi, coz
Jim poméha k lepsimu zapamatovani si uciva a porozuméni jeho smyslu. Pokud jsou zaci
mista v u€ivu. Pokud ucitel pfi vyuce pravidelné upozornuje svoje zaky na klicové body
uciva, zaci se pak na n¢ vice koncentruji a dokéazi si tuto strukturu (kostru) zapamatovat
a Vv budoucnu ji vyuzit. Orientace zakli v ucivu muze byt vyjadiovano psanou formou na
zacCatku kazdého tematického celku v ucebnich materialech, nebo formou ustniho podani
ucitele. Cilem obou moZnosti je podpora a zaméfeni se na klicové prvky uciva. Ukazuje
zakim nejpodstatnéjsi ¢asti problematiky na cest¢ ke splnéni cile. To, Ze zaci sami
pochopi smysl a strukturu predmétu muze byt pro jejich uceni podstatnym motivacnim
faktorem. Vypracovani struktury, co se jiz Zaci naucili, kde se pravé nachazeji, a kterym
smérem se maji spravné ubirat, pomaha zakim stanovit si splnitelné cile a vyhnout se
mistiim, kde se pfestavaji orientovat. Podporou takového uceni tedy mutize byt vypracovani
prehledd, které zadky upozorni na klicové body, se kterymi se setkaji pii vykladu ucitele.
Efektivni je také psani pretestd na zacatku kazdého tematického celku, které zjisti, co zaci
0 daném tématu jiz védi a co nevédi. Uzite¢né pro uceni je i ukazat zaktm, jak to, co se
naudili, souvisi sfeSenim situaci se kterymi se lze v oboru setkat. Srozumitelng;si
a prehlednéjsi mize byt pro zaky i vyuziti graficky zpracovanych materiald a nazornych

schémat. Zpracovani materialli do vizualni podoby dokéaze jednoduSe nahradit mnoho slov.
S orientaci zaki v ucivu také souvisi dalsi efektivni strategie a to:
Mentalni mapovani

Tuto metodu popisuje Fisher (1997) jako postup, kdy si zaci davaji zédkladni pojmy uciva
do prehlednych schémat. Schémata mohou byt tvofena jednoduchymi strukturami
(pavouky) psanou formou nebo pomoci piedem ptipraveného prazdného schématu. Tento
postup vede k zapojeni zraku do uceni atim k uplnéjSimu a trvalejSimu zafixovani
védomosti do paméti. Pomoci mentalniho mapovani dokazi zaci tfidit informace na to, co
uz védi, co se prave uci a kam ve vyuce smétuji. Dokdzi si davat informace do souvislosti

a hledét na problematiku z jinych uhlt pohledu.
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2.2.2 Efektivni vyuziti ¢asu pri vyuce

Aktivni zaméfeni na cile vzdélavani vede k zlepSeni vysledki pii zvladani zaka
jednotlivych uéebnich predmétt. Cas, po ktery jsou Zaci ve $kole, neni automaticky
totozny S ¢asem, ve kterém se zaci u¢i. Ve své praxi jsem se setkal s tim, Ze existuje
pomérné velka cast Casu, ktery pouze uplynul aZzaci jej ve vyuce z riznych pficin
promrhali. Pokud se tyto ,,prostoje” co nejvice eliminuji a veskera vyuka je aktivné
zamétena na vzdélavaci cile, dosahuji zaci lepSich vysledkd. Podle studie Efektivni
vyukové strategie vypadd vyuziti této metody v praxi takto: Cile, ucebni materidly
a ¢innosti jsou spravné provazany a je na né kladen rovnomérny diraz. Objem nauc¢eného
zalezi na délce Casu, které se zak uceni vénuje a na ,.kurikularni zamétenosti* (Walberg,
2000, s. 3). Tato zamétenost tkvi v rozhodovani, co by se mél zak v konkrétnim ro¢niku
naucit a poté zaméfit ¢as, pozornost a energii na takto stanoveny vzdé¢lavaci obsah. Cile
zdkova uceni by mély byt stanoveny tak, aby vSichni Zici méli dostatek védomosti
a dovednosti potiebnych pro jejich dalsi uceni. U¢itel by pak m¢l ¢asto hodnotit pokroky
v uceni, kterych zaci dosahli a mél by jim poskytnout srozumitelnou a jasnou zpétnou
vazbu o jejich vysledcich uceni. Ucitel tak vyrazné dokaze zvysit ucinnost ¢asu straveného
ucenim, pokud je schopen efektivné fidit ¢innost ve tfid¢ (skupin€). Znamena to, ze ucitel
prubézné zjist'uje, co jiz Zaci umi, identifikuje zpusoby, které k pokroku vedly a byly pro
7aky nejpfijatelngjsi. ,,Zdci, kteri jsou vyucovdni s jasnou zaméienosti ke stanovenym
vyukovym cilum, dosahuji lepSich vysledkii nez Zaci, kterym neni jasné sdéleno, jakych cilii

maji dosahnout. * (Walberg, 2000)

Brophy (2005) jmenuje tuto metodu jako Piilezitosti k uéeni. V podstaté jde také
0 problematiku maximalniho vyuziti ¢asu pro uceni ve vyucCovaci hodiné€, jednotce,
piipadné Skolnim roce. Ucitel, ktery maximalné vyuziva Cas, ktery ma k dispozici Kk pIlnéni
vyukovych cilli, ma prokazateln€ lepsi vysledky ve vyuce. Pokud takovy ucitel pouziva
manazerské techniky fizeni, které vyvolavaji u zakl zajem 0 spolupraci a problematiku,
nezdrzuje se nasledné fesenim problémi s kdzni. ,,V pozitivnim klimatu tiidy, vyjadieném
zasadou uciciho se spolecenstvi, ucitel pracuje tak, Ze vyjadiuje jasné pozadavky tykajici
se obecné chovani ve tride a konkrétné zapojeni v ramci hodiny a riznych ucebnich
cinnosti. Vyucuje zaky postupiim, jez napomdahaji produktivni ucasti béhem ucebnich

aktivit a hladkym priichodium mezi nimi, a pomaha jim vSemi potrebnymi ridicimi pokyny,
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signaly nebo pomiickami  pripominajicimi, co maji Zaci konkrétne  delat*

(Brophy, 2005, s. 15)

2.2.3 Primé vyucovani

S pfimym vyucovanim se setkala vétsina predchozich generaci zakl na riznych skolach.
V nékterych piipadech je i od rodict zakt o¢ekavano jako osvédcena forma vyuky, protoze
se sni pii své dochazce do skoly jiz setkali a kjiné formé vyuky zaujimaji zpravidla
nedaverivy postoj. Pokud vyucujici pouzije ptimého vyuCovani a systematickych postupti
K probirani klicovych ¢asti uciva, je podle vyzkumnych zjisténi uceni velmi efektivni. Tato
metoda klade akcent na Clenéni uciva do systematickych a propojenych celki na vyklad
nové latky, na poskytovani potfebné zpétné vazby Zaklim a na vlastni samostatnou ¢innost
zaka. Ucitelé, ktefi dokazi efektivné vyuzit pfimé vyucovani, uméji byt pfi vlastni vyuce
srozumitelni, naro¢ni, dokazi prenést své nadSeni pro véc na své zaky a dokazi se také
zakim v potfebnych situacich ptizpusobit. Je téz dulezité, aby jasné organizovali svij
vyklad a reagovali na potteby a podnéty, které se ve skuping, nebo ve tiidé projevi. Pfimé
vyucovani mé ve vétSiné piipadi prvky deduktivniho uceni. Jde o stav, kdy ucitel na
zacatku vyucovaci jednotky (hodiny) sdéli zakum o jakém pojmu, nebo generalizaci se
budou Zaci ucit. Nasledné zaktiim podava informace, vysvétluje, objasiuje, predvadi a tim
si zaci buduji vyznam asmysl ziskanych informaci. Pouziti a aplikaci si zaci provéri

procvicovanim a naslednym hodnocenim vysledki, zda bylo dosazeno stanovenych cild.
Podle Pasche (1998) se deduktivni vyuka skladda z téchto prvki:
e Uvod (zahéjeni)

Ucitel upouta pozornost zaki a vede zaky k aktivnimu zapojeni. Zopakuje spolecné s zaky
predchozi ziskané védomosti, piipadn¢ upiesni nejasnosti. Posoudi, na jaké trovni jsou
védomosti zaki

e C(Cile a zamér

Sdéleni cile zdkim ma pro efektivni uceni zisadni vyznam. Vzbudi jejich zijem

0 probirané ucivo a posili jejich motivaci k uc¢eni

e Pfedavani informaci a predvedeni dovednosti
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Nové informace jsou zakim piredavany riznymi metodami. Zadouci je i aktivni zapojeni

zaku (ptedvedeni ¢innosti zdatnéjsim zakem, komentovani ¢innosti apod.).
e Kontrola pochopeni latky

Kontrola pochopeni ma sviij vyznam jiz pii pifedavani informaci. Umozni zakliim tyto
informace zpracovat a lépe ,,vsticbat® a rozdélit si je na mensi ¢asti pro lepsi pochopeni.
Pokud by se zakim dostalo priiliS velkého, nepfetrzittho mnozstvi informaci bez

dostatecného prostoru pro pochopeni, zapamatovali by si z nich pouze zlomek.
e Rizené cviteni (pouziti, aplikace a priibézna diagnostika)

Procvi¢ovanim dovednosti a informaci ziskaji Zzaci jistotu, ze je bezpecné zvladli. Ucitel

sleduje jejich ¢innost a podle miry zvladani prubézné vyuku ptipadné ptizplsobi.

e Zjisténi ziskanych znalosti a dovednosti, ovéfeni dosazenych cilt
Zde jde 0 zavérecné zjisténi, co se ktery zak konkrétné naucil. Kde si zaci byli jisti svym
vysledkem a kde méli naopak nedostatky.

e Samostatné procvicovani, individudlni pomoc podle potieby

Ve vétsing pripada dojde ke zjisténi, ze vSichni zaci napoprvé nedosahli stanoveného cile.
Samostatné a opakované¢ procvicovani piivede zaky k zautomatizovani Cinnosti
a pfipadnému aplikovani ziskanych védomosti v jinych situacich.

Nevyhodou miize byt skute¢nost, Ze pfimé vyucovani muize byt pfili§ naro¢né pro
pomalejsi a ptili§ snadné pro rychlejsi zaky ve tfid€é. Pokud je ovSem ucitel provadi piimé

vyu€ovani dobfte, ptinese do své tfidy nebo skupiny zietelné a ucelené vysledky.

2.2.4 Kooperativni u¢eni

, Pro Zaky je casto velmi prinosné, kdyz mohou pracovat ve dvojicich nebo v malych
skupindch a spolecné tak konstruovat porozuméni nebo si navzajem pomdahat pri zvladani

dovednosti** (Brophy, 2005, s. 30)
V odborném vycviku mé kooperativni uc¢eni své misto naptiklad pfi nacviku ¢innosti, kde
je zapotiebi spoluprace dvou a vice zakd. Piikladem muze byt: zhotoveni konstrukénich

spoju, montaz dilct, strojni obrabéni, nebo montazni prace u zakaznika. Vyzkum v oblasti

kooperativniho u€eni potvrdil, Ze u€eni zaki ve dvojicich, pfipadné v mensich skupinkach
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vede kvyssimu vykonu, lepSimu pochopeni probiraného uciva ak zapojeni iméné
zdatnych zaki do plnéni zadané¢ho ukolu. Oproti klasickému pfimému vyucovani ma
nesporné¢ vyhody. V mensich skupinkdch nebo ve dvojicich mohou dostat prostor
vyniknout i zaci s problémy komunikovat (stydlivéj$i a pomalejsi zaci). Pfi praci mohou
¢lenové malé skupiny lépe arychleji dosdhnout pozadovaného vysledku. Lépe se
odstraniuji chyby (zde je nutny zésah ucitele ajeho soustavny dohled nad skupinami
pracujicich zakut). Jsou zde ale i rizika, ktera je tfeba vést v ivaze a piedchazet jim. Podle
Pasche (1998) mohou slabsi zaci spoléhat na to, ze veskerou praci za n¢ zdatnéjsi zaci
pokud musi po nékolikaté vysvétlovat slabsim zakiim to, co je jim jiz jasné a pochopené.
Proto je dulezité t€émto rizikim ptedchazet vhodnym piistupem ucitele. Pasch (1998) dale

uvadi zasady, které mohou pomoci ptedchédzet vyse zminénym rizikiim.

e Ukoly fesené pomoci kooperativniho u¢eni by mély mit vice feSeni a splnéni cile by
mélo byt mozné dosdhnout riznymi cestami

e Ukol by mél byt zajimavy pro viechny &leny skupiny a zaci by mé&l mit chut tkol
vyfesit

e Ukol by mél byt moznosti pro uplatnéni riiznych dovednosti, zajmii a nadani zaki

e Ukol by mél vést k zapojeni vice smyslii a zaci by méli vyuzivat vice informaci z

ruznych zdroji
Principy kooperativniho uceni podle Kasikové (2011):
Pozitivni vzajemna zavislost

V Zacich je tfeba podpofit povédomi, Ze mira uspéchu zavisi na spolupraci. Uspéch &i
neuspéch jednotlivece je pak uspéchem nebo neuspéchem celé¢ skupiny. Pozitivni
vzajemnou zavislost je tedy mozné budovat stanovenim spolecného cile, vhodnou
odménou pii splnéni nebo rozdélenim zdroji. Podstatné je, aby zaci méli pragmatické

divody ke spolupraci.
Osobni odpovédnost

Pii kooperativnim uceni nejsou zaci odpovédni pouze za své zvladnuti uciva, ale iza

zvladnuti u€iva ostatnich ¢lenti skupiny.
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Interakce tvari v tvar

Zéci by méli pracovat blizko u sebe, méli by dobie vidét na ¢innost ostatnich ¢lenti skupiny
ameli by mit moznost pohodiné a srozumitelné¢ komunikovat, bez vyrusovani jinych

skupin v mistnosti.
Formovani a vyuZiti socialnich dovednosti

Dilezitym faktorem pii kooperativnim uceni je umét naslouchat ndzorim ostatnich clent
skupiny, respektovat jejich osobnost, podporovat se navzajem, umét konstruktivné fesit

nazorove stiety, pfipadné pfijmout svéfenou roli v tymu
Reflexe skupinové ¢innosti

Zaci by méli praci ve skupiné podrobit reflexi. Zodpovédét si spoleéné na otazky typu:
Zvladli jsme zadany Ukol? Co jsme mohli udé€lat 1épe? Co se pii praci povedlo? Co

bychom mohli p#isté udélat 1épe? Co mi pii praci ve skupiné vadilo?

Pii kooperativnim uceni ucitel funguje jako facilitator usmériujici zvladani postupu
k pfedem stanovenému cili. Dilezité je, aby ulitel pfedem piipravil vhodné klima pro
kooperativni vyuku. Naptiklad vhodné zaclenil do skupiny Zaky slabsi s zdkem zdatn&j$im.
Takeé je dillezité, aby si Zaci spolu rozuméli a neméli spolu ptipadné nevyteSené konflikty.
V odborném vycviku oboru Truhlaf je kooperativni vyufovani vhodné od zvladani
jednoduchych pracovnich tkonu a technologickych postupil, po slozité strojové operace
vyZadujicich souhru a vzajemnou divéru a spolupraci pii dosaZeni stanoveného cile. Prace

ve skupiné téZ pozitivné€ ovliviiuje bezpecnost prace na pracovisti.

2.2.5 Zvladajici uceni

U této metody se v dostupné literatute rozchazi ¢eské terminologie. Benjamin Bloom uvadi
termin ,,Mastery learning“. V ptekladu tento termin znamena ,uceni se k Gplnému
zvladnuti“. Vyjadfuje myslenku, Ze kazdy zak je schopen si osvojit dané ucivo, ale
potiebuje k jeho osvojeni jiny casovy usek. Kostalova (2012) uvadi termin ,,zvladaci
uceni“ Na portalu ,,rvp.cz*“ je uvadén tentyz termin. Walberg (2000) a Kasparova (2011)
uvadéji termin ,,zvladajici uceni®. Podle mého nazoru bych se piiklonil k zvladajicimu
uceni, které vystihuje 1épe plivodni anglicky termin. Zvladajici uceni hraje klicovou roli
v odborném vycviku. Zde je tfeba nejprve uvést, jakym zpusobem si Zaci v odborném
vycviku osvojuji uéivo.
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Cadilek (1995) uvadi utiidéni a roz&lenéni udiva odborného vycviku na jednotlivé systémy,
které se od sebe lisi tim, jakym zplisobem se zaci jednotlivé technologické postupy uci. Jde

predevsim 0 tyto systémy:

e gsystém predmétny
e systém operacni

e systém souborn¢ operacni
Predmétny systém

Princip tohoto systému spociva v tom, ze zaci se uci vyrabét typické predméty, které jsou
charakteristické v oboru. Systém vychazi z pfedpokladu, Ze budouci délnik bude vyrabét
jednotlivé pfedméty oboru od zacatku do finalni podoby. Napftiklad sttl, zidli, dvefe, okno.
Nabizi se tedy predpoklad, ze pokud se zZaci nauci provadét typické Cinnosti a vyrabét
typické predméty dokazi pozdéji prace podobného druhu zvladat sami a dale se v daném
oboru zdokonalovat. Vyuka v tomto systému piedstavuje tedy situaci, kdy Zaci vyrabé&ji
vyrobky (pfedméty) od téch nejjednodussich po ty slozité. Naptiklad: Stolicka > lavicka >

zidle > stul.
Operacni systém

Tento systém preferuje piedpoklad, Ze praci vykonavanou v oboru, lze rozdé¢lit na
jednoduché operace, které se nacvicuji samostatné. Ucivo je fazeno do vzdjemné
navaznosti. Kazda operace je disledné¢ nacvicovana tak dlouho, dokud ji zdk bezpecné
neovlada. K dfive nacviéenym postupiim se nevraci a znovu si je neopakuje a neupeviiuje.
Veskera ¢innost zakl spodiva vyhradné na cviénych pracich. Jde v podstaté 0 opakované
mechanické nacviCovani, které muze byt pro nékteré zaky jednotvarné a demotivujici.

K pfedmétnému systému se zak vraci, az kdyZ zvlada vSechny operace v oboru.
Souborné operacni systém

Zde jde v podstaté 0 kombinaci obou vySe zminénych systémi. Z opera¢niho systému je
prevzat nacvik jednotlivych operaci a po jejich zvladnuti je zafazena souborné prace, ktera
predstavuje konkrétni vyrobek (predmét). Zaci tedy maji moznost si diikladné procviéit
jednotlivé operace, které vedou ke konkrétnimu vyrobku apfi souborné praci tyto
dovednosti a navyky zuro€it. Pro vyuku timto systémem je dulezité Clenit a usporadat

ucivo do ucelného postupu pii osvojeni védomosti a dovednosti. Je téz dulezité, aby byly
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dodrzeny didaktické zasady a aby byl respektovan technologicky postup, tak jak je ve

vyrob¢ pozadovan.

Cadilek (1995) jesté zmitiuje modulovy systém. Modul je definovan jako uzavieny celek
bloku uciva. Napftiklad: ,,Rucni opracovani dieva“, Konstrukéni spoje” aj. z téchto
jednotlivych moduli je pak mozné sestavit konkrétni vzdélavaci program. Tyto programy
pak vychazeji z pozadavki na uroven a kvalifikaci, ktera je ziskana studiem, a kterou

pozaduje praxe.

V odborném vycviku oboru Truhlaf je pfi vyuce témat rucniho opracovani dieva
preferovan operacni systém, kdy zaci nacviCuji jednotlivé cinnosti na cviénych
materialech. Zvladajici uceni by jej mohlo zefektivnit a eliminovat jeho nevyhody, jako je
jednotvarnost, dril a demotivace. Pii vyuziti zvladajiciho uceni je dulezité, aby ucitel
piedbézné zjistil stav znalosti zakd. Mél by vyucovat tak, aby se mohl vyhnout
zbyteCnému probirani uciva, které jiz zaci bezpeéné ovladaji a znaji. Nebo naopak, kdyz
zjisti, jaké informace anavyky zakim chybi, akteré¢ jsou pro zvladdnuti dal$iho uciva
nezbytné, zacleni je do své vyuky. DileZitou soucasti zvladajiciho u€eni je pravidelné
a Casté vyhodnoceni vysledkt u¢eni. Toto vyhodnoceni poskytne uciteli i zakiim informaci
0 tom, co je bezpetné zvladnuto a k Cemu je tieba se vratit. Zvladajici uceni tedy mutze
zakim vyrazn¢ usettit Cas, protoze klade diraz na zasadni vysledky. Rychlejsi zZaci mohou
preskakovat to ucivo, které jiz znaji a ovladaji. USetfeny ¢as mohou vénovat novym
informacim a poznatkiim. Pro ucitele také vznika volny prostor, ktery mizZe poskytnout
pouze zakum, ktefi jeho podporu potiebuji pro dosazeni cile. Ve vétsiné piipadl prace ve
skupiné se zrucné¢j$i zéaci vzdali ve svém vykonu od zaka, ktefi nedokaZzi probiranou
problematiku v celé §ifi pojmout. Tento stav pak muze vést k nudé a zahalce zdatn&jSich
zakia a naopak k demotivaci zakua slabsich. Tento stav dokaze zvladajici uceni eliminovat.
Zvladajici uceni lépe pokryva potieby jednotlivell ve skupiné, nez vyucovani stejnému
obsahu ve stejném case. Ucitel by mél umét rozliSovat zakladni u¢ivo od rozsitujiciho
a pouzivat hodnotici néstroje tak, aby Zaci méli jasnou zpétnou vazbu 0 svém pokroku
v uceni. Tim, Ze ucitel zada zaktim takové lohy, které¢ budou pfimétené jejich moznostem,
povzbudi je k dalsimu uceni. Podle Walberga (2000) peclivé ¢lenéni (strukturovani),

kontrolovani @ monitorovani u¢ebniho procesu vede ke zlepSeni u¢ebnich vysledkt zaki.
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2.2.6 Dalsi efektivni strategie vyuky

Vyucovani u¢ebnim strategiim a dovednostem

., Pokud jsou zZdkiim poskytnuty prileZitosti podilet se na volbé ucebnich cilii a jsou vedeni k

poznavani riiznych zpusobu, jak se ucit, zlepsuji se jejich vysledky * (Walberg, 2000, s. 4.)

Tato metoda se zabyva moznostmi nejen toho, co se maji zaci naucit, ale i toho, jak se maji
ucit. Jde 0 organizovani vyuky tak, Ze se zakim piedkladaji ukoly a situace, které¢ vedou
zaky k premysleni nad ukoly, pochopeni vyznamu toho, co se u¢i. Zvladnuti dovednosti
potiebnych kuceni se podstatn¢ zvysi, pokud zakim ptredkladdme informace formou
ucelenych strategii vedoucich k vytéenému cili. Zaci si uvédomuji asdéluji své
mySlenkové kroky. Védi, co musi udélat, jak aza jakych podminek to musi udélat.
Dulezitym aspektem je ito, Ze je tfeba dat zakim dostatek Casu na piemysleni. Podle
Brophyho (2005) ma vyuCovani strategiim vyznam pro ty zaky, ktefi by si jinak

neuvédomovali hodnotu védomého sledovani, reflexe procesii a autoregulace, jimiz se uci.
Divergentni ucéeni

V prekladu mé divergentni uceni vyznam rozvijejiciho se, tvofivého uceni, jehoz
vysledkem mtize byt vice variant dosazeni pozadovaného vysledku. Podle Fishera (1997),
zak uplatiuje ve vyuce svij osobity projev, pfistupuje k uceni tvorfivé ahleda vice
moznosti feSeni daného problému. Ucitel Zdkovi umozZiiuje razné volby, jakou cestou se

k cili vydat a vybizi k tvofivému pfistupu a individualni odpovédnosti za své uceni.
Hodnoceni vztazené k ciliim

Brophy (2005) uvadi, ze hodnoceni neni jen prostiedek pro ziskani znamek, ale slouzi
predevsim pro zjisténi pokroku ve vyuce a ptipadného planovani dal§iho postupu v uceni.
Pokud Zaci ziskaji od vyucujiciho patfi¢nou zpétnou vazbu na svou ¢innost pii vyucovani,
vede to k IepS§im vykonim v budoucnu. Hodnotici slozky vychazejici z obsahu uciva, by
meély mit nejen vypovidajici hodnotu 0 GspéSnosti uceni aplnéni cilt, ale mély by
I obsahnout to, jak zaci uvazuji, jak postupuji pfi feSeni tkold. Ucitel by se mél také
zabyvat vykony 74kt a jejich prubézné zlepSeni. Pouziva nejen metody na ovéteni znalosti,
ale ito, jak se zaci pii vyucCovani projevuji. Zjisténi vysledki pokroku zakt mohou byt

formou zaznamil Z pozorovani jak jednotlivcd, tak skupiny. Vhodnou formou se mohou
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jevit i zakovska portfolia obsahujici vysledky zakovy prace. V odborném vycviku Ize tato

portfolia doplnit napiiklad fotodokumentaci cviénych praci a vyrobk.
Podporujici klima tridy

»Nejlépe se zaci uci v soudrzném a pecujicim spolecenstvi (komunite)* (Brophy, 2005, s.
14) Pokud se Zaci uci v prostfedi, kde panuje pratelska atmosféra, kde etika prostupuje
vzajemné pusobeni ulitele a zaka, a zakli mezi sebou, vede toto k ptiznivému prostiedi pro
udeni. Zaci pracuji hospodarné s vyukovymi materialy, aktivngji se zapojuji do uéebnich
¢innosti a jsou vedeni k védomi osobnostnimu, socialnimu a vzdélavacimu prospéchu celé

tiidy nebo skupiny.
Volba uciva a vyukovych ¢innosti odpovidajicich obecnym ciliim

Podle vyzkumnych zjisténi tvirci vzdélavaci politiky, vydavatelé ucebnic i sami ucitelé se
ptili§ zamétuji na pouhé probrani obsahu uciva aunikaji jim obecnéjsi cile atkoly.
Vydéavani ucebnic je ovliviiovano zajmovymi skupinami a dasledkem je vznik mnoha
témat, bez potiebné hloubky. Vyklad uciva postrada znaky soudrznosti. ,, Dovednosti jsou
vyucovany oddeélené od znalosti obsazenych v ucivu, a obecné ani ucebnice pro Zaky, ani
otazky a cinnosti doporucované v metodickych priruckach pro ucitele nejsou strukturovany
na zdklade vyznamnych myslenek a svazany s vyznamnymi cili (Brophy, 2005, s. 17).
Mize tedy dochazet k situacim, kdy se Zaci u¢i nazpamét’ mnozstvi nepropojenych fakta.
Podstatnéjsi by bylo, kdyby se ucili soustavu propojenych informaci, které jsou piimo
navazany na vyznamné myslenky. Obsah uciva by tedy m¢l byt zaméfen na cile vzniklych

z celkovych zamért a obecnych cili ve vyucovani.
Soudrznost a strukturovanost uciva

Pokud je ucivo uspotadano do logickych a propojenych celki, lze si jej 1épe zapamatovat
a aplikovat v praxi. Kusé informace vedou K rychlému zapomenuti nebo zanedbatelné
pozdéjsi pouzitelnosti. TotéZ plati 0 dovednostech, kdy Zaci, pokud se uc¢i pomoci strategii

vhodnych pro vyuované téma, uméji je pak v praxi lépe pouzit.
Otazky a diskuze davajici prostor o pfemysleni 0 ucivu

Vedle novych informaci 0 probiraném ucivu je dilezité, aby ucitel dal prostor Zzakim
prostor k pfemysleni 0 podstatnych otazkach tématu. Otazky vedou zaky k premysleni,

Kk propojeni souvislosti a efektivni vyuziti informaci pii feSeni zadanych ukold. Zaci, ktefi
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0 tématu diskutuji a sdéluji si své nazory, dokazi 1épe tfidit ziskané informace na podstatné

a nepodstatné. Cesta k cili vyuky je pak p¥iméjsi, bez zbyte¢nych slepych odbocek.
Procvicovaci a aplika¢ni ¢innosti

Brophy (2005) uvadi, ze ucitelé poskytuji podporu zakiim pfi uceni na tfech urovnich.
Prvni jsou informace, objasiiovani pojmul a predvedeni dovednosti. Druhou formou jsou
otazky, vedeni zaka k diskusi a komunikaci o u¢ivu. Tieti je zapojeni zakt do Cinnosti
aukoll, které jim daji moznost fadné procvicit apouzit to, co se doposud naucili.
Dovednosti, které si zaci osvojili procviCovanim na nejvysSs$i uroven zautomatizovani,
byvaji v paméti uchovany po neomezené dlouhou dobu. Dovednosti, které byly pii vyuce
probrany pouze meélce, se Z paméti po Case vytraceji. Pro zaky je pfinosné, kdyz maji
moznost si informace ziskané pii vyuce dostatecné procvicit v pritbé¢hu del$iho ¢asového

useku a v riiznych situacich.

Rozvijejici podpora Zaki pri plnéni u¢ebnich iloh

Ucebni ulohy, které jsou zakiim ve vyuce predkladany, by mély byt dostate¢né zajimavé
a pestré, aby je zajimaly a vzbuzovaly v nich zdjem 0 probirané uéivo. Ulohy by mély byt
pfiméfené ndro¢né anemély by byt pfedmétem zbytecného opakovani. Mély by téz
poskytovat zakiim dostate¢nou miru uspésnosti, pokud feseni tlohy vénovali dostatek ¢asu
a piimétenou miru usili. Uéinnost zadavanych tloh se zvysuje, pokud uéitel nejprve zaky
sezndmi se zaddnim, pfedvede jim feSeni na dostate¢ném poctu piikladi a teprve potom
nechd zdky samostatn¢ pracovat, kontroluje jejich Cinnost a poskytuje jim piipadnou
podporu. Uc¢itelova podpora by se vSak méla postupné snizovat a zak by se tak mél v feSeni

postupné osamostatiiovat, az k naprosto samostatném vyteSeni problému.
Zapojovani rodic¢a do vzdélavani a vytvareni ué¢ebniho spolecenstvi

Zaci potiebuji ke svému ucéeni podporu nejen ve $kolnim prostiedi, ale iv domacim
a spolecenském prostiedi. Pokud maji zaci potiebné klima pro uc¢eni i mimo $kolu, ma to
pozitivni vliv pro jejich rozvoj pii u¢eni. Pravidelny zajem a vytvofeni pfiznivého prostredi
domova pro uceni a ptipravu déti ma velky vyznam pro naslednou praci zakl ve Skole.
Dutlezita je aktivni a pravidelnd spoluprace rodicii a ulitell. VEasné feSeni piipadnych
kazenskych a prospéchovych potizi eliminuje pozdéjsi vétsi problémy. ,,Jak vyplynulo z 29
vyzkumnych studii, deti, které byly zarazeny do programii aktivni spoluprdce s rodici,
obsahovaly v 91% lepsich vysledkii nez deti v kontrolni skupine, ve které nemély prileZitost
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se do takového programu zapojit.” (Walberg,2000, s. 1.) V odborném vycviku je zapojeni
rodici do vyuky pomérné problematické. Vyjimkou by mohla byt situace, kdy né¢kdo
z rodiny pracuje voboru ama dostateéné zdzemi pro piipravu svého potomka mimo
prostor Skoly. Ve své praxi jsem se jiz s takovymi zaky setkal a téméf vzdy byla tato

skute¢nost pfinosem pro jejich pracovni vykon.

Hodnocené domaci ukoly

vvvvvv

umociiuje, pokud maji zaci zpétnou vazbu od ucitele 0 spravnosti vypracovaného ukolu.
Je tfeba, aby ucitel okomentoval zakim tkol, opravil jejich chyby, poskytl jim informaci,
jak se chyb vbudoucnu vyvarovat. Rozbor domacich ukoli muze ucitel provadét
individudlné s jednotlivymi zaky, nebo s celou tfidou. Zalezi na situaci a momentalnich

pottebach ucitele, jak s tfidou pracovat.
Individuélni vyucovani

Individualni vyucovani, nebo také individualni vedeni, je potfebné poskytnout zakim,
u kterych byly zjiStény mezery ve znalostech, které by jiz méli mit zafixované. Tyto
mezery mohly vzniknout nepochopenim probirané latky, nebo nepfitomnosti Zika pii
vyuce konkrétni problematiky. Zaci nejsou zpravidla schopni tyto nedostatky sami
odstranit. Proto je dulezité, aby vyucujici tento problém identifikoval a piipadné zaka toto
ucivo individudln¢€ doucil. V¢asné odstranéni téchto ,,bilych mist* ve védomostech zaki
vede k podstatné efektivnéjsimu uceni i jinych vyukovych strategii podporujicich aktivni
uceni. ,,Individudlni vedeni (koucovani) pomaha vytvaret kognitivni struktury, které cini z
vyucovani uceni‘* (Fisher, 2011, s. 8.)

Adaptivni vzdélavani

Adaptivni vzdélavani predstavuje kombinaci né€kolika vyse zminé€nych vyukovych strategii
jako je individuédlni vyuka, kooperativni uceni, zvladajici u€eni a vyucCovani ucebnich
strategii. ,, Hlubsi dopady adaptivni vyuky se nékdy podcenuji, protoze se vztahuji k ciliim,
které je ponekud nesnadné meérit jako napriklad autonomie Zdaka, vnitini motivace,

ucitelova a zakova moznost volby, zapojovani rodici apod.* (Walberg, 2000, s. 6.)

Nekteré metody, které jsou uvadény jako samostatné efektivni strategie, 1ze podle mého

nazoru vyuzit jako doplnéni nebo kombinaci jinych metod aktivniho uceni. Jde naptiklad
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0 Kladeni otazek, které vede zaky k zajmu 0 probirané ucivo. U¢i je odpovidat, ale i klast
otazky sobé, i druhym. Planovani popisuje dileZitost planovani ve vyuce. Zaci, kteii
dokazi planovat svou cinnost a vénuji planovani dostatek Casu, dosahuji ve vyuce
vyrazngjSich Gspéchi. Diskutovani vede zaky k tomu, aby o problematice s vyucéujicim
nebo s partnerem hovotili. Vysledkem jsou lepsi vyjadiovaci schopnosti zakd, zvidavost
a zajem O probirané ucivo. Tuto skuteCnost nejlépe vystihuje zasada: ,, Mysli — prober

s partnerem — vyslov prede vsemi‘ (Fisher, 2011, s. 8.)
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3 Prakticka ¢ast

Efektivni uceni v odborném vycviku

Odborny vycvik je velmi specifickou ¢asti pfipravy zakti zvoleného oboru. Vyucovaci
jednotka je delsi nez klasicka vyucovaci hodina. U¢itel travi se svou skupinou zakt hodné
Casu a je zde prostor i pro neformalni vztahy mezi uéitelem a zdkem. Pro zaky prvniho
ro¢niku prichadzi zména ve vyuce. Na zakladni Skole byli zvykli na klasické vyucovani ve
Skolnich lavicich. Na odborném vycviku musi najednou pracovat cely vyucovaci den. Na
tuto zménu nejsou nékteii zaci dostatecné piipraveni. Projevuje se u nich tinava Z manualni
¢innosti, sklony k lenoSeni a unikdni od zadané prace. Tyto potize mize ucitel odborného
vycviku eliminovat vhodnou volbou vyucovacich metod a prostiedkd. Efektivni strategie
piimo vybizeji k tomu, aby Zaci méli sviij pracovni den zajimavéjsi, pestiejsi, a aby byli
vice zapojeni do zadané prace, jednotlivé nebo v malych skupinich. Na vybranych
metodach aktivniho uceni jsem pfipravil didaktické materidly, které mohou navodit stav,
kdy se zaci uc¢i nové radi, vnimaji souvislosti a orientuji se v dané problematice. Vysledky
svého uéeni umi pak vyuzit v praxi i v jinych situacich, a pro ucitele bude prace v takové
aktivni skupin€ rozhodné piijemnéjsi. U kazdé metody podporujici aktivni u€eni uvadim
metodicky list pro ucitele a metodicky list pro zdky. Pracovni listy pro zaky jsou uvedeny

v prilohach préce.

3.1 Orientace zaki v ucivu a aktivovani piedchozich znalosti

Pokud pted vyukou nové ucebni latky probereme s Zadky podstatné body problematiky
a zaci si pfipomenou vse, co se jiz 0 daném tématu dozveédéli, povede to k snaz$imu
pochopeni probiraného uciva. U zakd dojde K propojeni informaci z teoretické vyuky
a predchozi vyuky v odborném vycviku, kterd s danym tématem souvisi. Pokud napftiklad
s zaky probirame problematiku ru¢niho hoblovani a hobliki, je vhodné nejprve u Zaka
zjistit, co jiz védi z teorie, zda se jiz s nékterymi hobliky setkali (doma, na zakladni $kole
apod.) ZjiSténi je mozné provést pisemné, kdy formou jednoduchého testu zjistime, co
0 ru¢nich hoblicich zaci védi aco ne. Dal§i moznou formou pro podporu orientace je
grafické znazornéni klic¢ovych bodl uciva a jeho umisténi viditelné na pracovisti tak, aby
je kazdy zak mél neustale na ocich. Cilem metody, kterd podporuje orientaci zakl v uc¢ivu
je poskytnout jim co nejpiiméjsi cestu ke splnéni cile, bez mist, kde se zaci mohou ,,ztratit*

a prestat chapat, pro¢ se maji tyto pojmy ucit.
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Metodika pro ucitele ¢. 1

Orientace zakt v ucivu a aktivovani piedchozich znalosti - Metodicky list pro ucitele

oV

Tematicky celek: Ruc¢ni obrabéni dieva

Téma: Druhy hoblika

Roc¢nik: 1.

Obor: Truhlaf

Pouzita organizac¢ni forma vyuky: skupinova

Vztah K priifezovym tématiim v SVP: Technologie, Materialy

Cil prace: Zaci efektivné aktivuji své predchozi znalosti tykajici se druhd hobliki
a jejich vyuziti pti hoblovani z ptedchozi vyuky a ptedmétt Technologie a Materidly.
Hodnoceni:

e Co si zaci pamatuji z pfedmétu Technologie

e Pichlednost poznamek zakt

e Mnozstvi chyb v pracovnim listu

e Zda 7zéci uvedou do pracovnich listl i skutecnosti a souvislosti, ke kterym dosli

vlastnim pfemyslenim o problematice
Pomiicky, naradi, nastroje a material:

e Grafické znazornéni slozeni ru¢niho hobliku, viz pracovni list (piiloha ¢&. 1)

e (rafické znazornéni zakladnich druhti hobliku, viz pracovni list (ptiloha €. 1)

e Pracovni listy pro zaky

e Hobliky — Klopkat, Hladik, Ubérak, Macek, Rimsovnik, Kocour

e Kladivo, palicka

Popis Cinnosti

Pied vlastnim tématem hoblovani se snazime vzbudit u zaku zajem a aktivovat ty

znalosti zakid z teoretické vyuky, které s tématem souvisi. Ovétime znalosti o druzich

hoblikt, ¢astech, ze kterych se hoblik sklad4 a spravném sefizeni hobliku. Pfipravime si
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vyukové pomiicky ve formé pracovniho listu s obrazky zakladnich druhii hoblika
a hobliku s prazdnymi popisky jeho Casti, pro kazdé¢ho zaka ve skupiné. Postavime pied
zaky na hoblici vSech Sest zakladnich druht hoblikii a vyzveme je, aby kazdy samostatné
ptifadil a zapsal do svého pracovniho listu spravné nadzvy hoblikd a spravné pojmenoval
&asti hobliku (klopkaf). Zaci téz mohou i k popisu uvést veskeré informace, které si z
teoretické vyuky pamatuji (vyuziti hobliku, material, ze kterého je hoblik vyroben, zda
se s danym hoblikem jiz n¢kde setkali, apod. Poté co zZaci splni zadani, pfedvedeme jim
na stejném znazornéni spravné nazvy a c¢asti hobliku (vhodné je pouzit vétsi format napf.
A3). Ucitel provede postupné s kazdym zakem vyhodnoceni spravnosti informaci.
Upozorni na piipadné chyby, specifika hobliki, podle kterych je moZzné je snadno
identifikovat, v ¢em se sob& podobaji a v ¢em se naopak lisi. Vhodnym doplnénim je

I umisténi klicovych informaci k tématu na viditelném misté na pracovisti.

Metodika pro Zaky ¢. 1
Téma prace: Druhy hoblika
Co se nauc¢im:

e Zjistim stav svych védomosti z teoretické vyuky, tykajicich se zakladnich druht
hoblikt a slozeni nejpouzivanéjsiho hobliku — klopkare.

e Uvédomim si vyznam téchto informaci pfi manipulaci s ru¢nimi hobliky a jejich ucel
vyuZziti.

e Tato ¢innost mi pomuze 1épe si zapamatovat tyto pojmy i do budoucna.

Co bude ucitel hodnotit:

e Co si vSe pamatuji z predmétu Technologie o druzich a slozeni hobliki

e Jak pfehledné si povedu pozndmky do pracovniho listu

e Mnozstvi chyb v pracovnim listu

e Zda uvedu Vv pracovnim listu i spravné souvislosti mezi hobliky, které nebyly pii
vyuce zminény, a na které jsem pfisel sam

Pomiicky, naradi, nastroje a material, které budu pri praci potiebovat:

e Priehled rucnich hobliki, viz pracovni list (pfiloha €. 1)
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e (rafické znazornéni sloZeni ru¢niho hobliku, viz pracovni list (pfiloha €. 1)
e Hobliky — Klopkat, Hladik, Ubérak, Macek, Rimsovnik, Kocour
e Kladivo, palicka

Popis ¢innosti

Zaznamenam si do pracovniho listu veskeré poznatky o druzich hobliki, o kterych jsem
jiz slySel v ptedmétu Technologie, ptipadné Materialy. Zapisu téz vSe, co mne napada
okolo této problematiky. Naptiklad: Vidél jsem tento hoblik jiz nékde? Na jaky pracovni
ukon ho Ize pouzit? Je to hoblik specidlni nebo jej lze povazovat za univerzalni? Je

hoblik né¢im zvlastni? Podle jakych znakt ho pfisté bezpeéné pozndm?

Obdobné¢ zaznamenam do dalSiho obrazku na pracovnim listu, z jakych ¢asti se sklada
hoblik klopkat. Ke kazdé ¢asti uvedu, zda se v né¢em podoba jinému hobliku, v ¢em se

naopak lisi, z jakého materialu je tato ¢ast vyrobena, jakou plni funkci apod.

Pokud jsem s praci hotov a jizZ mé opravdu nic nenapada, piihlasim se uciteli a necham
si vysledek své prace zhodnotit. Vyslechnu si i hodnoceni svych spoluzakt a budu se
snazit zapamatovat si co nejvice spravnych odpovédi. Do svého pracovniho listu Si
opravim nebo doplnim chybné nebo chybé&jici terminy (pokud je to mozné, jinou barvou,
nez jsem sizapisoval na zacatku). Hleddm souvislosti mezi jednotlivymi hobliky,
premyslim nad znaky, které by mi pfisté pomohly k snazsi identifikaci spravnych nazvt
a ¢asti hobliku. VSe, co mé& napadne, si zapiSu. Pracovni list si uschovam, jako pomtcku

pfi dalsi vyuce.

Vysledky ovéfeni ve vyuce

Tuto metodu jsem vyzkousSel pii vymezeni pojmi a seznameni zak s klicovymi body
pfed vyukou tématu ru¢niho hoblovani. Vyuzili jsme pracovni listy, kde si zaci formou
zapiskl psali veskeré informace, které 0 dané problematice méli a pozdé&ji i informace,
které jim slouzily jako doplnéni nebo spojeni se souvisejicimi pojmy. Tim, Ze si takto
aktivovali pfedchozi ziskané znalosti z teoretick¢é vyuky, vedlo je to k pozd€jsi lepsi
orientaci v dané problematice. Zaci méli moznost zapisovat si do pracovniho listu b&hem
celého pracovniho dne poznatky, pojmy, ale ipfipadné dotazy a nejasnosti. Na konci

vyuCovaci jednotky jsme pak spolecné¢ vyhodnotili azodpovédéli veSkeré nejasnosti
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vzniklé béhem vyuky. Jako velkou vyhodu vnimam, ze Zaci méli okamzitou zpétnou
vazbu, kde se v problematice orientuji a kde maji naopak slabiny. Tak si pak mohli 1épe
sami stanovit realné cile a mohli jich posléze piijateln€ji dosdhnout. Zaujaly je zminéné

pracovni listy, které si mohli ponechat a vyuzit je pfipadné i v teoretické vyuce.

3.2 Efektivni vyuziti ¢asu ve vyuce

To, kolik se toho zaci nauci, zalezi predevsim na Case, ktery zaci u¢enim stravi. UcCitel by
mél co nejvice eliminovat ¢as, kdy se zaci neuc¢i a nepracuji. Toho je mozné dosahnout
organizaci vyuky, pfipravou dostate¢né nadhradni ¢innosti pro zaky, ktefi splni ukol dfive,
nez ostatni zaci ve skupiné€. Dal§im podstatnym faktorem je, aby bylo u¢ivo spravné
rozvrzeno do ro¢nikii, spravné propojeno a navazovalo na sebe. Zaci by méli mit dostatek
védomosti potiebnych pro jejich konkrétni uceni. Pti praci je dilezité, aby se zakiim

dostavalo pribézného hodnoceni jejich pokroku pfi praci.

Metodika pro uditele ¢. 2

Metodicky list pro ucitele OV s ptikladem vyuziti Efektivniho vyuZiti Casu ve vyuce
Tematicky celek: Dlabani

Téma: Dlaby a dlabani ru¢nimi dlaty

Ro¢énik: 1. obor Truhlaf

Pouzita organiza¢ni forma vyuky: skupinova

Vztah k priifezovym tématim v SVP: Technologie

Cile prace: Zaci dokazi zhotovit pomoci ruénich dlat dlaby v masivnim materialu.

Uvédomuji si vyznam vhodnosti pouZiti konkrétnich nastroji potiebnych pro dlabani.
Naradi, material:

e Dlata —rozmér: 8, 10, 12, 16, 25 mm

e Tvrda palicka, kladivo

e Piifez materialu pro narysovani a zhotoveni dlabt 500 x 100 x 40 mm
e Skladaci nebo svinovaci metr

e Tuzka

e Uhelnik
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e Nahradni material pro zaky, kteti budou hotovi drive

e Samostatny dilec s ¢epem pro ukazku konstrukéniho spoje — ¢ep a dlab
Hodnoceni

e Piesnost rysovani podle zadani

e Dodrzovani technologického postupu pii dlabani
e Dodrzovani bezpecnosti prace

e Priesnost a pravothlost dlabani

e Dodrzeni stanoveného Casu

e (Cistota provedeni prace
Postup

Na zacatku vyuky stanovime spole¢né s Zaky, co je cilem vyucovaci jednotky. Urcime
zaktim postupné dil¢i cile, pied kterymi si nechaji svou ¢innost od ucitele zkontrolovat
a zhodnotit. Ur¢ime Zaklim cas, ktery je potfebny pro splnéni dil¢ich cilt. Uréime zakim
ptipadnou nahradni ¢innost, v pfipadé splnéni pozadovaného ukolu v ptedstihu. Je tieba
si pfipravit vice materidlu potiebného pro vyuku, ptipadné dal§i pomicky. Vhodnou
pomuckou se jevi dilec s pfipravenym jednoduchym ¢epem pro ukazku ¢epu a dlabu
a poukédzani na vyznam piesného dlabani prichoziho dlabu. Pfi instruktaZich dbame, aby
kazdy zak ve skupin¢ dobte vidél. Vysvétlime ,,levorukym* Zaktim, jak maji postupovat
pii praci.

Rysovani

Predvedeme Zzaklim spravné umisténi thlové znacky a orysovani dlabl. Upozornime na
vyznam piesnosti rysovani pro budouci vysledek prace. Zminime Casté chyby, které se
pfi rysovani objevuji. Pfipomeneme zaktim kontrolu a hodnoceni jejich rysovani pred

dlabanim.
Hrubé dlabani

Predvedeme Zzakiim spravné upnuti materidlu na hoblici a vlastni hrubé dlabani prvniho
dlabu. Upozornime 74ky na vhodnou volbu dlat, vzhledem k Sifce a délce dlabu.
Predvedeme zaktum i situaci, kdy se dlab nachazi v suku, nebo v rustové vadeg.

Pfipomeneme Zadkim dualezitost naostfenych dlat, jejich odkladdni na hoblici
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a bezpecnost prace. Zodpovime piipadné dotazy.
Presné dlabani a do¢isténi dlabi

Pti presném dlabani upozornime zéky na dilezitost dlabat od rysky smérem do prostoru
dlabu a nikdy ne za ni. Ukazeme zakiim vysledek a zodpovime ptipadné dotazy. Opét

zakim pripomeneme kontrolu a hodnoceni po zhotoveni jednotlivych dlabii.
Dopliikova prace

V piipadé, ze jsou nékteti zaci diive hotovi se svou praci, mame pro né pfipravenou
dalsi ¢innost spojenou s dlabanim. Ptrikladem muze byt dilec s jednoduchym cepem.
Vyzveme zaky, aby samostatné¢ zhotovili dlab takovych rozmérd, do kterého by Sel
vsunout dilec s epem. Tim zaméstndme zdatnéjSi Zzdky anavic mame ukazku pro
predbézné uvedeni zakt do problematiky konstrukénich spoju (jednoduchy cep a dlab).
Tato ¢innost je vhodna pouze pro zaky, ktefi odevzdali svou praci v pozadované kvalit¢.
Ti, kterym se dlabani nedafi, pracuji na dalSich cviénych dlabech. Mizeme se jim
vénovat individualng. Dilezité je, aby vSichni zéci byli zaméstnani a pracovali. Zahalka
jednotlivet mize strhavat ostatni Zaky ve skupin€ a mize vést k nekdzni. Vzdy je mozné
zaky zaméstnat. Naptiklad, dlabani v jiném materidlu, v jiné kvalité materialu, ostieni

dlat, individudlni podpora zdatnéjsich zaka tém slabsim, apod.

Metodika pro Zaky ¢. 2
Téma prace: Dlaby a dlabani ru¢nimi dlaty
Co se v§echno naucim:

e Spravn¢ orysuji dilec a vyzna¢im misto dlabu

e Naucim se technologicky postup pro dlabani priichozich i nepriichozich dlaba
e Budu dodrzovat bezpe¢nost prace

e Uvédomim si vhodnost pouziti rucnich dlat a jejich rozdéleni

e Uvédomim si vyznam piesnosti dlabani pro dalsi pouziti v oboru
Co je pri praci dulezité:

e Potéadek na pracovisti
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Na hoblici je pouze material a naradi, ktery je pro praci potiebny

Ostra dlata

Ptesné rysovani ostrou tuzkou

Ptesné pteneseni rysek na druhou plochu materialu u prichozich dlabt

Dodrzovéani technologického postupu

V ur¢ené dobé pracuji neustdle! V piipadé, ze jsem hotov se zadanym tkolem,
naostiim si nafadi, pozadam ucitele o kontrolu, hodnoceni a dalsi praci, ktera mi

pomiize se dale zlepSovat.

,Cim déle se ucim, tim se toho vice naucim“
Co bude ucitel hodnotit

e Piesnost rysovani podle zadani

Dodrzovani technologického postupu pti dlabani

Dodrzovani bezpecnosti prace

Ptesnost a pravouhlost dlabani

DodrzZeni stanoveného ¢asu

Cistota provedeni prace

Naradi, nastroje a material, které budeme p¥i praci potiebovat:

e Dlata —rozmér: 8, 10, 12, 16, 25 mm

e Tvrda palicka, kladivo

e Piifez materialu pro narysovani a zhotoveni dlabt
e Skladaci nebo svinovaci metr

e Tuzka

e Uhelnik

Postup prace:

Celou ¢innost je tfeba rozdélit do postupnych krokt
e Rysovani

e Kontrola ucitelem

e Hrubé dlabani

e Piesné docisténi dlabu
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e Kontrola a hodnoceni ucitelem

e Doplitkova prace v ptipad¢, ze jsem diive hotov

e Kontrola a hodnoceni ucitelem

Rysovani

Na pfipraveném dilci nejprve oznacim na ploSe a hran¢ uhlové znacky pro méfeni
a prikladani uhelniku pfi rysovani. Pak orysuji dilec podle zdani, viz pracovni list
(ptiloha ¢. 2) Davam pozor na piesnost méfeni a rysovani. Castou chybou byva . tlusta
nebo dvojita ¢ara a Spatné prilozeny uhelnik.

Kontrola a hodnoceni uditelem

Pokud mam orysovany dilec, pozadam ucitele o kontrolu a prubézné hodnoceni. Pokud
je vSe v potadku, pfistoupim k vlastnimu dlabani. Pokud ne, opravim chyby. Chybné
rysovani je mozné opravit gumovanim nebo oznacenim platnych ¢ar. Platna Cara se
znaci kiizkem pres ni a chybna vinovkou pfes ¢aru. VSimam si ¢asu, ktery jsem na

splnéni tikolu potteboval.
Hrubé dlabani
Radn& upnu material pomoci truhlaské svérky na pevnou plochu hoblice tak, aby mi pfi

praci neprekazela. Chybou je upinani mezi podéraky (hrozi poSkozeni mechanismu

voziku udery). Postupuji podle predchozi ucitelovy instruktaze.
Piesné dlabani a docisténi dlabu

Pracuji podle predvedené instruktdZe. Pfi pfesném dlabéni je dulezité, abych respektoval
rysky ohraniCujici dlaby. Pokud ,,pfedlabu“ za rysky, vznika vétsi otvor, ktery je z
hlediska jeho vyznamu nefunkcni. VSimam si casu, ktery jsem na splnéni Ukolu

potieboval.
Kontrola a hodnoceni uditelem

Vysledek své prace si nechdm zkontrolovat a vyhodnotit ucitelem. Nechdm si
zodpovédét pripadné otazky. Také si v duchu projdu cely postup prace pro ptipadné

otazky ucitele.
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Dopliikova prace v pripadé, Ze jsem diive hotov

Pokud svou préaci odevzdam v pozadované kvalité¢ a kompletni, pozadam ucitele o dalsi
ukol. Miize to byt naostfeni otupenych dlat, individualni pomoc spoluzakovi, kterému se
nedaii nebo pribézny potfaddek na pracovisti. Dals§i moznosti je samostatna prace na
orysovani a zhotoveni dlabu, do kterého by Sel pfesné vsunout predem hotovy dilec
s &epem. Piipadné mohu pozadat uditele o material a zhotovit si takovy &ep sam. Rezat

a rysovat uz prece umim.
Celkova kontrola a hodnoceni ucitelem

Na konci vyucovani ucitel spolecné se vSemi provede hodnoceni vSech praci, jejich
klady a nedostatky. Komu se dafilo, komu méné. Kdo vyuzival ¢as na praci plné, kdo
pomohl spoluzakovi a uvidime na vzorovych a odstraSujicich ptikladech, jak je dulezité

presné rysovani a dlabani.

Vysledky ovéfeni ve vyuce

Na zacatku vyu€ovaciho dne jsem zdky seznamil s cilem, kterého maji dosdhnout. Dalsi
informaci bylo, kolik ¢asu by m¢lo stacit na zhotoveni kazdého dlabu. Pfi instruktdzi jsme
spoleéné zméfili as potfebny na zhotoveni dlabu. Zaci byli upozornéni na maximalni
vyuziti ¢asu a vlozeni vlastni iniciativy pii plnéni ukolu. Béhem samostatné prace zakl
jsem dbal na to, aby byli vSichni Zaci ve skupin€ neustdle zamé&stnani a neméli moznost
zahalet. Jakmile byl néktery zak se svou praci hotov, dostal nahradni kol a informaci
0 Casu, ktery je potfebny ke splnéni. Snazil jsem se zajistit zaklim neustale n¢jakou Cinnost,
ktera souvisi s dlabanim, aby neméli moZnost se vymlouvat, Ze na néco cekaji. Bylo tieba,
abych se od zakl nevzdalil a mél neustalou moznost kontroly jejich ¢innosti. Na konci dne
jsem podrobn& vyhodnotil s zaky cely pribéh vyuky. Tim, Ze pro Zaky byl pfipraven
dostatek nahradniho materialu a byli pod neustalym dohledem, mé&li podstatné vice ¢asu na
procvi¢ovani. Dalsim efektem bylo i to, ze Zaci méli méné Casu na nekazen, ktera ¢asto
z jejich zahalky prameni. Musim ale poznamenat, ze se takto organizovany den nékterym
zaktm pfiili§ nelibil. V prvnim ro¢niku jesté¢ nemaji takové navyky, aby veskery ¢as na
pracovisti vyuzili praci. StéZzovali si na unavu, ze oni musi pracovat a jini zaci ne, apod.

Domnivam se, ze pokud by Zaci dusledné vyuzivali uréeny Cas k uceni kazdy den a pokud
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by takto pracovali i zaci ostatnich skupin, mohli by tyto navyky v pomérné kratké dobé

ziskat. A jist¢ se jim budou v pfipadném zaméstnani na pracovisti hodit.

3.3 Primé vyucovani

Piimé vyucovani je nejcastejsi forma vyucovani v odborném vycviku pti vykladu nového
uciva. Pokud jsou dodrzena zdkladni pravidla, mize byt piimé vyucovani pro zaky
srozumitelnéjsi a vzhledem ke stanovenym ciliim velmi efektivni. Prvnim bodem je Gvod
vyucovaci jednotky, kdy je tkolem ucitele vzbudit u zaki zajem a motivovat je kK zapojeni
do vyuky. Dalsi dualezitou ¢asti je seznadmeni zaka s tim, ¢eho a jakym zplisobem maji ve
vyuce dosahnout. Zaci by méli chapat, co apro¢ maji zvladnout. Predavani informaci
a predvadéni cinnosti by mélo probihat riznou formou tak, aby byly zdkiim co
nejsrozumitelngjsi. Je také podstatné, aby ucitel pribézné u zakl ovéfoval urovein jejich
védomosti a dovednosti. Tim rozdé€li mnozstvi informaci na mensi celky, které jsou pro
zaky snaze pochopitelné. Nasledné by mélo byt zakiim poskytnut dostatek prostoru pro
procviceni a aplikaci nauceného. UCcitel by po procvicovani vSech zakd mél stanovit
urovenn dosazeni cilii. Pii zjiSténi nedostatkli u méné zdatnych zakit je pak dilezité
opakované procvicovani a individualni pomoc ucitele. Opakovaného procvicovani mohou

zdatnéjsi zéaci vyuzit k prohloubeni védomosti a dovednosti.

Metodika pro ucitele ¢. 3

Metodicky list pro ucitele OV s piikladem vyuziti pfimého vyucovani
Tematicky celek: Hoblovani

Téma: Rucni hoblovani

Roc¢nik: 1. obor Truhlaf

Pouzita organiza¢ni forma vyuky: skupinova

Vztah k priifezovym tématim v SVP: Technologie

r~r

Cile prace: Zaci dokazi bezpeénym zpiisobem vyjmout Zelezo z hobliku. Zaci dokazi
bezpecnym zplsobem vlozit zelezo do hobliku a hoblik sefidit k hoblovani. Na konci
vyucovaci jednotky piedvedou zici jednotlivé uciteli spravnou manipulaci s hoblikem

a jeho vhodné sefizeni.
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Naradi, material:

e Hoblik- Hladik
e Tvrda palicka, kladivo

e Piifez materialu pro zkusebni hoblovani
Hodnoceni

e Spravné drzeni hobliku

e Bezpecnost pii praci

e Spravny zpusob vlozeni zeleza do hobliku

e Kovalitu sefizeni hobliku (mozné predvést ptimo pred zdky na pfipraveném dilci,

s komentéafem o tloust'ce tfisky a kvalité¢ hoblovaného povrchu)
Postup

Pied zahajenim vyuky si pfipravime ukazkové pracovisté s hobliky polozenymi tak, aby
nedoslo k otupeni jejich ostii. Zakim by mélo byt ukdzano uspoiadané a bezpetné
pracovisté. Zaky rozmistime okolo ukézkového pracovisté tak, aby mél kazdy dobry
vyhled na pfedvadénou Cinnost. V tvodu seznamime Zaky s tim, jak a pro€ je pracovisteé
pfipraveno a jaky to ma pro praci vyznam. Nasledné¢ seznamime zaky s cilem vyucovaci
jednotky a podrobnym zamérem, jak stanoveného cile dosahnout. Ovéfime u zaku
znalosti z predmétu technologie a pfipadné doplnime chybéjici podstatné informace

0 ¢astech, ze kterych se hoblik sklada.
Krok 1

Ptedvedeme a vysvétlime spravné uchopeni hobliku pti vyjimani Zeleza a jeho vyznam z
hlediska bezpecnosti prace. Upozornime na dulezitost drzeni vSech tii casti hobliku
(téla, Zzeleza aklinu), aby nedosSlo ke zranéni Zdka samotné¢ho nebo spoluzika. Poté
pomoci kladiva nebo tvrdé pali€ky vyjmeme zelezo z hobliku. Celé ¢innost by méla byt
zakim predvadéna z jejich pohledu tak, aby nedochazelo k ,,zrcadlovému efektu®. Také
vedeme V patrnosti ,levoruké“ zaky. Nasledné predvedeme celou ¢innost zpomalené
a zaroven klademe otazky tykajici se postupu. Vydame zaklim pokyn, aby si pfipravili
obdobn¢ pracovisté a naradi. Ovéfime u zaktl, zda vSichni pochopili spravnost postupu
a dokazi pracovat predepsanym zplisobem. Pokud se objevi nedostatky, je dulezité celou

¢innost zopakovat a procvicit. Slabsim zakim pak poskytnout individudlni oporu
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a vysvétleni. Po zvladnuti ¢innosti vSemi zaky provedeme zhodnoceni a troven dosazeni

cile. Pfipomeneme zakiim vyznam ¢innosti pro budouci manipulaci s ostatnimi hobliky.
Krok 2

Obdobnym zptisobem a dodrzenim vyse zminénych zasad predvedeme zaklim opétovné
vlozeni zeleza zpét do hobliku a jeho zajisténi. Navic ukdzeme zakim, jaky je presah
ostii hoblikového Zeleza ptes plaz hobliku a jaky ma presnost vlozeni Zeleza vyznam pro
vlastni hoblovéni. Prili§ ,,vyrazené* zelezo — vytrhavani vlaken, nekvalitni ohoblovani
materialu. Malo ,,vyrazené zelezo“ - hoblik nehobluje. Sikmo vloZené Zelezo — hoblik
zanechava v materidlu ryhy. Spravnost sefizeni hobliku predvedeme zakiim na
pfipraveném vzorku materialu. Pfi procvicovani zakl postupujeme jako v ptfedchozim

kroku.

Metodika pro Zaky ¢. 3
Téma prace: Vyjmuti a vloZeni Zeleza do hobliku, sefizeni hobliku
Co se vSechno nau¢im:

e Naucim se spravn¢ a bezpecné vyjmout hoblikové Zelezo z téla hobliku
e Naucim se spravné a bezpecné vlozit hoblikové Zelezo zpét do hobliku
e Budu umét sefidit hoblik tak, aby s nim $lo hoblovat

e Uvédomim si vyznam spravné manipulace s hoblikem pfi jeho dal$im pouZivéani

Na co si musim dat pozor:

Spravné drZeni hobliku, Zeleza a klinu pfi ,,vyrazeni‘

Neposkodit hoblik (udery kladivem, nebo tvrdou palickou na kovovy knoflik a klin)

Spravné vloZeni Zeleza (fazetou ostii dolit)

Dostate¢né zajiSténi Zeleza klinem

Spravny piesah ostii hobliku k plazu (pfili§ — vytrhavani vlaken, malo — nehobluje)

Rovnobéznost ostii s plazem

Spravné ukladani hobliku na hoblici, aby nedoSlo k poranéni ruky a otupeni hobliku
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Co bude ucitel hodnotit

e Spravné drzeni hobliku
e Bezpecnost pii praci
e Spravny zpusob vlozeni zeleza do hobliku

e Kbvalitu sefizeni hobliku
Naradi, nastroje a material, které budeme pri praci potrebovat:

e Hoblik- Hladik
e Tvrda palicka, kladivo

e Piifez materialu pro zkuSebni hoblovani
Postup prace:
Vyjmuti Zeleza z hobliku

Uchopim hoblik levou rukou tak, aby palec tlacil na plochu zeleza a klin v usti hobliku.
Dlan ruky a ostatni prsty drzi hoblik za télo a plaz. Poté pomoci uderti kladiva, nebo
tvrdé palicky na kovovy knoflik hobliku, vyjmeme jeho Zelezo. Dilezité je, aby i pfi
uvolnéni Zeleza nedoslo k jeho vypadnuti z hobliku. Palec levé ruky by jej mél stale
pridrzovat. Odlozim kladivo a pravou rukou vyjmu z hobliku Zelezo spole¢né s klinem.
Pokud jsem ,levoruky* pouzivdm ruce opacné, nez je popsano vySe. Hoblik, klin
a zelezo odlozim na hoblici tak, abych se nezranil a neotupil zelezo hobliku. Spravné

drzeni hobliku je vyobrazeno v pracovnim listu. (pfiloha €. 3)
VlozZeni Zeleza do hobliku a jeho sefizeni k hoblovani

Uchopim hoblik stejnym zptsobem, jako je popsano vyse. Palec je v usti hobliku, dlan
a prsty ruky drzi télo a plaz. Poté nejprve vlozim hoblikové Zelezo pod palec a zajistim
klinem. Pohledem po ploSe plazu zjistim, jaky je ptesah ostii. Pfesah by mél byt cca
0,5 mm. Poté stisknu pevnéji klin a zelezo a uderem kladiva nebo palicky na klin zelezo
pevné zajistim. Pfili§ ,,vyrazené* Zelezo vytrhdva vlakna ahoblik ,,poskakuje®,
Hoblovany povrch je nekvalitni. Malo ,,vyrazené Zelezo“ ma za nasledek, ze hoblik
nehobluje. Pokud médm zelezo v hobliku Sikmo, hoblik zanechdva v materidlu ryhy.
Spravnost sefizeni hobliku si mohu ovéfit na pfipraveném vzorku materidlu. Pozadam

ucitele o posouzeni vysledku mé prace.
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Vysledky ovéfeni ve vyuce

Piimého vyucCovéani jsem vyuzil pii seznamovani zakii ve skupiné se spravnym
vyjmutim, opétovnym vlozenim a sefizenim hoblikového Zeleza. Forma pifimého
vyucovani zaky vice pfiméla k pozornosti. Vhodné rozmisténim zakt okolo pracovniho
mista vedlo k lepSimu pfehledu a pozornosti zakli a mén¢ nekézn€. Méli moznost okamzité
reagovat na nejasnosti, které jim branily v dalSim pokroku. Navic tésnéjsi kontakt s zaky
V tom, ze ucitel ma moznost zakiim piedvést najednou pozadovanou Cinnost. Vidi, jak zaci
reaguji, zda jsou ,,v obraze™ a zda vénuji vykladu pozornost. Pfimého vyucovani je tedy
vhodné vyuzit vzdy pfi seznamovani zakl s novym tématem a v prostiedi mensi skupiny

na odborném vycviku je pro tuto metodu obzvlasté vhodné.

3.4 Kooperativni uceni

(prace v heterogennich skupinach)

Kooperativni uceni Ize vyuzit v odborném vycviku tehdy, kdy je tfeba s zaky procvicit
situace apracovni postupy vyzadujici spolupraci piidosazeni cile. Nauéi zaky
spolupracovat s védomim, Ze kladného vysledku lze dosahnout spole¢nym usilim. Zaci
nesou svij dil odpovédnosti za kvalitu provedené prace, Slabsi zaci se uci od zdatnéjsich

a pokyny od vrstevnika mohou byt Iépe akceptovany a pochopeny (ostych pted autoritou).

Metodika pro uditele ¢. 4

Metodicky list pro ucitele OV s vyuzitim kooperativniho uceni

Tematicky celek: Rucni obrabéni dieva

Téma: Podélné fezani (fezani ,,hiebinku* ve dvojicich)

Rocnik: 1. obor Truhlaf

Pouzita organizacni forma vyuky: skupinové (dvojice)

Vztah k priifezovym tématiim v SVP: Technologie, Materialy, Odborné kresleni

Cil prace: Zaci formou kooperativniho uceni zvladnou fezani rovnych fezli na pfedem
pfipraveném pfitezu. Pfi praci dokdzi spolupracovat. Uvédomuji si vyznam spoluprace

a odpovédnosti za vysledek prace. Zaci na konci vyuovaci jednotky odevzdaji
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k hodnoceni své vyrobky v pozadovaném vysledku (pocet a uplnost vSech fezl)
Hodnoceni vysledku Zaku:
P¥i praci:

e Miru iniciativy a zapojeni kazdého zaka ve dvojici pii plnéni ukolu

e Spravny postoj, techniku pfi praci a drzeni pily

e Dodrzovani bezpecnosti prace

e Potéadek na pracovisti
Pii odevzdani vyrobku:

e Piesnost rysovani
e Rovinu fezu po celé délce rysky

e Odchyleni ze sméru fezu
Naradi, nastroje a material:

e Piedem pfipraveny dilec 400 x 100 x 20mm
e Uhelnik

e Svinovaci nebo skladaci metr

e Tuzka

e Ramova pila
Otazky pro zZaky pro navozeni zajmu o ¢innost

e Proc¢ se musime naucit fezat rovné a presné?
e Pfi jaké Cinnosti se mi bude rovné fezani hodit?
e Na jaka uskali si musim davat pozor?

e Vidite v praci ve dvojici néjaké vyhody pfi plnéni ukolu?
Odpovédi

e Rovné a presné fezani tvoii podstatny zaklad pro vétSinu dalSich operaci se dfevem.
Nezvladnuti této cinnosti brani jakékoliv dal§i smysluplné praci. Nepasuji mi
konstrukéni spoje dohromady, kazdy dilec ma jiny rozmér, dalsi opracovani dilce mé
zdrzuje

e Pii zhotoveni konstrukcnich spoji, pti tvorbé stejnych dilcti, funguje pro uvédomeéni
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si pfesnosti prace pfi dalSich druzich ru¢niho opracovani anéasledné i pii strojnim
opracovani dieva
e Piesnost pii rysovani jesté pied vlastnim fezanim, spravné sefizeni a nasazeni pily do
fezu, spravny postoj pii fezani, netlacit pilu do fezu, pravidelna kontrola roviny fezu
e Védomi dosazeni kvalitniho vysledku spole¢nym usilim, podpora tymového ducha,

odpovédnost svého podilu prace na celkovém vysledku
Zadani ukolu

Na ptedem pfipraveném dilci rozméru 400 x 100 x 20mm narysujte po obou plochéach
podélné rysky 10 mm od sebe (devét fezll), do hloubky 300 mm od uhlové znacky.
Nésledné provedte rovné fezy z obou stran az kpficné rysce. Viz pracovni

list (ptiloha ¢. 4).

Popis ¢innosti

7o~ e

Rozd¢€lime zaky ve skupiné do dvojic. V ptipad¢€, ze mame ovéteno, kteti zaci zvladaji
podéIné fezani lépe, je vhodné do dvojice ugit vzdy slabsiho a zdatngjsiho zaka. Zaci
spole¢né orysuji podle zadani své predem ptipravené dilce. Rysuji podélné rysky po
10mm od uhlové znacky z obou stran dilce. Nejprve rysuje zdatnéjsi zak a pii praci
ukazuje slabsimu zékovi spravny postup pii rysovani. Ucitel OV dusledné dohlizi na
Spravnost prace a i spravnost interpretce postupu u vSech dvojic. V pfipadé nespravného
postupu vysvétli obéma zakaim, kde doslo k chybam a spoleéné je odstrani. Zaci si do
pracovnich listi zaznamenévaji ptfipadné poznatky a otazky, které je mohou pfi praci
napadnout. Po orysovani prvniho dilce, provedou oba Zaci kontrolu pfesnosti a pozadaji
ucitele OV o pribéZzné hodnoceni. Nésledné rysuje slabsi zak sviij pfipraveny dilec
a zdatné€jsi zak kontroluje spravnost provedeni. Ucitel OV kond dislednéjsi dozor na
spravnosti provedeni tkolu jak slabsiho zéka, tak vedeni zdatnéjSiho Zaka. Po orysovani
dilce zaci opét pozadaji ucitele OV o kontrolu presnosti rysovani. Pii kontrole je vhodné
uvést klady a zapory prace, zopakovat vyznam piesného rysovani a jeho vyuziti v praxi.
Po casti vyucovaci jednotky vénované rysovani ucitel OV pifedvede vlastni podélné
fezani s jednim zdatnym Zakem. Vysvétli princip spoluprace dvou zaki pfi fezani. Jeden
zak teze podél narysovanych rysek a druhy zék kontroluje a vede tez pily z druhé strany

dilce. Vysledkem prace by mélo byt piesné fezani po rysce z obou stran. Po skonceni

prace u vsech skupin ucitel Ov spolecné vyhodnoti vysledek prace. Nasledné zodpovi
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vSem zakim otazky, které béhem prace zaky napadly, akteré si poznamenali do

pracovnich listi. Vyhodnoti nejlepsi vysledek prace a dodrzovani bezpecnosti prace.

Metodika pro Zaky ¢. 4
Téma prace: Podélné fezani (fezani ,,hiebinku* ve dvojicich)
Co se v§echno nau¢im:

e Docilim spolecné s jinym zakem rovnych a ptesnych fezi v materialu ve dvojici

e Naucime se spolupracovat pii fezani po rysce z obou stran

e Uvédomime si vyznam piesného fezani vzhledem kjinym pracovnim
a technologickym postupim

Na co si musime dat pozor:

e Piirysovani musime dbat presného méfeni

e Tuzka musi byt ostra

e Musime mit spravné sefizenou pilu (ostry anapnuty pilovy list (nesmi byt
prekrouceny)

e Materidl mame fadné a spravné upnuty v zadnim voziku hoblice

e Piifezani ve dvojici provadime tahy pilou pouze k sobé

e Pravidelné¢ kontrolujeme pfi fezani stav sefizeni pily

e Pokud se fezem odklonime od rysky, vratime se zpét afezeme na misté, dokud
se pilovy list nevrati zpét do spravné roviny fezu

e Na konci fezu nefezeme za piicnou rysku

e Pii praci dodrZzujeme zasady bezpecnosti prace

e Po skonceni prace nenechavame pilu v fezu
Co bude ucitel hodnotit
P¥i praci:

e Zapojeni a aktivitu pfi plnéni tikolu

e Spravny postoj pfi praci a drzeni pily

e Dodrzovani bezpecnosti prace
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e Potadek na pracovisti
Pii odevzdani vyrobku:

e Pfesnost rysovani
e Rovinu fezu po celé délce rysky

e (Odchyleni ze sméru fezu
Naradi, nastroje a material, které budeme pri praci potiebovat:

e Piedem pfipraveny dilec 400 x 100 x 20mm
o Uhelnik

e Svinovaci nebo skladaci metr

e Tuzka

e Ramova pila
Postup prace:

Narysujeme spoleéné na dilci podélné rysky z obou ploch dilce podle zadani
vV pracovnim listu (pfiloha ¢. 4). Pfi rysovani zdk, ktery pravé nepracuje, kontroluje
presnost provedeni podle zadani. Po orysovani poloviny dilce si navzijem role
vyménime. Do pracovnim listu zaznamename vSechny dotazy, které nas ohledné
rysovani ajeho vyznamu napadly. Poté se piihlasime uciteli, ktery provede kontrolu
ptresnosti. Po kontrole upevnime materidl do zadniho voziku hoblice a pted fezdnim
spole¢né zkontrolujeme spravné sefizeni a napnuti rdmové pily. Pokud si nejsme jisti,
pozadame ucitele o ptipadné piekontrolovani. Po kontrole feZeme po rysce tak, Ze jeden
z dvojice vede pilu do fezu adruhy pomahd udrZovat pilu viezu z druhé strany
materidlu. Zaroven kontroluje piesnost fezani po rysce. Jinymi slovy, kazdy vede pilu ze
své strany a vysledkem by mél byt co nejpiesnéjsi fez po obou stranach. Po provedeni
vSech fezll z jedné strany materidlu si vyménime pracovni pozice a provedeme obdobné
spolecné fezy na druhém konci materidlu. Po skonfeni fezdni si poznamendme do
pracovniho listu poznatky z pribéhu prace. Naptiklad: Slo mi fezani lépe se
spoluzékem? M¢li jsme spravné setizenou pilu a upnuty materidl? Je mozné pouzit jiny
druh pily? Néco branilo kvalitnimu fezu? Jsem s vysledkem spokojen? Pomohl jsem
svému spoluzakovi dosahnout lepsiho vysledku? Jak bychom vysledek ¢innosti spolecné

ohodnotili?
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Vysledky ovéfeni ve vyuce

Pti praktickém pouziti metody kooperativniho uceni jsem dosel k zavéru, ze spoluprace
zaklt pii vyuce v malych skupinach, mize vyznamné zlepsit vysledky jejich vykonu
a ueni. Netradi¢ni postup pfi vyuce a zvlasté vyuziti metodiky a pracovnich listl, vzbudil
u zakll necekany zajem o0 probirané ucivo. Kooperativni uceni v urcitych fazich
probiraného tématu vedlo k podpoie tymové spoluprace. Zaci fesili zadany tikol v malé
skupiné a kazdy z nich mél moznost se k danému problému vyjadfit a piispét tak ke
zdarnému vyteSeni. Béhem vyuky pusobili zaci dojmem, Ze je Cinnost bavi a maji i chut’
soutézit s ostatnimi zaky 0 co nejlepsi vysledek své prace. Bylo tieba, abych usmérnoval
diskusi ve skupinach tak, aby vedla pfimo kcili azaci se od zadané prace pfilis
neodklonili. Tato metoda se mi jevi jako vhodna téz z diivodu, ze dava moznost vyniknout
i slabsim a stydlivgjsim zakam, ktefi by se ve velké skupiné nemohli nebo nechtéli
projevit. Pii zavéretném hodnoceni se zakum libilo, Ze vSichni védéli, co je cilem jejich

prace, na co je tieba si dat pozor a za co konkrétné byli hodnoceni.

3.5 Zvladajici uceni
Individualizace a diferenciace (prace v homogennich skupinach, diferencovanych

podle vykonu)

Pro zvladajici uceni je dulezité si stanovit, co je dlouhodobym cilem a z jakych dil¢ich cilt
se cesta k nému sklada. Promyslime si, v jakém sledu musime s zaky jednotlivé operace
procvicovat. Pracujeme s zaky tak, aby jednotlivé kroky na sebe navazovaly. Dilezité je,
aby zvladnuti ptedchoziho kroku bylo podminéno pro dalsi postup. Spolecné s Zaky si
stanovime, podle ¢eho pozname, ze byl dil¢i cil zvladnut. Po kazdém dil¢im cili
provedeme hodnoceni prace zaki avedeme je Kk sebehodnoceni. Dulezité je zjisténi
»vstupnich® znalosti Z4kl. Pfipravime si vhodné néfadi, néstroje a dostatek materidlu
0 spravnosti jejich postupti a0 jejich nedostatcich. Zaci, ktefi jiz dil¢ich cili dosahli,
nemusi ¢ekat na ostatni zaky. Mame pro né pfipraveny dalsi ukoly, které mohou dané cile
prohloubit nebo rozvinout. Ostatnim zakim poskytujeme informace 0 tom, co se jim jesté
nedafi, ptipadné jim pfipravime pomocny material nebo takovou ¢innost, ktera jim pomize
cile 1épe zvladnout. Dilezité je, abychom neopakovali stale stejné vyucovaci postupy, ale

zmeénili je podle tivahy 0 tom, co by zakiim vice pomohlo. Na konci kazdé¢ dil¢i ¢asti
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shrneme vysledky kazdého zaka zvlast. PopiSeme stav jeho pokroku, co se mu dafilo a co

ne.

Metodika pro ucitele ¢. 5

Metodicky list pro ucitele OV s piikladem vyuziti metody zvladajiciho uceni

Tematicky celek: Hoblovani

Téma: Rucni hoblovani

Roc¢nik: 1. obor Truhlar

Pouzita organizacni forma vyuky: skupinova

Vztah K priifezovym tématiim v SVP: Technologie, Materialy

Cil prace: Zaci dokazi pomoci ruénich hoblikil pfesné opracovat pfipraveny dilec na

ptesny rozmér 400 x 90 x 40 mm. Plochy s hranami sviraji pravy thel.

Diléi cile:

e 7Zaci dokazi presné ohoblovat prvni plochu materialu

e Zaci dokazi presné ohoblovat hrany materialu do pravého uhlu k jiz ohoblované
prvni plose

e ZAci zvladnou spravné a piesné orysovat rozmér druhé plochy materialu

e Zaci dokazi pfesné ohoblovat druhou plochu materidlu vzhledem k prvni plose
a prvni hrané

e ZAci zvladnou spravné a piesné orysovat druhou hranu materialu

e Zaci dokazi presné a do pravého tihlu ohoblovat druhou hranu materidlu vzhledem

K prvni plose a prvni hrané
Hodnoceni
P¥i praci:
e Zapojeni a aktivitu pfi plnéni tikolu
e Spravné drZeni hobliku a postoj pfi praci
e Dodrzovani bezpecnosti prace

e Poradek na pracovisti
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Pii odevzdani vyrobku:

e Rozmér vyrobku

e Rovinu hoblovani ploch i hran
e Kvalitu hoblovani

e Pravouhlost hoblovani

e Cistotu provedeni
Naradi, nastroje a material:

e Hrubé smrkové ptitezy 400 x 100x 50 mm

e Hrubé pfifezy jiné dieviny a kvality 400 x 100x 50 mm (pro zdatn&jsi zaky)
e Uhelnik

e Svinovaci nebo skladaci metr

e Tuzka

e Hobliky: Ubérak, Hladik, Macek

e Palicka, kladivo

Otazky pro zZaky pro navozeni zajmu o ¢innost

e K ¢emu je dobré umét ruéné hoblovat?
e V jakych situacich se mi bude ru¢ni hoblovani hodit?

e Na co si musim davat pfi hoblovani pozor?
Odpovédi

e Zvladnuti ruéniho hoblovani je dulezité pro ziskani citu pro materidl. Dievo je
material, ktery nema stejné vlastnost povrchu. Zalezi na druhu dfeviny, zda dilec ma
suky, svaly nebo ristové vady

e Rucni hoblovéni se pouzivéa tam, kde neni mozné dilec opracovat pomoci strojniho
obrabéni. Jsou 1 pfipady obrabéni, kdy mé strojni obrabéni negativni vliv na
vlastnosti dieva (vyroba hudebnich néstrojt)

e Pii préci je tfeba davat pozor na spravné upnuti materidlu, sefizeni hoblikli, smér

vlaken dfeva, a na vady a suky
Zadani ukolu

Ohoblujte  pfedepsanym  zpisobem predem pfipraveny dilec na pfesny
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rozmér 400 X 90 X 40 mm pomoci ruc¢nich hoblikt. Plochy a hrany sviraji pravé thly.
Popis ¢innosti

Seznamime zaky s vyslednym cilem asdil¢imi cili prace. Zopakujeme s zaky
informace, které ziskali v pfedmétech Technologie a Materialy. Formou dotazii na druhy
hoblikt, jejich ostieni a sefizeni zjistime, na jaké Grovni znalosti Zaci jsou. Pokud se
vSichni zéaci v problematice bezpecné orientuji, lze pfistoupit k vodni instruktdzi
a naslednému nacviku cinnosti. Pokud jsou ve skupiné zaci, ktefi maji zasadni mezery
Vv informacich, nechépou vyznam c¢innosti nebo dulezitost ptipravnych tkont, je tteba
S t¢émito zaky problematiku znovu projit a poskytnout jim vice opory nez zakim
zdatngj$im. V dobé, kdy se vénujeme dopliiujicim informacim, mohou zici, ktefi tyto
informace jiz nepottebuji, pfipravit material pro ostatni Zaky, mohou si naostfit a sefidit
hobliky a pfipravit si pracovisté. Dulezité je, aby si vSichni Zzéci jiz od pocatku
uvédomovali vyznam a pravidla pfi ru¢nim hoblovani.

Formou uvodni instruktdZze pfedvedeme Zaktim ohoblovani prvni plochy dilce. Prabézné
je pii praci informujeme, s jakym hoblikem pravé pracujeme, jak ma byt hoblik spravné
sefizen, co se muze stat, pokud je hoblik naopak Spatné sefizen (vytrhavani vlaken
apod.) a o zasadach bezpecnosti prace. Po pifesném piedvedeni hoblovani prvni plochy
nechame zaky pracovat samostatné. V pocatku jejich prace je dilezité zjistit, jak se
zaktim &innost daii a rozdélit si zaky podle jejich zruénosti a miry samostatnosti. Zaci,
kteti ¢innost ovladaji, pracuji samostatné. Ucitel OV tak miize vice poskytnout oporu
zakim, ktefi spravné nepracuji (postoj pii praci, sefizeni hobliku, sledovani sméru
vlaken, hoblovani pies vady dieva) Dilezité je, aby vSichni Zaci zvladli hoblovani prvni
plochy na pozadované urovni (kvalita hoblovéani, rovina pfi¢na ipodélnd a Cistota
opracovani). Pro zru¢néjsi zdky mame piipadné piipraveny nahradni materidl. Mize jit
1 0 jinou dfevinu (dub, buk), aby si mohli sami ovéfit jiné vlastnosti materidlu. Po
bezpecném zvladnuti prvniho dil¢iho cile provedeme hodnoceni prace jednotlivych
zaki. Co se zakim dafilo, aco jim branilo v lepS§im vysledku jejich Cinnosti. Poté
pokracujeme obdobnym zplsobem pii zvladdnuti dalSiho dilc¢iho cile. Pokud takto
postupujeme az ke komplexnimu cili, mélo by byt vysledkem zvladnuti dané
problematiky vSemi zaky skupiny. Navic zdatnéjsi zaci dokazi ohoblovat i material horsi

kvality a pripadné jiné dieviny. Je dalezité stanovit jasné¢ zakim kritéria potfebna pro
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postup k dalsimu dil¢imu kroku (rovina, kvalita, rozmér, pravouhlost).

Metodika pro Zaky ¢. 5
Téma: Rucni hoblovani

Co se nauc¢im: Budu umét pomoci rucnich hoblikti pfesné opracovat ptipraveny dilec na

presny rozmér. Plochy s hranami budou svirat pravy uhel.
Jaké splnim postupné cile:

e Ptesné ohobluji prvni plochu materidlu

e Piesné ohobluji hrany materidlu do pravého thlu k jiz ohoblované plose
e Spravné orysuji rozmér druhé plochy materialu

e Ptesné ohobluji druhou plochu materialu k prvni plose a prvni hrané

e Spravné orysuji druhou hranu materialu

e Piesné ohobluji druhou hranu materiélu k prvni plose a prvni hrané
Naradi, nastroje a material, které budu pri praci potifebovat:

e Hruby smrkovy pfifez o rozméru 450 x 100x 50 mm
e Hruby piifez jiné dfeviny a kvality 450 x 100x 50 mm
e Uhelnik

e Svinovaci nebo skladaci metr

e Tuzka

e Hobliky: Ubérak, Hladik, Macek

e Palicka, kladivo

Na co si musime dat pozor:

e Spravné naostfeni a setizeni vSech hobliki

e Ukladani nepouzivanych hobliki tak, aby nedoslo k poranéni a otupeni ostii
e Dobfe upnuty material (podéraky nesmi vy¢nivat do hoblované plochy)

e  Smér vlaken dieva, suky, ristové vady

e Udrzovat pribézné potradek na pracovisti

e  PribéZné provadét mereni a kontrolu kvality hoblovani
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e Nesahat na ostii hoblikil

Co bude ucitel hodnotit

P¥i praci:

e Zapojeni a aktivitu pfi plnéni tikolu

e Spravné drzeni hobliku a postoj pfi praci
e Dodrzovani bezpecnosti prace

e Poradek na pracovisti
Pii odevzdani vyrobku:

e Rozmér vyrobku

e Rovinu hoblovani ploch i hran
e Kovalitu hoblovani

e Pravouhlost hoblovéni

e Cistotu provedeni
Budu postupovat podle nasledujicich kroku
Krok 1

Postupuji podle pokyni ucitele odborného vycviku. Upnu material predepsanym
zpusobem pomoci podéerakii do hoblice. Srovnam prvni plochu materialu ubérakem tak,
aby vznikla rovna plocha. Pozor pii hoblovani na rovinu a smér vlaken materiadlu. Pokud
jsem svysledkem své prace spokojen, piihlasim se uciteli anecham si vysledek
zkontrolovat. Popisu uciteli, jak se mi prace dafila. Co bylo snadné zvladnout a co mé
naopak branilo v lepSim vysledku. Premyslim a pokusim se popsat, zda by se mi
podafilo dosahnout vysledku 1ijinym, nez ptfedvedenym zplisobem. Pokud ucitel

vysledek mé prace schvali, pfistoupim k dal$imu kroku.
Krok 2

Ohobluji predepsanym zpiisobem plochu materidlu hladikem tak, aby vznikla hladka
plocha bez ryh, které zanechava ubérak. Pokud jsem s vysledkem své prace spokojen,

postupuji dale stejné jako v predchozim kroku.
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Krok 3

Dokon¢im prvni plochu mackem tak, aby vznikla ¢istd, rovna plocha po celé délce
a Sifce materidlu. Pozor na smér vlaken dieva a vady materialu. Opét si necham vysledek
své prace zkontrolovat ucitelem a probereme spolecné snim, jak jsem pfi préci
postupoval. Pokud budu s praci hotov dfive, nez ostatni zaci, pozadam ucitele odborného
vycviku o moznost pokracovat v praci na jiném polotovaru, ktery mi ptiblizi dalsi

souvislosti spojené s hoblovanim materialu.

Vysledky ovéfeni ve vyuce
Ovétenim toho, co jiz Zaci znaji a ovladaji, jsem si skupinu zakt rozdélil na tfi mensi
skupiny podobné trovné znalosti a dovednosti. Prvni skupinu tvofili Zaci, ktefi danou
problematiku jiz zvladali a neméli potize. U této skupiny bylo tieba pouze ohlidat, aby
jejich pozornost nebyla odvadéna od zadanych kol nebo pfipadného zasahovani do prace
ostatnich skupin. V druhé skupiné byli Zaci, ktefi mé¢li drobné problémy pii feSeni
zadanych ukoll. Po objasnéni problémovych situaci se zdkim dafilo pracovni ¢innost
zvladnout v pozadované kvalité¢ a pomérné samostatné. Ve tteti skupin€ byli zaci nejslabsi.
Tato skupina potifebovala nejvice mé podpory. Toto rozdeleni mélo ten efekt, ze prvni
skupina témétf nepotiebovala zdsahy ausmérnovani Cinnosti atim vznikl prostor pro
pomoc a podporu treti skupiné a obasné usmérnéni a fizeni prace druhé skupiny. Ke konci
vyuovaci jednotky jsem s zaky provedl podrobny rozbor jejich &innosti. Zaci méli
moznost sdélit, co se ji dafilo a co ne, zda si n&jaky postup prace zjednodusili nebo upravili
podle svych moznosti nebo predstav. Vysledkem pouziti této efektivni metody bylo zjisténi
pokroku piedevsim u tfeti skupiny. Té jsem se mohl vice vénovat, pficemz dalsi dve
skupiny potfebovaly ke splnéni cile minimum zasahti do jejich ¢innosti. Navic prvni
skupina nejzdatnéjSich zaku si poradila s hoblovanim sukatého materialu a i s hoblovanim

jiné dieviny.
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4 Zavér

Pfi ovéfovani navrzenych efektivnich strategii v praxi jsem dosel k ndzoru, ze jeden den
ovéiovani neukaze vSechny klady a zapory dané efektivni metody. Nekteré pozitivni znaky
jsem zaznamenal. Prvnim pfijemnym zjisténim byla skutecnost, ze zaci kladné reagovali
na podpurné materialy ve form¢ pracovnich listd. Do té doby se s nimi nesetkali a néktefi
vyjadiili zajem o dal$i rozpracovani. O inspiraci V pracovnich listech projevili zajem
I kolegové, ktefi pracuji se zaky prvniho ro¢niku. Dalsi pozitivni ohlas mél fakt, ze zakim
bylo ugivo podavano nové, jinak aproto pro né zajimavé. Zaci vitaji zménu ve vyuce
avytrzeni ze stereotypu. Jsou ale isituace, se kterymi metody aktivniho uceni pfilis
nepomohou. Lze ale jimi ¢aste¢né eliminovat jejich projevy. Jsou to problémy, které se v
odborném vycviku dnes bézné objevuji, a které jesté pred nékolika lety nebyly mezi zaky
tak rozsifené. Mam na mysli napiiklad absolutni nezajem nékterych zakt o obor a uceni,
zaSkolactvi, nekazen, zlomyslnost a nekolegialni chovani mezi spoluzaky. To jsou bohuZzel
potize, které uciteli brani plné se vénovat pouze vyuce v oboru. V nékterych piipadech
»supluje ucitele ze zakladni Skoly a mnohdy i rodice. Dalsi barierou je skute¢nost, Ze se
uciteli objevi ve skupiné Zaci, ktefi jsou zrucni a ucenlivi, vedle zaka, kteti ke zvolenému
oboru nemaji absolutné zadné vlohy aobor jim vybrali zdkonni zastupci, aby ziskali
alespoil vyucni list. Takové zaky prace brzy omrzi, nevidi hned vysledky a pfestanou se
0 obor Uplné zajimat. Jsou i pfipady, kdy takovy zak na nasem ucilisti ,,vystiida“ i tfi obory
a nakonec stejné¢ ze $koly odchazi bez vyuéniho listu. Pokud by se zvolenému oboru
vénovali jen Zaci, které obor zajima a bavi, uceni takové skupiny by i pro ucitele bylo
zabavou. To je bohuzel idedlni stav, ke kterému zfejmé hned tak nedojde. DalSim
problémem byva nedostate¢né vybaveni pracovist’ odborného vycviku technologiemi, které
JSOu V soucasnosti v oboru pouzivany, a priprava zaka je neustale o krok pozadu. Svym
ovéfovanim jsem doSel k zavéru, ze efektivni strategie maji urcit¢ v odborném vycviku
ucebnich oborll své misto. Dokazi ukazat cestu, jak pfipravit Zaklim vyuku zajimavéjsi,
poutavejsi a srozumitelnéj$i. Velky pifinos vidim v moZnosti pouZivat na pracovisti
jednoduchd grafickd znazornéni, ktera mohou z&dkiim béhem vyuky ukazovat cestu ke
splnéni cile. To vnimam jako podstatné. Zaci, kteii védi, co po nich uéitel pozaduje, co jiz
maji znat aco se dal nauci, se pak pfi praci neztraci alépe si dokazi organizovat sviij
pracovni den. Navic podstatnd ¢ast metod aktivniho uceni podporuje v zécich chut

spolupracovat, vzajemn¢ se podpofit, byt kolegialnéjsi a respektovat své spoluzaky. Pokud
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ma ucitel dostatek entuziasmu a mé chut’ neustéle zkvalitiiovat sviij ptistup a praci se zaky,
povede to podle mého nézoru k odstranéni bariéry mezi ucitelem a zéky. Ucitel tak zacne
ve skupiné fungovat jako zkuSeny partner, ke kterému se zaci obraceji s respektem a jsou
vedeni zajimavym zptisobem ke splnéni kratkodobych i dlouhodobych cilti, které konkrétni
téma pozaduje. K takovému stavu vede ziejmé jesté dlouha cesta. Myslim si ale, ze ma

smysl se po ni vydat.
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6 Seznam priloh

Piiloha ¢. 1

Pracovni list — Druhy hobliki

Co se dnes naucim:

Zjistim stav svych védomosti z teoretické vyuky, tykajicich se zakladnich druhi
hoblikt a slozeni nejpouzivanéjsiho hobliku — klopkate

Uvédomim si vyznam téchto informaci pii manipulaci s ru¢nimi hobliky a jejich tcel
vyuziti

Tato ¢innost mi pomize 1épe si zapamatovat tyto pojmy i do budoucna

Co bude uéitel hodnotit:

Co si vSe pamatuji z predmétu Technologie o druzich a slozeni hoblik

Jak prehledné si povedu poznamky do pracovniho listu

Mnozstvi chyb v pracovnim listu

Zda uvedu v pracovnim listu i spravné souvislosti mezi hobliky, které nebyly pii vyuce

zminény a na které jsem pfisel sam

Zadani ukolu

Druhy hoblikii a ¢asti hobliku

Uvedu do pracovniho listu nazev kazdého vyobrazeného hobliku

Zda jsem tento hoblik jiZ nékde vidél

Na jaky pracovni tikon ho Ize pouzit

Zda je to hoblik specialni nebo jej 1ze povazovat za univerzalni

Zda je hoblik né¢im zvlastni

Podle jakych znak ho pfisté bezpecn& poznam

PopiSu jednotlivé Casti hobliku v pracovnim listu

Ke kazdé ¢asti uvedu, zda se v né¢em podoba jinému hobliku, v ¢em se naopak 1isi
Z jakého materialu je jednotliva ¢ast hobliku vyrobena

Jakou kazda ¢ast plni funkci



Druhy hobliki










Popis ¢asti hobliku




Pfiloha &. 2

Pracovni list - dlabani
Co se dnes nauéim:

e Spravn¢ orysuji dilec a vyzna¢im spravné misto dlabu

e Naucim se technologicky postup pro dlabani prichozich i neprichozich dlabi
e Budu dodrzovat bezpe¢nost prace

e Uvédomim si vhodnost pouziti ru¢nich dlat a jejich rozdéleni

e Uvédomim si vyznam piesnosti dlabani pro dalsi pouziti v oboru

Co je pri praci dilezité:

Poradek na pracovisti

Na hoblici je pouze material a nafadi, které je pro praci potiebné

Ostra dlata

Ptesné rysovani ostrou tuzkou

Ptesné pteneseni rysek na druhou plochu materialu u prichozich dlabt

e Dodrzovani technologického postupu

e Vuréené¢ dob& pracuji neustdle! V pfipadé, Zze jsem hotov se zadanym ukolem,
naostiim si naradi, pozaddm ucitele o kontrolu, hodnoceni a dal§i praci, ktera mi
pomuze se dale zlepSovat

e ,,Cim vice vénuji ¢asu uceni, tim se toho vice nauc¢im*

Co bude ucitel hodnotit

Ptesnost rysovani podle zadani

Dodrzovani technologického postupu pii dlabani

Dodrzovani bezpecnosti prace

Piesnost a pravothlost dlabani

DodrzZeni stanoveného ¢asu

Cistota provedené prace

Zadani ukolu

e Na dilci oznac¢im uhlovou znacku

e Orysuji dilec podle obrazku



e VzZdy prvni dlab od thlové znacky je prichozi (skrz material)

e ViZdy druhy dlab je dlaban do poloviny tloustky materialu

e Pii dlabani postupuji podle instrukci ucitele

e Pokud mam zhotoveny vSechny dlaby, pozadam ucitele o zadani dalSiho ukolu (dlab

pro vzorovy ¢ep)
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Ptiloha ¢. 3
Pracovni list — vyjmuti a vloZeni hoblikového Zeleza

Co se dnes nauéim:

e Naucim se spravn¢ a bezpecné vyjmout hoblikové zelezo z t¢la hobliku
e Naucim se spravn¢ a bezpecné vlozit hoblikové Zelezo zpét do hobliku
e Budu umé¢t seridit hoblik tak, aby s nim Slo hoblovat

e Uvédomim si vyznam spravné manipulace s hoblikem pf#i jeho dal§im pouzivani

Na co si musim dat pozor:

Spravné drzeni hobliku, zeleza a klinu pfi ,,vyrazeni‘

Neposkodit hoblik (adery kladivem nebo tvrdou pali¢kou na kovovy knoflik a klin)

Spravné vlozeni zeleza (fazetou ostii dold)

Dostatecné zajisténi zeleza klinem

Spravny piesah ostii hobliku k plazu (pfili§ — vytrhavani vlaken, malo — nehobluje)

Rovnobéznost ostii s plazem

Spravné ukladéani hobliku na hoblici, aby nedoslo k poranéni ruky a otupeni hobliku

Co bude ucitel hodnotit

Spravné drzeni hobliku

e Bezpecnost pii praci

Spravny zplsob vlozeni Zeleza do hobliku

Kwvalitu sefizeni hobliku

Zadani ukolu

Postupujte podle pokynti ucitele a obrazk:



L Vyjmuti hoblikového eleza

Udery na ocelovy knoflik
uvolnime klin hobliku.

Vyjmeme klin. Prsty stale
drzi télo hobliku a palec
Zelezo

OdloZime klin a vyjmeme
bezpec¢né Zelezo z hobliku




Vlozeni hoblikového Zeleza Postupujeme obricend

VloZime nejprve Zelezo
hobliku pod palec
a zasuneme klin

Udery kladiva na klin
zajistime Zelezo
V poZadované poloze

Pohledem pies nos hobliku

zkontrolujeme spravny

presah bfitu vzhledem k
plazu




Ptiloha ¢. 4
Pracovni list — podélné Fezani

Co se dnes nauéime:

e Docilime spole¢né s jinym zakem Ve dvojici rovnych a presnych fezii v materialu

e Naucime se spolupracovat pii fezani po rysce z obou stran

e Uvédomime si vyznam pifesného ftezédni vzhledem kjinym pracovnim
a technologickym postupim

Na co si musime dat pozor:

e Piirysovani musime dbat piesného méfeni

e Tuzka musi byt ostra

e Musime mit spravn¢ sefizenou pilu (ostry a napnuty pilovy list nesmi byt ptekrouceny)

e Materidl mame tadn€ a spravné upnuty v zadnim voziku hoblice

e Pfifezani ve dvojici provadime tahy pilou pouze k sobé

e Pravideln¢ kontrolujeme pfi fezani stav sefizeni pily

e Pokud se fezem odklonime od rysky, vratime se zpét afezeme na misté, dokud se
pilovy list nevrati zpét do spravné roviny fezu

e Na konci fezu nefezeme za pfi¢nou rysku

e Pii praci dodrZzujeme zasady bezpeCnosti prace

e Po skonceni prace nenechdvame pilu v fezu

Co bude ucitel hodnotit

P¥i praci:

e Zapojeni a aktivitu pfi plnéni tkolu

e Spravny postoj pii praci a drzeni pily

e DodrZovani bezpecnosti prace

e Potéadek na pracovisti
Pfi odevzdani vyrobku:

e Pfesnost rysovani
e Rovinu fezu po celé délce rysky

e Odchyleni ze sméru fezu



Zadani ukolu

Postupujeme podle pokynti ucitele
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Piiloha ¢. 5
Pracovni list - Hoblovani

Co se dnes nauéim:

Budu umét pomoci ru¢nich hoblikli piesn€ opracovat piipraveny dilec na piesny rozmer.

Plochy s hranami sviraji pravy uhel.
Jaké splnim postupné cile:

e Piesn¢ ohobluji prvni plochu materialu

e Piesn¢ ohobluji hrany materialu do pravého thlu k jiz ohoblované plose
e Spravn¢ orysuji rozmér druhé plochy materialu

e Piesné ohobluji druhou plochu materialu k prvni plose a prvni hrané

e Spravné orysuji druhou hranu materialu

e Piesné ohobluji druhou hranu materialu k prvni plose a prvni hrané
Na co si musim dat pozor:

e  Spravné naostieni a sefizeni vSech hoblika

e Ukladani nepouzivanych hobliki tak, aby nedoslo k poranéni a otupeni ostii
e  Dobfe upnuty materidl (podéraky nesmi vy¢nivat do hoblované plochy)

e  Smér vlaken dieva, suky, ristové vady

e Udrzovat pribézné pofadek na pracovisti

e  PribéZné provadét metfeni a kontrolu kvality hoblovani

Nesahat na ostfi hobliku

Co bude ucitel hodnotit

P¥i praci:

e Zapojeni a aktivitu pfi plnéni tikolu

e Spravné drzeni hobliku a postoj pii praci
e Dodrzovani bezpecnosti prace

e Potadek na pracovisti



Pii odevzdani vyrobku:

e Rozmér vyrobku

e Rovinu hoblovani ploch i hran
e Kvalitu hoblovani

e Pravouhlost hoblovani

e Cistotu provedeni

Obrazky

Hruby pfirez

Upnuti mezi
podéraky




