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li. Ob h a j o ba bakalářské - diplomové práce

konaná dne : ...................... l.Q.� ... � •.. 2006 ........................................................................ . 

Průběh obhajoby: 

Doporučujane diskutovat k těmto otázkám: 

MUDr. s. Konštacký, CSc.: 

1. Vysvětlete prosím tuto myšlenku ze str. 65: "Sestra v arnádě má nejen p::mihat
potřebným a životy chránit, ale v případě potřeby musí umět i život vzít ••• "

2. Vysvětlete prosím myšlenku ze str. 74: ••• 39 dotazovaných udává, že arnáda
splnila jen část jejich předpokladů, kdy tato část byla spíše pozitivní •••
nebot sestry jsou schopny hodnotit AČR nejobjektivněji.

3. Navrhněte prosím, jak zlepšit motivaci a rovněž i inforrcovanost o službě
v arnádě především u zdravotních sester.

Pplk. Dr. P. Pudík: 

1. Vysvětlete základní rozdíl mezi pojmy motivace, stimul a potřeba (str.24 - 26).

2. Vyjmenujte a stručně popište zdroje rootivace, výkonnost a rootivační faktory
spokojenosti zdravotních sester v AČR.

3. Zhodnotte současný rekrutační systém SZP a jak byste ho na základě zjištěných poz
natků roodifikoval v budoucnosti.

Hodnocení bakalářské práce: výborně 




