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Zakladni charakteristika prace.

Prace je spiSe aplikacniho razu a vénuje se financni analyze vybrané firmy.

KONCEPCNi STRANKA PRACE

Ma prace jasné formulovany zamér, cil, vyzkumnou otazku a odpovidaji jim zavéry?

Studentka se polozila za cil zhodnotit financni stav podniku, jako zaklad tvorby pro budouci
rozhodovani a fungovani analyzované spolecnosti. Jako vedlejsi cil si potom polozila ukol ziskat
pfehled o finan¢nich tocich v rdmci firmy.

Cil je stanoven jasné. Dil¢im zplsobem obsahem celé prace studentka postupné naplriuje cil prace.
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Ma prace adekvatné stanovenou a jasné vyloZzenou metodu a postup reSeni?

Jak postup feseni, tak i aplikované metody jsou adekvatni bakalarské praci i zvolenému tématu.
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Jsou jednotlivé c¢asti prace (zejm. teoreticka a empiricka) vyvazené a vhodné propojené, vytvari
text konzistentni celek?

Studentka v teoretické Casti prezentuje vybrané metody financ¢ni analyzy, které v rdmci nasledné
praktické ¢asti aplikuje na vybranou firmu. Hloubka i rozsah vénovanym jednotlivym oddillim jsou
odpovidajici.

Jsou argumentace a text prace a vystavény logicky, jasné, srozumitelné? Ma prace prehlednou
strukturu?

Ano.




OBSAH PRACE

7 v

Hodnoceni kvality teoretické Casti prace (relevance k tématu a zaméru prace, Site a hloubka, vhled
autora do problematiky, samostatnost, originalita zpracovani,...).
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Teoreticka ¢ast pfimérené vysvétluje zvolené metody financéni analyzy a jeji Sitka i hloubka je
adekvatni zvolenému tématu. Nicméné originalita teoretické ¢asti je na velmi nizké Urovni, coz ovSem
vychazi z tématu jako takového.

Hodnoceni kvality empirické ¢asti prace (adekvatnost pouZitych metod a postupl vzhledem k cili
prace, spravnost aplikace metod a postup(, prezentace a interpretace vysledka,...).

Empiricka ¢ast je pojata dobie, metody jsou zvoleny sprdvné a jejich provedeni taktéz. Rezervy je
mozné vidét v prezentaci a interpretaci vysledk(, nicméné nikoliv zasadni.

Hodnoceni diskuse a zavérd prace (soulad interpretaci a zavéra s vysledky empirickych analyz,
provedeni diskuse zavérd, snaha o vysvétleni zavérl a jejich argumentace, zodpovézeni vyzkumnych
otazek, naplnéni cill prace).

V zavéru préce studentka srovnavd hodnocenou firmu se zvolenym konkurentem. Tato ¢ast prace je
pomérné zajimaveé zpracovana. Samotny zavér prace je lehce stru¢néjsi a postradam jednoznacné
vymezeni se k polozenym cilim.

FORMALNIi ASPEKTY PRACE

Hodnoceni naplnéni kritérii odborného textu (rozsah prace (BP 72-126 tis. znak(l, DP 108-162 tis.
znaka) citacni normy, odkazy, popis datovych zdrojd, jasnost odliseni myslenek autora od prevzatych,
seznam literatury atd.)

Prace je z pohledu formalnich kritérii na odpovidajici drovni.

Hodnoceni vhodnosti a tplnosti vyuZiti informacnich zdroja (literarni prameny, databaze, zahranicni
literatura, datové zdroje,...)

Literatura je zvolena vhodné, byt jeji rozsah je ponékud skromnéjsi, coz oviem dilem vychazi ze
zvoleného tématu, jelikoZ se jednd spiSe o aplikaéni praci, kde sama metodologie je jiZ zaZita a nelze
ocekavat velky prinos dodatecné literatury. Zahranicni literatura vyuZita nebyla.

Hodnoceni jazykové, stylistické a grafické trovné prace (graficka Uprava, ¢lenéni textu, oznaceni
pfiloh, zpracovani tabulek, graf(i, schémat atp.)

Na pfimérené drovni.

Dalsi poznamky




Celkové hodnoceni prace

Autorka si dala za cil zhodnotit stav vybrané spolecnosti, coZ se ji podafilo a praci Ize tudiz doporudit
k obhajobé.

Otazky a ndméty k obhajobé

Doporucuji diskutovat samotny stav hodnocené firmy a prezentovat jednoznacné zavéry vypovidajici
o stavu financi hodnocené firmy.

Konkrétné ve vztahu k hodnocené firmé:

Zhodnotte finanéni stav firmy.

Prezentujte parametry financi firmy, které jsou pro jeji budouci rozhodovani a fungovani
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Prezentujte Vase poznatky, které jste zjistila pti analyze finanénich toka firmy.
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