Abstrakt:

Diplomova prace piedstavuje koncept celozivotniho uéeni jako ambicioézni politicky projekt,
ktery se zrodil na poli mezindrodnich organizaci pocatkem 70. let a jehoz dopad dnes saha
daleko za hranice narodnich statti i vzdélavaci politiky. Oblast vzdélavani je sice stale v
pusobnosti narodnich vlad, avsak 1 zde se od 90. let projevuji silné globaliza¢ni tendence, v
jejichz disledku je narodni vzdé€lavaci politika ¢im dal vice ovliviiovana nadnarodnimi
institucemi. Pfestoze koncept celozivotniho uceni dnes slouzi jako jednotny ramec, byl v
priabéhu svého vyvoje interpretovan rizné a dosud neexistuje konsenzus o tom, co piesné
znamena a jak by m¢l byt v praxi konkrétné realizovan. Cilem prace je na zaklad¢ analyzy
klicovych dokumentli srovnat pojeti celoZivotniho uceni mezindrodni organizace UNESCO s
pojetim OECD, jakozto dvou specifickych pohledi na tuto problematiku. Komparace vychazi
z Rubensonova modelu (2004), jenz koncept celozivotniho uéeni nahlizi skrze tii klicové
kategorie predstavujici hlavni aktéry spole¢enského zivota — stat, trh a obanskou spole¢nost.
Vzhledem Kk tomu, Ze zvolené téma je v Ceské republice dosud malo zpracované, cilem prace

je podat uceleny piehled, véetné kritického zhodnoceni pojeti obou srovnavanych organizaci.



