
Abstrakt 
Bakalářská práce „Vliv názorových vůdců na utváření postojů v malé skupině“ se zabývá 

tématem názorového vůdcovství a jeho rolí při formování názoru jedince ve skupině. 

Zkoumá, zda lze aspekty názorového vůdcovství rozebrané v teoretické části práce nalézt ve 

dvou zkoumaných skupinách, a pokud ano, jak se od sebe tyto skupiny liší. Prostřednictvím 

smíšeného designu dvou výzkumných metod, metody informátorů a sebehodnotící S-GOLS 

škály názorového vůdcovství, jsou v kvantitativní části výzkumu identifikováni názoroví 

vůdci pro určené oblasti vlivu. V kvalitativní výzkumné části byly poté s takto 

identifikovanými vlivnými osobami provedeny hloubkové rozhovory, na jejichž základě jsou 

popsány časté vlastnosti těchto názorových vůdců, uvedeno jejich zařazení do stávajících 

typologií a poukázáno na rozdíly mezi nimi. Analyzován je také rozdíl mezi daty získanými 

oběma použitými kvantitativními metodami a reflexe jejich silných a slabých stránek. Oporou 

práce jsou studie klasických autorů v oblasti výzkumu názorového vůdcovství, na jejichž 

poznatky práce odkazuje a byly východiskem pro sestavení hypotéz výzkumu.     

 

 
 
 
 


