
 

 

 

 

 

 

 

Hodnocení vedoucího diplomové práce Bc. Martina Vojáčka „Využití pohybových aktivit pro 

ovlivnění aktuálního stavu vrcholových manažerů” 

 

M.Vojáček zpracovaná aktuální problematiku využití pohybových aktivit k ovlivnění 

stavu vrcholných manažerů. Je třeba vyzdvihnout volbu tématu a hlavně způsob zpracování, 

kdy návrh intervence reflektuje osobnostní charakteristiky manažera.  

Předností kandidáta je jeho aktivita a dlouhodobý zájem o zpracovávanou 

problematiku spolu se schopností uplatnit získané znalosti v reálných podmínkách. 

Diplomová práce musí doložit schopnost absolventa relativně samostatné tvůrčí práce. Tedy 

je třeba hodnotit nejen výběr tématu, ale i způsob jeho zpracování. Obě tato hlediska kandidát 

úspěšně zvládl.   

Spolupráce při řešení úkolů na zpracování diplomové práce byla na dobré úrovni a 

vysoce hodnotím aktivní přístup k tématu práce. Rovněž reakce na připomínky vedoucího 

práce byly vždy velmi vstřícné. Problémem byla časová zaneprázdněnost kandidáta. 

Na základě výše uvedeného práci Bc Martina Vojáčka známkou v e l m i  d o b ř e. 

 

V Praze 22.1.2014       prof.ing.V.Bunc, CSc 


