ABSTRAKT

Tato prace se zabyva problematikou odpovédnosti v pracovnépravnich
vztazich. Uvod prace je zaméfen na vymezeni odpovédnosti v pracovnim pravu
z obecného hlediska, a to predevSim prostfednictvim jejich charakteristickych rysu.
Poté nasleduje klasifikace odpovédnosti z pohledu jednotlivych pravnich odvétvi.
Prevdzna Cast této prace je zaméfena na nejvyznamnéjSi druh pracovnépravni
odpovédnosti, jiz je odpovédnost za Skodu. Zde jsou podrobné popsany jednotlivé
druhy odpovédnosti za Skodu, a to jak ze strany zaméstnance, tak ze strany
zameéstnavatele. Samostatny oddil této prace je vénovan odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnich Urazech a nemocech z povolani. Prace se
rovnéz zabyva odpovédnosti za Skodu ve sluzebnim poméru, tj. odpovédnosti
pfislusniki ozbrojenych sil a civilnich zaméstnanch statu. V zavéru se prace
v kratkosti zmifiuje taktéz o odpovédnosti vznikajici ztitulu bezdivodného
obohaceni. Vyklad se u jednotlivych druh odpovédnosti v oblasti pracovniho prava
zaméfuje také na problémy, jeZz se vpraxi vyskytuji pfi aplikaci jednotlivych
ustanoveni zakoniku prace. Déale je doplnén o fadu rozhodnuti vysSich soudnich
instanci, jejichz znalost je zejména v nékterych pfipadech nezbytna pro spravnou

aplikaci zakonnych ustanoveni.



