Abstrakt

Teoreticka Cast prace je zaméfena na pocitacové adaptivni testovani (CAT) a teorii
odpovédi na polozku (IRT). Zarazena je také kapitola srovnavajici IRT s bézné
pouzivanou klasickou testovou teorii (CTT). Je zde také kratka zminka o poé€itacovém a
online testovani, protoze tyto typy administrace se v mnohém 1i8i od klasickych tuzka-a-

papir testil.

Cilem této prace bylo zhodnotit jednotlivé zptisoby administrace eEOD testu a
porovnat je s testy eEPQ a sebehodnocenim. V praktické casti byly kalibrovany polozky
skaly extraverze Eysenckova osobnostniho dotazniku (eEOD) na skupiné 124 respondentti
Na ziskanych datech byla nasledné provedena simulace pocitactového adaptivniho
testovani, kterd jasné¢ ukazala vyhody tohoto typu testovani Vv porovnani s klasickou

podobou testu.

Tyto vysledky byly porovnany s vysledky realné administrace CAT testu
na pivodnim vzorku a nanové skupiné respondenti (Np=69, N,=68). Vysledky siln¢
korelovaly s vysledky simulovaného testu. Pro ovéreni validity pocitacové adaptivni verze
eEOD byly navic vysledky respondentli v tomto testu porovnany s vysledky Vv testu eEPQ a
v kratké sebeposuzovaci Skale. Nakonec bylo provedeno srovnani vysledk pocitacové

adaptivni administrace s vysledky administrace tuzka-a-papir.
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