Predkladana disertacni prace se zabyva procesem formovéani vlad na regionalni Grovni. Na pfikladu
Ceské republiky analyzovala sestavovani exekutivnich koalic v krajich — vysSich Gzemné
samospravnych celcich. Text sleduje ¢tyfi volebni obdobi: 2000—2004, 2008—2008, 2008—2012 a po
volbach v roce 2012. Snahou disertacni prace bylo odpoveédét na otazku, jaké faktory jsou dulezité pro
ustavovani vlad na regiondlni urovni a jaka specifika tento proces ma, na rozdil od trovné celostatni. Na
urovni celostatniho vladnuti je proces formovani vlad zpracovan pomérné obsédhle, nicméné na urovni
regiond, resp. substatni roving je aplikace teoretickych poznatki obtizna a neplati pro ni stejna pravidla.
Teoreticky ramec je Siroky. Pfi analyze je tfeba zohlednit teorii voleb druhého tadu. Voli¢i preferuji
odli$né politické strany, nez ve volbach prvniho fadu. Druhou rovinou teoretického zédzemi jsou teorie
her a raciondlni volby. Diky nim je mozné uvazovat o zisku (payoff) jednotlivych aktérti, z néhoz maji
svij uzitek (utility). StéZejni je teorie koalic, zabyvajici se procesem formovani vlad. Prace predstavila
zakladni modely koali¢nich usporadani, jak naformulovali jednotlivi autofi. Pracuje zejména s minimal
winning coalition, formulovanou Williamem Rikerem v roce 1962, minimal winning coalition s
nejmensim poctem mandatl, bargaining proposition, minimal range coalition a minimal conected
winning coalition, jak je postulovali autofi Michael Leiserson, Abram de Swaan ¢i Robert Axelrod.
Dutlezitou c¢asti disertacni prace je analyza portfolia. Otazka distribuce exekutivnich postii je na
regionalni urovni problematizovana, jelikoz neni zcela zfejma vaha jednotlivych resortii, o néz politické
strany soupeti. V ramci exekutivniho orgénu je tieba rozlisit post hejtmana, post uvolnéného radniho s
pridélenym resortem a fadového radniho. Vaha jednotlivych pozic je tak rizna a stava se predmétem
koali¢nich vyjedndvani a dohod.
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