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Disertadni prace:
Analyza firemniho prostiedi z pohledu RIZENI DIVERZITY a jeho zavadéni do

firemni praxe

Mgr. Zuzana Kridtofova piedlozila, po Gsp&iném slozeni viech v individualnim planu
predepsanych zkousck a po spesném absolvovani Statni doktorské zkousky, k obhajob¢
disertadni praci s ndzvem: ,Analyza firemniho prostiedi z pohledu fizeni diverzity a jeho
zavadéni do firemni praxe®.

Prace zpracovava jedpo z velmi aktualnich témat, které se tyka jak andragogiky, tak i
personalniho managementu. Jeho aktudlnost podtrhuji i diskutované aktivity Evropské unie
v oblasti diverzity managementu a samoziejmé fakt, 7e Ceska ekonomika i Ceskd spolenost
jsou zejména po nasem vstupu do FU velmi oteviené. K diverzné musime piihliZet v fadé
oblasti a zvice pohledi. Ceska andragogika potfebuje problematiku fesit v souvislosti
s reflektovanim spoletenskych zmén v globalizovaném svétd a v souvislosti s pozadavky
zejména firemni praxe na implementaci diverzity managementu.

Autorka se tématem zabyvala jiZ pfi svém magisterském studiu na FF UK v Praze. Jeji
predlozena doktorska prace v teorctické casti dokladuje jeji fundovanost v problematice a
predeviim Eerpani informaci a skugenosti zejména ze zahrani¢nich zdroju.

Y empirické casti potom nabizi vystup orientaéniho dotaznikového Setfeni u skupiny
manazers, ale zejména cenné ptipadove studie z firem, jez jiZ diverzity management uspeing
implementuji. Patrnou vvhodou autorky je, Ze se jako zéastupce personalniho managementu
nadnérodni firmy v této oblasti dobfe prakticky orientuje.

Mgr. Zuzana Kiistofova piistupovala ke studiu zodpovédng, téma prezentovala na
lové a v Olomouci a byla spoluautorkou tymu prvni

relevantnich konferencich v Hradci Kra

ucelené publikace k diverzity managementu v C'R v roce 2009 pod vedenim Skolitele. Spolu

s nim publikovala 1 zatim posledni piispévek v roce 2012 na konferenci Trendy v podnikani

v Plzni na ZCU. Vystupy z konferenci z Hradce Kralové byly dokonce se zpozdénim zahrnuty

i do Thomson Reuters.



Studentka se sama ucastnila fady dil¢ich vzdélavacich akci a workshopd k problematice
diverzity v CR a ziskala a absolvovala odbornou tydenni staZ ve Finsku. Svym portfoliem
dobfe prokazuje pozadovanou odbornost.

Vzhledem k vyie uvedenému doporuéuji obhajobu jeji disertaéni prace.
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