
Abstrakt 

Diplomová práce „Institucionální systém boje s nelegální zam stnaností v R“ pojednává o 

institucionálních opat eních, která jsou provád na eskou republikou v oblasti nelegálního 

zam stnávání. St žejní institucí, která má v kompetenci provád t opat ení proti výkonu 

nelegální práce je Ministerstvo práce a sociálních v cí eské republiky. Boj proti nelegálnímu 

zam stnávání vyžaduje zavedení široké škály mechanism  a opat ení, a to od preventivních 

k represivním, tak aby došlo k odrazení zam stnanc  i zam stnavatel  tento fenomén 

využívat. Nelegální práce ohrožuje ekonomiku, oslabuje trh práce a snižuje po et pracovních 

míst pro ob any, kte í se o ni ucházejí na ú adech práce. P i potírání nelegálního 

zam stnávání se musí p sobit jak proti nelegálním zam stnanc m na stran  poptávky, tak 

proti zam stnavatel m na stran  nabídky. Jedním z cíl  boje proti nelegálnímu zam stnávání 

je, aby p ijímaná opat ení p isp la k pln ní zákonných povinností, což se týká zákonných 

odvod  na sociální pojišt ní, zdravotní pojišt ní a daní z p íjm . Proto, aby boj proti 

nelegálnímu zam stnávání byl úsp šný, je nezbytná podpora celé vládnoucí reprezentace 

etn  organiza ního, finan ního a technického zabezpe ení. Pokud systém nenabídne 

dostatek pracovních míst a bude p etrvávat hospodá ská krize na evropském trhu práce, bude 

se fenomén nelegální práce vyskytovat a pot eba systematického boje p etrvávat. 

 


