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Prace se vénuje tématu nezameéstnanosti, ktery predstavuje komplexni a mnohorozmérny
socidlni jev. Autorka se na dany fenomén zaméfuje z perspektivy genderu, kdyZz zkouma,
nakolik jsou zaméstnanci a zamé&stnankyné Utadu price ve své praci s klienty a klientkami
této instituce genderové senzitivni. ProtoZe optika tohoto typu nebyvéd v prostiedi nasi
spole¢nosti u sledovaného tématu b&ézn¢ aplikovana, jedna se bezesporu o zajimavy a neotiely
pohled na nanejvys aktudlni problematiku.
Studentka provedla na dané téma vlastni empirické Setfeni, a sice v oblasti s nejniZsi a
nejvyssi mirou nezaméstnanosti. Interpretaci vlastnich empirickych dat v diplomové praci
predchdzi teoretické vymezeni problému. V dvodu priace studentka uvadi rGznd pojeti
nezameéstnanosti, zmifuje jeji zdkladni klasifikaci a upozornuje na do nedavné doby rizné
provadénd méfeni jeji miry v CR. Poté se vénuje hlavné ekonomickému piistupu ke zkoumani
tohoto jevu, kdy vychdzi zejména z praci domdcich autori a autorek, nerozvadi zde vSak a
nediskutuje dostateCné relevantni feministické teorie. Zaméfeni na koncept genderu,
genderové stereotypy apod. neni mozné v této souvislosti povazovat za postacujici.
V tvodni teoretické Casti autorka prace vymezuje zdkladni vyzkumné otdzky (viz s. 8), tj.:
- Do jaké miry se genderové stereotypy objevuji v praci Utadu prace?
- Jaky je podle zamé&stnanct a zaméstnankyi Utadu price piistup nezaméstnanych
k hledani si prace a zda se i u nich objevuji genderové stereotypy, piipadné zda jsou
patrné u zameéstnavatelskych subjektti?
- Jak se projevily zmény v zdkon€¢ o zaméstnanosti a zdkoniku price provedené
novelami v letech 2011 a 2012?
Jejich formulace ale neni vZzdy piili§ vystizna. Spise neZ o préci Utadu price (v pifpadé prvni
otazky) lze uvazovat o piistupu jednotlivych zaméstnankyin a zameéstnanct této instituce
k jejim klientim a klientkdm. Z formulace posledni otdzky neni zcela ziejmé, co vlastn¢ hodla
studentka sledovat. NejspiS se md jednat o sledovani mozného dopadu urcitych legislativnich
zmén na muze a zeny, ktefi jsou na ufadu prace evidovani, na moznost zvysit jejich Sanci
ziskat misto...
Studentka pro vlastni vyzkumné zpracovani tématu priace zvolila format kvalitativniho
vyzkumu s aplikaci polo-strukturovaného rozhovoru. Celkem jich provedla 9, ptevazné pak se
Zenami pracujicimi v této instituci. TfebaZe uvadi dost detailn¢ ptiklady odmitnuti spolu
s jejich divody, neni ziejmé, kolik osob (a jakého genderu vlastn€) ji nakonec odmitlo
rozhovor poskytnout. Tento udaj pfitom neni v kontextu price zanedbatelny, signalizuje totiZ,
nakolik je dané téma vlastné pro kompetentni osoby ,,0Zehavé*, nakolik jsou ochotny o ném

diskutovat a otevfit prostor pro mozné piehodnoceni instituciondlné zazitych zplsobi
uvazovani o nezameéstnanych osobdch a ptistupt k nim apod.



Ziskana data z rozhovorti pak studentka analyzovala s pouzitim postupii zakotvené teorie.
Vymeszila si hlavni analytické kategorie (jako prvky trhu price, rekvalifikace, zmény struktury
UP a nistroje aktivni politiky zaméstnanosti), které nakonec piili§ nereflektuji genderovou
tematiku a autorka mezi nimi ani nevymezuje Zidné vztahy a neusporddavd je do
vykladového modelu. Empirickd ¢ést prace tak nabyva dost popisny charakter, tfebaze misty
obsahuje n¢které zajimavé postiehy i diilezita zjisténi.

V praci postrdddm hlubsi analyzu zkoumané problematiky a rozehravani interpreta¢nich
moznosti. Do jisté miry to souvisi stim, jak autorka kladla dotazy. Napiiklad jestlize
ziskat misto je podle nich vzdé€lani lidi, ktefi jsou na ufadu prace evidovéni, pak je tfeba
zjistovat, zda se jednd o jejich ,,dojem* / pocit anebo zda tato jejich interpretace se opird o
analyzu systematicky ziskanych dat na toto téma. Krom¢ toho mohou existovat rizné Sance
ziskat misto pro muZe anebo Zenu se zdkladnim vzdélanim (coZ musim dotdzadnim se rovnéz
ovetit apod.). Z osnovy rozhovoru a z analyzy téch provedenych nevyplyvd, Ze by autorka
prace postupovala pii provadéni rozhovori pravé timto naznacenym smérem (tj. ptala se vZzdy
dostate¢né do hloubky).

Préce ptes své zajimavé a aktudlni t€éma neni zpracovéna pfiliS inovativné. Autorka pracuje se
zavedenymi koncepty a teoriemi, které v zdsad¢ nijak neobohacuje. Na druhé strané je ale
tteba vyzvednout pouZivani genderové senzitivniho jazyka v celé diplomové préci, tiebaze se
do textu vloudil bez kritické reflexe termin ,haraSeni* a termin respondent/ka, ktery byva
pouZzivan spiSe v oblasti kvantitativniho vyzkumu a navozuje dojem vyrazné hierarchizace ve
vztahu mezi obéma stranami rozhovoru, kde osoba ucastnici se vyzkumu je chdpand jako
,rezervoar zkuSenosti, védomosti apod., které je tfeba od ni ,ziskat”, nikoli jako
rovnocenny/a a rovnopravny/a komunikacni partner/ka.

Préci pies nekteré vySe uvedené vyhrady doporucuji k obhajob¢ a celkové ji hodnotim jako
,standardni®, resp. jako velmi dobrou.
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