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ANOTACE

Principy skautingu jsou zaloZeny na pomaent ktefi pomoc patebuji, a pi praci se
svymi ¢leny by nEl Jundk vychazet 2t¢hto zaklad. To predpoklada, Zze zéenovani
déti s postizenim by gho byt v této organizaci podporovano. Vedoucidlsto narazeji
na pgekazky, které musiipkonavat, pokud se rozhodnotijmout di€ s postizenim.
Problémem je f@devsim nedostatek informaci o zdsadach praéars d postizenim.
Vedouci potom nemohou dostéaté vyswitlit svym ¢lenim individualni poiteby ditte
s postizenim v jejich oddile. Ostatnétidtaké z tohoto @vodu nemusi fijmout dit
s postizenim mezi sebe. Vedouci sé&zen setkat najklad s digtem s mentalnim
postizenim. Toto postiZzeni zahrnuje nutnost spe@fio gistupu k digti, a proto je
nutné znat zasady prace s timt@tein, aby se jeho Zkereéni do oddilu podélo.
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ANNOTATION

The principles of Scouting are based on helpingehsho need help, and work with its
members should in Jundk come out from these foiordat This implies that the
inclusion of children with disabilities should baceuraged in this organization. But
leaders often face barriers that must overcomébey tdecide to adopt a child with a
disability. The problem is mainly a lack of infortiea on the principles of working
with children with disabilities. Leaders then caot madequately explain to their
members the individual needs of children with dilsts in their troop. Other children
also for this reason may not accept a child wittisability among themselves. The
leader may for example encounter a child with latebal disabilities. This includes the
need for disability-specific approach to the chadd therefore it is necessary to know
the principles of working with the child to succeddis inclusion to the troop.
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Dékuji doc. PhDr. Lee Kétonove, Ph.Dza vedeni a pomodipgpsani této prace.
Dale dtkuji skautskym vedoucim, ktieobstovali svij ¢as a ztastnili se dotaznikového
Seteni. Zvlast pak dkuji dvéma vedoucim, které byly tak ochotné a poskytly éenn

informace v ramci rozhovoru.
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Uvod

Problematika vyuziti volnéh@éasu osobami s postizenim seima v posledni
doke ¢im dél vicereSit. Organizace&nujici se osobam siznymi druhy postizeni jiz
béZzneé zaazuji do svych prograinpraw volnotasové aktivity. Smysluplné vyuziti
volnéhocasu je totiz dlezitou sodasti Zivota kazdého z nas. Zajmova aktivita, ktera
¢loveéka jistym smyslem napuje, davda mu mnoho po strance psychickeé i fyzicke.
Pokud se jedna éovéka v mladénti détském ku je, jak zndmo, smysluplné vyuZziti
volnéhocasu dilezité i jako prevence soci&hpatologickych projetr chovani.

Tato prace mapuje problematiku vyuZziti volnébasu u vybranych druih
postiZzeni, tak jak je popsana v odborné liteatliticemz kazdy druh postizeni ma sva
specifika, na kter4 je mozné se zZaovat i mapovani tématu zajmovyakinnosti
u 0sob s postizenim.

DalSi moznosti vyuziti volnéhdasu osobami s postizenim jec¢leaeni ditte
do organizace, ktera jeipodre ztizena pro &t intaktni. Jednou z takovych organizaci
je i Skaut u nas znam pod nazvem Junak. Peilenénim digte s postizenim do
skautské organizace se zabyva tato prace. Jui@dtrjeu z organizaci, kterd vychovava
svécleny k vzajemné toleranci a je tedy moznéigidstavit, Ze v tomto duchu budou i
vhodné podminky pro vstup &i¢ s postizenim do organizace. DalSi teoretickyk Use
prace tedy popisuje myslenky skautingu, tak jakjesipredstavovali samotni jeho
zakladatelé. Jako poslednim tématem teorie se @aD@/a jiz pimo nastupem dite
do skautskeé organizace a moznostmi podpory prouadbti s postizenim

Cilem préace je zjistit, zda jsou vhodné podminkgddilech pro to, aby byl
vedouci wibec schopenifjmout di€ s postizenim a byl na takovou situatippaven.
Pro zjis€ni tchto otdzek bude zvolena metoda dotaznikovéhierietktera bude

pouzita na vzorku skautskych vedoucich.



1 VyuZiti volného ¢€asu u d éti s postizenim

V nedavné minulosti doslo k pram paradigmatu ve specialni pedagogice. Jak
uvadi Valenta (in Renotierova, Ludikova a kol., @)&neny politické po roce 1989 se
musely promitnout i do vyvojéeského Skolstvi. DosSlo k ot&ani moznosti srovnat
a zmenit pojeti specialni pedagogiky v souvislosti sopakym kontextem. K vychaév
a vzaélavani se fipojilo jakési nadiazené slovo a tim je edukace osob se zdravotnim
postizenim. Ta v s@bzahrnuje krord zmininych jes¢ obsaho¥ SirSi termin a tim je
terapie resp. socialni terapie.

Nahled na postoj k osobam s postizenim séndinn v rdmci integr&niho pojeti.
Jde o snahy minimalizovat zavislost osob s postideimoznit jejich souZiti s intaktni
spole&nosti. Tento postoj nebyl vzdy sanieimosti, vyvijel se od Uplného upirani prava
osob s postizenim na wddni ¢i jejich segregaci ve specialnich ¥avacich institucich
az po dnesSni snahy o integraci mezi ostatni vrétgvdo kEZnych vzdélavacich
zaizeni. (Krefirova, 2002)

MuZe se zdat, Ze porevéhi nadSeni pro integraci arguistavy o idealni
inklusivni spolénosti se po uvedeni této koncepce do praxe u mmohyzplynulo.
Existuji mizné pohledy na integraci. Jsou zaryti zastanci, réldeii také tvrdi,
Ze integrace neni absolutnifeSenim pro vSechnyro kaZzdéhatloveéka plati jiny
zpasob vychovy a vzglavani s ohledem na jeho individudlni fedty. Nap. Fischer
a Skoda (2008)iznavaji, ze je nutnéipvolbé integrace vymezit jeji hranice. Druh
a stupea postiZzeni totiz mohou na jedné stramrmoznit Uplnou integraci, ale na druhé
strart je mozné, Ze pod jejich vlivem nebudeme schoptegimce dosdhnout. Jsou
dokonce i takova postizeni, kdy je nezbytny trvéktavni pobyt. (Fischer, Skoda,
2008). Je otazkou, do jaké miry je druh a siypestizeni na tolik wujici, kdyZ si nap
piedstavime, Ze by dostatek figafich prostedki umoznil zajis¢ni lepSich podminek,
nez je klasicka ustavni &

Hajd Moussova (1993/94) dasopise Specialni pedagogika vystiZpopisuje
situaci, kdy slovo integrace se stalo v té dalxitym modnim trendem. Dale doklada

zajimavé informace, tykajici se nazagitelt na integraci v &né Skole. Zajimavé je



nag. to Ze z vysledk vypowdi witeli se ukazalo, Zecitelé, ktei jeS€ nentli piimé
vlastni zkuSenosti s integraci, ji jednoama prijimali a prekonavani problét s ni
spojenych vidli optimisticky. Dale autorka popisuje motivy k zgeni do procesu
integrace Zak s postizenim, které se objevilyi mlotazovani &itela. Na jedné strah
zde hraje roli draz na napléni cile vywovani, je zde ugdnostovana vzdlavaci
funkce Skolni instituce. Na druhé stéajde o kladny vztah ditele k cttem jako
takovym, kdy je v pofedi vychovna sloZzka, tedy snaha pomoditijikteré mou pomoc
potrebuje. Nebezpg je ale vtom, Ze oba tytafigtupy, v gipad, Ze jsou v motivech
jednoho uitele, pgredstavuji spolu velky rozpor. Jde totiz také ozamyslet se nad
moznymi disledky, kdy niZze dochazet vdiné vzdlavaci instituci ke stigmatizovani
ditéte a jeho odmitani, cozube mit velmi nefijemné nasledky i na budouci vyvoj
ditéte. (Hajd Moussova, 1993/94)

Je tedy dlezité se zamyslet, jaké motivy Kk integraci vedozda je opravdu

vhodnymieSenym s fihlédnutim na individualitu dite.

1.1 Funkce volno €asovych aktivit a wvyuziti volného ¢asu u osob

s ur €itym druhem postizeni

Volnocasova aktivita je pojmem hajrpouzivanym avSak pro kazdého znamena
vyznamo¥ néco jiného. Pavkova a kol. (2008) uwfid pojem ,vychova mimo
vywovani“(s. 37) a dale popisuji atributy této vychovy. R¥ghovu mimo vydovani
je typicke, ze:

e probiha mimo povinnou skolni dochazku
* jeji prab¢h se dje mimo rodinu a ta na ni ani nema bezpexiti vliv
* je zasStikna rgéjakou organizaddi instituci
» uskut&nuje se ve volnémase
Vychova mimo vydovani ma také svou specifickou funkci. Podle Hakkol.

(2004) je to funkce vychown- vzdilavaci, kter4d se uskut&uje téngi v kazdé

organizaci, kdy se vedouci snazegéavat svym sifenaim r¢jaké wdomosti a pgsobi



na formovani jejich osobnosti. DalSi funkce je xzdtai, kdy doch&zi k navyku
a praktikovani zdraveho Zivotniho stylu, dava tooke stidani Giznych druli aktivit,
umoziuje pohyb jedince a podporuje ugievani nezbytnych hygienickych nawik
Funkce socialni je dalSi funkci, kdy se ubjasocialni vztahy, tedy je c:til postarano

v dokg, kdy jsou rodie v zamdstnani, a dale fize dochazet ke konfrontaci mezi
osobami zitiznych socialnich po#mi. Posledni funkci je funkce preventivni, zde jde
piedevsim o prevenci soci&hpatologickych jev.

Pedagogika volnéhtasu ma své hlavni principy, kterymi by seélatidit. Pohlizi
na volny¢as jako na prostor pro rozvoj osobnadtivéka a moznost pro upgevani
jeho zdravi. Dochazi krozvoji tweosti jedince, k pekonavani pouhé pasivni
konzumace a naopak k padovani k aktivit. Dale umo#uje socializacicloveka
a jeho spolkéné prozivani volngasovych aktivit s druhymi lidmi. Také slouzi aktyi
ve volnémcase k relaxaci a uvadni, zbaveni kazdodennich povinnosti, je to tedy
moznost pro radostné a zabavné zazitky. V neposléml slouzi volny ¢as ve
vymezeni pedagogiky volnéliasu jako prostor pro nalézani zivotniho smyslujékla
a kol., 2004)

Volno¢asové aktivity spojuje jedn&w a tou je zajem. Prawolnatasové aktivity
zametuji tyto zdjmy a rozviji je. # naphovani zajmu dochazi k uspokojovéaidveéka
a jde-li opravdu o jeho zdjem, ma svou vyhoduma,tdeclovék mize casto zazivat
pocit usgchu. Kdyz uz hoviime o zamu, jedna se tedy,kelativné stalé zamveni
osobnosti“ (str. 164) V piipac, Ze nenicas ditte naphovan, ma di& sklony
k projevim agrese, destrukce apddnnost provadna v souladu se zajmem détgho
piinasi ve svém zdakladu uspokojeni zakladnich lidskgoteb. (Hajek, Hofbauer,
Pavkova, 2008)

Hajek, Hofbauer, Pavkova (2008) u¥fidjeSt rozdleni ¢innosti, kterymi
se ntizeme ve volnéndase zabyvat. Jsou to rukini ¢innosti, které rozvijeji zejména
manualni dovednostifipodowdna zajmov&innost, estetickovychovn&nnosti, mezi
né¢Zz sefadi hra na hudebni nastroj, vytvargi@nosti nebo nap divadlo. Déale to je
télovychova a sport, turistika, sponskoedni zajmovacinnost (jazyky, historie,
filosofie, folklor, skEratelstvi atd.) a prace s@tacovou technikou.
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1.2 Osoby s mentalnim postizenim a volny  €as

Pro osoby s mentalnim postizenim je smysluplné itiywblného ¢asu steja
dulezité jako pro vSechny ostatni. Aktivni travenilného ¢asu niize mit fadu
pozitivnich vlivi na jedince s mentalnim postizenim j& po strance fyzicke, tak
psychické. Leébych (2008) se ve své publikaci ptavénuje otazce volngasovych
aktivit u lidi s mentalnim postizenim. Uvadi vydtgdz vlastniho vyzkumu, kde bylo
zjisteno, Ze najastjSi poZzadavek osob s mentalnim postizenim na osolasistenta je
zadavan pro dely provozovani &akée zajmové aktivity. Uéchto osob autor shledava
zmeny, kterymi prochazi zaéheni zajnti v prabéhu Zivota. V pubettlidé s mentalnim
postizenim vyhledavaji zajmové krouzky, kde se fjaogi vedeni druhé osoby
a potebuji asistenci ip realizaci této aktivity, v obdobi adolescencezseiuji jiz
na realizaci svych individualnich zajmako je nav&va posilovny, modelovani, &ni
prace atd. V dosjosti se jiz takovycloveék sousteduje na schopnost planovatciié
aktivity sdm, tedy aby uéh zajistit nag. listky na pedstaveni, dokazal zjistit oteviraci
hodiny atd.

Jednim z typickych probléimosob s mentalnim postizenim je nadbytek volného
¢asu, kdy nenicasto ani moZzZnost takovou aktivitu naw&vat z divodu jeji
nedostupnosti pro tyto osoby, anebo pfasthdzi nabidkathto aktivit. Pocit nudy je
velkym problémem, ktery ne#uje Zzivot jen samotnym osobam s mentalnim
postizenim, ale i jejich okoli. Nedostatek za&plin volného ¢asu niize totiz veést
k naristu nevhodného chovani. @d®/ch, 2008)

Pro osoby s mentalnim postizenim s@Swou voli aktivity typu estetickych
vychov jako je hudebni a vytvarna vychova, spori@ktivity a pracovn€innosti. Dale
se také casto vyuzivd expresivnicktinnosti typu muzikoterapie, arteterapie,
dramaterapie a dalSich. (Valenta, Michalik a K2012)

Problémové chovani setite u osob s mentalnim postizenim, jak jiz bg&eno,
objevovat zvla&t v pripads, ze se dotyny potyka s nudou. Tento problémibe vyreSit
dostaténé zaplgni volnéhocasu vhodnymi aktivitami. Jednim #ldada je vyuZziti

télesné aktivity. Jak uvadi Emerson (2008klesna cuieni mohou pomaoci
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v eliminovani stereotypnich, sebemsgcich, agresivnich nebo socidlmevhodnych
projevi chovani. Eicemz plati pravidlo, zetim witSi fyzicka zatz je u aktivity
vyZzadovana, tim lepSi ma dopad na pggdchovani jedince.

Aby byl ¢lovék s mentalnim postizenim iz@en do spotmosti, nél by mit také
moznost vykonavat aktivity, zajmového a rekmho typu. Tyto zaliby maji
kompenzani &inek, tedy eliminuji problémové chovani, ale tak&nek v oblasti
seberealizac&lovéka, tyto aktivity finaseji ¢casto ¢lovéku pocit zivotniho smyslu.
K zajis€ni moznosti volndasovych aktivit u osob s mentalnim postizenim pk¥asto
nutna mira ufité podpory, kterou &tSinou zajiguji odborné organizace nebo projekty
integrané — vychovného charakteru. Jde tedy vésim nabidku nestatnich neziskovych
organizaci. (Valenta, Muller, 2007)

Zajmoveé aktivity maji ale také 8y socialni ginos. Umo#uji ¢loveéku setkavat
se s lidmi, se kterymi maoo spoléného acasto je s nimi blizky i &kové. Lecbych
(2008) upozatuje na fakt, ktery zjistii ve svém $eni, tedy Ze lidé s mentalnim
postizenim vidi jako velky problém nedostatégltpl. Kazdyclovek citi, i kdyz kazdy
individualne intenzivreé, potebu kontaktovat se s vrstevniky. A ptatato poteba
nebyva u osob s mentalnim postizenim vzdy uspoléojav Nkdy dochazi az
k vytvoreni fenoménu fiktivniho kamarada“, ktery pomahaydnému pekonavat
samotu. U d&chto osob mze, ale dochazet k off@mu jevu, tedy v nédéru v lidi,

v pripadech, kdy se setkavali¢astym neusgrhem a odmitnutim. émto lidem
se potom ani nemusi chtit navazovat kontakty ana@m aktivithm se mohou
zamerné vyhybat.

Je tedy utité dulezité nalézt vhodnou formu traveni volnébasu pro osoby
s mentalnim postizenim, je ale dobré znat také pddpory, kterou poebuje takovy
¢lovek a wdét jaka aktivita je pro dotiného vhodnd, aby nedoslo ke zliyté frustraci.
Skauting se vtomto ohledutie jevit jako vhodna varianta volkessové aktivity
pro osoby s mentalnim postizenimétiDby se zde ®li ucit vzajemnému respektu
a pomoci svym bliznim, a tedy tato organizacen®a byt ukit¢ vhodnym mistem
k zatleréni ditte s mentalnim postizenim. Je otazkou, jak je padblematika oSétna
v praxi a zda jsoutbec skautsti vedoucitipraveni k gijeti ditéte s timto druhem

postizeni
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1.3 Osoby se zrakovym postizenim a volny  ¢éas

Jak uvadi Hamadov4, Kionova, Novéakova (2007), je prdoveéka se zrakovym
postizenim dlezité, aby své &stvi opoudtl vybaven po strance sebeobsluznéins?
souvisi i schopnost pouzivat kompetfrdapomicky a nel by zvladat samostatny
pohyb. Tyto dovednosti jsou nutné k tomu, aby be Eglenéni do spolénosti zdailo
CO MoZna nejlépe.

Specifikum vyuZiti volnéh@asu je u kazdého druhu postiZzeni jiné. V souvislost
se zrakovym postizenim itheme poitat s omezenim v prostorove orientaci a dalSimi
aspekty, které musi osoba se zrakovym postiZzer@kopat, pokud chce vyuzit nabidky
nékterych voln@asovych aktivit.

Vztah zrako¥ postizenych jedincma obvykle ¥tSi emocionalni naboj, nez byva
obvyklé. Lidé se zrakovym postizenim se upinaji %e& vrstevnické skupin
a identifikuji se sni. i sledovani zéenovani osob se zrakovym postizenim
do spolénosti se mMZzeme setkat, jakoZto i u jinych drulpostiZeni, s jevem, ktery
uvadi Vagnerova (1995), tento jev se nazgfékt similarity.Je to fenomén, ktery
popisuje autorka zvlaSu jedindi s €zkym zrakovym postizenim, kdy dochazédsté
izolaci €chto lidi mimo ostatni intakini spa@leosti. Takovi lidé si potom nachazeji
piatele, volngasové skupiny atd. podle toho, zda jsou v rilgmy osoby se stejnym
druhem postizeni, v takové spatesti se totiZ citi jigji. Pritom se, ale podle autorky
u rekterych jedind jedna o pochopitelnou reakci, ktera probiha jalasikky vylEr
pratel, se kterymi se datgy ma \tSi moznost stykat, ale wkterych je mozné toto
chapat jako jistou rezignaci n&lenéni do spolénosti. Je ale jisté, zeti, které byly
vychovavany a vztavany v duchu integrace mezi ostatni intaktni &fpalst dok&zou
poté pouzivat lepSich komunil@ch strategii. U jedinic u nichz dochazi kizolaci,
nema adolescent moznost potvrdit stitér vzorce socialniho chovani. Dale pobyt
s lidmi ve specialnich #&enich blokuje stimulaci jedince a neni zde pnosto
pro vyrovnani se se svou jinakosti, kdyZ zde neodéitovana. SouZiti s jedinci
se stejnym postizenim vede ke stereotyploeck v adolescenci neprochazi takovym

vyvojem jako ten, ktery je integrovany mezi intdaképole&nost. (Vagnerova, 1995)
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A prak vtomto smdru je mozné vi&t duleZitost organizaci, které nabizeji
zajmovécinnosti pro osoby se zrakovym postizenim. Jde zaelmi dilezity aspekt,
tedy o to, aby détse zrakovym postizenimdho moznost setkavat se s ostatnirgtna.
Praw proces socializace e byt potebny podporovat zvlaStu osob sd&Zkym
zrakovym postizenim,fgemZ vhodné volngasoveé aktivity se mohou jevit jako idealni
varianta.

Sloukova (in Jesensky, 2002) popisuje vysledky gw@ce se zrakev
postizenymi, kdy se tito klienti Btdiska integrénich aktivit &ili technice pakkované
krajky. Klientky se dokazaly n&it této technice a vypracovat tak vyrobky. Zprava
Z vyzkumu potvrzuje to, Ze nesmime osoby se zmakoypostizenim poddé®vat
Vv jejich potencionalnich dovednostech. Nakonec raataivadi, Ze je pt¢ba u &chto
lidi, jako u vSech ostatnich rozvijet tixost, fantazii a estetické vnimani. Jedna se
o piklad ¢innosti, kterd mZe vést k seberealizatiovéka a potazmo ke zkval@&ni
jeho Zivota. (Sloukova, 2002)

U nas existuje celkem obsahla moznost podpory gsobrakovym postizenim.
Jednim z nich je ndpsdruzeni Okamzik, které vydava i své vlastni falcke a v roce
2005 vydaloAdresd sluzeb pro éi a dosglé se zrakovym postiZzenim a jejich rodiny,
kde je mozné nalézt mimo jiné i informace o orgaocizh, které se énuji
volnocasovym aktivitam pro osoby se zrakovym postizerffodle této publikace je
pro osoby stimto typem postizeni dostupna klubdwénost v ramci Tyflocenter
a Stedisek integrénich aktivit (Sjednocena organizace slabozrakyctexddomych),
dale jsou k dispozici divadelni soubory, hudebnibswy, kurzy prace na PC, zazitkové
kurzy a tabory, hmatové expozice, komentovany fndivadlo a sportovni aktivity,

které se ¥tsinou konaji pod zéastitolieského svazu zrak®dyostizenych sportovic

1.4 Osoby se sluchovym postizenim a volny  €as

U osob se sluchovym postizenim je satfepm totoZna paeba seberealizace
jako u v3ech jinych. Volnmsové aktivity mohou slouzit k relaxaci nebo naogedtiou

vice zamdstnavat a davat smysl naSemu Zivotu. Sluchové zadtzahrnuje, ale jednu
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slozku, ktera jecasto velmi patbna k zapojeni se daijakého druhu volngasové
aktivity. Jde o socialni interakci, ktera se u zayych aktivit nabizi, ale zaroie
se kterou mize byt v ramci osob s timto druhem postiZzeni ¢t8j\potiz.

Vychova ditte se sluchovym postizenim s sebatindsi jistd specifika. Dt
se podle Sedivé (2006)tte, ale nemusi jevit jako ,jiné" jiz v ranéngtstvi. Mezi
hlavni problémy, které ovliwji vyvoj dittte se sluchovym postizenim je vznik obav
a uzkosti z interakce s lidmi. Vyplyva to z niz&ébedvery, kdy dochazi Kastym
pocitim neuspsnosti pi pokusech o kontakt se slySicimi, kdy nedochaefektivni
komunikaci. U takovych &i se mohou objevit stavy agresivity, takovée¢dimize
navenek vykazovat poruchy pozornosti a chovanie B& objevuje @ita nezralost
v rozhodovacim procesu, nedostatek empatie, vykyéad az vybusSnost. Jde
o disledek neefektivniho socialnihaani, tedy di neni schopno dat najevo své
potreby a pani. ProieSeni neboiiedchazeni tomuto problému je nutné umoznittidit
pouzivat vhodny zjsob komunikace. (Potgil, 2007)

P snaze o integraci die se sluchovym postizenim musime mit na mysli mnoh
faktoni, které mohou pokus o dareéni ditte mezi intaktni &i ovlivnit. Lépe si vedou
pii integraci &ti mensi s mirg§Si vadou sluchu, u nichz je moznéekavat rozvinuti
mluvy. MenSi dti se také l|épe domluvi se svym okolim pomoci nedei
komunikace, komunikuji také se svymi vrstevniky jpairhry a funguje u nich socialni
napodoba. (Houdkova, 2005)

Podrétné rady pro dosié pracujici s &mi se sluchovym postizenim jsou
obsazeny v publikaci Panska (2005). Je zde popsé@tadika pohybovych her pratil
se sluchovym postizenimiiRybéru hry pro @éti se sluchovym postizenim je statelia
dbat na mozna omezeni, ktera byla popsana vy3sg,zedlit mize byt nesvé z narék
které jsou na & kladeny vznikem nové neznamé situace.¢Diby mela byt, co
nejpodrobji popsana pravidla hry a celkbvby melo vedét, jaké situace five
ocekavat, co bude nasledovatii Rysvétlovani pravidel hry by rla byt dodrzena
zakladni pravidla pro komunikaci s lidmi se sluchmvpostizenim, jako je n&lad
vhodné os#tleni. Vedouci hry, by se &h poté uijistit, zda &i pravidla pochopily.
Dulezité je také to, aby bylo jasné, kdy hr&ina a kodi. (Panska, 2005)
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Vyuziti skautingu pro é&i se sluchovym postizenim seube zdat vhodné.
Nemizeme si ale nalhavat, Ze je zde mozrekpnat vSechny bariéry. Je otazkou, jak
by se podala integrace &ce sluchov postizeného do skautského oddilu. Etid
s leltim stupgm postizeni je mozné siizxeni diéte predstavit, kdy &ti poskytuji
svému kamaradovi podporu a vedouci se snazi o ithdiingjSi pristup k ditti

s ohledem na jeho peby.

1.5 Osoby st élesnym postizenim a volny €as

Jedinec sdesnym postizenim se ve vztahu ke spobsti pohybuje na drovni
od Uplného vyloteni ze spoknosti az po jedince, kie jsou Vv rovhopravném
postaveni w¢i ostatnim. (Vitkova, 2006)

Télesné postizeni je specifické v tom, Ze véabhrnuje ¥tSinou zasah do vice
casti tla. Nekdy zde také jestdochazi k zasazeni vyrazové schopndistvéka a je
tedy obtizné se s nim dorozéimMezi €lesné postizeni se tak@di ttizné druhy
zdravotniho oslabeni, které m&kdy u dotgného progresivni charakter. (Fialova,
Opatilova, Prochazkova, 2012). Z tohotaiwbdu nuze byt zaéleréni ditte meazi
intaktni kolektiv obtizné.

Pii snaze o zdereni ditte s tlesnym postizenim do skautského oddilu se
muzeme setkat se specifickymi problémy danymi prdatdgp postizeni. dmi jsou
¢asto architektonickéipkazky i vstupu do klubovny. # zamysleni se nad chodem
klasického skautského tabora na&mnapadnout spousta probiérkteré vzniknou f
praci s digtem s élesnym postizenim. Jde-li napo di€ na voziku, je jasné, Ze jeho
schopnost sebeobsluhy bude v takist¢ prirodnich podminkach zte€ snizena.
Zména v taborovém programu by byla sétBtn s &lesnym postiZzenim jisttaké patrnd,
protoZe by mil vedouci nalézat alternativiteSeni u programu, ktery by vyZzadoval
specifické fyzické vykony. Jde at@sté o kreativitu vedouciho, zdaje schopen nalézat

alternativnireSeni pro takové dit
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2 MysSlenkové zaklady skautingu jako vychodisko pro

praci s d étmi s postizenim

Pro pochopeni koncepce skautingu a jejiho smyshew je patebné obratit se
do historie, kdy na pétku minulého stoleti tato organizace vznikalaaléetaké nutné
brat na ¥etel dnesni podminky aipodni teze z dob zakladani skautingizisobit
nasi dob.

Kdyz se podivame na skauting jako na moznost smlysto vyuziti volného
¢asu pro osoby s postizenimiabeme se pravopirat o jeho mravni a socialni dimenzi.
O zachovani tradice alespednoho dobrého skutku za den a pomoci svémuibiizn
a o cistotu ve slovech, mysleni i ve skutcich se sn&autng od dob jeho zakléad
dodnes. Ve skautském oddile byva vyermo takové klima, Ze zde v zasateni mda
pro vznik nepravosti 0¢i nékterému ¢lenovi. Jsou, nebo by & byt, vytvoreny
podminky pro Hjeti jakéhokoliv digte a jeho zéleréni do Uzkého kruhu skautské

druziny a potazmo i oddilu.

2.1 Podstata junactvi u A. B. Svojsika a jeji socia Ini a mravni rozm ér

Antonin Benjamin Svojsik je zakladatelem skautimgnas. Jak je uvedeno jiz
v predmlu jeho knihy ,Zaklady junactvi®, ktera byla vydanaku 1912, inspiroval se
skautingem pochézejicim z Anglie, kam odcestoua}, reeterpal inspiraci pro zaloZeni
obdobné organizace u nas. Sam si byl aldomn faktu, Ze neni mozné koncepci
skautingu pouze ipnést, ale je nutné ji u@gobit a pozranit k nasim pordram.
Skauting tedy takéipjmenoval z angltiny na Junaka. (Svojsik, 1991)

Kniha ,Zaklady junactvi“ je povaZzovana za zasadnhi, ktera pispéla k rozvoiji
¢eského skautingu a je hodnotné také tim, Ze Svsigik jejim psani pizval na pomoc
tehdejsi kapacity v oblasti Skolstvi a pedagogijlko byl nap. FrantiSekCada nebo

FrantiSek Drtina, tehdejgienové Pedagogického semieaa Filosofické fakudt UK.
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Junak jako organizace pro mladez je vyjimé v tom, Ze se zatfuje na celkovy
rozvoj ¢loveéka, jak po strance psychické, tak fyzické. Svojstvazuje za wlezité
propojit tyto slozky, protoZe setrbe stat, Ze je jedna tguinosiovana na ukor druhé a
dale velice zfraziuje nutnost propojenicinnosti ¢lovéka s girodou. Rednost
skautingu spétije v tom, Ze se snazi porozé&mdusi mladeze“(str. 51), a proto s&gi
oblibé. Také systéem vedeni, kdy jsodtidrozckleny do druzin, které vedou jen o
nekolik let starSi kamaradi, kiebyli stejre jako ti mladSi takto vedeni, je vyhodny
k usnadgni prace s é&mi v menSich skupinach. Fungovani této organiziegi na
dobrovolnosti kazdéhdlena, coz se odrazi také ndspupu vedoucich é¢leni ke své
funkci v této organizaci. (Svojsik, 1991)

Jak uvadi ve stejné publikacada (in Svojsik, 1991), snazi se skauting o vychovu
télesnou, socialni a mravni. Kr@nakcentovanidesné stranky a pobytu wipod, se
autor hloulsji zabyva prag také vyvojem socialnim a mravnim. V tomto duchu je
sestaveno ,desaterorikazani“ skaut (to plati v mirg upravené podab dodnes
pod nazvem Skautsky zakon). Tentmdex ctnostj jak je Cada (in Svojsik 1991)
nazyva (str. 59), je uveden v knize v této paddpripisuji dnesSni zéni zakona):
»1. Skautovi slovo jest svatéSkaut je pravdomluvny),2, Skaut jest v pravém smyslu
loyalni“ (Skaut je ¥rny a oddany), 3. Skaut zna povinnost svou, byti uwiiten a
pomahati bliznim“(Skaut je prosgEny a pomaha druhym)4, Skaut jest fitelem
kazdéhocloveka dobré yile a bratrem kazdého skautgdSkaut je pitelem vSech lidi
dobré vile bratrem kazdého skauta)s., Skaut je ochotny a Usluzny(Skaut je
zdvaily), , 6. Skaut jest fitel zvirat” (Skaut je ochrancemtipody a cennych vytvar
lidskych), ,7. Skaut je poslusny(Skaut je poslusny rotli, predstavenych aidcd),
»8. Skaut jest vlidny a uswavy“ (Skaut je veselé mysli),9, Skaut je hospodarny
a Setrny“(Skaut je hospodarny)1(). Skaut jefisty v mysleni, ve slovech i ve skutcich*
(Skaut jecisty v mySleni slovech i skutcich) (str. 59)

Cada (in Svojsik, 1991) k vychdwhlapd skautovanim jestdodava vysstleni
cile skautingu, kdy méa skauting vést k nalezenawegovych patel, které nazyva bratry
vSak vychova y pravé® v gentlemana, ve skdteého, vlastenecky smyslejiciho

a humanitou, soueihim ke vSem lidem proniknutého mugst. 59)
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StéZejni pro tuto praci jsou tedy témata v knize, &tpopisuji vyznam skautingu
z Uhlu kulturniho, etického a socialniho. Kiefin Svojsik, 1991) v jedné kapitole
apeluje na vyznam skautingu v kultivaci socialngitni mladych lidi. Upozatuje
na tendenci vychovavatti k egocentrismu, kdy je kazdy sam za sebe a Isiegduze
svého prosgchu. V kapitole o ctnostech a povinnostech junakée pVanéek
(in Svojsik, 1991), Ze je nutné, aby se kazdy skawaroval posméchu, ktery je
zhoubny a dale nabada ke ctnostgkteré v Setrnosti ke druhym vidi kus vgtivi a ve
skromnosti ozdobu svoufstr. 597).

Ve skautskych druzinach jsou vSichni kamaraditiase spolu Zit a snaSet dobré
i zlé, tudiZz je zapomenuta rozdilnost mezi ninkidq je s nim skautem, ten je jeho
kamarad‘(str. 64). Slovo kamarad je zde rmo ale v poskud jiném smyslu nez
obvykle, jde o blizSi svazek, o bratrstvi. Skautinghovava ke smyslu pro rovnost
vSech a k pravu kazdého na vychovu v demokratick@ttana. Autor si je om
rozdilnosti v naSem naréds podol& raiznych spoléenskych vrstev, a proto pozaduje
praci se vSemi lidmi bez rozdilu. (Kégjn Svojsik, 1991)

Svojsik (1920), sam #daziuje vztahy mezi skauty a vedeni oddijde o druh
samospravy mladeze. Skauting vSak vede také kd,Lasce k bliznimu a dava ji
bezpény navod jak v neha@d v nes&&sti pomoci“ (str. 27). Gilezitou sowasti jednani
kazdého skauta by &h byt dobry skutek, ktery by se d&n stat sodasti jeho
kazdodenniho Zivota. Skaut bylhmozeznat situace, kdy jéeba pomoci a nezisirse

nabidnout.

2.2 Etické a socialni principy Junaka v kontextu so  u€asné doby

K souwasné podob skautingu je mozné naléztékolik dokumend, dokre
piistupnych na internetu, které davaji ramec dneSodol skautingu. Jako
existuje ,, Chart&eského skautingu na dtku 21. stoleti®.

Charta v sob obsahuje poZadavky na Junéka, které By mramezit Upadku jeho

kvality a zmenSeni gou now prichozich dti. O mySlence skautingu pojednava toto:
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»Skauting je mySlenkou Zivouci a burcujici. Nene&Hil tam, kde jsou, ale vede je
dal a vys, protoze je promysSlenym systémem vychosgbevychovy.” ,Diky ému
vyrustaji z dti lidé, ktefi se stavaji pilii obcanské spoknosti, jsou ochotni a schopni
utvéet svt kolem sebe k lepSimuJednim z poZadavkje prizpusobit Junaka dnesni
spole&nosti, ungét reagovat na jeji problémy a pozadavky. Dale pojaza dlezité mit
stadle na ¥domi principy, poslani a metody skautingu, ktemdujspecifické pro tuto
organizaci a daji ji vyjimecnou. Je ale nutn&ktere \&ci inovovat, odlisit myslenkové
zaklady podstaty skauting od zastaralych a zkaoSfmét metod. Musi se nalézat
prostedky, kterymi by bylo mozné oslovigtil v této dok. A jako posledni a pro tuto
praci nejpodstatiSim bodem pdiebné zmny v dnednim skautingu je @moslovovat
a p[ijimat vSechny &i, i takové, které se itle nepovazovali za cilovou skupinu
pro skauting. (Chartéeského skautingu na gdtku 21. stoleti)

Ve stanovach Junaka se jiz v prvni Rldwovai o tom, Ze Junak je organizace,
kterd svécleny sdruzuje hez rozdilu narodnosti, naboZzenského vyznani,igato
preswdceni, rasy nebo jinych rozdfl (str. 1). V sodasné dob tento dokument stale
odkazuje na nutnost opirat se o zaklady, kterézioR. Baden-Powel (zakladatel
skautingu v Anglii) a u nas A. B. Svojsik. Podlargiv je dale skauting zaloZen iech
hlavnich principech, tim prvnim je povinnost k BoltoZ se mize také vykladat jako
hledani jinych hodnot v Zivét nez jen materialnich. Jako druhy je uvedena pmsn
skauta wici ostatnim,¢imz je mySleno mimo jiné i vzajemna spolupraceudtsh lidem
bez ohledu na jejich postaveni ve spotesti. Tretim principem je povinnostigi sobs
samému, kdyloveék vydava rozhodnuti a také z& mese zodpasdnost. (Stanovy
Junéka-svazu skau skautelCR, 2001)

Na sowasnou podobu skautingu nahlizi jeden z jeleni Brich&ek (2001),
ktery reSi podobu skautingu v kontextu dnesni doby. Kdpat#le @) stale skauting
shazi natit déti pochopit druhé, ugt s nimi soucitit, urét jim podat pomocnou ruku
a omezovat u sebe sama negativni vlastnosti @koljectvi, egocentrismus a agrese.

A praw vtomto roznéru mizeme spdbvat rozdilnost mezi skautingem
a ostatnimi organizacemi. Nejde &mpouze o vypléni volnéhocasu herni aktivitou,
je zde pitomna nadstavba v podblmnoho moralniho a socialniho aspektu. Neni to

setkavani &i a vedoucich jednou za tyden na zajmovém krou¥Kichniclenové, bez
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ohledu na postaveni v oddile, spolu trazne i nevSedni situace &t$inou jsou spolu
Gcastni rgjakych prazdninovych aktivit. Zde vznika spidestvi, kde se jehélenove
daveérné znaji, a mohou se na sebe spolehnout. V takovymbdoninkach rostou velika
trvald patelstvi a mnozi, kté zaZili skauting z vlastni zkuSenosti, na zazisippjené
s nim vzpominaji cely Zivot. e se stat, Ze skaut opravdu do jisté miry goEm
osobnostloveka.

DalSi dilezitym specifickym znakem je #pob organizace vedeni v oddilech.
Podoba struktury Junaka obeécspaiva vtom, Ze jsou situovana v jednotlivych
meéstech skautska igidiska, celé gedisko se #tSinou schazi pouzeckolikrat za rok
na celogsediskovych akcich. Stdiska jsou potom sloZena z oddikteré byvaji
rozc&leny wtSinou na chlapecky a dily ale najdou se i smiSené oddily. Oddilyautaji
vétSinou samostatné akce v podobkendovych vylet. Pod oddilem funguji druziny,
jejichZ ¢leni se schéazeji kazdy tyden na druzinovychiskéch.Clenové jednotlivych
druzin maji k sob velmi blizko a na spobaych oddilovych a gediskovych akcich se
obvykle snazi bojovat za svou druzinugadlji dobré jméno.

Postaveni vedouciho v Jundku se snazi srovnattaveosm vSech jehdlena.
Vedouci se v této organizaci nestavi nad jefllena, ale vytvé partnersky vztah, kdy
vyhodou byva, Ze &kovy rozdil mezi vedoucimi druzindeny je maly, takze di vidi
ve sveém vedoucim jistautoritu, ale hlavse tento starSi ,kamarad“txe stat a&asto
také stava fgdnmetem pro napodobdleni. Proto je také poebné, aby tento vedouci
sam uznaval z4sady skautingu a byl pfio dobrym vzorem.

V z4dzemi skautského oddilu vznika moznost i pitd sipostizenim pro Z&Eneni
do této organizace a jisbychom nasli spousturipadi, kdy se takové ditstalo jeho

plnohodnotnyntlenem.
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2.3 Vychodiska etického a socialniho zakladu skauti ngu pro préaci

s détmi s postizenim

Kdybychom se zamysleli nad tim, co asi charaktggizkauty v nasi spajrosti,
videli bychom¢leny junaky jako &ti a mladé lidi, kt& se zabyvaji firodou, ale také si
velmi zakladaji na svéestnosti a prosighu pro druhé. Bkterym mohou znit idealy
A. B. Svojsika jako si¥né ve spojeni s touto dobou, ale nikdo iBmmpoggit fakt,
Ze podstata¢chto ideah plati dodnes. A uz je podoba skautovani &znych
strediscich iznych ngst jakakoli, je jisté, Ze dité znaky jsou spotme.

Ve vySe zpracovaném textuuademe vidt vybrané pasaze, které seénu;ji
skautingu ze socialniho a etického hlediska. A zdéaknize, ktera vystiuje jeho
podstatu, je tato stranka zmma. V gedchozi kapitole se dteme, Ze pravy skaut se
vyznauje gentlemanstvim, nebojacnou povahou, ktery bejnpomoci druhému, aniz
by za to ¢ekaval rjakou odngnu. Jisé také neufeme skautingu fled’ansky zaklad,
ktery byl dive samoiejmosti, ale dnes uz se obejde skauting i beadiétenze, i kdyz
vliv na jeho zaklady je tu stale nesporny.

Zaglereni ditte do skautského oddilu s sebou nese zvySené pddagkk na
vedouci, tak na&leny oddilu. V tomto ohledutihrava ve prosfch cti s postizenim
fakt, Ze drzi-li se vSichni ide#l které by pravy skaut ¢h dodrzovat, nilo by byt
prostedi, do kterého ditvstupuje pivétive. Kazdy skaut § sloZzeni Uvodni zkousky
sklada skautsky slib, vmz se zavazujeipd statni vlajkou a zarjpomnosti vSech
vedoucich k poméhéani svym bliznim. Je otazkoupkt&eSi rekteri skauti pozdji, zda
je slozeni slibu vhodné jiz v takto utléngkw, kdy dit jeS€ bere slib za pouhou
basnéku, kterou je iteba se nalit a nechape iesré jeho vyznam. Tento fakt, e
dokladat to, Ze &Sina skaul, kteri vydrzi v této organizaci déle, jiz berou idealy
skautingu natolik vain Ze by chili zpecetit svou pislusnost v dofy kdy jsou jiz
schopni porozugt slowim obsaZzenym ve slibu. A v duchu vSeho tohoto soitial a
etického hlediska si fieme vcelku date pedstavit, Ze jsou vytweny idealni
podminky pro individualni praci s jednotlivymiétthi. Pro skauty by o byt

samozejmosti pijeté ditte s postizenim do oddilu, protoze by to jinak adpalo
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tomu, co pislibili. Je ale jasné, Ze na vSechno nelze bejhgimetr a mohou se objevit
takové situace, kdy neni mozné tota giijmout.

A veSkeré skautske idealy jsou protkané touto idéeedy Ze sil®jSi ma chranit
slabsiho. To dokazuje jistvyklad mySlenkovych zékladskautingu jiz Svojsikem, ale
celadrada atribui swd¢i pro to, Ze eticka a socialni stranka skautingjel@ dilezitou
sowasti. S¥dci o tom jiz vySe zmigny skautsky zakon, ktery v sblzahrnuje body,
podle kterych by i pravy skaut pomahat druhym, byiitelem vSech lidi dobrédle,
byt vlidny a ochotny. DalSim dokladem je skautskyp,skde se skaut zavazuje
k pomahani svym bliznim a dale je tenfdedity aspekt skautingu obsazen v symbolice
skautského pozdravu, kdy jsou vawny & prsty a makiek je zakryty palcem, tedy je
nazng&eno, Ze sil§Si ma chranit slabsiho. Skautska oddil by &ebyt mistem, kde
dit¢ s postizenim zaZzije nelsyh, ale pray naopak ostatniéti by nm¢li byt vedeny
k tomu, aby @jali dit¢ mezi sebe a podporovali ho.

Svojsik mvodre jist¢ nezahrnoval do své prace moznosti skautingu gito d
S postizenim, protoZe o integracitiddo hlavniho vz&avaciho proudu se tehdy asi
piiliS neuvaZzovalo. MZeme zde ale spg#t prvky, které davaji zaklady ktomu,
abychom nyni, kdyZz uz se odeiovani d@ti do &znych organizaci snazime, mohli
pristupovat k dtem s postizenim v souladu se skautskymi idealy.

3 Moznosti skautingu pro osoby s postizenim

V bieznu 2012 bylo provedeno #ati s nazvem ,Sondy do skautskéhatal
a jednou z otazek, kterou se snazili &utohoto Seteni objasnit, bylo pravzjistni
poctu céti s postizenim dochazejicich do skautskych addiltizné dalSi informace,
které se této problematiky tykaji. Doiéei se zapojilo téat 2500 ¢leni Junaku
starSich 18 let. Podle vysleidk dotaznik dochazi do skautskych odiibriblizné 4000
déti se ,specifickymi paebami“, coz¢ini 1/5 celkového p#iu céti ve wku 6 — 15 let

v Junédku. Dale se vyzkumu &astnilo asi 550 skautskych vedoucich a 66 % z nich
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uvedlo, Ze maji v oddile ditse specifickymi pdebami. Z vyjmenovanych typ
specifickych pateb se z uvedenych 400Gtd ukazalo, Ze 6,5% &t v Junaku méa
mentalni postizeni, 5,8% zrakové postizeni, 5,6Bshé postizeni a 5,4% jetdse
sluchovym postizenim. Vedouci byli také dotazovaaito, zda &kdy rozhodovali
o pijeti ditte se specifickymi p#ébami a pouhé 1% uvedlo, Ze &dit ngjakého
davodu odmitli. Autor vyzkumné zpravy tedy hodnotaskng podle tohoto vysledku
za velmi oteveny vSem &em. Pozoruhodné je takéslo pouhych 7%, které ukazuje
mnozZstvi dti a postizenim, které opustily Zjakého divodu skauting nebo se nedalo
jejich dochazeni skloubit s chodem oddilu. Veddagipodle vyzkumu déle ocenily
néjakou podporu, v 66% jim postia metodicka pirucka nebo internetové stranky.
Paddani kura nebo vzajemné setkavani povazuji vedouci podl&unjn za pilis
¢aso¥ narané. (Sondy do skautského Zivota, 2012)

Skauting v sob zahrnujefadu vyhod, které dci pro to myslet si, Ze jsou zde
dvee otewené vSem &tem bez rozdilu. Vigdchozi kapitole bylo popsano, chnasi
skauting ve svych myslenkovych zakladech, jak sazisméit své ¢leny uvazovat
0 souziti s jinymi lidmi. Vyhodou ale také zajidtéde to, Ze se snazi o rozvoj celé
osobnosti diite a tudiz &ti zaZivaji v programu skautingu mnoZstiizmorodych
¢innosti, ze kterych je potom mozné vybrat gray, kterd bude diti vyhovovat podle
jeho specifickych pdeb. Ve skautu se disetka innostmi zalozenymi na trénovani
fyzické zdatnosti, ale i &nnostmi vice intelektualniméi nagr. rukocinymi.

Je ale pdebné se zamyslet nad tim, co by mohlézavat zéleréni ditste
do skautského oddilu. V prvitad je negehlédnutelny fakt, Ze vedouci¢ gsou
sebevice zapaleni do praceésm s postizenim, nejsouétdinou odborniky na tuto
problematiku a k&li tomu mohou narazit ngadu problém z divodu nedostatméeho
vzalani, tedy neznalosti zdsad pracessrd s iznymi druhy postizeni.

K aspSnému zélereni ditte do oddilu je také zajisté pebna spoluprace jak
mezi jednotlivymi vedoucimi, tak s radliditéte s postizenim. Pokud je vedouci
rozhodnut pjmout di€ s postizenim, zvlaStvedouci, ktery je rddcem druziny, kdy se
jedna opravdu o mladé lidi okolo 15 let a méie poteba, aby mohl svou praci
v druzirg ¢i v oddile konzultovat sdkym zkuSesjSim. Bylo by také dobré, kdyby se

objevovala moznost odborné pomoci pro vedouci. Ppatdpora existuje, ale je mozné
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se domnivat, Ze neni zndma v SirSim skautskémdoovi a nap do menSich &st se
vibec informace o moznostech podpory zatiméjesddonesly. A tak se i ¥¢hto
oddilech setkavame sthi s postizenim, ale prace s nimi by byla &ist mnoho
acinngjSi a snazsi, kdyby se k vedoucim dostaly inforntaoeZnostech podpory.

V rdmci toho, o co se snazi ,Stanovy Junaka“ a y@hdundka na @atku 21.
stoleti”, byl vytvden projekt s nazvem ,Skauting pro vSechny”, jehgh se sklada
z dobrovolniki zifad skaui, ale také spolupracuje s odborniky v oboru speiial
pedagogiky. Jeho cilem je igtupnit skauting kazdému é&lit i takovému, které ma
rizné specifické poeby. Podle ,Programového dokumentu“ tohoto projetproblém
v dnesni koncepci Junaku hla&mtom, Ze se i do skautingu v posledni @pbomita
stadle vice se rozmahajici orientace na vykon, kfaAuje v dnesSni spdieosti.

V takovémto prosedi potom neni ani moznost pracovat s néclsp a byt tolerantni
v sol# zahrnuje spoustu figin, to, Ze se Jundk ploSnnesnazi o nébor éd
se specifickymi pgebami. (Skauting pro vSechny, Programovy dokunfgit])

Je pravdou, Ze seteme ve skautskych oddilech setkat s preferen¢éadah
her, @i nichz se neobejde vysledek bez toho, aniZzisiat jeden porazeny a druhy se
honosil vitzstvim na jeho Ukor. Aktivity tohoto typu jéshékteré dti bavi a podporuji
v nich motivaci pro ¥c, ale co se tfe stmelovani kolektivu, nemusi hréat pozitivni roli,
nehle¢ na to, Ze by zde mohlo dochazet k frustracétéjt které v gjaké arovni
zaostava za ostatnimi.fifdm je prace schybou a s neédpem velice dlezita
pro rozvojcloveka a je dobré pochopit, Ze jeippzenou sotésti Zivota. Nezddé
pokusy maji vzdy svou pozitivni stranku, umog totiz nahlédnout hloud)
do problému a viet ho mozna z jiné strany. Stéjiak setkani s ditem s postizenim
ve skautském oddile, ihe kolektiv obohatit o jiné dimenze sp&tého souZiti
v druzire.

Jako poslani si , Skauting pro vSechny“ciir umoznit dtem vyifistat
ve skupinach siznorodym zastoupeniwieni, coz vede ve findle k n@stu tolerance
ve spolénosti a k naplovani princifi a poslani Jundka. Dale je zde pozadavek na to,
aby kazdé d& které projevi zajem o dochazeni do skautalonmoznost do §

nastoupit. Také aby bylo umadro vedoucimcinovnikim se vzdlavat v dané
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problematice. Celkayvzato se projekt snazi o to, aby se Jun&hlzarezentovat jako

organizace podporujici inkluzi. (Skauting pro viggHProgramovy dokument, 2011)

3.1 Pijeti dit éte s mentalnim postizenim do skautského oddilu

Mentalni postizeni je naif@dnim mist, co se tye patu osob siznymi druhy
postiZzeni. Z toho w/odu je také prawpodobrjSi setkani s ditem s timto druhem
postiZzeni. Jak jiz bylo zméno vySe, lidé s mentalnim postizenim také velasto sami
touzi po zajimavém vyuziti volnéliasu. Skauting by &h byt tedy gripraven na praci
s €mito détmi, i kdyZ prace s nimi nemusi byt Uplfednoducha.

Déti s timto druhem postizeni maji nevyhodu, Ze velesposti panuje stale
fada pedsudk tykajicich se osob s mentalnim postiZzenirfitom se toto postizeni
muze u dti vyskytovat v fiznych stupnich zavaznosti, takZze ne na kazdétt gitna
prvni pohled patrné. Lidé také magsto strach zZthto osob. Je pravdou, Ze séz@
projevovat nevhodné chovani v podagrese, jak jiz ale bylie¢eno, je pra¥ pro tyto
osoby velice dlezité vyplréni volnéhocasu a skauting svou Sirokou Skakbanosti je
urcité schopen nabidnout diit s mentalnim postizenim tako¥énosti, Ze se bude moci
realizovat, zaZivat ugph a bude zdenéno do kolektivu. V tom Ize spaivat jeden
z vyznamnych pozitiv skautingu preétds mentalnim postizenim.

Muze se stat, Zetfpzadosti o pijeti dittte s mentalnim postizenim, vznikne
problém na strah vedouciho, ktery zd&akého divodu nebude chtit fgmout dit
s mentalnim postiZzenim, ostatrétidse také nemusi stétvpozitivre k prijeti takoveho
ditéte v druzi® ¢i oddile a reakce &ii miuZze navazovat na nazory rodj ktei se
nemusi péat, aby jejich dit dochazelo do skauta s@#dé&m s mentalnim postizenim nebo
S postizenim &bec.

Jde spiSe o mnohdy nedostateu informovanost lidi ze stran vedoucich, ¢di
a ckti, ale je mozné, Ze i na sttasamotnych rodii déti s mentalnim postizenim chybi

informace o moZnostech skautingu pro jejictii.dJe také nutné zatfit se na miru
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podpory, kterou bude ditpotrebovat. Pro &které je to nutnost mit u sebe asistenta

po celou dobu, coz difist¢ nevylituje z dochazky do druziny.

3.2 Specifika prace s dit étem s mentalnim postizenim ve skautském
oddile

Prirucka, kterou vytvaéil tym projektu ,Skauting pro vSechny“ obsahuje
doporwieni, kterymi by se # vedouci ve skautském odditalit. Nejdiive by se nil
sam vedouci informovat o postiZzeniétdta seznamit se s jeho problematikou. Je také
dobré zjistit, co dekava dit a také co ¢éekavaji rodie od¢lenstvi ve skautském oddile.
DalSim krokem by @lo byt gipraveni gdy pro gichod novéka, tim, Ze obezndmime
s prichodem ditte cely oddil. Bti by meél vedouci seznamit s druhem postizenim,
ale ne nadirn¢ akcentovat postizeni wjnse vyskytujici. Posta fict, co bude od di
v druziré o¢ekavano a co je pieba u pichoziho dite s postizenim respektovat. Pokud
shledava vedouci¢jaké negativni reakce u ostatnicktidmaze si s kazdym takovym
ditttem popovidat zvl&Sa pokusit se vyjasnit situaci. K @&§mému zélereni ditte
jsou tyto postupy veliceudezité a zartwji polovicni asgch. Druzina by si zapojeni
ditéte s postizenim do svého kolektiviglm ulozit jako Ukol, o ktery bude spote
usilovat. Clenové druziny by réi spoleind nalézat cesty k respektovani specifickych
potieb tohoto ditte a k jeho zapojeni do aktivit mezi ostatsii ggomoci své podpory.
(Z nevyhody vyhoda, 2011)

Pti planovani programu by ¢hvedouci uvazovat nad tim, jak je pelta program
pozmenit. Vyhodou skautingu je umisti déti do malych skupin — druzin, kdete
|épe dochazet k individuadjsimu gistupu a tedy vedouci druzingtginou divérné zna
své ¢leny, m& moznost s nimi dost&m& komunikovat a zjiovat, co ktery z nich
potrebuje.

Na pijeti dittte s mentalnim postizenim také velice zalezi miedo]j
samostatnosti, zda je schopen hygienickych nawaykebeobsluhyibec, v pipad, ze
toto dit nezvlada, mZe to byt velkou fekazkou v z8engni ditte. ReSenim by mohla
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byt pritomnost asistenta. Ale bude to asi také otdzkaviohghlniho gistupu kazdého
vedouciho, zda dits ne Uplnou schopnosti sebeobslufiyme. (Z nevyhody vyhoda,
2011)

Brozura Z nevyhody vyhoda, 2011 dale radi, jakteoh s mentalnim postizenim
pristupovat. Upozatuje na to, Ze je dobré&ipptisobovat komunikaci postiZzeni &,
tedy mluvit na & jednoduSeji podle urownjeho kognitivnich funkci, dale se vzdy
ujiStovat, zda di& pokymim rozuntlo, protoze mieni neznamena, Ze je vSe bez
problémi. Pokud je to nutné pouZzije vedouci pro wtkni vSechny mozné prastky,
aby bylo porozurni Uplné, mohou to bytizné nazorné fednity, které usnadni
piedstavit si pibéh her a jejich pravidla. Vedouci ma moznost také daolupracovat
S riznymi organizacemi. Existuje napmoznost, kdy si ditvybere zajmovou aktivitu,
kam chce dochazet a organizace rgji§i asistenci pro osoby s postizenim mu zajisti

asistenta na doprovod do krouZku nebo na cely padoygm.

3.3 Moznosti odborné pomoci pro skautské vedouci

S otazkou z&enovani dti s postizenim do skautskych oddilvznikl také
pozadavek na podporu vedoucich k tomu, aby tentplgwl zvliadli. Neni mozné mit
nékomu za zIé, Ze se ndighod takového dite neciti a odmita ho.iive se vedouci
spoléhali na rady svych kolegkauti a konzultovali své ponani s nimi. Mozna, Ze se
ale vznikla nabidka odborné pomoci pro vedoucijegdostala ke viem, kicoy to
potiebovali.

Se vznikem projektu ,Skauting pro vSechny“ bylawfena podpora, kterou
potrebuji vedouci H rozhodnuti pracovat s dtem s postizenim. Je vytkeno zazemi,
kam mohou sifovat své dotazy, ditat se o tom co je zajiméimo v kontextu
skautingu a mohou se setkat ifbphy vedoucich, kié¢ maji obdobné zkuSenosti.
MysSlenky v souladu se Znovanim dti s tiznymi specifickymi padebami se jiz
promitaji i do mist, kdeitve nebyly patrné. Vedouci skladaji t2ekatelské zkousky

a pozdji vadcovské zkousky, kam se pomoci novych snah skautdggtalo téma
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prace s &mi se specifickymi pdebami, které zdeitve nebylo obsazeno. To umozni
novym vedoucim zamyslet se nad timto tématem adizaatku sveho vedeni budou
moci ¢erpat z onoho nového nasmvani skautingu. Neni ale mozné opomenout fakt,
Ze ve vedeni byvaji i lidé starSiho data narozemVlaSt k t¢m, ktei nejsou zvykli
vyhledavat elektronicky, se nemusi informace o &ohlrélenovani dti s postizenim
vibec dostat.

Pro ty, co se chiji aktivné vzdlavat v oblasti vychovy a vzthvani diti
S postizenim, organizuje projekt ,Skauting pro 8¢ rizné kurzy, dale je na jejich
strankach zhotovena internetova poradna, vydavajiigelre swvij bulletin, kteryiesi
jednotliva témata dané problematiky a vydav&mni§tinformace pro vedouci v podob
brozur.

V piirucce pro vedouci ,, Z nevyhody vyhoda“ je tigad popsano, jak postizeni
vznika, v jaké formy se vyskytuje, jak se projevuje jedinec &tym druhem postiZzeni
a dale také jak se mame &wmu chovat.

Tyto informace jsou nesmindulezité pro vzdlani vedoucich, ale je nutné,
aby se dale roz&vali do vzdalegSich oddit,, aby se dostaly ke vSem vedoucimyikte

maji o praci s détem s postizenim zajem.
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4 Specifika za €lenéni dit éte s postizenim do

skautského oddilu

Cile

1. Zjistit, zpisob, kterym probiha Zknovani dti s postizenim do skautskych
oddila.
2. Zjistit, miru otewenosti skautskych oddipro nabor &ti s postizenim.

3. Zjistit, specifika prace s ditem s postizenim ve skautském oddile.

Vyzkumné otazky

1. Jak jsou vedouci nakleni prijeti ditéte s postizeni do skautského oddilu?

2. Jakym zjisobem se projevujethereni ditte s postizenim do skautského oddilu
na @ipraw programu?

3. Jaké okolnosti ovliwji usgsné zaleréni dittte s postizenim do skautského
oddilu?

4. V ¢em je specificky Junak jako organizadegraci s @étmi s postizenim?

Metody Set feni

1. Dotaznik pro skautské vedouci

2. Rozhovor se skautskymi vedoucimi
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4.1 Charakteristika vzorku

Jako respondenti byli vybrani skautsti vedouci. &edm se rozumélen Junaka,
ktery je starSi 18 let, ktery ma zkuSenosti s vadeskautského oddilu.

K rozhovoru byly piznany d¥ skautské vedouci, které maji bohatou zkuSenost
s vedenim skautského oddilu. &dmazily situaci, kdy bylo do jejich oddiluifato dit
s postizenim, a @maji rozdilné zkuSenosti secienénim tohoto dikte.

Dotaznik pro skautské vedouci

Jako prvni byla zvolena metoda dotazniku (vilopa 1), kterd byla zacilena
na skautské vedouci. Dotaznik byl vlastni konsteuk zhotoven v elektronické fo¥m
a zaslan respondeém. Obsahoval otéené a polouzaené otazky, celkem 7 otazek.
Navratnost dotaznikbyla z poslanych 30 na 18 vyphych dotaznii.

Dotaznik byl sestaven tak, aby byl pro vedouci ly@hsnadno vyplnitelny. Jeho
cilem bylo zjistit

Vysledky z dotaznik G

1. Setkal/a jsi se ve svém oddile s dit étem s n &jakym druhem postiZzeni, s jakym?
Zaskrtni libovolny pocet odpovédi.

M (2) mentalni
M (1) télesné

M (0) zrakové

M (7) sluchové
H (7) nesetkal/a

= (0) jiné
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2. Pokud jsi se s dit étem s postizenim nesetkal/a dokazeS si p Fedstavit praci s

takovym dit étem v oddile?

H(12) Ano
H (0) Ne

= (5) Nevim

3. Vjakém m ésté se nachazi oddil, kterého jsi €lenem?
Jeden respondent b§lenem PraZzského oddilu a ostatni z addilablonce nad Nisou.

4. Na ¢éem zavisi, zda se povede za €lenéni ditéte s postizenim do oddilu?
Zaskrtni libovolny pocet odpovédi.

M (9) Na druhu a stupni
postizeni

M (5) Na specialnim
proskoleni vedoucich

M (6) Na ochoté rodict
spolupracovat

M (14) Na funkéni
tymové spoluprdci
mezi vedoucimi v

oddile
M (15) Na ochoté

ostatnich déti
pfijmout ¢lena s
postizenim

m (0) Jiné
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5. Co by podle tebe mohlo byt p  fekazkou v za élenéni dit éte s postizenim do oddilu?

M (4) chyba na strané
vedouciho

H (6) nepfijeti
ostatnimi détmi

vvy

1 (2) tézsi postizeni

M (3) Spatna
informovanost

M (1) neochota
ditéte zapojovat se

6. Ma dochéazka dit éte s postizenim vliv na podobu programu pro cely od dil?

m (10) Ano
H (4) Ne

1 (3) Nevim

7. Vidite ve skautingu n éjaké vyhody plynouci pro za ¢€lenéni ditéte

s postizenim oproti jinym volno  €asovym organizacim?

Zaskrtni libovolny pocet odpovédi.

M (14) Ano, dité se sem mUze
|épe zaclenit, protoze ucime
ostatni déti toleranci a

pomoci druhym

M (9) Ano, je zde velika skdla
¢innosti, kde se mlze dité s
postiZzenim uplatnit

1 (2) Ne, zaleZi spise na
pristupu vedoucich v
organizaci

M (1) Ne, nevidim Zadné
rozdily ve srovnani s jinymi
organizacemi




Shrnuti vysledk G z dotaznik G

Nejvice se respondenti setkali &udi se sluchovym postizenim, coZ v takto
malém vzorku nefiguruje jako reprezentativni Uddpg je to spiSe otdzka nahody.
Jednoznéné potom byly odpaosdi na otazku, zda si datyy dokaze pedstavit praci
s takovym digtem, kdy tSina odpowdéla, Ze ano, mensgast si nebyla jista,
ale zapornou odped’ nezvolil ani jeden respondent.

Pri zalenovani dikte s postizenim do oddilu nejvice podle vedouciélezi
na ochat déti v oddile gijmout ¢lena s postizenim a také je veliodekita spoluprace
mezi vedoucimi.

Jako nej¢tSi prekdzku potom vnimaji vedouci &@pneffijeti ¢lena ostatnimi
détmi, na druhém mistse ukazala nemozZnost nebo neochota ze strany cibdou
potom Spatna informovanost ze vSech stran, daléepaioucich také figuruje stupe
postiZzeni a v jednomifpack se také objevila neochota ze stranytdit postizenim.

Pfi otdzce na nutnost zmy programu pro oddil vidledku dochazky dite
s postizenim zodp@déla vétSina vedoucich, Ze zZmy jsou nutné a potom relati&n
stejny p@&et odpo¥dél, Ze si neni jist, a Ze dopad na program neniyzadn

Vyhodou plynouci z podstaty skautingu je pro veddoc Ze se zde vedoutd
k toleranci a pomoci svym bliznim a déle jednamgazvolili odpowd, Ze je zde velika
Skalacinnosti, tudiz se fze dit Iépe uplatnit.

Jako zajimavé Ize vid to, Ze se fiklangji vedouci pozitive k zapojeni ditte
s postizenim s postiZzeni do oddilu. Déle, Ze a&j\problém spatji v tom, Ze ostatni
déti nejsou rkdy ochotné fijmout toto di€, ale zarove si jsou ¥domi toho,

Ze skauting dava prostor pro vychowti d vzajemné toleranci.
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Polostrukturovany rozhovor se dv. éma skautskymi

vedoucimi

K rozhovoru byly piznany de skautské vedouci, které maji bohatou zkuSenost
s vedenim skautského oddilu. Rozhovor byl polostinakany, kdy byly pedem
piipravené otazky, které setripasobovaly piéibéhu rozhovoru, a bylo reagovano
na aktualni vyposd® dotazovaného. Kili lepSimu zpracovani byl pizen
audiozaznam a podlegjnzhotoven pepis nize. Cilem rozhovoru bylo zjistit, jak
pracovaly dotazované vedouci v oddile stdfh s postizenim, na jakérgkazky
narazely. Dale, ¥ rozhovor zjistit, jaky je jejich ndzor nditi ditéte s postizenim do
skautského oddilu, cothe zabranit zdereéni dittte a také jak by se podle nich dala

situace usnadnit a zlepsit.

Prepis a analyza rozhovoru

Se souhlasem divek je uvedefegis rozhovoru, kdy jsou uvedeny pouze jejich
skautské fezdivky. Ol davky byly vybrany zarné na zéklad toho, Zze dlouhou

dobu vedli skautsky oddil adhy zkuSenost s dochazkou &é s postizenim do oddilu.
Rozhovoré¢. 1
Zirafa

Vedla 4 roky oddil Wat, coz jsou chlapci veskku od 6 do 11 let. Pro rozliSeni vyl
tazatele a dotazované divky je zvoleno ¢ena T pro tazatele a Z podlgegdivky
dotazované. K&i ochraré udaji o ¢lenech v oddilech, je pozZmeno jméno dikte a

vedoucich, o kterych se havo
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T: Méla jsi ve skautu #jaké dit s postizenim?

Z: No, byl tam kldina, jmenoval se Myval a @’m serikalo, Ze je #jak lehce mentath
postizeny.

T: A kdo vam taekl, rodice?

Z: No, Ze ma #aké takové problémy. Nekli vyloZed, Ze ma disfunkci a on se jakoby
i tak choval.

T: A byly s nim &aké problémy?

Z: Byly s nim problémy jenom Kivklukim, prosé, ze ho nebrali. No ne, tak on byl
treba pomalejSi adhal pomaleji a nepomahali mu anidch Ukolech na hlavu. A pak
prave kvili nému nikam nestihli dathnout a byly na ¢ za to hroza ...zly.

T: A mysli§, Ze by tohle Slo o8ente¢jak ze stranydch vedoucich? Jako, Ze by telia
lépe vysutlili t éem ostatnim éem?

Z: Nevim, jestli to Davidpozn. jedna se o hlavniho vedoucihsatlv tomto oddile)
nekdy rekomu vysetloval.

T: A myslis si, Ze to taky zalezi nési, jak umi s takovymietini pracovat?

Z: Jo, myslim, Ze jo. Ale nam prédavid 7ekl, Ze je Myval prosthloupy a to bylo
vSechno.

T: Ona je teba vydana charta Junaka, kdy je psano, ze by &g oddily snazit
o pijimani a oslovovanicthto dti. A je to obsazeno ve stanovach Junaka. Takbg uz
se n#l kazdy podle tohsidit. Myslis, Ze o tom ty vedouethi?

Z: No, u nas v Jablonci to asi nikdy takhle nebude t@ba tady v Praze je to asi jiné.
Ja si eba myslim, ano, postizenécko do oddilu ano, nelesrg, neumim si fedstavit
voztrk&e nebo gjakou kombinovanou vadu. Umim s@gstavit mentakipostizeného,
slepého, hluchého. Dok kdyby to byloreba tlesre t'eba nedovyvinuta kdatina
nebo rjaké amputace, ale neumim gegstavit vozkae. Fakt ne.

T: A kuili cemu?

Z: Treba u nés jsou architektonické bariéry, ale pakotafo by to dcko muselo mit
asistenta nebo by muselo bytclahé tak, Ze prostnekdo, ta radkys bude asistent
pro to die. Ale teba jiné di# mu pidelené by mu neutahnul vozik. Toeddly s gmi
détmi nemohlo na pokladovk(pozn. celotaborova hraprotoZze on na tom voziku
neujede dch dvacet kilometra oni ho neutlé. To si myslim, Ze uz by byl veliky jakoby
problém.

T: Takze by se musel program heédzpisobit?

Z: Hm. V @¢em najit jinou alternativu. No rdrprijde, Ze u nas neprojde nikdo, kdo je
telesre slabsi, se neprocpe présial. Poad se souw¥i. Se divim, Ze jsem tam ja zbyla
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se sestrou, ale za nas to ggtozna tak nebylo, aledeuz mam pocit, Ze co jsoultey
radkyre, tak jak se t& posunulo to vedeni, tak si myslim, Ze tam présticlesna
zdatnost vizi, nevim pré. Ale je tam taky d#taz na chytrost, jako, Zze kdo neni na
Randovcdpozn. mistni gymnaziumjak je nejhorsi.

T: No a kdyz se vratime k tomu Myvalovi. On tamsfal chodit?
Z: No prestal.
T: A mysli§, Ze se mu tam libilo?

Z: On uz ani nezal chodit do kluk. Ale je fakt, Ze co jsmecaka..., které byly
problémové, potom neproSly v klucich. Jako Slyldkika potom hned odesly.

T: ChceS mi jegtneco k tomu tématict?

Z: No, ja si prosz myslim, Ze by se to dalo, ale ne sé#azem. Prost jak je tenclovek
na voziku.

T: Takze si myslis, Ze by to s takovjowekem nebylo#bec mozneé.

Z: No jako my iteba jezdime s vakii s praci a loni jsme s nimi jeli na vodu a byli
jsme v lanovém centru, kamkoliv peoshle pokud to budou tydka a bude tam jenom
jeden postizeny...Nebo ja nevim, ja bych asi dleuodelat program, aby to zvladnul
i ten teba voztk&d®. Kdyz by jich tam bylo vicidba v kazdé druzneden, to by bylo
mnohem jednodussi, dite. Ale v oddile nebo verstdisku je to hrozhtezky. Jako
v uvozovkackeceno, mi potom taky/jde, ze se&idiS podle paeb jenom toho jednoho
a ty ostatni potom jdou stranou.

T: A nemiZe to byt taky tak, Ze ¥dem to feba omezuje, ale \&¢em zase obohacuje?

Z: No to urité. Ale zase si myslim, Ze kdyz by vSecko prohréelipy je to hroz#
Stvalo. Mam prosgtten pocit, Ze/eba v té Sestce, kde byl Myval, ho ostatni brdoja
zakz, jako ne toho komu maji pomoci, ale jako handid&dp taky si myslim, Ze je to
hodre o vedoucim, Ze David nebyl typ, ktery by vZabrtakového. Jako je it Ze ty
moznosti jsou a Ze jinde to funguje, ale mozna jém, Ze v tom malém Jablonci to tak
neni.

Rozhovoré. 2
Slonika

Vedla dii oddil skautek 4 roky. Nyni je zvoleno pismenoalj ozn&eni pro
vypowed’ dotazované a T @ppro tazatele.
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T: Zajimal by nd tviij nazor na zéleneni ditete s postizeni do oddilu. Jestli je to mozné,
jaké mohou bytfekazky pro zdenéni.

S: M¢li jsme holku, ktera byla hlucha, teda neslySicia@in@la odezirat, a kdyzZ se k ni
Slo hodwm zblizka, tak trochu idto slySela, ale vic odezirala.

T: A jak dlouho tam chodila?
S:Tak rok, byla i na tabe.
T: A jak to s ni Slo?

S: Slozie. Mn¢ by to nevadilo, ale je to slozité v té druzincea & radkyr je to hroz@
naraché, musely by ty rddkyrvedét i ty deéti, jak se k takovémeoveku chovat, jak se
chovat k postizenym lidem.

T: A kde by to mohli zjistit?
S:Musel by jim to skdorict. Treba specialni pedagogeba ty.
T: A co ten vedouci?

S: Ten by to ™l udélat, ale ten s tim/eba taky nema zkuSenosti. Jakoby ja jsem sama
za sebe citila, jak se mam k ni chovat, ale nedskdéd vysétlit tem ditem a &¢m
radkynim. TakZze by musel jitkdo, #eba specialni pedagog a vyHit to v ramci
nejaké dobrovolnickeinnosti. ProtoZze myslim si, Ze zrovna spazf. myslena divka

se sluchovym postizeninby to zrovna bylo v pohédale museli by byt ti lidé z&eni.

T: A nevis, pro tedy odesla?

S: To nevim, ona tha dost jinych zajm a ona ji hlaved privedla jedna holka a ona ji
troSku srazela, naschval. Ale, Ze kdyby jfivedl rekdo jiny, jako troSku
hodrgjSi...Na tom tab&e to ale docela Slo nebo i takhle, co jsmeilviahy, tak to bylo
totiz v pohod. Ale ona se bal#ict, Ze @cemu nerozumi. Takaly i radkyr, Ze kdyz
byla t'eba na druzince, tak ona nechapala ty hry, jakaby dstatnim kazila, Ze tomu
neporozurda. To bylo hroza problematické v tomhle. Na t&loto bylo dobré, protoze
ji nekdo hlidal, anebo vida, kdyz se ¢éco 14, tak koukala, co ostatnieldji, ale kdyz
to bylo na jednotlivce, tak to bylo vZzdycky steagroblematické. Kdybychongdeli, jak
se k ni chovat, tak by to ona zvladala.

T: Musi$ takovému dti uzpisobovat program?
S: Ne, tam by stalo jenom dét, jak k nim pistupovat.
T: A jakou podporu by sis'edstavovala?

S: Bylo by dobre, kdyby vedoucédeli, Ze stai kontaktovat teba rjaké speciald
pedagogické centrum. Ze bylnvedet koho v tom konkrétnim mddtontaktovat, s kym
se poradit, rdli by byt zadeni vtom, Ze to nejde samo, protoZze my jsme {§li cht
pomoci, ale neidéli jsme jak a v té dabme nenapadlo skoho kontaktovat, my jsme si
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mysleli, Ze to zvladneme, a ze kdyZz to nezvladrtak@plt pros¢ smila, protoze dti
jsme ndli dost. Ale kdybychom se nad timdinzamyslet tak, Ze je to dobré &iposné
pro ok strany, a Ze mame kontaktovat toho a toho, tato lpylo lepSi. No hlavh kdyz
jsem byla na gymplu a bylo mi 17, talk sni nic z toho nenapadlo. A asi by bylo
i dobré, kdyby se torps ta centradm dttem nabizelo, Ze kdyby ty oddilylinzajem,
tak aby tamdch cti bylo vic. KdyZ je jedno, tak je jakoby vzdyckilenéné. Ale jinak

si myslim, zZe pro tyet je to fakt dobré, protoze je t@itakovymdm vecem...

T: A vidisS rozdil mezi skautem a jinou organizaciktké by to dié chodilo? Je rozdil
v tom jak ho tam/jjmou?

S: Ze by jako mi byt skauti tolerantejsi. Ale to je otazka asi dost konkrétniho...No,
mozna jsou, no, holky byly ale kluci, no...

T: Jako, Ze jsou vic orientovani na vykon.

S: Hm. BIbé ve skautu je, ale to je asi vSude, Zeda jakoby vSechno géd zavody,
vSechno je sodini, a Ze kazdy handicapova#dystrasre brzdi a je straséitezké to &m
détem vysitlit a udelat program, aby se mohl ten handicapovany projedié zas je
tam toho hod#, co se da élat a neco mu tam mzes najit, ale je to hodmaracné. Ale
muselo tomu déti jit aspoi neco, jakozZeeba pro mentakipostizené ¢ti to moc neni.

T: A jaky to bude mit dopad na program?

S: No vedouci musiedeét, co dat @co alternativniho nebo mu t@jak jako vysttlit, Zze
miiZze chvili pdkat a pak se bude prasti¢lat néco jiného a tak. Neviesiovat ho z té
aktivity, ale asi nezvladnou vSechno...Ale probléntaley vtom, Ze té prace bylo
opravdu hodd a uz nestihaS/pmyslet nad takovyméemi. Bu/to bys musel mit mén
déti nebo vic nedoucich anebékoho na pomoc, kdo tomu rozumiekne to ano, tohle
uzpisob, asph ze zaatku nez se do toho zajedeS. Kdyby nam gregido pomohl, tak
bych se ¥bec nebranila. A taky u kliksi to moc nedokazu-@dstavit. Tam by to podle
me fungovalo v koedukovanych oddilech, ty holky bghkajemnily.

Analyza

Oh¢ dotazované maji zkuSenost s dochazenigted#t postizeni do jejich oddilu.
Jejich nazory se liSi na druh postizeni, které mhlm byt nepekonatelnou fekazkou
pro dochazku déte do oddilu. Zatimco pro jednu je fiekonatelnédesné postizeni,
druh& uvadi jakofiekazku postizeni mentéalni. Nakonec se ale dost@alvor k tomu,
Ze mozné je fiimout di€ s jakymkoliv postizenim, ale zalezi na chuti aa&ls nim

pracovat.

39



Jak uvadi respondentky, je wkterych pipadech nutné pozmit program
k potrebé ditéte s postizenim. (bale také nazridaji, Ze zné¢na programu je na Skodu
ostatnim dtem, které se muskigptisobovat paebam digte s postizenim.

Dle obou vedoucich by &vo byt di€ s postizenim ve skautingu |ép#&jato na
rozdil od dalSich organizaci, ale ne vzdy se té&je.dShledavaji problém hlagn
v chlapeckych oddilech, kde mezi sebou Roslutzi a dla jim problém pijmout dig
v né¢em nedostaujici.

V odpowdich se ukazuje, Ze sebespondentky setkaly s ngptim ditte ze
stran ostatnichadli a zarove to ok vnimaji jako fakt, ktery se neda moc &mit, teprve
po tom, co jsou dotazovany, na moZasgeni této situace, shledavaji, Ze vedouci by do
negiznivé atmosféry v oddile mohl zasahnout.

Podle respondentek také zalezZi istppu vedouciho, ktery jiz nemusi mit €hu
do novych ¥ci nebo je progtzajety ve svém stereotypu a uz nechce ninitnTo se
tyka i dostupnych informaci, které jiz aktivmevyhledava zidsodu jeho snizeného
zajmu. Na druhé strérse objevuj odpad’, Ze jsou ale takéekteri vedouci pilis mladi
na to, aby je napadlo, kam se obracet.

Z rozhovoii je patrno, Ze skauting se hl&w menSich réstech, nesnaZi o
z&lenovani dti s postizenim a zZe zde chybi informace o mozZobhspodpory pro
vedouci.

Jedna z dotazovanych by uvitala moZnosjake podpory v ramci kontaktu
S mistnimi organizacemi pracujicimi s lidmi s pbstiim, které by jim umoznili

vzalani v problematice a poradenstvi.

4.2 Vysledky Set feni

Z vysledika vyzkumného Séeéni, Ize usuzovat, Ze skautsti vedouci maji zajem o
praci s détmi s postizenim, ale je nedostatek na poli inforammsti celkow. Vedouci

newdi jak s @&tmi s postizenim pracovat, n#li, jak sehnat dostupné informace a na
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koho se obréatit. Ani ffichod dti s postizenim neni petny, takZze je patrné, Ze
neinformovanost je i na strasamotnych rodiné&ti s postizenim.

Vedouci usuzuji, Ze skauting ma své vyhody pro ipsdé&mito détmi, jako je
moznost najit aktivitu, kterd vyhovuje danémutilitebo, Ze je oddil a druzina &tohi
vychovanymi v duchu skautskych id&éapiipravena na to byt tolerantni k &it
S postizenim.

Vedouci také vidi celodadu gekazek, které by mohly mit negativni vliv na
zatlereni ditte do skautského oddilu. Je to nejvice neochotauwdh snazit se
specificky pracovat s timto dfem, dale ale také hraje velikou roli neochota tosta
déti v oddilech a druzinachriimat dit s postiZzenim, které jetide brzdit ve vykonu.

Je mozné se domnivat, Ze situace by se podle vithomeenila, kdyby byl cely
program koncipovan mérsoutzre, ale vice zarien na stmelovaci aktivity.

Jako nej¥tSi problém je vidna nedostat®md informovanost vedoucich, kie
nemohou ani patit své oddilové radceRedenim by podle vedoucich byla moZnost

spoluprace s mistnimi organizacemi, zabyvajicindigpoou osob s postizenim.
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Pro osoby s postizenim je smysluplné traveni vain&su stejd dalezité jako
pro vSechny ostatni. Voldasové aktivity plni svou specifickou funkci &izmiveé
pusobi na osobnostni rozviépveka.

Pti praci s lidmi s postizenim se moznosti pro vyuzdinéhocasu odvijeji také
od druhu postizeni dané osoby. Osoby s mentalnistizemim¢asto velmi touzi po
zallereéni mezi lidi, takZe jejich pobyt na zajmovych kroich miZze mit velice
blahodarné &inky i na jejich chovani. Problémem u lidi s tindouhem postizenim
byva totiZzc¢asto potykani se s nudou a nedostadeaktivita ve volnéntase. U osob se
zrakovym postizenim setheme setkat s uzgenosti &chto lidi do vlastni komunity
nevidomych, byva to dano nedostaitgm kontaktem s lidmi intaktnimi, kdy skupina se
stejnym postizenim dava pociétsi jistoty. Zajmové aktivity by v tomto sfru mohly
veést k zlepSeni socializacghto lidi. O socializaci Ize hovib také v rdmci zéenovani
do majoritni spolénosti osob se sluchovym postizenim. | u tohotoipest Ize hovtit
o prosgsné funkci organizaci zafi§jicich voln@asové aktivity, kdy mize dochazet ke
stretavani s intaktnimiaimi. Lidé s Elesnym postizenim byvaji skupinou #kierych
piipadech pla zalenénou s kkdy zase segregovanou. Wchito lidi se setkavame
s problémy nedostupnostikterych aktivit nap. z divodu architektonickych bariér.

Jednou z organizaci, ktera disponuje vyhodami egmoih zalenovani dti
s postizeni, je Junak. V jeho mysSlenkovych zakladse objevuje mravni a socialni
dimenze, podle které bydha probihat vychova a vétavani v této organizaci. Junak se
jiz od svych z&atki snazi o celkovy rozvoj dite a nabizi tak velkou Skattinnosti.
Dale se snazi o individudl$i pristup svou vnini organizaci, kdy jsouéti rozdéleny
do mensich druzinClenové oddilu tvii jednu rodinu a snazi se orételské
duavéryhodné vztahy. Jednou z hlavnich myslenek skautjagpomoc bliznimu a prév
v této myslence je mozné spmatat dostaténé zazemi pro praci se viendtdi bez
rozdilu.

V souwasné dob se rekteré skautské dokumentynuji podpde za&lenovani dti

s postizenim do oddil MiaZzeme se ale setkat stale s tim, Ze si vedoucidnevtimto
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problémem rady. Jak zjistilo dotaznikovéiéef, vedouci se nebrani praci &ndi

S postizeni, jen pogiji nedostanou gipravenost. Sam vedouci, pokud nema
dostaténé informace, nefize ani spravé pasobit na ostatnfleny v oddile, kt& ¢asto
odmitaji gijmout dit# s rgjakou odliSnosti mezi sebe. Z rozhokowvyplynul také
zajimavy fakt, Ze je pteba zmdnit naplréni programu sodfnimi hrami, které panuje
v n¢kterych oddilech. Takové praosti totiz filiS nedovoluje rozvijet toleranci a
soudrznost mezi &mi. Vedouci by také radi uvitali podporu v ramgjakeé mistni
organizace pracujici uoni s postizenim, ktera by jim poskytla informace a
poradenskou sluzbu. V ramci Jundka existuje siogram, ktery se snaZzi o podporu
vedoucich v rdmci gddanych semirfd, diskusnich for a vydavanych broZzur, je ale
potrebné, aby se informace tohoto typu dostaly i doStebnngst, kde je vyhledavani
takové podpory sloZijsi.
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Priloha 1

Skauting pro osoby s postizenim

Ahoj,
rada bych & poprosila o vyplani kratkého dotazniku. Tento dotaznik je &wmii bakalféské prace na
téma "Skauting jako moznost vyuziti volnétesu pro osoby s postizenim”. @atbych tedy zjistit, jak
se na moznost dochazenisthts postizenim do skautského oddilu divaji samadouci a zda # jiz

moznost s détem s postizenim pracovatéRuji zacas, ktery dotaznikuénujes.
Setkal/a jsi se ve svém oddile s dit é&tem s n éjakym druhem postizeni, s jakym ?
Zaskrtni libovolny pocet odpovédi.

mentalni

télesné

zrakové

sluchové

oononno

nesetkal/a jsem se

C Jiné:

Pokud jsi se s dit étem s postizenim nesetkal/a dokazes$ si p Fedstavit praci s takovym
ditétem v oddile?

2 Ano
2 Ne
Nevim

V jakém m ésté se nachazi oddil, kterého jsi ¢élenem?

Na €em zavisi, zda se povede za €lenéni ditéte s postizenim do oddilu?

Zaskrtni libovolny pocet odpovédi.

na druhu a stupni postizeni

na specialnim proskoleni vedoucich



na ochoté rodi€u spolupracovat
na funkéni tymové spolupraci mezi vedoucimi v oddile

na ochoté ostatnich déti pfijmout ¢lena s postizenim

1 1 1 T

Jiné:
Co by podle tebe mohlo byt p  fekazkou v za €lenéni ditéte s postizenim do oddilu?

—

Ma dochéazka dit éte s postizenim vliv na podobu programu pro cely od dil?

2 Ano
2 Ne
Nevim

Vidi$ ve skautingu n éjaké vyhody plynouci pro za €lenéni ditéte s postizenim oproti jinym
volno éasovym organizacim?

Zaskrtni libovolny pocet odpovédi.

Ano, dité se sem mUze lépe zaclenit, protoze u¢ime ostatni déti toleranci a pomoci druhym
Ano, je zde velika Skéla ¢innosti, kde se muze dité s postizenim uplatnit
Ne, zalezZi spiSe na pfistupu vedoucich v organizaci

Ne, nevidim zadné rozdily ve srovnani s jinymi organizacemi

Jiné:
Odeslat

I 1 1 71 7



