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Abstrakt

Koncept ,,value-action gap“ byva nejcastéji zminovan v ramci behavioralnich studii
individudlniho pfistupu k ekologickym tématim. Jeho smysl je vtom, Ze je pomoci né¢j
popisovana mezera, kterd existuje mezi hodnotami, s jakymi se respondenti identifikuji, a
jejich jednanim (jednaji v souladu s hodnotami, které jsou jiné neZ ty pro-environmentalni
hodnoty, ke kterym se dfive piihlasili). Také se setkavame s konceptem ,.knowing-doing
gap*, ktery vychazi z jiného kontextu a popisuje jiné situace, kdyz jeho autofi demonstruji,
jak  mnohé korporace/firmy/organizace  vyuzivaji nefunkcni/neefektivni  praktiky
managementu a organizace prace — a to Vsituaci, kdy odpovédni zaméstnanci védi o
praktikach lepSich. Navic jsou tito zaméstnanci nakladné Skoleni; korporace/firma ma
zpracované plany implementace téchto uc¢innéjSich praktik, které by mély lepsi vysledky,
pokud by byly implementovany, ale i pfes toto védomi a dobré zkusSenosti jinych organizaci,
manazefi stale pracuji ovérenym — neefektivnim — zplisobem.

V textu jsem hledal, zda je kombinaci téchto jevii mozné identifikovat v ramci diskurzu
expertniho védéni o stavu zivotniho prostiedi tak, jak je toto védeéni obsazeno ve zpravach o
stavu Zivotniho prostiedi, které jsou periodicky uvoliiovany mnohymi autorskymi kolektivy
jak na trovni narodnich statd, tak i na trovni jejich seskupeni (jako je Evropska unie nebo
ASEAN). Zpravy jsou velmi obsahlé texty, které pokryvaji mnoho tematickych okruht,

z tohoto diivodu jsem z nich pro analyzu vybral jen dvé zastieSujici témata: pudni ekosystémy

a atmosféru.



