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Tato bakalatfska prace se vénuje roli viry a hodnot v socialni
pevné misto a odhaluje také stinné stranky religiozity a krizové situace
vznikajici pfi zapojovani svého svétonazoru do vztahu socidlni
pracovnik — klient, at je véficim kterdkoli z téchto stran. Prace se dale
snazi zodpovédét otdzku, zda a pokud ano, do jaké miry muaze
socialniho pracovnika ovliviiovat pfi vykonu sluzby jeho ndbozenské

ptesveédcent.

Uskali religiozity v socidlni praci spo&iva predeviim v tom, Ze
socidlni pracovnik muzZe ke svému ukolu pfistupovat jakoZto
k nabozenské misi, vice ¢i méné védomé muze vyvijet tlak na klienta
(¢1 kolegy), aby akceptovali jeho chapani svéta, vyznavali stejné
hodnoty a to dokonce stejnym zptisobem. Socialni pracovnik ma nad
klientem znac¢nou moc, a to jak legitimni, vyplyvajici z jeho pozice,
moc expertni a pfredev§im moc vyplyvajici z kontroly zdroji. Aby moc
socialnich pracovnikl byla omezena ve prospéch klientl, vznikaji
etické kodexy, napiiklad Eticky kodex socialnich pracovnikd CR. Ty
definuji mj. nutnost rovného zachédzeni a pfedchazeni diskriminaci
z nabozenskych duvodiu a zddraznuji distojnost ¢lovéka, bez ohledu na
jeho zdravotni stav. K distojnosti jisté patfi také svoboda vyznani a
nabozenskych projevii. Pfes vSechnu toleranci a liberalnost dneSni doby
vSak mohou nastat situace, kdy socidlni pracovnik mé ze zédkona
ohlasovaci povinnost. Ta mizZe nastat tehdy, je-1i nabozenskymi projevy

ohroZen klient, jeho rodina nebo dals$i osoby.



