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Posudek vedouci bakalad Fské prace

~Pracovni spokojenost” — Veronika Syrova

Prace Veroniky Syrové se zaméfuje na vyznamny aspekt fizeni organizaci a
pracovniho Zivota lidi — pracovni spokojenost. V Gvodu své prace autorka uvadi svij
zameér — vymezit a specifikovat jevy, které ovliviuji miru pracovni spokojenosti

zaméstnancu.

Soupis bibliografickych citaci pfedlozené bakalafské prace obsahuje celkem 18
polozek, které zahrnuji i odborna periodika, z toho 2 cizojazyéné zdroje a 5
internetovych zdroju.

Praci autorka strukturovala celkem do sedmi tematickych kapitol. Prvni kapitolu
vénovala vztahu postoju k praci a pracovni spokojenosti, v samostatné podkapitole
poukazuje na nejednotnost pojmu pracovni spokojenost a nakonec se zaméfuje na
metody zjiStovani pracovni spokojenosti. Nasledujici kapitola prace postihuje faktory
pracovni spokojenosti — posilujici i zeslabujici. Ve tfeti kapitole se autorka orientuje
na vyznamny kontext pracovni spokojenosti — motivaci. Uvadi motivacni teorie a
v samostatné podkapitole vénuje detailn&jSi pozornost vlivu mzdy na motivaci a
pracovni spokojenost. V logické navaznosti nasleduje kapitola vénovana vztahu
pracovni spokojenosti a vykonnosti. V poslednich dvou kapitolach s nazvy ,Vztah
Clovéka a prace” a ,Celkova spokojenost s praci a jejimi jednotlivymi aspekty” autorka

vyuziva vysledky vyzkumu.

K rozpravé v pribéhu obhajoby mam pro autorku otazku: Jaké zasady by mély byt

respektovany pfi realizaci Setfeni pracovni spokojenosti v organizacich?



V uvodu své prace zmifiuje Veronika Syrova rozséhlost problematiky pracovni
spokojenosti i skute¢nost, Ze je riznymi odborniky nahlizena z raznych thld pohledu.
Problematika pracovni spokojenosti je pomérné dostatecné zastoupena v odborné
literatufe, je zpracovana v urcitych typickych schématech a je pomérné obtizné pfi
dalSim teoretickém zpracovani ,pfinést* vlastni uhel pohledu. Veronika Syrova ve
své préaci vychazi z relevantnich zdroju a standardnich konceptl. Jeji prace vyhovuje
stanovenym narokim na tento typ praci, po formélni strance je prace zpracovana s
peclivosti.

Pfredlozenou bakalafskou praci Veroniky Syrové doporucuji k pfijeti k obhajobé.

V Praze dne 25. srpna 2011
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