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     Tato bakalářská práce pojednává o problematice zaškolování nových zaměstnanců na 

jednotkách intenzivní péče. Teoretická část se zabývá charakteristikou povolání všeobecné 

sestry, vzděláváním v ošetřovatelství a propojeností pedagogiky s ošetřovatelstvím. Velká 

část práce je věnována mezilidským vztahům, komunikaci a managementu v ošetřovatelství. 

Poměrně obsáhlé kapitoly popisují samotný adaptační proces, specifika práce sestry na JIP a 

problematiku mentorství ve zdravotnictví.   

     Klíčem práce je kvantitativní výzkum. Empirická část je podložena výsledky 

z dotazníkového šetření u sester v adaptačním procesu či do tří let praxe a zvlášť u sester 

školitelek/mentorek. Lokalitou šetření byla pracoviště JIP ve sledovaných zdravotnických 

zařízení. Výsledná data jsou interpretována a v některých případech porovnávána pomocí 

grafů a tabulek. 

 

 

 

 

 

 

 


