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bodu 0-5 

A Uvodni cast 
Zduvodnl:\nf a stanovenf cile pnice. (Prot to chce autor fe~it? Je to potrebne? Ma to ~ir~f 
rymam? eeho rna by! dosaZeno?) 
Jasna fonnulace tematu (Co chce autor vyfe~it? Co bude rystupem? Fonnuluje 
hypotezy?) 
Zfetelne vymezeni do oblasti ~kolskeho maoagementu. (Kterych fidicich funkci se to 
t)'ka? Kterych oblasti manazerske prace ?) 

4 

B Dosavadni re~eni problemu 
Prehled mizoru vztahujicich se k danemu tematu na zakladl:\ odborne Iiteratury (akcent na 
manaZerskou literaturu). Konkretni pi'iklady teoreticlcych i prakticlcych pi'istupu na~ich ti 
zahranitnich autorU. 

5 

C Vyzkumna cast 
Zduvoclnl:\ni zvolenych metod. Sondy a ryzkumy vztahujici se k cHi prace. Rume 
dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti rizeni). 

4 

D Analyticka cast 
Analyza ziskanych faktu a udaju, jejich korektni a objektivni hoclnoceni. Uroven 
interpretace materialu, konfrontace s udaji z odborne literatury ti zjinych analogiclcych 
ryzkumu 

5 

E Zav~ry 

Doporuteni 0 vhoclnosti irnplementace (kdy, kde vyuzit, zajalcych okolnosti apod.). 
Vyilstl:\ni fonnou projektu rozvoje 

3 

F Prezentace (formalni uroveii prace) 
Jasna a zretelna struktura prace. 
Vhodnl:\ zatlenl:\ne tabulky ti jine dokumenty. 
Uplnost obligatnich nalezitosti, nap!' .: 

• Pouziti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• Klitova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k fe~ene problematice ajejichz 

zadanim do potitate by byl pravl:\ text teto prace identifikovan a vyhled{m 
z mnozstvi jinych podobnych). 

• Ceske a anglicke resume Ode 0 souhrn fe~enych a zjimnych skutetnosti, nikoliv 0 

"zkraceny obsah bez uvedeni stran"). 
• Bibliografie die pJatne nonny 

4 

G Pfinos pro sferu rizenl 
Vztahuje se prace skutetnl:\ k managementu? Je dostatetnl:\ analyticka ti pouze popisna? 
(Neni to pouze komentovany pfehled i'editelske dokumentace? Neobsahuje pffli~ 
obecnych frazi?) 

Jde skutecn~ 0 odborn~ fundovany projekt vedouci k rozvoji urciteho useku fizeni 
~kolstvf? 

3 

celkem bodu (0-35) 28 



Zbodnot'te klady prace: 

• 1. 	 Volba tematu, ktery rna uzkou vazbu k fidicim procesum a k vYkonu organizace (skoly). 
2. 	 Autor jasne a konkretne fonnuloval cil prace, stanovil si vhodne hypotezy a sestavil 

dotaznik pro vYzkumne setfeni. 
3. 	 Logicka, pi'ehledna struktura prace. 
4. 	 Teoreticka cast prace dava solidni prehled nazoru nasich i zahranicnich autoru, seznamuje 

s vYstupy tematicke inspekce "Vlastni hodnocenf zakladnich a strednfch skol" realizovane 
CSI v roce 2005, popisuje i zkusenosti skotske skolni inspekce ohledne autoevaluace. 
Komparace obou vYzkumu s vYsledky dilCfho autorova vYzkumu je zajimava a 
inspirujfci. 

5. 	 Pfinos autorovy prace spociva v realizaci porneme rozsahleho dotaznikoveho seti'eni v 65 
uplnych zakladnich skolach a ziskani obsahleho souboru infonnaci 0 autoevaluaci skol, 
nastrojfch autoevaluace a vyuzivani jejich vYsledku v ridicfm procesu. 

6. 	 Analyza ziskanych udaju je provadena uvazlive, peclive a objektivne, sumarizovane 
vYsledky jsou nazome vyjadreny v grafech. 

Uved'te nedostatky prace: 

1. 	 Prace neobsahuje zadne doporuceni 0 vhodnosti implementace ziskanych poznatku do 
praxe skol. Zaver prace je pouhe shrnuti vybranych vYsledku dotaznikoveho setreni, 
stejne tak kapitola 7.3 0 vyuzitelnosti pnice vyzniva nepresvedcive ( . . . snad strucne a 
vYstizne definuje problematiku .. . ). 

Navrb klasifikace prace: Velmi dobre 

Doporuceni a otazky pro obbajobu: 

1. 	 Navrhnete system autoevaluace vzdelavacfho procesu ve skole, kde pusobite. 

V Praze dne 10.5.2006 	 lng. Helena Cemikova 




