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Résumeé

Prace Aplikace soudem z pravné-sociologické perspektivy se
zabyva jednak jedincem, ktery pravo vramci soudnictvi aplikuje,
jednak samotnym soudnictvim. Jedinec, ktery Zije a pracuje v tak
slozité organizaci, jakou je moderni justice, je touto organizaci
ovliviiovan a je tim ovlivnéna i jeho prace — tedy samotna aplikace
prava.

Jednotlivé systémy justice, tak, jak se v prubéhu let vyvinuly,
sméfuji zhruba ke stejnym cilim, k nimz vsak voli odlisné prostiedky.
Odlisné je i postaveni soudct v justici meritokratické a karierni. Tyto
odliSnosti se projevuji v tom, jakym zptsobem jsou vybirani kandidati
na soudce, jak jsou samotni soudci ustanovovani i jakd je moZnost
jejich odvolani z afadu. Blize jsou proto rozebrany dva odlisné
systtmy — federdlni soudnictvi v USA jako ptiklad justice
meritokratické a Ceské soudnictvi jako typicka ukazka justice kariérni.
V ramci USA je zminka i o soudcovskych volbach, které se vsak
nedotykaji federalni justice a jsou doménou pouze nékterych statd.
Jedna se vSak o natolik jedine¢ny zpiisob ustanovovani soudcii, ze je
mu vénovana zminka s tim, Ze jsou uvedeny klady a zapory, tak jak
jsou v samotném USA vnimany.

Postaveni soudct je dale rozebrano i z hlediska jejich
odbornych a lidskych kvalit. Zvlastni pozornost je vénovana systému
odborného skoleni soudcovskych kandidatl, které je ze své podstaty

mozné jen v Kkariérni justici. V nékterych systémech existuje



1 periodické piezkuSovani soudct, zvlasté¢ na pocatku jejich kariéry,
popt. urcité zkuSebni obdobi. Zde je vyuzito srovnani jednotlivych
modelll zemi kontinentalni Evropy. Dale jsou rozebrany takeé
osobnostni a moralni uroven, jeji zjiStovani a nasledné monitorovani,
etické standardy a kodexy a piipadné nasledky rdznych etickych
prohtesk.

Stejné tak jako vstup do justice, tak i mozné odvolani z Gfadu
je odlisné vnimano v jednotlivych justiCnich systémech, pficemz
podrobnéji se prace vénuje impeachmentu v USA a ztraté uradu
v Ceské justici (karné provinéni, odsouzeni pro trestny Cin atd.).

Dulezitym prvkem v zivoté soudce i justice je také motivace
soudcl, kterd muze existovat v n€kolika rovindch. Podrobné&ji je
zkouména finan¢ni motivace, nebot’ se jedna o pomérné Zivé téma
téméf v kazde justici. Pro srovnani je uvedena platova hladina
v ostatnich zemich kontinentalni Evropy a také nazory americkych
autord, nebot’ 1 v USA je finan¢ni ohodnoceni federalnich soudcti
otazkou pomérn¢ palcivou.

Jeden z oddili se vénuje kratce i soudcovské nezavislosti
a podrobnéji jejich odpovédnosti, coz je téma v kariérni justici téméer
neprobadané. Ztohoto divodu jsou vyuzity zejména zkuSenosti
americkych autort, obvykle z fad federalnich soudct.

Soudci nejsou jedinymi, kdo v soudnictvi pravo aplikuje,
a proto je kratce rozebrano i postaveni stfedniho administrativniho
persondlu na ceskych soudech. Tito pracovnici disponuji urcitymi
pravomocemi, které se tém soudcovskym podobaji. Z jiného pohledu
je v8ak jejich postaveni zcela odlidné, zaruky jejich nezavislosti jsou
kvalitativné Upln€é jinak vnimany, coz méa zpétné¢ vliv na jejich

rozhodovani.



Druhé cast prace se vénuje soudnictvi jako systému. Nejprve
je rozebran fakticky stav panujici v ¢eské justici s pifihlédnutim
K ostatnim systémum kontinentalni Evropy. Faktickym stavem je
minéna organizace a sprava justice, systémy spravy justice,
soudcovska samosprava. V souvislosti se soudcovskou samospravou je
zminka i o soudcovskych radach fungujicich v zemich kontinentalni
Evropy, jejich kompetenci, zakotveni v systému apod. Co se tyce
systému spravy justice, vyuzila jsem kanadské zkusenosti, nebot’ v této
zemi byla zpracovana podrobna zprava, vénujici se systémim spravy
justice, vyhoddm a nevyhoddm jednotlivych systém a jejich
porovnani.

Z hlediska ceského soudnictvi je popsan soucasny stav,
vychazejici ze stavajiciho zakona o soudech a soudcich a tradic
povéle¢ného usporadani a spravy. Pozornost je také vénovana
reformnim kroklim, které vSak zatim postradaji jednotny zamer.
Jednotlivé reformni kroky jsou rozebrany podrobnéji, jsou to hlavné
elektronizace justice a snaha o zménu organizace prace na soudech
vytvofenim minitymd.

Zaveérecnd cast prace je veénovana pohledu na justici jako
formalni organizaci z hlediska sociologického. Jedna se o organizaci,
ohroZenou postupnou byrokratizaci z nékolika odlisnych smér.

Jednim z téchto sméru je byrokratizace samotného soudniho
sporu, kde dochazi kpomémé zna¢né ritualizaci pravidel
a komunikace. Tato ritualizace stale vice brani tomu, aby soudnictvi
konalo svou zakladni funkci, tedy ochranu porusenych prav
jednotlived. Bézny ¢lovek totiz ztraci schopnost se v soudnim sporu
orientovat, zachovavat vSechny svoje procesni povinnosti a vyhovét

vyzvam soudu.



Také soudni hierarchie ma vliv na to, Ze rozhodovani soudce je
ovlivnéno ovzdusim organizace vice, neZ je ochoten si sdm pfipustit,
a také vice, nez je vetejnost schopna tolerovat. Soudce rovnéz piestava
byt tim jedinym, kdo je za rozhodnuti zodpovédnym, coz je dasledek
pietizenosti soudi nejen v Evropé, ale 1 v USA. Toto pfetizeni je
feSeno jednak snahou o zmensSeni podilu Casu, ktery soudce jednomu
ptipadu vénuje, jednak i1 pfesunem prace a odpovédnosti uplné¢ mimo
soudce na asistenty a ufedniky.

Poslednim aspektem byrokratizace soudnictvi je stanoveni cila
soudnictvi, které neni stanoveno ve vzajemnem souladu na
jednotlivych udrovnich. Na soudce je kladena odpovédnost, aby
vyhovél riznému pojeti cila, kterych by mél ve své praci dosahovat.
Kplnéni téchto cili je také pfimo 1 nepfimo celym systémem
donucovan. Na jeho roli pohlizi rizni zadavatelé rizn€, coz miize vést
ke vzniku konfliktt.

Pro schopného pravnika je moznost svobodného a tvofivého
rozhodovani jednim z nejvyssich cilt, ke kterym je mozné v pravnické
profesi dospét. Pokud bude své povolani timto zpiisobem chapat
vétSina soudcid, nemél by vyvstavat vEtsi problém s jejich osobnostni
a odbornou kvalitou, s kvalitou rozhodovani a potazmo ani s vnimanim
justice u 8ir§i vefejnosti. S ohledem na to, Ze se stalo v Ceské
totality, mélo by se to projevit na postupném zkvalitiovani
soudcovského ka&dru. I kdyZz ma justice jako organizace i samotni
soudci 1 ostatni persondl jisté své nedostatky, které je mozno zlepSovat,
lze uzaviit, Ze justice je stale pomérn€ dobfe fungujicim organismem,

ktery je ve vétsing stati schopen zajistit aplikaci prava.
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