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ABSTRAKT

Cilem prace je pfiblizit problematiku starnuti a stafi jako urcité
specifické faze zivotniho cyklu, popsat jednotlivé oblasti Zivotniho stylu
seniorl a poukazat na jejich diferenciaci, predevSim na zakladé
jednotlivych  sociodemografickych  charakteristik. Zaméfuji se na

soucéasnou situaci seniorti v CR.

Teoreticka Cast je rozdélena do tfi kapitol. V prvni se zabyvam
problematikou starnuti a stafi z obecného hlediska. Uvadim, jak je mozné
stafi definovat a jaké jsou sociologické teorie starnuti a stari. Dale
rozebiram historicky kontext vnimani stari. Zminuji také, jaké dusledky ma
starnuti obyvatelstva pro jedince i spole¢nost. Druha kapitola je vénovana
socialnim a psychologickym aspektim Zzivota seniorl. Predstavuji zde
jednotlivé oblasti Zivota senioru, jako jsou rodina a mezigeneracni vztahy,
volny Cas a bydleni. Dale se vénuji problematice ageismu. Tfeti kapitola
je zaméfena na demografické aspekty, tedy jakym zpusobem dochazelo
k vyvoji velikosti a struktury populace senioru v jeji sou¢asnou podobu.

Vyzkumna &ast prace je vénovana zivotnimu stylu seniort. Cilem
vyzkumu je na zakladé rozhovorl popsat jednotlivé oblasti Zivotniho stylu
seniorl a ukazat, zda a jakym zpusobem se odliSuji. V rozhovorech jsem
sledovala oblasti kazdodennosti, zaméstnani, zdravi, finanCni aspekty a
oblast zivotnich hodnot.

KLICOVA SLOVA

starnuti, stafi, zivotni styl, senior, ageismus, starnuti populace,
diferenciace



ABSTRACT

The goal of this work is to approach the issue of aging and old age
as a specific life cycle stage, describe the individual senior lifestyles and
to highlight their differentiation based primarily on individual
sociodemographic characteristics. This work is focused on the current
situation of seniors in our country.

The theoretical part is divided into three chapters. The first one
deals with the issue of aging and old age in general terms. I'm showing
how the possibility of defining the old age and types of sociological
theories of old age and aging. Furthermore, I'm presenting the historical
context of the perception of old age. The work also shows the implications
of aging for individuals and society. The second chapter is devoted to
social and psychological aspects of senior life. It presents the different life
areas of seniors, such as family and intergenerational relationships,
leisure time and housing. The issue of ageism is mentioned as well. The
third chapter is dedicated to demographic aspects — the ways of
development of the size and structure of the senior population in its
current form. The research part is devoted to the senior lifestyle. The goal
of the research was to describe different senior lifestyles using the
interview method and to show whether and how they differ. In interviews,
I've watched the daily life, employment, health, financial aspects and the
area of life values.
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aging, age, lifestyle, senior, ageism, population aging, differentiation
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1 UvoD

Starnuti a stafi se v souCasné dobé stava velmi diskutovanym
tématem. A to zddvodu stale se zvySujiciho podilu starych osob
v populaci a snizujici se mife porodnosti. O starnuti populace se Casto
hovofi jako o problému, a to zejména v souvislosti s navySujicimi se
naklady spojenymi s dichodovym systémem, zdravotni a socialni péci.
Obraz stafi pak mUze byt vniman negativné a muze ustit az
v mezigeneracni konflikt, kdy je na seniory nahlizeno jako spolecenskou
pFitéz. Dulezité je si uvédomit, ze diky prodluzujici se stfedni délce Zivota,
vznika dlouhé obdobi Zivotni etapy stafi. Vzhledem k tomuto faktu se
otazka plnohodnotného a smysluplného prozZiti stafi stava stale vice
podstatnou. Zalezi na kazdém jedinci, jak stafi prozije. Dulezity je jak
pristup jedince samotného, tak pfistup spoleCnosti a Sife nabidky
moznosti pro seniory. Povazuji za Zzadouci oprostit se od stereotypnich
predstav spojovanych se stafim, uvédomit si jak je tato socialni skupina
heterogenni a snaZit se vice porozumét potfebam samotnych senioru.

Cilem této prace je pfiblizit problematiku starnuti a stafi jako urcité
specifické faze Zivotniho cyklu, popsat jednotlivé oblasti Zivotniho stylu®
seniorl a poukazat na jejich diferenciaci, pfedevS§im na zakladé
jednotlivych sociodemografickych charakteristik. Prace je rozdélena na
teoretickou a vyzkumnou ¢ast. Zaméfuji se na sou€asnou situaci senioru
v Ceské republice. Touto praci bych cht&la pFispét k nabourani
stereotypnich predstav spojovanych se starnutim a stafim a poukazat na
to, ze zivotni styl jednotlivych seniorll se mize znac¢né lisit, a Ze je mozné

stafi prozit smysluplné a plnohodnotné. Starnuti a stafi neni pouze

! Zivotni styl je multidimenzionalni pojem. Nejobecnéjsi vymezeni Zivotniho stylu je:
zpusob jakym lidé ziji, tedy jak bydli, chovaji se v rdznych situacich, bavi se, vzajemné
interaguji, vyznavaji urcité hodnoty atd. V praci vychazim z této definice (Duffkova 2008: 51).



zalezitosti seniori samotnych, mélo by pfedstavovat zajem
celospoleCensky, jelikoz je pfirozenou soucasti Zivotniho cyklu.

V prvni kapitole teoretické Casti se zabyvam starnutim a stafim z
obecného hlediska. Jelikoz pfedmétem zajmu této prace jsou seniofi, je
dulezité vymezeni kritérii koho a na zakladé jakych znakul Ize povaZovat
za seniora. Uvadim zde, jakym zplUsobem je mozné na stafi pohlizet a
jakym zpusobem ho definovat. Vénuji se také sociologickym teoriim
starnuti, kde je vidét jak se proménoval pfedmét jejich zajmu. Lze
pozorovat posun zajmu od socialniho systému smérem Kk jedinci, v
zavislosti na prevladajicim paradigmatu. Dale uvadim historicky kontext.
Je dulezité poukazat na to, jak se ménilo vnimani stafi a jak se vyvijela
péce o staré lidi. Zminuiji také, jaké disledky ma starnuti obyvatelstva pro
spole€nost i pro samotného jedince.

Druha kapitola je vénovana socialnim a psychologickym aspektiim
zivota seniorl. Pro moznost kvalitniho proziti stafi je dilezita urcita
pfiprava, a proto zde zmiriuji, jaké jsou jeji mozné zpusoby. Odchod do
dichodu byva zlomovym okamzikem v Zivoté jedince. Clovék &eli nutnosti
vytvofit si urcity nahradni program pro toto obdobi. DalSi kapitola je tedy
vénovana tzv. druhému Zivotnimu programu, jak je nékdy obdobi po
odchodu do duchodu oznaovano. Prace je zaméfena na ZzZivotni styl, a
proto zde rozvadim jeho jednotlivé oblasti - rodinné a mezigeneracni
vztahy, volny &as a bydleni aj. Zavér této kapitoly je vénovan
problematice ageismu, nebo-li diskriminaci na zakladé véku, ktera se
objevuje jak na individualni, tak na strukturalni urovni.

Kdyz hovofime o populaci seniorl, je zapotiebi ukazat, jakym
zpusobem se vyvijela jeji sou€asna podoba. Zaroven predstavim jak je
populace Ceskych seniorl strukturovana na zakladé jednotlivych
sociodemografickych charakteristik.



Druha cCast prace je vénovana vyzkumu, ktery je zaméren na Zivotni
styl senior(. Provedla jsem ftfinact polostrukturovanych rozhovorl se
seniory. Cilem vyzkumu je popsat jednotlivé oblasti Zivotniho stylu senior(
a ukazat, zda a jakym zplUsobem se odliSuji. Na zakladé studia
problematiky seniorll vychazim z pfedpokladu, Ze na diferenciaci
zivotniho stylu ma vliv pohlavi, vék, vzdélani, zdravotni a rodinny stav,
forma rodinného souziti a zaméstnani. V rozhovorech jsem sledovala
oblast kazdodennosti, ktera zahrnuje bézné denni aktivity, zajmy a
koniCky. Dale oblast zaméstnani, kde jsem se dotazovala na pocity pfi
odchodu do dlichodu, a zda se respondenti néjakym zplsobem na dlichod
pfipravovali. DalSim tématem je oblast zdravi, pohled na soucasné
zdravotnictvi a finanCni aspekty. Posledni oblast je vénovana Zivotnim
hodnotam, pozitivim a negativim seniorského véku a problematice
ageismu.



2 TEORETICKA CAST

2.1 Starnuti a stari

V této kapitole se zabyvam starnutim a stafim z obecného hlediska.
Uvadim zde, jakym zpusobem je mozné na stafi a starnuti pohlizet a
jakym zpusobem je mozné je definovat. Déle rozvadim mozné podoby
rozdéleni véku, coz je dullezity prvek k dokresleni definic stafi a
k vymezeni kritérii pro ucely této prace, koho a na zakladé jakych znakd
povazovat za starého. DalSi podkapitola je vénovana sociologickym
teoriim starnuti. Z téchto teorii je patrné, jakym zpusobem dochazelo ke
zménam pfedmétu zadjmu (zaméfeni na jedince €i socialni systém) podle
vlivu pfevladajiciho paradigmatu. Nasledujici podkapitola je vénovana
historickému kontextu, tedy kjakym proménam dochazelo v minulosti
VvV pojimani stari, jak se vyvijel zplsob péce o staré lidi a s tim souvisejici
vznik geriatrie, gerontologie a gerontosociologie. Na zavér této Casti
zminfuji, jaké dasledky ma starnuti obyvatelstva pro spolecnost i pro
samotného jedince.

Prodluzovani nadéje doziti, zvySujici se podily starych osob

v populacich vyspélych zemi a demografické starnuti, dalo podnét
k diskusim, jak vlastné ,stafi“ definovat. VSechny spoleCnosti jsou
néjakym zpusobem stratifikovany. Jednim z €initelt této diferenciace je
vék. VEék je pfipsanym statujsem a jako takovy pfispiva k socialni
diferenciaci. S rastem slozitosti spole€nosti dochazi k postupnému
zmnozeni jednotlivych fazi Zivotni drahy jedince. Napf. v evropském
kulturnim okruhu se faze détstvi vydélila jako samostatna funk&ni jednotka
v 16. - 17. stoleti. Adolescence zaCala byt vkladana mezi obdobi détstvi a
dospélosti na konci 19. stoleti a dneSniho vyznamu nabyla az v prubéhu
20. stoleti v dusledku prodluzovani Skolni dochazky a pfipravy na
zaméstnani. Jednotlivé faze zivotniho cyklu se stale vice spojuji
4



s chronologickym vékem, i kdyz pfesné vékové hranice jednotlivych
period nebyvaji vzdy jasné definovany. Velkou roli zde hraje plsobeni
instituce prava. Pravni normy jsou v modernich spolecnostech velmi asto
spojovany s vékem: zahajeni a konec Skolni dochazky, legitimni vék pro
zahajeni sexualniho Zivota, moznost volit, odchod do dichodu. Hlavnim
problémem ovSem je, zda vékova norma adekvatné koresponduje
s charakteristikami a vlastnostmi, které vyzaduje. Zvlasté kdyz v mnoha
pfipadech, je tato korespondence zaloZena ne na existujicich faktech, ale
na vékovych stereotypech. Pfikladem zde mulze byt pravé stafi (Rabusic
1995: 141-142).

Podat jednoznacnou definici stafi je velice problematické. Hlavnim
kritériem je konvence, dohoda. Vladimir Pacovsky (1990) uvadi urcité
typické rysy starnuti a stafi. Stafi je pfirozenou, posledni etapou
ontogenetického vyvoje. Stejné jako jina vyvojova stadia, ma i stafi
specifické (biologické) znaky, které je odliSuji od pFedchazejicich
zivotnich etap. Souvisi se vSemi pfedchazejicimi fazemi, kazda z nich ji
urCitym zpusobem ovliviiuje. Starnuti je pfechodnou vyvojovou periodou
mezi dospélosti a stafim. Starnuti a stafi jsou geneticky nakédovany, fidi
se druhové specifickym Casovym zakonem. Starnuti je velmi slozity
multifaktorialni dé&j. Je vyslednici vzajemného plsobeni genetickych
podminek (danych druhové i individualné) a faktort vnéjsiho prostredi. Je
také slozité urcit, ktery zfaktort je pfi€innou starnuti a ktery je jeho
dusledkem (Pacovsky 1990: 30).

Starnuti a stafi jsou rozdilné pojmy. Starnuti je proces, jehoz
vysledkem je razny stupen stafi. Starnuti je proces vSeobecny - starne
cela populace a zaroven individualni — starne konkrétni jedinec. Kazdy
jedinec starne odliSné. Dokonce jednotlivé organy nestarnou synchronné.
Proto se setkavame s Cetnymi individualnimi odchylkami. Proto vék
kalendafni nemusi odpovidat véku biologickému (fyziologickému).

5



Rozlisujeme  stafi  kalendarni, biologické, psychické, socialni
demografické apod. Vysoky kalendafni vék nemusi je$té znamenat
vysoky vék psychicky ¢i socialni. Jak uvadi Zavazalova (2001), nazory
vétSiny autoru lze shrnout tak, ze obdobi biologického (vlastniho) stafi
zaCina mezi 70. a 80. rokem Zivota. Po 70. roce Zivota se zacinaji vice
projevovat pfiznaky spojené s fyziologickym stafim v obraze nemocnosti i
v prub&hu onemocnéni lidi vy$Siho véku (Zavazalova 2001: 11).

Demografické stafi (jeho stupné) se méfi podilem osob vysSiho
véku v populaci. Demografické stafi neni totozné se stafim biologickym.
Vztahy mezi biologickym stafim jedince a demografickym stafim
spole€nosti jsou velmi sloZité. Je nepochybné, Ze demografické stafi je
determinovano biologickym, a to tim intenzivnéji, ¢im vice se blizi
dosahovana stfedni délka Zivota maximalni hranici lidského Zzivota. Na
druhé strané socialni faktory podstatné ovliviuji rychlost a stupen
demografického starnuti. Pro demografické a spoleCenské ucely je tfeba
vymezit urCité hranice kalendarniho véku. Je potfeba stanovit dolni hranici
demografického stafi. Tyto hranice sice vychazi z biologickych Kkritérii
pfirozeného individualniho starnuti u vétSiny populace, ale jsou silné
ovlivnény spoleCenskymi faktory, pfedevS§im ekonomickou aktivitou lidi.
Jde o hranice konvencni (dohodnuté), avdak ne libovolné. NejCastéji se za
dolni hranici vy$Siho véku (demografického stafi) bere vék 60. nebo 65.
let. Kardinalnimi determinanty pro stanoveni této dolni hranice jsou
stupen zavislosti, podminény pfredevSim rozsahem postizeni funkci
télesnych a dusevnich u vétsiny populace, a vék, v némz se zpravidla
odchazi do starobniho dichodu (Zavazalova 2001: 11-12).

Hranice stafi jsou podminéné také historicky. To plati i pro
individualni stafi. Dolni hranice stafi se historicky posouva k vyS$Sim

vékovym skupinam. Pfiinou toho jsou pfiznivéjSi socioekonomické
podminky a védeckotechnicky rozvoj, umoznujici plnéjsi rozvoj potencialu



zdravi, snizovani umrtnosti, prodluzovani stfedni délky Zivota a sniZzovani

nemocnosti a nesobéstacnosti.

Jak

uvadi Vladimir Pacovsky (1997) Ize hovofit o starnuti

biologickém, psychickém a socialnim.

Mezi nejdulezitéjSi jevy biologického starnuti patfi:

Pod

Omezeni rezerv, snizeni adaptacnich schopnosti a odolnosti

k zatézim

Zména imunitnich mechanismu, pokles imunity protiinfekéni a

protinadorové
Zmeény v tvorb& mnoha hormont a v jejich plsobeni

Zpomaleni psychomotorického tempa a vedeni nervovych
vzruchd, ubytek nervovych bunék

Zhorsovani smyslU
Ubytek funkci vétsiny organd

Ubytek svalové hmoty a pokles svalové sily, pokles celkové
télesné vody

Ubytek kostni hmoty, ztrata vapniku z kosti

Siroky pojem normalni (fyziologické, nechorobné) psychické

starnuti se obvykle zahrnuji duSevni zmény, které se Casto objevuji

s pfibyvajicim vékem. Neni zcela pravdive, jak se Casto predpoklada, ze

v8echny psychické zmény spojené se stafim sméfuji k horsimu. Casto se

napf. zvysuje vytrvalost (zvlasté v monotdnnich cinnostech), trpélivost a

pochopeni pro jednani vrstevnikl a pro jeho motivy. U fyziologického stafi

nechybi soudnost a rozvaha, vétsi stalost v nazorech. K pozitivim Ize



zaradit i ,zisk osobni svobody“ umoznujici seberealizaci dle osobniho
zajmu, nikoliv z povinnosti. NapadnéjSi a castéjSi jsou vSak zmény
regresivni. K obvyklym znakum starnuti patfi zpomaleni
psychomotorického tempa. Rozdilnost psychického starnuti je ovlivnéna
riznymi znaky osobnosti jedince. Charakteristické osobnostni rysy pfi
starnuti ziskavaji ve své intenzité. Ve struktufe osobnosti miuze ovsem
dojit k pfesunu poradi hodnot a potfeb. Dochazi ke zménam v citovém
prozivani, pfeviada touha po pohodli a soukromi, pfevliada
konzervatismus a v krajnich pfipadech az strach z nového. Ve stafi se
hife udrzi v paméti nové poznatky, snadno se vSak ozivuji staré

vzpominky.

Charakteristickym rysem socialniho starnuti je postupné ubyvani
samostatnosti a narustani zavislosti. Patfi sem skutecnost, Ze postupné
omezuje schopnost vyvijet Cinnosti, které jsou pro jiné lidi bézné.
Pfikladem je zména vhodného situaéniho chovani, komunikace, péce
sama o sebe. Snizuje se manualni obratnost, mize vzniknout orientacni
handicap, handicap socialni integrace, tedy znevyhodnéni jedince podilet
se na obvyklych socialnich vztazich, handicap ekonomické sobéstacnosti
(Pacovsky 1997: 25-29).

K dokresleni vy$e uvedenych definic zde uvadim jakym zpusobem
je stafi vnimano verejnosti. Podle nazorl ¢eskych respondentl hraji roli
pfi vnimani Clovéka jako starého tyto faktory: fyzicky zdravotni stav, vék,
ztrata duSevni svézesti a ztrata autonomie. Toto pofadi zminovanych
davodi naznaduje, Ze v CR je stary predevsim ten, kdo jako stary vypada
a kdo neni v dobrém zdravotnim stavu. Odchod do duchodu se jako
divod pro vnimani Clovéka jako starého objevil pouze v 17 % pfipadu.
Dulezitost faktord determinujici vnimani stafi se liSi podle véku. Pro
nabyva na dulezitosti s narlstajicim vékem. Stfedni generace se nejvice
obava ztraty autonomie (Vidovi¢ova, Rabusic 2003: 11-12).



Podobné vysledky vyplyvaji i z vyzkumu ,Ageismus 2007¢
(Vidovicova 2008: 104-105). Bylo zjisténo, ze 48% respondentl véfi, ze je
mozné vékem urcit zaCatek stafi, 45% pak dokaze vékem vyjadfit konec
mladi. 39% respondentl se domniva, Zze vék pocCatku stafi je pro muze a
Zzeny odliSny, pfiemz podle respondentu zacina stafi zeny v priméru v
60,2 letech a stafi muza v 64,3 letech. Pfestoze se mlze zdat, ze vék je
velmi dulezitou charakteristikou starého Clovéka, pfi otazce na defini¢ni
charakteristiky stafi se vék umistil az na tfetim misté, za ,Spatnym
zdravotnim stavem®a ,neschopnosti se o sebe postarat”. Na dal§im misté
pak byly vyroky ,aZ jej tak zaCnou vidét ostatni* a ,pobirani dichodu®. Na
poslednim misté z 15 polozek se umistil vyrok ,aZ se tak sam zacne citit*.

Rozdily se pak vyskytuji v perspektivé vékovych skupin. | pfesto, ze i zde

vvvvvv

vvvvvv

faktorem pro lidi ve stfednim véku a polozky jako ,chronologicky vék*,

,2duchod” a ,$edé vlasy“ pro osoby nejmladsi.

2.1.1 Stari jako specificka etapa zivotniho cyklu

Znat nécCi vék v predindustrialnich spole¢nostech neznamenalo
automaticky mit vhled do socialnich roli Ci socialné ekonomického
postaveni. Veék nebyl socialnim atributem, byl vice biologickym
fenoménem. Instituce nebyly strukturovany podle vékovych hranic a
kulturni normy nepfedepisovaly striktni vékové ukotvené chovani.
Neznamena to vSak, Ze by odliSeni zivotnich etap neexistovalo.
Chronologicky vék hral v téchto definicich pouze marginalni roli. Stafi bylo
napriklad chapano jako urcita specificka faze Zivota. Stafi lidé byli svym

zpusobem respektovani jiz pro samotny fakt preziti. Definovano bylo stafi



spiSe ubytkem schopnosti a vzhledem nez vékem odchodu do dichodu &i

jinymi vékovymi hranicemi. (Vidovicova 2008: 19)

Stafi bylo vzdy historicky vyznamnou vydélovanou fazi Zivotniho
cyklu v kazdé spolecnosti. Jedinci oznaceni jako ,stafi“ ziskali specialni
status, od néjz se odvijely také specialni pfedpisy pro vykon pfislusné
socialni role. V rlznych kulturach bylo ke star§im osobam pfistupovano
odlisné. Skala zachazeni se starymi prisludniky byla velmi $iroka, od
velkého respektu ke stafi (napf. v Ciné a Japonsku) az po africké kultury,
kde stafi ¢lenové rodu byli podle socialnich norem nuceni prestéhovat se
do okrajové cCasti rodové usedlosti. Také v kultufe Eskymakl byli v
minulosti stafi lidé nuceni opustit osadu a zemfit v chladu permanentni

zimy (RabusSic 1995: 142).

Pohled na stafi a posuzovani starych osob byl a je ovlivnén
predstavami a stereotypy o tom, co to je starnout a byt stary. Postoje ke
stafi jsou tedy dany predevSim socialné, jsou vysledkem vidéni
prostfednictvim ur€itého kulturnino prizmatu. Proto je v nékterych
kulturach stari chapano jako vyraz zkuSenosti, rozvahy a moudrosti, a
naopak v jinych kulturach jako projev ztraty vitality a schopnosti jasného
vyjadfovani. Vyznamy pfipisované stafi jsou tedy velmi kulturné i

historicky proménlivé (Rabusic 1995: 142).

Typicka definice stafi vychazi z toho, Ze starym se ¢lovék stava po
dovrSeni urcitého véku. Ritualem, ktery pfechod do této faze Zivotniho
cyklu jasné vymezuje, je odchod do duchodu. Zde je opét i jako u jinych
vékovych norem upravenych zakonem, existence jasné vymezené vékové
hranice stafi vyhodna. UmoZhuje jedincim v pfedstihu dlouhodobé
planovani. Stafi je zvlastni kategorii v tom smyslu, Ze jeji pfislusnici jsou

Casto odkazani na asistenci statu, predevSim v pfipadé propuknuti
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chronickych chorob usticich v nemohoucnost a nesamostatnost. Jasna
socialni definice stafi se ustanovila zavedenim urcitého véku, v némz
jedinec prestava byt angazovan v pracovnim procesu a zacina pobirat
starobni duchod. Tim byla vytvofena zvlastni socialni kategorie, kategorie
starych osob, definovana jako zavisla skupina, jejiz ¢lenové by jiz neméli
pracovat, ale naopak potfebuji ekonomickou a spoleCenskou asistenci,

kterou maji poskytovat mladsi ¢lenové spolecnosti (Rabusic 1995: 143).

Sociologie vychazi z prfedpokladu, Ze skuteCnost je socialné
konstruovana, coz znaci, Zze pokud je Clovék socialné definovan jako
stary, starym se skute¢né stava, at’ vypada jakkoliv. Stafi je tak projevem
véku, tedy biologické vlastnosti, tato vlastnost je ve spole€nosti socialné
zvyznamnéna a stava se pfipsanym statujsem, s kterym je spojeno urcité
chovani nebo role. Zde zacina jadro problému. Moderni spolecnost je
v oCekavanich, ktera jsou spjata s vykonem role ,stary Clovék® pomérné
rigidni. OCekava se, ze stary Clovék opusti svét prace a odejde do
dichodu. Primarni role, ktera je prfedepsana pro jedince v dichodu, je
charakteristicka tim, Ze je to svym zpusobem ne-role. V modernich
spole€nostech je socialni status jedince tvofen profesi, jakou zastava,
prestizi této profese, jaky je jeho podil na moci, dale vzdélanim, pfijmem
a zpusobem jakym jedinec Zije. Toto socialni postaveni jedince, tedy jeho
pozice a role, je v moderni spole¢nosti kliCové. Po odchodu do dichodu
mizi objektivni charakteristika profese a jeji prestiz, mize se také snizit
jeho podil na moci, sniZuje se pfijem a méni se zivotni zplisob. Z tohoto
hlediska se tady muze socialni status jedince znacné snizit, coz pfinasi
rizné dasledky pro oekavané chovani jedince. Odchod do dichodu byva
Casto traumatizujici zalezitosti, ktera je zplsobena ztratou Zivotni role, i

zivotniho programu. (Rabusic 1995: 145-146)
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2.1.2 Rozdéleni véku

Vék jedince je velmi problematickou veli€inou. V bézném Zzivoté
nejCastéji pouzivame tzv. chronologicky (neboli kalendarni) vék, jehoz
poCatek je dan datem narozeni. Chronologicky vék je také limitem
produkéniho véku. Tento vék vSak nutné nemusi korespondovat s tzv.
funkénim neboli skute€nym vékem. Rychlost procesu starnuti byva rizna
a projevem jsou faktické modifikace. Na rychlost starnuti ma vliv mnoho
faktorll, a to biologické, psychické a socialni. Nékdy se také hovofi o tzv.
psychosocialnim Case, ktery je identicky se socialné - historickym osudem
Clovéka. Rozhodujicim a pro prakticky zivot urCujici je tzv. skuteCny veék,
ktery odpovida véku funkénimu. Rozdil mezi skuteCnym a chronologickym
vékem byva patrny zejména v obdobi odchodu do dichodu. (Haskovcova
1990: 23-24)

Kritéria pro oznaCeni véku a vékovych skupin nejsou zcela
jednoznacna, pfesto vSak existuji rizné kategorizace.

Vék kalendarni (matriéni, chronologicky) je dan datem narozeni,
je zapsan v matrice. Jeho vyhodou je chronometricka jednoznacnost.
Z kalendafniho véku vychazeji rizné spolecenské a odborné konvence,
opiraji se o0 néj pravni normy.

Vék funkéni odpovida skuteénému funkénimu stavu ¢lovéka, proto
se také uziva oznacCeni vék skuteCny. Je dan souhrnem charakteristik
biologickych, psychologickych a socialnich. VEék biologicky, psychologicky
a socialni jsou pouze slozkami celkového funkéniho potencialu. Pfi
posuzovani starého Clovéka bychom se méli Fidit vékem funkénim, coz
V praxi narazi na ruzné problémy.

Biologicky vék je vyznamnym znakem tzv. biologického starnuti a

stafi. Individualni charakteristiku mu vtiskuje geneticky dany program,
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odliSné rychle nastupujici ubytek funkci jednotlivych organ(, celozivotni
pusobeni vnéjsiho prostfedi, pfedchazejici zplsob Zivota aj.

Psychologicky vék je podminén osobnostnimi rysy, objevovanim se
charakteristickych psychickych zmén v pribéhu starnuti a stafi, reakci

jedince na vlastni stafi.

Vék socialni zahrnuje rozmanité stranky socialniho Zivota Clovéka,
vztahy ke spole€nosti, k jinym lidem, k prospéSnym aktivitam. Kvalita
socialniho Zivota je do zna¢né miry ovlivnéna nejenom socialnim stavem,

ale také napfr. ekonomikou.

Subjektivni vék souvisi se vSemi vySe uvedenymi skuteénostmi.
Ukazuje, jak se stary Clovék sam citi, jaké je jeho individualni
sebevédomi. Subjektivni vék se projevuje v nazorech, postojich, Cinech.
Nemusi byt v souladu s objektivni situaci a s redlnymi moznostmi seniora.
(Pacovsky 1997: 18-20)

V ramci subjektivni vékové identifikace jesté néktefi autofi rozliduji
pocitovy vék, vzhledovy vek, vék Cinu, vék zajmu. V ramci subjektivnich
pfistupl doSlo Kk jejich sjednoceni na dva: sebepercepce véku
(poukazujici na subjektivni vék jedince) a vékovy status jedince
hodnoceny druhymi. (Dopita 2005: 35)

Podle kritérii Organizace spojenych narodu (OSN) se obyvatelstvo
déli na tfi hlavni vékové skupiny: 0 — 14 let, 15 — 64 let, 65 a vice. Experti
Svétové zdravotnické organizace navrhli v Sedesatych letech 20. stoleti
nasledujici vékoveé hranice pro obdobi stfedniho a vysSiho veku:

1. Obdobi stfedniho véku: 45 — 59 let
2. Obdobi raného stafi (starSiho véku): 60 — 74 let

3. Obdobi vlastniho stafi (pokrocilého, vysokého véku): 75

let a vice. Z tohoto obdobi jesté vyclenili:
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4. Obdobi dlouhovékosti: 90 let a vice
DalSi déleni vys$Siho véku jako celku je nasledujici:
e 65— 74 let—young - old (rané, mladsi stafi)
e 75— 84 — middle - old (vlastni, stfedni stafi)
e 85 letavice — old (oldest) — old (vysoké stafi)

Kromé téchto zakladnich vymezeni se setkavame i s jinymi
délenimi obyvatelstva, pfedevSim z hlediska ekonomické aktivity, ktera
jsou velmi blizka uvedenym kritériim stafi, ale nejsou vzdy totozna. Je to
pfedevSim déleni na osoby v produktivnim (produkénim, ekonomicky
aktivnim) véku a poproduktivnim (poprodukénim) véku. Dolni hranice
poproduktivniho véku je v nékterych zemich (i v CR) rozdilna pro muze a
Zeny. Do roku 1995 byla u nas u muza 60 let a u Zzen 55 let. Toto vékové
vymezeni souviselo s primérnym vékem odchodu pracovniki do
starobniho didchodu. S posunem vékové hranice pro odchod do didchodu
se zmenSovanim rozdild tohoto véku u muzi a zen se budou meénit i
konvencni hranice poproduktivniho véku. V mezinarodnim meéfitku se za
hranici dosazeni didchodového véku bral obvykle vék 65 let u muzu a 60
let u Zen. Ddchodovy vék v rlznych zemich ma vSak rizné vékové
hranice. (Zavazalova 2001: 12-13)

Konvencné se v souCasné dobé pracuje s vékovou hranici 60 €i 60
let, ovéem bez existence jednoznacnych objektivnich odivodnéni. Urceni
vékové hranice stafi je jak, jiz bylo zminéno vySe, pfedevsim konvenci a
socialnim konstruktem, ktery vznikl z potfeb administrativy socialniho
statu (Vohralikova, Rabusic, 2004: 6). Pro tuto praci jsem zvolila pro
stanoveni seniority objektivni charakteristiku véku. Pracuji tedy pfevazné
s konvencné pfijimanymi hranicemi 60 Ci 65 let.

14



2.1.3 Teorie starnuti a stari

Starnuti a stafi jako socialni kategorie a seniofi jako vékova
socialni skupina tvofi pfedmét socialni gerontologie €i gerontosociologie.
Béhem relativné kratké historie vstoupila do gerontosociologie fada
teoretickych perspektiv, teorii a konceptUl, které se explicitné &i implicitné
vazou k nékteréemu ze zakladnich sociologickych paradigmat. (Sykorova
2007: 26)

Prvni generace teorii (teorie disengagement, teorie aktivity) se
zamérovala na psychologické a mikrosocialni aspekty starnuti, tedy na
explanaci vzorl adaptace jedincl na starnuti a stafi. Jednotku analyzy
zde predstavoval jedinec. Pokles jeho kompetenci ve stafi byl
vysvétlovan s odkazem na socialni role, normy, referencni skupiny.
Strukturalni faktory byly povaZovany za kontextualni, apolitické a
predkladané teoretické modely za univerzalné aplikovatelné.

Druha generace teorii vnesla do gerontosociologie strukturalni
pfistup u hlediska makro urovné, ktery umoznil orientaci na zmény
socialnich struktur a jejich dopad na proces starnuti a socialni situaci
kategorie seniorll (napf. teorie vékové stratifikace, modernizaéni teorie,
teorie socialni smény, politicka ekonomie starnuti).

Treti generace teorii vysvétluje dynamiku vztahu mezi politickymi
a ekonomickymi faktory, kulturou, vyznamem a intencionalitou.
Pfedmétem zajmu jsou zde zpusoby konstruovani socialni reality jedinci.
Jedinci jsou povazovani za aktéry angazované ve vytvareni vlastniho
zivota a socialnich instituci, nicméné zasazené do okolnich socialnich
podminek. Z toho vyplyva pojeti starnuti jako zkuSenostné zalozeného
procesu, diferencovaného rovnéz zplusobem alokace materialnich a
socialnich zdroju. Tento pohled je nejvice obsazen v politické ekonomii
starnuti, kterou Ize Fadit mezi teorie druhé i tfeti generace. Rozviji se jako

soucast gerontologického mysleni po ,druhé metateoretické transformaci®,
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ktera nastolila otazku, jaké zajmy stoji v pozadi specifického vykladu
starnuti a stafri, a co je, kterou teorie vysvétluje, tedy co je podstatou
samotného starnuti a stafi. V osmdesatych letech se tak
gerontosociologie obraci ke kritické teorii, fenomenologii, socialnimu
konstruktivismu a feministické perspektivé (Sykorova 2007: 23).

2.1.3.1 Interpretativni sociologie v gerontosociologie

Pfistupy interpretativni  sociologie  zahrnujici  symbolicky
interakcionismu, fenomenologickou sociologii, ethometodologii, socialni
konstruktivismus a Goffmanovu dramaturgickou sociologii, se rozvijely

v opozici vU¢i strukturalné funkcionalistickym teoriim.

V ramci studia gerontosociologickych témat, napomohl symbolicky
interakcionismu k oslabeni dominance pfistupl rozvijenych na normativni
bazi. Ty na jedné strané poukazuji na vagnost a ambivalenci normativnich
oCekavani vlci chovani ve stafi a z toho plynouci rolové napéti a poruchy
socializace starnoucich jedincl, na druhé strané naopak na silnou
normativni regulaci stafi. Perspektiva symbolického interakcionismu
uznava schopnost seniort volit a vyjednavat svij zpusob Zivota, mit nad
nim kontrolu. Metodologicky pfinos symbolického interakcionismu
v gerontosociologie spociva v orientaci vyzkumu starnuti a stafi na
porozumeéni socialnimu jednani, tj. kazdodennimu jednani starych lidi
s ohledem na jeho situacCni zavislost a dynamicnost. Pozornost je
zaméfena na uchopeni vyznamda, kterymi aktéfi oznacuji situace a objekty
a konstruuji tak socialni realitu. Pfedklada induktivni postup badani
namisto deduktivniho. (Sykorova 2007: 26)

Teorie aktivity (Lemon a kol. 1972, Knapp 1977 in Sykorova 2007:

26) vychazejici ze symbolického interakcionismu zformovala odliSny
obraz ,normalniho“ starnuti. Vznikla jako polemika s tehdy vlivhou teorii
disengagement, ktera vysvétlovala lidské starnuti jako postupny a
nezvratny proces Ustupu jedince ze socialnich roli a socialnich vztaha.
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Teorie aktivity poklada socialni aktivity jako zasadni pro udrzeni
pozitivniho sebehodnoceni a celkového pocitu Zivotni pohody, a tedy pro
uspésSnou adaptaci na stafi. Rolové ztraty (penzionovani, ovdovéni)
museji byt kompenzovany aktivitami jinymi, v novych socialnich rolich.
Teorie byla pozdéji rozpracovana a revidovana. Bylo potvrzeno silné
pozitivni spojeni zivotni satisfakce se socialnimi aktivitami v primarnich
socialnich okruzich. Byl zpochybnén pfedpoklad pozitivniho vlivu
formalnich socialnich aktivit. Socialni interakce ve formalnich, zpravidla
vékové segregovanych institucich mize ohrozovat sebe pojeti a snizovat
moralku senioru. Upravena verze teorie aktivity tak koriguje presvéd&eni o

univerzalité potfeby vysoké urovné socialni aktivity senioru.

Teorie kontinuity (Atchley 1993 in Sykorova 2007: 26) tvrdi, Ze
vice nez specificky stupen aktivit determinuje Zivotni spokojenost ve stafi
jejich vazba na kavity, resp. Zivotni styl jedince v pfedchozim obdobi
zivota. ZdUraznuje sklon jedincl ke kontinuité, k zachovani konzistentni

linie chovani v zivotnim béhu.

Teorie socialniho selhani (Kuypers, Bengtson 1973 in Sykorova
2007: 27) se zaméfuje na roli socialniho prostfedi ve vytvareni a
posilovani negativniho sebepojeti starého ¢lovéka. Socialni prostfedi ma
tendence oznaCovat seniory za zavislé v situacich, kdy jsou oslabeni
zZivotni krizi, ztratou socialnich roli, zavaznymi zdravotnimi problémy.
Ageistické postoje a chovani druhych srazeji jiz snizeny pocit osobni
kompetence starSich lidi a vedou je k pfijeti identity nemocnych,
neschopnych zvladat kazdodenni ukony, neuZiteCnych.

Vliv fenomenologické sociologie pronikl do gerontosociologie na
pfelomu sedmdesatych a osmdesatych let 20. stoleti. Hlavnim
pfedmétem jsou zde seniofi a svét jejich kazdodennosti, pro né davérné
znamy a samoziejmy, jenz je zdrojem zkuSenosti a vyznamu. Zodpovida
otazku, jak se starsi lidé v kazdodennim Zzivoté vyznaji, jak zvladaji zivotni

situace s pomoci zasoby pfiru¢niho védéni a typifikaCnich procedur a jak
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tento svét svym jednanim méni. Akcentuje pozici seniora ve svété, danou
jeho biografickou situaci, dosavadni historii a okolnostmi jeho zivota.

Teorie socialni konstrukce reality (Berger, Luckmann 1999 in
Sykorova 2007: 28) se v ramci gerontosociologie orientuje na studium
vyznamu, socialné konstruovanych, resp. socialné se vynofujicich

situacnich a konstitutivnich rysu zkuSenosti véku, starnuti a stafi.

Fenomenologicka sociologie a sméry, které z ni vychazi, kritizuji
pozitivistické teorie starnuti za predpokladanou zavislost studovaného
subjektu na socialnich podminkach, resp. intervenujicich socialnich
faktorech, aniz by pfihlizely jejich interpretaci a reinterpretaci jedinci
v praxi kazdodenniho Zivota. Odmitaji rigidni, apriorni metody
pozitivistického badani, proti nimz kladou kvalitativni postupy. Socialné
konstruktivistické empirické studie se zamérfuji napf. na interpretaci ¢asu
v dennim centru pro seniory, pfipisovani vyznamu pobytu v ustavnim
zarizeni, na socialni konstruovani pecovatelské profese a role pacienta a
vyjednavani vyznamu stafi v interakci seniort, pecovatell a zdravotniku,
dale také konstruovani identity ve stafi.

DalSim ze sméru, ktery ma vliv na vyvoj gerontosociologie je
dramaturgicka sociologie Ervinga Goffmana. Pozornost je zde
vénovana zpusobum, jimiZ je udrZzovana vnitfni integrita jedince a jimiz je
druhym lidem pfedkladana prezentovana identita. Jedinci vystupuji jako
aktéfi hrajici role pred druhymi, ktefi tvofi publikum. Goffmana zajima4, jak
jedinci prezentuji sami sebe ostatnim v interakci, jak kontroluji své
verbalni €i neverbalni projevy a jejich vliv na ostatni, jak udrzuji distanci
od role, chrani svoji identitu a projevuiji respekt vuci identité druhych.

V posledni dobé se stale Castéji objevuji teoretické i empirické
prace narativni gerontologie. Metafora ,Zivota jako pfib&hu“ vychazi
z predpokladu, ze jedinci jsou vypraveéci i posluchaci pfibéhu. Na bazi
pfibéhua lidé mysli, vnimaji a jednaji. Lidé neustale vypravéji a
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prevypravuji své zivotni pfibéhy, v nichz se prolina rovina strukturalni
(strukturni omezeni individualnich moznosti), sociokulturni (socialni
vyznamy spojené s zivotni drahou, se starnutim), interpersonalni a osobni
vytvareni a odhalovani vyznamu a logiky pfibéhu.

V orientaci kritické teorie na koncepty moci, socialni akce a
socialnich vyznamua pfi zkoumani starnuti a stafi se promita tradice
frankfurtské Skoly, marxistické teorie, hermeneutické a kulturni analyzy.
Tento smér upozorfiuje na spojeni analytickych  konstruktu
gerontosociologie se sociokulturnimi hodnotami, na politické perspektivy
leZici v zakladech gerontosociologického védéni a z toho vyplyvajici rizika
jeho zneuziti k podpofe mocenské dominance politik(i, byrokratd,
profesionaltd.  Zddrazriuje  vliv  gerontosociologického a  Sifeji
socialnévédniho vyzkumu na prozivani stafi jedinci. Je nutné vytvaret

pozitivni modely starnuti a stafi zachycujici jejich diverzitu.

Podnéty kritické teorie, socialniho konstruktivismu a feministické
sociologie vyuzila perspektiva politické ekonomie starnuti (Estes 1979
in Sykorova 2007: 31) Odvadi se zde pozornost od individualnich zdroja
vékové zalozenych nerovnosti ke zdrojim socialné strukturalnim.
Odhaluje zpuUsoby, jimiz ekonomika, politické zfizeni a ideologické
struktury ovliviuji zivotni drahy jedincd, jejich prileZitosti a volby a tim i
jejich socialni situaci ve stafi. Starnuti je v sou€asnych spoleénostech
uréeno potfebami pracovniho trhu. Se snizujici se kapacitou starSich lidi
dostat jeho narokim se vyrovnava prostfednictvim instituce penzionovani,
ktera je souCasné prostiedkem uvolnéni pracovnich pozic pro mladé.
Seniory C€ini zavislymi na socialnim zabezpedeni, tento systém slouzi
zajmum téch, kdo ho kontroluji. Stafi je pak socialné konstruovano jako
problém, ktery musi byt feSen. V ramci tohoto feSeni se seniofi stali
komoditou, sluzby pro né ekonomickou a byrokratickou aktivitou
zaméfenou na profit.
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2.1.3.2 Normativni teorie v gerontosociologie

Prvni Ctyfi teorie jsou povazovany za tzv. pfemostujici teorie, tedy
ty, které propojuji perspektivu interpretativni a normativni.

Teoreticka perspektiva zivotni drahy (Marshal 1979 in Sykorova
2007: 33) pojima individualni biografii jako jedincem aktivné
vyjednavanou zivotni cestu. Jedinci prochazeji sérii objektivnich statust a
davaji smysl pfechodim i samotnému pohybu skrze statusy. Stafi ziskava
na unikatnosti tim, Ze je poslednim usekem Zivota. Kvuli absenci dalSich
budoucich pfechodl vystupuje do popfedi jeho kontrola, dulezita pro
konstrukci a udrZeni identity jedince. K tomu napomaha i pfipsani smyslu
dosavadnimu zivotu a vlastni smrti v procesu rekonstrukce osobni
minulosti. Statusova kontrola je socialné vyjednavana, vsechny jeji
aspekty Ize nahlizet jako socialné konstruované. Moznosti ziskani a
udrZeni individualni kontroly jsou ve stafi znacné omezené. Zejména
nesobéstacnost a zavislost ve stafi znamena pro fadu seniord zit v realité
konstruované jinymi.

Feministicka perspektiva se v socialni gerontologii etablovala az
ve druhé poloviné osmdesatych let 20. stoleti. Pfijeti genderové optiky je
povazovano za nuthou podminku Kk pochopeni procesu starnuti,
argumentuje se zasadnim vyznamem genderu pro socialni status starych
lidi. Feministicka teorie si v8ima strukturalnich faktord ovliviujicich
omezeni starSich Zen v pfistupu k vyznamnym materialnim zdrojim,
zdrojim zdravotniho a socialniho zabezpedeni. Vysvétiuje ho rozdilnymi
rolemi obou pohlavi v procesech produkce a reprodukce v pribéhu
pracovniho zivota. Nerovny status starych Zzen, manifestovany mimo jiné
nizSimi  penzemi, socialnimi a jinymi pfijmy, vyplyva z pfedchozi
diskriminace na trhu prace a zvykonu socialné znevazované

peCovatelské role vrodiné. Nerovna délba rodinnych povinnosti se

20



zachovava i ve stafi a zatézuje zeny odpovédnosti nejen o domaci prace,
ale také za péci o starnouciho partnera €i jiné pfibuzné.

Teorie socialni smény je v gerontosociologie spojena se snahou
vysvétlit pomoci racionalniho, ekonomického modelu socialniho chovani
bezprostfedni interakci starSich lidi s lidmi mladSiho véku. Pfedpokladem
je, ze aktéfi sménuji v socialni interakci rizné zdroje a participuji na ni tak
dlouho, dokud odmény z ni pfevysuji naklady, nebo se jim rovnaji. Seniofi
ve srovnani s mladSimi jedinci disponuji obvykle menSimi zdroji (nizSi
pFijmy, niz8i fyzicka €i psychicka kapacita, horSi zdravi atd.), tudiz i slabsi
moci. Pravé ztrata adekvatnich ,sménnych komodit” ve stafi vychyluje
rovnovahu socialnich vztahG v neprospéch seniorl. To pak vede

k tendenci seniorll vyvazovat se ze socialnich interakci.

Redukci interakCnich siti starSich osob se pozdéji pokusila vysvétlit
teorie socioemocionalni selektivity (Baltes, Carstensen 1999 in
Sykorova 2007: 34) Podle ni seniofi vnimaji svlj ¢as jako limitovany, a
proto spiSe nez dlouhodobé cile sleduji cile kratkodobé, orientované na
rozvoj emocionalné nosnych vztah(. Socialni vztahy redukuji s ohledem
na maximalizaci zisku v podobé citové gratifikace plynouci z interakce
s vyznamnymi druhymi (potomky, sourozenci) a na minimalizaci ztrat
spojenych s negativné zatézujicimi kontakty. Zuzeni socialnich siti neni
povazovano za vysledek pasivniho pfizplsobeni socialnim tlakim, jak
predpokladala teorie disengagement, nybrz aktivniho vytvareni socialniho
prostfedi samotnymi seniory.

Normativni, strukturné funkcionalni teorie disengagement
(Cumming, Henry 1963 , in Sykorova 2007: 35) chape proces ustupu
starnoucich jedinci ze socialnich roli a socialnich vztahl za
mechanismus, jimz se spole€nost vyrovnava s poklesem jejich vykonnosti
v zajmu rozvoje socialniho systému. StarSi, dobfe socializovani jedinci
uvoliiuji ve shodé s funkcionalnimi potfebami spoleCnosti, pozice

mladsim, zatimco vyvazani z roli a vztahU jim usnadriuje pfijeti disledku
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vlastniho starnuti. Tato teorie byla velmi kritizovana, byla vSak jedna z
prvnich teorii starnuti, ktera obratila pozornost na roli spoleCnosti v
socialni exkluzi seniora.

Teorie modernizace a starnuti (Cowgill, Holmes 2004 in Sykorova
2007: 35) tvrdi, ze status seniorll zavisi na urovni industrializace, resp. na
dosazeném stupni technologického pokroku. Modernizacni procesy,
znichz je vdané kontextu vyzdvihovan rozvoj zdravotnich a
hospodarskych technologii, urbanizace a masového vzdélavani, vyustilo
ve snizeni statutu seniord. Seniofi prestali kontrolovat zdroje, jejich
spojeni s tradicemi ztratilo na vyznamu, rozvolnila se pouta mezi
rodinnymi generacemi. Z moderniza¢ni teorie tedy vyplynul mytus
opusténi, resp. socialni izolace starSich lidi, umocnény mytem nuklearni
rodiny. Kiritici této teorie vSak odmitaji simplifikaci slozitého vztahu mezi
stupném industrializace a postavenim seniorll ve spole¢nosti. Teorie se
také nebere v Uvahu genderové, etnické, tfidni rozdily ve statusu starSich
osob.

Teorie vékoveé stratifikace patii k nejvlivnéjSim teoriim druhé a
tfeti generace gerontosociologickych teorii, je spojena predevSim se
jménem Matildy Riley (1999 in Sykorova 2007: 36). Riley pfistoupila
k individualnimu starnuti jako k bio-psycho-socialnimu procesu. Pod
vlivem strukturné funkcionalistické tradice aplikovala sociologicky koncept
tfidni klasifikace na vék. Vék podle ni funguje v socialni struktufe jako
soustava oCekavani a norem pro vstup i odchod ze specifickych struktur,
pro vykon roli v téchto strukturach, tedy jako kritérium vékové pfijatelného
chovani, zdroj socialni identity a determinanta alokace socialnich zdroju —
penéz, prestize a moci. Socialni struktury tedy vytvareji pfilezitosti nebo
naopak omezeni pro jedince urcitého véku, podobné jako pro jedince
s jistou pozici v tfidni struktufe. Seniofi jsou pak v relaci k produktivni
tfidé ekonomicky i mocensky znevyhodnéni pravé kvuli limitovanému
pristupu k produktivnim rolim.
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Vékoveé stratifikacni model byl ovlivnén teoretickou perspektivou
Zivotni drahy (Hendricks, Achenbaum 1999 in Sykorova 2007: 37), ktera
spolu s nim patfi v souCasnosti k dominantnim pFistupiim
v gerontosociologie. Reflektuje Zivotni drahu jako celek a stafi pojima
vjeho ramci jako prechodovou fazi spojenou s ostatnimi Zivotnimi
etapami. Pfi pfedstavé starnuti jako bio-psycho-socialniho procesu je
treba se orientovat na multiirovihovou a multidisciplinarni analyzu Zivotni
drahy. V prvnim pfipadé to znamena studium pribéhu individualnich
zivotu (individualni uroven), uroven socialni agregace, uroven strukturalni
Ci symbolicka. Ve druhém pfipadé zahrnuje uplatnéni psychologicke,
sociologické, antropologické a historické optiky nahliZzeni Zivotni drahy.
Sociologicka explanace se zaméfuje na vliv socialni interakce a socialné
strukturalnich faktord na Zivotni drahu. Odkazuje na zasadni vyznam
socialni interakce pro vyvoj jedince a na stalou, celoZivotni expozici
jedinct vliviim socialni struktury. Starnuti je socialné konstituovano
procesy socialni interakce a alokace, s vékem se zvySuji intrakohortni
rozdily a usti ve znacnou heterogenitu populace seniorll. K ni pfispiva
kumulace vyhod €i nevyhod pfi posunu pfislusnikd kohort skrze socialni
strukturu.

Teorie selektivni optimalizace s kompenzaci (Baltes 1990 in
Sykorova 2007: 38) se pohybuje na pomezi psychologie a sociologie.
Vysvétluje adaptaci na starnuti a stari pomoci tfi zakladnich strategii,
jimiz se jedinci vyrovnavaji s redukci zdroju. 1. Selekce - vybér, resp.
omezeni aktivit, cild a aspiraci, 2. Kompenzace - volbu alternativnich
prostfedkli umoznujicich fungovat v plvodni doméné ¢innosti, 3.
Optimalizace — zdokonalovani prostfedkll a zpUsobU relevantnich pro
staré i nové cile Ci oblasti aktivit. Integrace primarni a sekundarni (interni
a externi) kontroly, ktera je konkretizaci téchto procesu, slouzi ve stafi
k udrzeni védomi kontroly nad svym Zzivotem. Vysledkem adaptivni
kompetence je pak uspésné starnuti.
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Socialné psychologicky model uspésného starnuti definuje jako
kritérium adaptivni kompetence jedincu osobni kontrolu, sebeakceptaci,
pozitivni vztahy s druhymi, zvladani pracovnich, rodinnych a osobnich
aktivit, pocit smyslu Zivota a rozvoj osobnostniho potencialu a reflektuje
vyznam spoleCenskych podminek pro jeji vyjadfeni. Také model
naucené zavislosti (Carstesen 1999 in Sykorova 2007: 39) odkazuje
k socialnimu prostiedi, které mize posilovat zavislost senioru a ignorovat
jejich snahu o autonomii. Z tohoto socialniho scénare, zaloZzeného na
hodnoceni zavislosti v stafi jako oCekavané, adekvatni a akceptovatelné,
vyplyva tendence k nadmérné ochrané starych lidi. Nicméné zavislost

muze byt adaptivnim, jedincem zvolenym procesem.

2.1.4 Historicky pohled
2.1.4.1 Promény ve vhimani stari

Stafi jako proces je ve své biologické podstaté stale stejny. Stafi
vSak je jednotlivci i spole€nosti reflektovano a hodnoceno v historizujicim
pohledu rizné. To co se proméruje, je image stafi, tedy pFfedstava
jednotlivce i spolecnosti o stafi. Od tohoto se odviji konkretizovany vztah
jedince ke vlastnimu stafi a ke starym lidem. V pribé&hu dé&jin se prolinaly
dvé protichidné predstavy o stafi. Na jedné strané predstava idylického
stafi, kdy byly starym lidem pfipisovany vlastnosti jako laskavost,
moudrost, trpélivost a od toho se odvijejici ucta ke stafi. Na druhé strané
je velmi frekventovana image stafi, ktera je spojovana s negativy stafi.
Stafi je chapano jako synonymum marnosti, stradani, nemoci a bolesti.
Mezi témito dvéma extrémnimi predstavami se vyskytuje cela Skala
mezistupild. V minulosti se predstavy o stafi viceméné stfidaly
(Haskovcova 1990: 56-57).

Pro pochopeni rizného vnimani stafi v minulosti je tfeba
prihlédnout k urcitym faktordm. Stafi je pfirozené obdobi lidského Zivota,
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které vztahujeme k ostatnim Zivotnim obdobim jako je détstvi, mladi a
obdobi zralosti. Ta vSak nebyla vzdy stejné preferovana. Hierarchii
zivotnich obdobi urCovaly objektivni faktory jako je vék jedincl, pocet
starych osob v dané spoleCnosti a jejich relativni podil vi&i ostatnim
vékovym kategoriim, ekonomicka uroven, uloha funkce rodiny. Dulezita
také byla tzv. obecna cena Zivota s ohledem na mirové i valeCné
podminky. V obdobi, kdy se lidé nedozivali pfiliS vysokého véku, bylo
stafi chapano jako uctyhodné. Pro davné Slovany byla rada starSich
formalné i neformalné& uznavanou skupinou. Také v Recku reprezentoval
senat (senex — stary) skupinu moudrych a zasluhujicich uctu. V obdobich
nizké ekonomické prosperity vSak byli stafi lidé vyluCovani na okraj
spole¢nosti, z divodu své ekonomické neproduktivity. Ur€ujici podminkou
pro zakladni image stafi byl vzdy ekonomicky potencial dané spolecnosti.
Déle také vzdy zaviselo na vnitfini diferenciaci a stratifikaci dané
spolecnosti (HaSkovcova 1990: 73-74).

Ve starovéké Indii zdravili starce sepjatyma rukama na dukaz ucty.
Na stfednim vychodé pohlizeli na stafi jako na vrchol, summit zivota.
Rimané hlasali, Ze stafi maji pfednost, nebo Ze starcim pfislusi radit.
V Recku i v Rimé& dlezité ukoly statni spravy provadéli stafi. V minulosti
si asijské a antické kultury vazili starych lidi predevSim pro jejich
moudrost, i kdyz jisté byli i divody jiné, napf. majetkové. Jedno
z vysvétleni je vtom, Ze tehdy vétSina lidi nebyla gramotna, neexistovaly
sdélovaci prostfedky a pouceni mohlo vlastné existovat pouze ustnim
pfedavanim zkuSenosti. Na druhé strané vSak byla obdobi, kdy
spolecCnost staré a bezmocné vyluCovala ze svého stfedu, ponechavala je
osudu, takze stafi lidé umirali hladem, nékdy je dokonce zabijeli.
V minulosti pry nékteré kmeny pfrilis staré lidi upalovali za zZiva, stejné
jako byly zabijeny defektni déti. Tyto ukony se ovSem odehravaly vefejné,
byly respektovanim obyceju a zajistovaly zachovani socialniho Fadu.
Pfiroda diktovala ¢lovéku takové chovani (Pacovsky 1997: 14-15).
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2.1.4.2 Vyvoj péce o staré lidi

ZpUsob péce o staré lidi a jiné nesobéstacné skupiny obyvatel se
proménoval v zavislosti na velikosti téchto skupin. Tradiéné byla péce o
staré lidi praktikovana predevSim v ramci rodiny. Pokud vSak rodina
nemohla o staré lidi z jakychkoliv davodu pec€ovat, dostavali se tito lidé na
okraj spolecnosti. Proto bylo nutné se o tyto lidi postarat jinym zpasobem.
ZpocCatku méla péCe o staré charitativni charakter, byla praktikovana
pfedevSim bohatymi jedinci, at' jiz svétskymi Ci cirkevnimi. Toto vSak
nebylo po delSi dobu dostacujici, proto byly jiz ve starovéku zakladany
chudobince, starobince a chorobince. Jejich vedeni i provoz zajistovaly
klaStery a pozdéji méstské a obecni rady. Prioritnim cilem téchto
charitativnich snah bylo materialni zajisténi starych, nesobéstacnych
osob. Tyto ustavy plnily pfedevsim azylové funkce. AZ pozdéji s rozvojem
védy a techniky se nemocnice stavaji terapeutickymi a odborné
oSetfovatelskymi ustavy (HaSkovcova 1990: 158-160).

V Cechach byl vyvoj pé&e o staré lidi podobny jako jinde v Evropé.
Od stfedovéku Ize datovat vyvoj Ustavni péde. V Cechach existovaly tFi
zakladni typy ustavni péce. Stfedovéké Spitaly byly ur€eny pro nemocné,
tulaky, nezaméstnanou chudinu vSechny potrebné, tedy i pro mladsi lidi.
Vékova skladba se vSak ménila, starych a starych nemocnych jedincu
pribyvalo. Tyto Spitaly byly prvni instituci pro dlouhodoby a trvaly pobyt
starych lidi. Druhym typem byly klaSterni nemocnice, ty vSak fungovaly
pouze pro urcité vrstvy. Tretim typem pak byly nemocnice pro malomocné
a osoby postizené rlznymi infekénimi chorobami. V 15. a 16. stoleti
vznikaji obecni ustavy pro zchudlé a staré obCany. Za vlady Ferdinanda I.
je formulovana povinnost obci postarat se o své staré a chudé obcany.
Nemocnice, které se blizi dneSnimu terapeutickému pojeti péce, byly na
nasem Uzemi zakladany od 17. stoleti (Haskovcova 1990: 172-174).
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2.1.4.3 Vznik geriatrie, gerontologie a gerontosociologie

Pfedmétem studia gerontologie jsou problémy spojené se starnutim
a stafim jednotlivce a obyvatelstva jako celku. Gerontologie je SirSi pojem
nez geriatrie. Geriatrie je jednou ze soucasti gerontologie a zaroven

pfedstavuje jeden z oboru Ié€ebné preventivni péce.

Gerontologie (z fec. geron, gerontos = stary ¢lovék, logos = nauka)
je véda o starnuti a stafi. Zkouma zakonitosti, pfiiny, mechanismy a
projevy starnuti a vypracovava védecké podklady pro zdravé starnuti a
stafi a pro komplexni péci o staré obCany. Je to véda interdisciplinarni,
integrovana a komplexni. Vychazi z biopsychosocialni podstaty ¢lovéka a
procesU starnuti. Vyuziva poznatky a metody z rdznych védnich disciplin
(biologie, Iékarstvi, psychologie, sociologie). Ma i své vlastni specifické a
modifikované metody. Jednou z dulezitych metod je védecky experiment.
Mluvi se o tzv. experimentalni gerontologii, tedy vyuzivani pokusu
k ziskavani novych poznatkld a k jejich ovéfovani a to ve vSech oblastech
gerontologie (biologicky, klinicky, spoleCensky experiment) (Zavazalova
2001: 7).

Gerontologii Ize rozdélit na tfi Casti. Gerontologie teoreticka,
klinicka, socialni.

Gerontologie teoreticka vytvari teoretické zaklady pro péci o
starého Clovéka. Zkouma mechanismy starnuti a formuluje hypotézy a
teorie starnuti. Zaméruje se jak na biologickou podstatu starnuti, tak na
psychologické a socialni aspekty a odhaluje jejich vzajemné souvislosti
v obecném teoretickém pohledu.

Gerontologie klinicka se zabyva starnoucim a starym ¢lovékem
z hlediska zdravi a nemoci. Zaméfuje se na upeviovani zdravi a prevenci,
diagnostiku a Ié¢bu chorob ve stafi. Studuje pfedevsim zvlastnosti chorob
ve stafi ze vSech hledisek. V tomto smyslu se oznacuje jako geriatrie (
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z fec. geron = stary Clovék a iatreia = léCeni, iatros = lékaf). Geritarii jako
specialni lékafsky obor mizeme chapat ve dvou souvislostech. Jako
samostatnou disciplinu, zabyvajici se obecnymi zvlastnostmi chorob ve
stafi (obecna geriatrie, obecna klinickd gerontologie). Nebo jako
specifickou sou€ast ostatnich Iékafskych obord, jejichz objektem studia a
péce je takeé starnouci a stary Cloveék (oborova geriatrie).

Gerontologie socialni studuje vzajemné vztahy mezi populaci
vySSiho véku a spolecnosti. Obsah socialni gerontologie je velmi Siroky.
Mezi hlavni aspekty patfi:

e otazky demografického starnuti, jeho kritéria, vyvoj a
dasledky

e socialné ekonomicka situace starych lidi v€etné moznosti
pracovniho uplatnéni, hmotné zabezpeleni a socialné

ekonomické aspekty péce o staré lidi
e spoleCenskeé prostiedi, bydleni

e sociologickou a socialné psychologickou problematiku
starnuti a stari, socialni kontakty, vztahy v rodiné,
mezigeneracni problémy, problematiku osamélosti a socialni
izolace v navaznosti na sobéstacnost, postoje a chovani
starych lidi a postoje ostatni populace ke starSi populaci,
otazky aktivity ve stafi

e socialné Ilékafské a socialné psychologické aspekty
poskytovani komplexni péCe o staré obCany

e pravni a etické aspekty pécCe o staré obCany

e problematiku pfipravy na stafi
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Hlavnim cilem gerontologie je predchazet predCasnému,
urychlenému a patologickému starnuti, usilovat o zdravé starnuti a stafi,
prodluzovat plnou sobéstacnost az do pozdniho véku a zlepSovat kvalitu
zivota lidi i ve vySSim véku. (Zavazalova 2001: 8-9)

Gerontosociologie je podle Velkého sociologického slovniku (1996:
346-347) vymezena jako véda zabyvajici se stafim a starnutim jako
socialnimi kategoriemi, které modifikuji svij obsah podle spole¢enského
a kulturniho kontextu, a specificky pak skupinami tzv. starych lidi, jejich
vnitfnimi  problémy i jejich vztahem Kk jinym skupinam a pozici ve
spole¢nosti. Uzivani pojmu socialni gerontologie a gerontosociologie jako
synonym neni chybou, jelikoz vétSina jejich teorii stoji na sociologickém
zakladé.

2.1.5 Dausledky starnuti obyvatelstva

Starnuti  obyvatelstva jako pfirozeny vysledek socialné
ekonomického a demografického vyvoje pfinasi fadu dusledkd pro
spole¢nost i pro jedince.

Dusledky starnuti obyvatelstva Ize podle Zavazalové (2001: 19-24)
rozdeélit takto:

e ekonomickeé

e socialné zdravotni

e sociologickeé a socialné psychologické
e 0sobni (Zivotni problémy starych lidi)

2.1.5.1 Ekonomické dusledky

vigviiwv s
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e nezbytnost tvorby vyssSiho hrubého domaciho produktu pfi relativné
niz§im podilu ekonomicky aktivniho obyvatelstva

e zvySovani vydajl na socialni zabezpec€eni (dichody, socialni
podporu a pomoc, socialni péci)

e zvySovani vydajl na zdravotni péci vzhledem k podstatné vySSimu
objemu zdravotnich potfeb a spotfeby zdravotni péCe ve vysSSim
véku

2.1.5.2 Socialné zdravotni dusledky

Socialné zdravotni dusledky starnuti obyvatelstva vyplyvaji

predevsim:
e 7 vyS8i nemocnosti starSich a starych osob
e ze zvySeneé potieby zdravotni a socialni péce
e ze zvySene spotieby zdravotni a socialni péce

Se zvySujicim se vékem se zvySuje prevalence (pfeviadani)
chronickych chorob a vzrusta multimorbidita. NejzavaznéjSim dusledkem
nemocnosti ve vy8Sim véku je snizeni sobéstacnosti, které muze vést az
k bezmocnosti, vyZzadujici soustavnou pomoc druhé osoby ¢&i dlouhodobou

institucionalizace. To vSe vyraznée snizuje kvalitu zZivota starého Clovéka.

Vysoka nemocnost a jeji nasledky vedou k vysoké potirebé
ambulantni i ustavni zdravotni a socialni péci a potfebé pomoci druhé
osoby. To vede ke zvySeni spotfeby zdravotni a socialni péce. Prioritni
zabezpeceni vyZaduji zejména primarni zdravotni péCe a terénni socialni
sluzby. Vysoky objem spotfeby zdravotni a socialni péCe klade velké
naroky na jeji finanéni pokryti.
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2.1.5.3 Sociologické a socialné psychologické dlsledky

Sociologické a socialné psychologické dusledky demografického

starnuti jsou dany predevsim:

Ménicimi se postoji a chovanim obyvatelstva, zejména

mladsi generace

Zménami  charakteru rodiny (z vicegeneraCni na

jednogeneracni)

Zménami charakteru ekonomické aktivity a v moznostech

pracovni aktivity ve vySSim véku

Zménami v charakteru bydleni (vétSi podil samostatné
bydlicich manzelskych pard a osamélych osob ve vySSim
véku)

Zménami ve vzdélanosti, Zivotni a kulturni urovni (obecna
tendence od nizSi kvySSi vnarodnim i mezinarodnim
méritku)

Mezi hlavni disledky téchto jevu a procesu patfi:

Potfeba vytvareni pfiznivé spoleCenské atmosféry, pfiznivého
politického klimatu pro chapani a uspokojovani potieb a
feeni zivotnich problému starSi generace a mezigeneracnich
konfliktd

Potfeba vychovy k ucté ke starSim lidem v rodiné, ve Skole a
v celé verejnosti

Potfeby pfipravy na stafi, vychovy ke spravnému starnuti a

racionalnimu aktivnimu Zivotu ve stafi, k respektovani
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meénicich se nazoru, potifeb, pozadavku a moznosti mladSich
generaci

e Potfeba zabezpeCeni pravnich jistot starych lidi jako

rovnopravnych ob&anu v legislativé i v praxi

e Potfeba vétSi socialni integrace starych osob vrodiné a
spolecnosti

2.1.5.4 Osobni dusledky starnuti a stari, zivotni problémy
starych lidi

Starnuti a stafi pfinasi pro jedince fadu problému a nepfiznivych
osobnich dusledku. Mezi né patfi predevsim:

e Snizeni Ci ztrata sobéstacnosti a s tim souvisejici problémy
pfi zajiStovani vSednich dennich Cinnosti v péci o sebe a
domacnost

e Zhorsujici se zdravotni stav

e Zajisténi pfiméfenych finan€nich prostfedkl, nezbytnych

k zabezpeceni sluSné Zivotni urovné

e Problémy spojené s upravou zivotniho programu a jeho
realizace po odchodu do dichodu

e Zabezpecleni adekvatniho bydleni, odpovidajiciho
prostfedkim a fyzické sobéstacnosti starého Clovéka

e Zabezpecleni spravné vyzivy
e Otazky vSestranné aktivity

e Problémy psychologické (zvladani rizikovych situaci —
adaptace na odchod do dlchodu, umrti partnera, ztrata
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posledni blizké osoby apod.) a problematika psychické
aktivity, spole€enskych kontaktl v€etné rodinnych, nebezpedi
socialni izolace

e Otazky vyuzivani volného €asu

Velkym problémem v Zivoté starych lidi je jejich sobéstacnost
(fyzicka, psychicka, ekonomicka i socialni) a osamélost. Gerontologicka
prevence usiluje o pfedchazeni vzniku zavislosti a o udrzeni starého

Clovéka co nejdéle v jeho domacim prostfedi.

2.2 Socialni a psychologické aspekty

Tato kapitola je vénovana socialnim a psychologickym aspektim
starnuti a stafi. Jako prvni je zde zminéna problematika osobnosti ve
stafi. Dale uvadim jakym zpUsobem je mozné se na stafi pfipravovat a
pro€ je tato pfiprava dulezita. Vénuji se problematice zlomového obdobi
odchodu (€i jak upozorfiuji néktefi odbornici na lepSi oznaceni pfechodu Ci
vstupu) do duchodu, a s tim spojené pojeti stafi jako druhého zivotniho
programu. Rozvadim zde jednotlivé oblasti Zivota seniorl jako je kvalita
jejich Zivota, rodina a mezigeneraCni vztahy, volny cas, bydleni.
K dokresleni zde uvadim vysledky zruznych sociologickych vyzkumu.
Déale zminuji, jaké jsou moznosti v poskytovani péCe seniorim a jaké
socialni sluzby je mozné v CR vyuzivat. V zavéru této kapitoly se
zabyvam problematikou ageismu, tedy diskriminace na zakladé véku,
uvadim definici a jeho mozné zdroje.

2.2.1 Psychologie stari

2.2.1.1 Starnouci osobnost

Problematikou osobnosti ve stafi se zabyvalo nékolik psychologu.
Napf. Erikson (1963, In Stuart-Hamilton 1999) pfedpoklada, Ze osobnost
33



se vyviji vpriabéhu celého Zivota, timto se 1i§i od ostatnich
psychoanalytika, ktefi se domnivaji, ze osobnost je determinovana
predevSim navyky z détstvi. Uvadi, ze v riznych fazich zivota je tfeba
fesit razné konflikty. Konflikt, ktery je tfeba fesit ve stafi, nazyva konflikt
integrita versus zoufalstvi. Cilem této posledni faze je integrace ega,
uzavieny a Ze jiz neexistuji zadné ,oteviené konce“. Tuto teorii pozdéji
rozSifil Peck (1968, In Stuart-Hamilton 1999). Podle jeho nazoru je v
pribéhu stafi potfeba fesit tfi konflikty. Prvnim je diferenciace ega versus
Ipéni na pracovnim zarazeni. Mnoho zaméstnanych lidi si vytvofilo svj
status a sebehodnoceni prostfednictvim prace. Spolu s odchodem do
dlchodu ztraci jedinec se zaméstnanim i svuj status. Proto je tfeba nalézt
néco, co bude jedince Cinit jedineénym a ¢&im by si zaslouZil vaznost.
Druhym konfliktem je franscendence téla versus zabyvani se télem. Pro
vétSinu lidi znamena starnuti zhorSovani zdravi a celkové télesné kondice.
Jestlize starnouci Clovék pojima télesné zdravi jako prostfedek pfinasejici
radost ze zivota, pak se témeér nevyhnutelné dostavuje zklamani.
Spokojené starnuti prfedpoklada schopnost prekonavat télesné obtize,
nebo nachazet potéSeni v aktivitach, pfi nichZ neni za potfebi velky
télesny vykon. Tfetim konfliktem je transcendence ega versus zabyvani
se egem. Tento konflikt spoCiva ve vyrovnavani se s faktem, Ze jedinec
dfive Ci pozdéji zemre.

Richard a kol. (1962, In Stuart-Hamilton 1999) uvadi pét typu
osobnosti starSich lidi, které vytvofili na zakladé vyzkumu, ve kterém
provadéli rozhovory s lidmi ve véku 55-84 let. Konstruktivni osobnost —
jedinec stimto charakterovym ryjsem je smifen se svym Zzivotem,
v podstaté nema obavy a snazi se komunikovat s ostatnimi lidmi. Zavisla
osobnost — je do znacné miry spokojena, vysledky jejiho vlastniho usili
v8ak neodpovidaji jejim predstavam, takZe spoléha na pomoc Ci péci
ostatnich a povazuje stafi za €as odpocinku. Defenzivni osobnost je
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v podstaté neuroticka. Lidé stimto charakterovym ryjsem pokracuji
Vv praci, popfipadé vyvijeji celou fadu aktivit, pokousi se dokazat, ze jsou
zdravi a nepotfebuji pomoc druhych lidi. Hostilni osobnost — obviriuje lidi
z vlastniho nestésti. Tito lidé nerealisticky pfipisuji sva zivotni selhani
jinym faktordm nez vlastni osobnosti. Posledni typ oznacuji jako nenavist
k vlastni osobé. Tito jedinci maji podobné vlastnosti jako hostilni lidé,
s tim rozdilem, Ze svou nenavist a zlost obraceji dovnitf. Autofi dale
poukazuji na to, ze typ osobnosti Clovéka se utvafi jiz v pribéhu Zivota,
tedy charakterové rysy nejsou dlisledkem procesu starnuti. Jini autofi
vSak uvadi, Zze nékteré stabilngjSi typy osobnosti se v prubéhu svého
Zivota nemusi pfilis ménit, méné stabilni charakterové rysy mohou byt
v souvislosti se zménami béhem starnuti labilnéjSi. Dulezity vliv na typ
osobnosti ma také socioekonomicky status. Starnouci osobnost tudiz
muze byt stejnou mirou produktem socialnich a ekonomickych okolnosti i
vnitfnich motivacnich faktord (Stuart-Hamilton 1999: 151-154).

Pro lepSi porozuméni starnouci osobnosti je tedy zapotrebi brat
v Uvahu vnéjsi vlivy ovliviujici sebeobraz starého Clovéka a jeho Zivotni
spokojenost. Dulezity je vliv stereotypniho vnimani ,typického® starého
Clovéka. Kite a kol. (1993, In Stuart-Hamilton 1999) uvadéji, Ze stereotypy
tykajici se starych lidi, jsou silnéjSi nez stereotypy souvisejici s rozdily
mezi pohlavimi. Obzvlasté stereotypni ,muzské“ znaky udajné béhem
starnuti slabnou. Oznaceni ,stary“ ¢i ,starsi“ je v zapadnich spole¢nostech
obvykle chapano jako ponizujici. Autofi jiné studie poukazuji na problém
sebehodnoceni jedincl ve stafi, nebot si kdysi vytvofili vlastni nerealné
stereotypy tykajici se stafi, ty je nyni neustale pronasleduji. Cim vice

vw s

DalSimi priCinami zmény sebeobrazu a Zivotni spokojenosti starSich
lidi jsou télesné zmény, zmény ve spolecenskych rolich a vztazich, z nichz
nejvétsi je pravdépodobné odchod ze zameéstnani a ovdovéni. Dale
udalosti jako smrt pratel Ci potize mladSich pfibuznych. Zasadnim
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faktorem snizujiciho se pocitu vlastni hodnoty a pfibyvani depresivnich
symptomu jsou finanéni problémy a udroven socialni péce. Vliv téchto
udalosti na Clovéka je vS8ak zavisly na typu jeho osobnosti a
socioekonomické situaci. Sebeuctu mohou rovnéz snizovat zmény
intelektu. MUze zde vzniknout jakysi bludny kruh, kdy stary ¢lovék hodnoti
vlastni vykon v pamétovych testech jako Spatny, ztraci tim sebeuctu, ¢imz
se dale zhorsuji jeho schopnosti (Stuart-Hamilton 1999: 158-160).

2.2.2 Priprava na stari

Problematikou pfipravy na stafi se zabyva zvlastni oblast
gerontologie — gerontogogika (néktefi gerontologové navrhuji termin
gerontopedagogika). Je definovana jako teorie vychovy a vzdélavani ke
stafi. V kazdém véku je mozné se vyvijet, ziskavat, délat pokroky,
vyrovnavat se se ztratami a nedostatky a Zit naplno. Ve stafi je Clovék
ponékud zranitelnéjSi nahromadénim rlznych Zivotnich zvrati a zmén.
blizkych, zména bydleni & vstup do domova dlchodcu. Gerohygiena je
obor, ktery se zabyva obecnymi pravidly o hygiené zivotniho stylu, rezimu
dne, vyZivé a preventivnich opatfeni pfi starnuti a ve stafi (Zavazalova
2001: 77).

S prodluzovanim stfedni délky Zivota je pravdépodobné, ze
zejména zeny proZziji pfiblizné 20 let v dichodovém véku. Lidé ve stafi
provozuji zpravidla takové aktivity, které provozovali v pfedchozich
Zivotnich obdobich, pochopitelné s ohledem na zdravotni stav, psychiku a
moznosti. Pfiprava na stafi by méla byt chapana jako nezbytna soucast
rozvoje osobnosti v prubéhu Zivota, stejné tak jako je stafi soucasti
zivotniho cyklu (Zavazalova 2001: 78).

PFipravu na stafi Ize podle Pacovského (1990: 35-39) rozlisit takto:

e Dlouhodoba — celozivotni
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o Stfednédoba — pfiblizné od 45 let véku
e Kratkodoba — 2 — 3 roky pfed odchodem do dichodu

Dlouhodoba pfriprava na stafi vychazi ze skute€nosti, ze stafi je
neoddélitelnou soucasti Zivota, jejiz kvalitu do zna¢né miry urCuje
samotny jedinec. Proto je dulezité celozivotni vychovné, vzdélavaci i
zdravotné osvétové pusobeni na celou populaci. Je tfeba ovliviiovat ty
stranky zplsobu Zivota, které maji pozdéji vyrazny vliv na stafi. Je
zdUrazfiovana vychova k harmonickému a smysluplnému zpUsobu Zivota,
k rozvoji vzdélavani, ke spoleCenskym aktivitam, rozvoji osobnich zajmua a
tvofivé Cinnost, celozZivotni usilovani o stabilni rodinné vztahy, také

vychova déti k ucté ke starSim.

Strednédoba priprava na stafi by méla zacit nékdy kolem 45. roku
Zivota. Zaméfuje se na tfi zakladni problémové okruhy. V biologické
roviné se zdUraznuje osvojeni si zasad spravného zivotniho zpUsobu.
V psychické rovineé by se mél Clovék naucCit praktikovat zasady dusSevni
hygieny, pfijimat stafi jako soucast zivota, postupné akceptovat roli, ktera
ho C¢eka. V socialni roviné se prfiprava zameéfuje na péstovani
mimopracovnich aktivit, vytvareni a udrzovani socialnich vztah( i mimo
pracovisté, vénovani se koniCkim a rozvijeni dalSich zajmu, které
nesouvisi pouze s vykonem profese. Postupné a aktivné se tedy
pfipravuje nahradni program, tedy dostupné cile seberealizace pro obdobi
stafi.

Kratkodoba priprava na stafi se zahajuje pfiblizné 3 roky pred
predpokladanym odchodem do duchodu. Odchod do ddchodu je
psychicky naro¢né obdobi, vnémz Clovék ztraci dosavadni socialni
postaveni. Clovéka &ekd pomérné dlouhé obdobi mezi ukon&enim
ekonomické aktivity a poginajici zavislosti ve stafi. Clovék potfebuje pied
odchodem do duchodu pFedevSim kvalitni informace o dalSich

moznostech aktivniho zpusobu Zivota.
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Velkou pozornost rovnéz zasluhuje pfiprava na dichod ve vlastnim
slova smyslu. Patfi sem jak pfiprava psychicka, tak pfiprava organizacni
(pfiprava dokumentu vyzadovanych dlchodovou legislativou, Uprava
bydleni, obnova domacnosti, vytvofeni Uspor). Dulezité je také vénovat
pozornost ménicim se vztahlm v rodiné, feSeni otazek dalSiho spoluziti
(Pacovsky 1990: 40).

2.2.2.1 0Odchod do diichodu jako vyznamny zivotni meznik

Jak uvadi Haskovcova (1990: 112-113) samotny vyraz ,odchod do
dlchodu® je zaporny vyraz. Vhodnéjsi by bylo uzivat vyraz( vstup do
dlchodu €i pfechod. Tim by byla alespori formalné eliminovana negativni
asociace stari — duchod. Vyraz pfechod ¢i vstup asociuje pfichod néceho

noveho, kde je mozné objevovat ¢i néco pfijemného oCekavat.

Odchod do dichodu je dulezitym momentem, pfechodem, zlomem,
ktery oznacCuje konec jednoho obdobi a pocCatek obdobi dalSiho.
Odchodem do dichodu dochazi ke zméné identity a nuti k novému
usporadani zivota. V ekonomicky aktivnim zivoté je Cas fizen praci,
v duchodu je tomu naopak, kazdy si musi svlj ¢as zorganizovat sam.
Duchod je pfechod z dobfe naplnéného Zivota do Zivota, ktery je tfeba
nové naplnit (Pichaud, Thareauova 1998: 27).

Z vyzkumu ze 70. let vyplyva, Ze pouze tfetina osob je tésné pred
odchodem do duchodu rozhodnuta o tom, zda bude & nebude nadale
pracovat. Asi dvé tfetiny starSich pracovnikl vyslovuji obavy z duchodu,
pfedevSim z radikalni zmény Zivotniho stylu, hrozici prerusit vytvorena
socialni pouta a kontakty a ohrozit materialni standard. Rozhodnuti
pokraCovat v zaméstnani i po dosazeni prava na dichod je motivovano
predevsSim potfebou pracovat, uplatnit se, potfebou pracovniho kolektivu a
finan€nimi potfebami, které jsou formulovany v terminech Setfit, vytvaret
si rezervy, zlepSit své bydleni, pomahat détem. Pfechod do dichodu tedy
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predstavuje komplexni socialni situaci, v niz jednotlivé faktory nelze
interpretovat izolované (Alan 1989: 375-376).

Podle vyzkumu Véry Kuchafové (2002: 15-18) nejsou dopady
odchodu do dichodu na rizné okolnosti individualniho Zivota samotnymi
seniory hodnoceny pfilis§ pesimisticky. Pouze maly podil seniord vnima
tento krok jako obtiznou, psychicky nesnadno zvladnutelnou Zivotni
situaci. Celkové odchod do dlichodu hodnotilo spiSe pozitivnhé 52%, spiSe
negativné 17%, jako neutralni 31%. Z hlediska vzdélani se vymykaji
vysokoSkolsky vzdélani jedinci, ktefi prozivaji odchod do duchodu
obtiznéji. Rozdily mezi pohlavimi nejsou pfilis velké, nicméné pro muze je
jako nepfriznivé dopady odchodu do duchodu psychicky stav a celkova
spokojenost se zZivotem. Socialni vazby nebyly pfechodem do dlchodu
poznamenany Ci se spiSe zlepSily. 41% senioru odchazelo do dichodu
,rado“, 29% vahalo, 9% seniorll byl odchod vynucen zdravotnim stavem,
u 17% ztratou zaméstnani, dale nutnosti starat se o rodinu 4%.
Vyznamnou charakteristikou je vzdélani, kdy seniofi se zakladnim
vzdélanim odchazeli do ddchodu radi ve 46%, z vysokoskolsky
vzdélanych pak pouze 30%.

22272 Kvalita zivota v duchodu

S odchodem do duchodu je spojena podstatnd zména denniho
programu i spoleCenského statusu. Stafi je vS8ak pouze pokraCovanim
predchoziho Zivota, rozdilnost Zivotnich styll osob ve stfednim véku se do
zna¢né miry pfenasi i do seniorského véku. ,Pfesto byvaji seniorum
pfipisovany ponékud odlisné hodnoty a priority. Seniofi vnimaiji zivot
z jiného uhlu pohledu nez mladi. KoncCi svou pracovni aktivitu, nechavaji
za sebou svou kariéru, takze otazka vykonu pro né prestava byt dulezita.
Jsou vnimaveéjsi k hodnotam zdravi, socialnich vazeb a smysluplné
proziteho Casu. Vice nez kdy jindy pfemysleji o smyslu svého Zivota a
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svého konani. Ramec kvality Zivota seniorl tvofi mnoho aspektl:
materialni zabezpec€eni, zdravotni stav, rodinny stav, kvalita bydleni,
dostupnost zdravotné socialnich a jinych sluzeb, moznosti realizace zalib
a konickdu, rozvijeni socialnich kontakt(“ (Vohralikova, Rabusic 2004: 55).

V celkovém hodnoceni souCasného Zivota pfevlada mirny
optimismus, i kdyZ ve srovnani s mladim a stfednim vékem je stafi
hodnoceno nejméné priznivé. Rozdily v8ak nejsou veliké. Stafi oznacilo
jako nejlepsi obdobi svého Zivota 9% dotazanych. Nevyskytuji se rozdily,
podle pohlavi, véku, charakteru mista bydlisté Ci socialniho postaveni.
Vyznamny vliv na celkovou Zivotni spokojenost maji charakteristiky
aktualni Zivotni situace a materialni Zivotni podminky. Zivotni spokojenost
zavisi i na schopnosti aktivniho pfistupu k zivotu, kdy je vysSi u senioru,
ktefi se vénuji rozmanitym Cinnostem a u téch, ktefi se na stafi néjakym

zpUsobem, byt ne nutné planovitym, pfipravovali (Kuchafova 2002: 51).

Ve vyzkumu, ktery provedli autofi Vidovicova a Rabusic (2003)
financni ztraty, tedy finanéni rozdil mezi platem a penzi, dale jim schazi
pocit uziteCnosti a kontakt s kolegy a kolegynémi.

Podle zjisténi Kucharové (2002: 53) jsou mezilidské vztahy, jak se
méni z pohledu a pozice starnouciho ¢lovéka, méné ,problémové“ nez
zmény, jez jsou dusledkem spole€enskych, politickych a technologickych
zmén. Za nejvice problémové okolnosti povaZzuji seniofi obtiznost rozumét
technickym novinkam, finan€ni naro&nost urditych cinnosti, potize
v chapani spoleCenského a politického déni, vétsi slozitost pfi jednani na
ufadech.

K hlavnim potencionalnim problémdm starnouciho clovéka patfi
osamélost. Podle vnéjSich indikatort (Zijici pfibuzni, charakter bydlisté,
nabidka socialnich kontaktu aj.) se tyka pouze nejstarSich seniord, podle
subjektivniho vnimani je to vSak jev vice rozSifeny. Miru osamélosti
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ovliviiuje prfedevSim rodinny stav a charakter rodinného souziti, druhym
osaméle je u Zzen dvojnasobny oproti tomuto podilu u muzi. Osamélost je
také spojena s urCitym stylem zZivota. Vyznamna je frekvence setkavani
s rodinnymi pfislusniky, dalSi vyznamnou strankou je to, nakolik a jakym
zplsobem se Clovék na stafi pfipravuje. DuleZité je také to, jakym
aktivitam se Clovék vénuje a v jakém rozsahu (Kucharova 2002: 60-63).

Obecnéjsi preference Zivotniho stylu zjistované na vzorku osob
v pfeddichodovém véku ukazuji, Zze starobni dlchod je nahliZzen jako
velice diferencovana zkusSenost. Nabyva hodnot od intenzivni aktivity po
témér neaktivni odpocCinek. Relativné nejCastéjSi forma, volena pfevazné
u muzl, je varianta dichodu jako Casu ,pro sebe“. Druhym nejCastéji
preferovanym idealem, je didchod jako €as pIné vénovany rodiné nebo
druhym lidem, voleny pfevazné Zenami. Pouze necelych 9 % lidi vidi ideal
Zivota ve starfi v pouhém ,nicnedélani u televize®. Tato zjisténi podtrhuji
heterogenitu prfeddichodové generace a jeji dalSi zvySovani v disledku
volby vlastniho zivotniho stylu v kontextu moderni a demokratické
spole&nosti (Slapak 2010: 12-13).

Teorii o postupné zméné predstav o naplni zivota v dichodu
potvrzuji i tato dalSi zjisténi. Pozitivni zménu od Zivota v dichodu v naplini
bézného dne oCekava 60 % respondentld. TéméF polovina (47 %) pak
v souvislosti s timto ¢eka zlepSeni psychického stavu. Méné jednoznacné
pozitivni jsou postoje v oblasti partnerskych vztahl a zdravotniho stavu.
Témér 60 % souboru se domniva, Zze odchod do diichodu nebude mit vliv
na jejich pocit uziteCnosti. Jednoznacné nejvice negativni oCekavani jsou
v oblasti finan¢ni situace. Témér tfi Ctvrtiny respondentl olekavaiji, Zze po
odchodu do dlichodu se jejich finanéni situace podstatné zhorsi. Je to
absolutné nejvice pesimisticky hodnocena oblast zivota, ve které
respondenti ofekavaji zménu po odchodu do dichodu. Muzi a Zeny se
v téchto postojich neliSi. Pfi srovnani vysledkl s Setfenim Kuchafové
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(2002), kde byli kladeny podobné otazky osobam, které (v naprosté
vétSiné) v dlchodu jiz byli, je vidét, ze ,oCekavani“ v oblastech
psychického stavu, zdravotniho stavu a vztahu k partnerovi/partnerce jsou

vvvvvv

se jedna o rozdil vznikly na zakladé zkuSenosti se Zivotem v duchodu,
nebo jde o zménu v samotnych predstavach o naplni Zivota po skonceni
ekonomické aktivity. (Slapak 2010: 14-15)

44

2.2.2.3 Stari jako druhy zivotni program

Prvnim problémem, na ktery narazi ¢lovék po odchodu do dichodu
je ztrata programu. Proto se o obdobi po odchodu do dichodu nékdy
hovofi jako o druhém Zivotnim programu. Clovék v dichodu zpravidla
neni zaméstnan, a tudiz nemuize realizovat uznavané aktivity v pracovnim
procesu. Kompromisnim feSenim je tedy doporuCeni, aby péstoval
koniCky rtzného druhu. Kazda Cinnost, tedy i zajmova, je nepochybné
prospésna, muze aktérovi pfinaset inspiraci, povzneseni a uklidnéni.
Podivejme se vSak na tuto Cinnost z hlediska uvah o druhém zivotnim
programu. Aby se totiz ,koni¢kova“ Cinnost stala skute€nym druhym
programem Zivota, musi se zbavit charakteru doplfkovosti. Spoleénost i
jednotlivec by museli uznat zajmovou Cinnost za nosnou. Aby se Cinnost
stala uznavanou soucasti druhého zivotniho programu, predpoklada se
alespon CasteCna integrace do Cinnosti spoleCenskych, tedy i seniorem
samotnym uznavanych. ZruSit tuto izolaci predpoklada zménit
osamocenou cinnost v takovou, ktera nabude smyslu v generacnim
propojeni. Ma li néktera Cinnost mit v budoucnu charakter druhého
programu, je tfeba s ni zacit v€as. Spole€nost by méla pomahat ¢lovéku

v hledani druhych aktivit, vytvofenim prostoru a nabidek moznosti,
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realizace je vSak zavisla na kazdém jednotlivci (Haskovcova 1990: 138-
142).

Odbornici zabyvajici se gerontologii se shoduji v tom, Zze ne vzdy
muze C€i musi senior travit svUj volny €as aktivnim zplsobem. Zde je
dllezita osobnost kazdého jednotlivce, velmi také zavisi na jeho zplUsobu
Zivota v produktivnim véku. Pokud byl v produktivnim véku spiSe pasivni,
bude takto travit volny €as i po odchodu do diichodu, neznamena to vsak
nutné, Ze se svou situaci nebude spokojen. Dulezitym faktorem je také
zdravotni stav seniora, ktery mlze byt zna¢né limitujici pfi vykonavani
volnoCasovych aktivit. DalSim z aspektl, je ekonomicka situace, ktera

muUZze znemoznovat vykonavani urCitych €innosti (Dimitrova 2007: 87).

Dulezitou prevenci predCasného starnuti a  prostiedkem
k prodlouzeni aktivniho Zivota je, kromé& zdravého zpusobu Zivota a
prevence vzniku onemocnéni, také aktivni vyuzivani zkuSenosti a
schopnosti, které byly ziskany v pribéhu celého Zivota. Se zvySujicim se
vékem klesa fyzicky potencial, psychicky potencial se snizuje pomaleji,
stary ¢lovék muze dlouhou dobu ziskané védomosti a zkuSenosti vyuZivat.
DosaZeni dichodového véku neznamena automaticky duvod pro odchod
do duchodu. Je zde zapotiebi postupovat zcela individualné a pfihlizet ke
skuteCnym télesnym a dusevnim schopnostem, eventualné i prani starého
jedince. Nuceny odchod do duchodu byva problematicky, pro starého
Clovéka mnohdy stresujici, obdobi odchodu do duchodu je zavaznym
rizikovym momentem. Nékdy se hovofi o tzv. smrti z penzionovani.
Néktefi lidé vSak odchod do duchodu vnimaiji pozitivné, pojimaji ho jako
,zaslouzeny odpocinek®, ¢i odchazi do duchodu ze zdravotnich duvodu
(Zavazalova 2001: 41).

Odchodem do duchodu se méni Zivotni stereotyp, dochazi
k omezeni socialnich kontaktl a stary ¢lovék Casto zacina zit osaméle.

Z hlediska prevence osamélosti a izolace a také pro pocit vlastniho
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uspokojeni, by se mél stary ¢lovék zapojit do rlznych zajmovych &innosti

a verejnych aktivit. Mél by rozvijet své zajmy, zaliby a konicky.

Aktivita ve stafi je ovlivnéna:

SpoleCenskou atmosférou — ukolem kazdé spoleCnosti je
staré obcCany integrovat, ne je segregovat. V otazkach
zaméstnavani je problém spojen s nabidkou pracovnich mist,
zménou na trhu pracovnich sil, nezaméstnanosti a také

vhodnosti prace.

Individualni osobnosti starého Clovéka — kazdy cClovék ma
odliSnou pfedstavu o tom, jak prozit stafi. To je ovlivnéno
celym predchazejicim zplsobem Zivota, zkuSenostmi,

vzdélanim, charakterem prace.

Zdravotnim stavem — vSechny aktivity ve stafi ovlivhuji zdravi
jak pozitivneé, tak negativné. S rostoucim vékem pribyvaji
zdravotni problémy, které vyrazné omezuji urcité aktivity
napf. prochazky, navstévy raznych kulturnich akci.

Nabidkou moznosti — rozSifovani nabidek moznosti rozvijeni
riznych aktivit by mélo byt zajmem kazdé komunity, ale i
samotnych seniort i dalSich instituci (Zavazalova 2001: 42-
44).

2.2.2.3.1 Univerzita tretiho véku

Jako jedna z moznych alternativ druhého Zivotniho programu je

vzdélavani. V sou€asné dobé je mozno studovat ruzné obory v ramci

univerzit ¢i akademii tfetiho véku. Rozvoj téchto instituci je pro seniory

velikym pfinosem, jak je rozvedeno nize.
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V roce 1973 byla ve francouzském mésté Toulouse zalozena prvni
Univerzita tfetiho véku, nékdy také nazyvana Univerzitou pro seniory.
Hlavni myslenkou zakladateld této akce bylo vytvofit druhy Zivotni
program pro ty staré lidi, ktefi kdysi studovat nemohli, nebo vystudovali,
ale chtéji se vzdélavat i nadale at uz ve svém €i jiném oboru. V roce 1980
bylo v Evropé jiz vice nez sto takovych univerzit. Program na takovych
univerzitach byl volen tak, aby respektoval medicinské, sociokulturni a
socialni slozky, dulezité pro udrZeni aktivity starSich lidi. Univerzity se
staly pro u€astniky mistem spolecného setkavani a mistem, které je jako
akademicka plda vysoce spoleCensky hodnoceno. Opakovné bylo
dolozeno, Ze kdyz stafi lidé studuji a tedy maji jeden zjasnych
spoleCensky garantovanych programd, méné si vSimaiji existujicich obtizi

stafi a jsou méné Casto nemocni (Haskovcova 1990: 144-148).

V soucCasné dobé projekt Univerzity tfetiho véku existuje na témeér
dvou desitkach Ceskych univerzit a vysokych Skolach. Kurzy jsou vétSinou
realizovany formou prfednasek, seminarfl a exkurzi. Z hlediska obsahu
pokryvaji Siroké spektrum oboru. Lekce jsou vétSinou bezplatné,
posluchacCi plati pouze zapisné, které se pohybuje od 100 do 600 KE¢.
Prijimaci zkousky se zde nekonaji, jedinou podminkou je, Ze ¢lovék musi
byt v duchodu, u nékterych kurzt je pozadovano stfedoskolské vzdélani
s maturitou. Existuje také obCanské sdruzeni Asociace Univerzit Tretiho

Véku, které se timto zabyva (Bockova a kol. 2011).

2.2.3 Rodina a mezigeneracéni vztahy

V druhé poloviné 20. stoleti doSlo k podstathym zménam
reprodukéniho chovani. Tyto zmény se vyrazné dotykaji i seniort. Rodina
difive plnila pfimé ekonomické funkce, jeji Clenové spolecné Zili i
pracovali. Fungovala také vyménna sluzba mezi generacemi. Déti i
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seniofi byli jak ve spole€nosti, tak v rodiné tolerovani i pfes urcitou
zavislost na ostatnich. To v8e se méni v disledku zmén ve vyrobé.
Pospolitost trojgeneracni rodiny Zijici na stejném misté je stale méné
Casta. Rodina jako legalizovany svazek se paradoxné zmenSila, ackoliv
se pocCetné evidentné zvétSila. Dnes neni vyjimkou existence Ctyr i
vicegeneracnich rodin, ale spolecné ziji pouze vyjimecné. DalSi zménou
pak je to, ze déti mohou volit jakakoliv zaméstnani ¢i profese, mizi tim
tradice predavani profesni moudrosti, straSich jedincG mladSim
(Haskovcova 1990: 81-82).

| pfes tyto zmény vSak rodina i nadale zUstava jednou z nejvétSich
svétovych instituci, ktera se ujima starych a bezmocnych osob. Odhaduje
se, ze v Evropé se o 70 az 80% starych nesamostatnych lidi stara jeden
ze Clenl rodiny (Pichaud, Thareauova 1998: 68).

Méni se i role prarodi¢l, dochazi ke zméné charakteru prav a
zmény zhlediska ¢&asovych, ekonomickych a socialnich faktoru.
Narlstajicim problémem je =zeslabeni autority prarodi¢l v rodiné.
Védomosti a znalosti lidi stfedni a mladé generace mnohdy prevysuji
zkuSenosti starSi generace a poté dochazi k zlehCovani jejich nazort na
Zivot a Zzivotni hodnoty €i zasady. Pro vztahy mezi generacemi je tedy
duilezitd rovina partnerstvi a spoluprace. Je dulezité, aby prarodice
zastavali roli poradcl, ktefi svymi Zzivotnimi zkuSenostmi, stfizlivym
pohledem na kritické situace, zivotni filosofii pomahaji upevriovat rodinné
vztahy a zlepSovat celkovou rodinnou atmosféru (Cibulec 1980: 52-53).

Z vybérovych Setfeni je patrné, ze jsou na jedné strané deklarovany
dobré rodinné vztahy, na druhé strané je preferovano oddélené bydleni
jednotlivych generaci. Sami seniofi vyrazné preferuji oddélené bydleni,
které jim umoznuje uchovat si vlastni soukromi a urcitou miru nezavislosti.

Zaroven vSak upfednostnuji takové bydleni, které umozniuje udrzovani
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uzkych kontaktl mezi generacemi, tedy navstévy a pfipadné poskytovani
obcCasné pomoci (Vohralikova, Rabusic 2004: 57).

| pfes rozdily mezi jednotlivymi generacemi, které jsou tvoreny
odliSnou historickou zkuSenosti, odliSnymi hodnotami a postoji i socialnim
kontextem zivotnich drah, se zda byt souZiti generaci bez vétSich
probléml. Analyza mezigeneranich vztahl ukazuje, Ze jsou seniofi
pevnou soucasti socialnich siti, at jiz jako pratelé €i pfibuzni. Frekvence i
kvalita mezigeneraCnich kontakti vyzniva celkové velmi pfiznivée.
Interakce mezi dospélymi détmi a jejich rodici je obecné dosti intenzivni.
64 % lidi ve véku 45 az 59 let se se svymi rodiCi styka jedenkrat do tydne,
13 % jedenkrat do mésice, pouze 6 % osob se se svymi rodiCi nestyka
vubec. Z hlediska pohlavi nejsou v Cetnosti interakci vyrazné rozdily, muZi
vSak tyto navstévy vnimaji Castéji jako povinnost, pro Zzeny jsou naopak
Castéji radosti (Vidovi¢ova, Rabusic 2003: 20-21).

Pldsobeni seniorll vramci rodinnych struktur napomaha rozvoji
mezigeneracnich vztahl a jejich aktivni zapojeni v rodiné jim zase
umoznuje prozivat plnohodnotné a smysluplné stafi. Rodinné vztahy jsou
vSak velice individualni zalezitosti. Proto se dnes vyskytuji dva odliSné
pohledy na rodinné role seniort. Na jedné strané stoji nazory, Ze seniofi
hraji v rodinnych vztazich velmi dulezité role jakozto prarodiCe, uplatiuji
se ve vychové a péci o déti. Na druhé strané se poukazuje na ubyvajici
autoritu starSi generace a jejich zkuSenosti v ramci rodiny, také zvysujici
se mezigeneracni napéti a miru odcizeni mezi jednotlivymi generacemi,
jenz je vysledkem nové se objevujici rozdilnosti Zivotnich styld. Ruzné
zivotni zkuSenosti tak vytvareji propast mezi generacemi a limituji
moznost vzajemného porozumeéni. Je obtizné urcit, ktery z téchto pohled
je blize skuteCnosti. Na zakladé cCetnosti kontaktll i podle hodnoceni
vzajemnych vztahl se vSak zda, Ze mezigeneraéni odcizeni v ramci rodin
neni zas tak zavazné (Vohralikova, RabuSic 2004: 61).
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Vztah nejstarSi a nejmladSi generace byl ve vyzkumu
,MezigeneracCni solidarita® (Mozny, Prfidalova, Banovcova 2003: 27)
ilustrovan postoji babicek a jejich vnucek. U vnucek je postoj k babi¢kam
vniman jako méné dynamicky v porovnani ve vztahu k rodi¢im. Intimita
vztahu je nizka, konflikt ve vztahu je minimalni, ve srovnani s rodic€i
podstatné nizSi. Tento vztah je pfedpokladanou formou ,babickovské
lasky“, kdy se diky genera¢nimu odstupu divky babi¢kam pfilis nesveéruji a
nesdileji svUj vnitfni svét. Vzhledem k méné Castym kontaktim a diky
tomu, Ze pfiliS nezasahuji do vychovy, nedochazi ke konfliktim tak jako
s rodi€i. PrarodiCe nezatizeni problémy s vychovou tak poskytuji svym
vnoucatim prostor obdivu a chvaly.

2.2.4 Volny €as

Vysledky vyzkumu ,Zivot ve stafi“ (Kuchafova 2002: 53-58) ukazuiji,
Ze nejvice se seniofi ve svém volném cCase vénuji sledovani televize,
Cetbé novin a Casopisul, nasleduje setkavani s pfibuznymi & znamymi,
dale prace na domacim hospodarstvi i chalupé. Dosti frekventovanymi
pak jsou ruzné konicky ¢&i zaliby, dale vychazky a sportovni €innost. DalSi
zjistované aktivity se vyskytuji vyjimeCné, napf. navstévnici divadel Ci
vystav (zde hraji urcitou roli také ceny vstupenek a obavy vychazeni ven
ve vecCernich hodinach), dobrovolné prace v bydlisti, participace na
Cinnosti zajmovych sdruzeni Ci organizaci, na poslednim misté bylo
zminovano studium.

V souCasné dobé prevlada trend podpory aktivniho stafi, ten
jedince do spoleenskych vztahl a aktivit v raznych sférach Zivota
spole€nosti. Dulezitym faktorem ovliviujicim aktivni Zivotni styl je
partnerské souziti. Lidé Zijici v dvou€lennych (manzelskych i
partnerskych) domacnostech jsou vice zapojeni v aktivitach ¢&asto
parovych svou podstatou tak i ostatnich. DalSim intervenujicim faktorem
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je vzdélani. Vzdélanostni urovenn determinuje aktivni pfistup k Zivotu
v kazdém véku. Dulezité je zjisténi, ze vyznam vzdélani pro spoleCenské
postaveni se nevztahuje pouze na dobu ekonomické aktivity, ale pfenasi
se i do seniorského véku. K uspokojivému stafi tedy pfispiva vzdélani a
kulturni aspekt Zivotniho stylu. K nejsilnéjSim determinantam aktivniho
stafi pak patfi pfiprava na stafi (Vohralikova, Rabusic 2004: 76-77).

2.2.4.1 Aktivni starnuti

Pojem aktivni starnuti byl poprvé pouZit Svétovou zdravotnickou
organizaci koncem 90. let 20. stoleti. Jedna se o zvySovani prileZitosti ke
zdravi, participaci a ochrané tak, aby byla podpofena kvalita Zivota
v pribéhu starnuti. Aktivni starnuti umoznuje lidem rozvijet jejich fyzicky,
socialni a dusevni potencial béhem Zivotniho cyklu. Mezi druhy vhodného
cvieni pro seniory se fadi napf. turistika, jizda na kole, plavani,
béZkovani, tanec, rehabilitacni i zdravotni cviCeni a joga. Z vyzkumu
provedenym Respekt institutem, s nazvem 50+ Aktivné zroku 2010
vyplyva, Ze 37% respondentd je stravenim volného <&asu velmi
spokojena, 52% spiSe spokojena, 9% spiSe nespokojena a pouha 2%
velmi nespokojena. Z vyzkumu dale vyplynulo, Zze pod pojmem aktivni
starnuti si respondenti nejCastéji pfedstavuji ,kontakt s okolnim svétem®,
dale sport, koniCky a zajmy, prace a brigady, vzdélavani, aktivné na sobé

pracovat (Bockova a kol. 2011).

V Ceské republice je vétSina volnoCasovych aktivit pro seniory
organizovana neziskovym sektorem a nizSimi uzemnimi celky statu.
V mensi mife pak néjakou formou aktivit pfimo zajiStuji krajské urady.
Zastupci neziskovych organizaci upozoriuji pfedevsim na nizkou podporu

ze strany statu (Bockova a kol. 2011).
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| pfesto, ze pojem aktivni starnuti je celkem novy, vysledky riznych
Setfeni ukazuji, Ze CeSti seniofi travi svlj volny Cas dosti aktivné. Zvlasté
velkoméstska populace starych osob Zije i do vysokého véku velice
aktivné a spoleCensky. Zajima se o déni ve staté, Cte noviny a sleduje
televizi. Vedle téchto aktivit se vyskytuji aktivity jako kontakt s détmi a
vnouCaty a kontakt s jinymi lidmi. Neéktefi seniofi pracuji v rlznych
organizacich a spolcich. Tfi &tvrtiny starSich osob chodi na prochazky,
néktefi i pravidelné sportuji. Frekvence aktivit probihajicich mimo domov
vSak v porovnani s aktivitami v okruhu domova s vékem klesa rychleji. |
kdyZz jako nejCastéji vykonavané aktivity seniofi uvadéji sledovani
televize, Cetbu novin a ¢asopisU, velmi ¢asto jsou zmifovany aktivity jako
prace na domacim hospodarstvi €i chalupé a rizné konicky. Méné Casto
se pak vyskytuje navstéva divadel a galerii, zde vSak hraje roli cena
vstupenek a obavy starSich lidi vychazet ven v pozdnich vecernich
hodinach (Vohralikova, Rabusic 2004: 76).

vivs v

zacCinaji stale vice objevovat zcela konkrétni moznosti — akademie a
univerzity tfetiho véku, vychazkové kluby, tanec¢ni pro seniory, kavarnicky
pro seniory (v€etné internetovych), rizné zajmové a spolkové aktivity.
Ugast a &lenstvi v zajmovych organizacich a svépomocnych sdruzeni je
zatim méné &asté. Cesky senior se podle svych &innosti spise jevi jako
individualista, ktery do velké miry preferuje individualni &innosti. Do
budoucna se v$ak s rozvojem fungovani obcanské spolenosti pocita
s vétSim zapojenim senior0 do spolkovych, svépomocnych i
dobrovolnickych aktivit (Vohralikova, Rabusic 2004: 77-78).

Motivace a ovliviovani starSich jedincl k aktivnimu stylu Zivota,
jehoz nezbytnou soucasti jsou télovychovné aktivity, je ukol velice obtizny
a dlouhodoby. Miroslav Stilec (2004) uvadi zjisténé vysledky tykajici se tfi
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zakladnich otazek ohledné motivace a bariér seniord ve vztahu
k pohybovym aktivitam. Na otazku ohledné motivace starSich lidi
k pohybovym aktivitam bylo uvadéno: 1. okruh pfatel, ktefi maji sami
vztah k pohybu, 2. doporu€eni l|ékafe, zdravotni divody, 3. pfiklad

rodinného prostredi.

Za nejvyznamnéjsi bariéry, které stoji seniorim v cesté pfi vétsi
aktivité, byly uvadény: 1. Osobnostni faktory, které dale €leni na fyzické —
zdravi, nemoc zdatnost, psychické — napf. oCekavani pozitivniho proZitku,
ktery se pak nedostavi, neciti se sportovcem, je jim dobfe i bez sportu,
pohodinost, 2. Faktory blizkého okoli, které ¢leni na — socialni —
nepochopeni ze strany okoli, je mu to vytykano, je zesméSnovan,

ekologické — Spatna doprava, Casové naro¢né zameéstnani.

NejCastéjSimi pfi¢inami zanechani pravidelnéjsSi pohybové €innosti
jsou: 1. zdravotni objektivni, |ékafsky ovéfitelné — nemoc, zranéni, 2.
Zdravotné subjektivni — pocity unavy, ochabnuti zajmu, 3. Osobni

rozhodnuti, kratkodobé zaméstnani, péce o Clena rodiny.

K setrvani v pravidelném cviCeni nestaCi pouhé védomi uzite€nosti
pro zdravi, lidé potfebuji i emoéni prozitek z pohybu, radost z atmosféry.
Negativni roli hraji socialni bariéry, které vytvareji u mnohych senioru
ostych sportovat ve véku, ktery je vefejnosti Casto vniman jako obdobi
klidné dustojnosti (Stilec 2004: 24-25).

2.2.5 Bydleni senioru

Pfiméfené bydleni a pfijemné prostfedi jsou nezbytné pro

Vi wviiv s

starSi obCany, ktefi travi vétSinu svého €asu pravé doma. Vhodny byt pro
seniory by mél mit optimalni velikost, aby péfe o domacnost nebyla
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nadmérnou zatézi, mél by byt bezbariérovy, bezpecény, dostatecné
osvétleny a teply. Mira sobéstacnosti starych lidi pfimo souvisi s kvalitou
bytu a vybavenim domacnosti. Diky zabezpeceni kvalitniho bydleni pro
seniory dochazi mimo jiné k eliminaci nakladné ustavni pécCe tam, kde
neni zapotrebi (Vohralikova, Rabusic 2004: 65).

Pro Ceskou spoleénost byla obecné charakteristicka nizSi
prostorova mobilita, stéhovani je v zivoté Clovéka spiSe vyjimecnou
udalosti. Stfedni délka doby bydleni v jednom byté je 30 let, nejCastéjsi je
40 let. Béhem poslednich deseti let se stéhovalo pouze 14 % senioru.
Lidé se ve vétSiné pripadu nestéhuji ani po ovdovéni, rozvodu €i odchodu
déti zdomacnosti a to i pfesto, Ze se pro né byt stava nadmérnym.
Jednak to neni zazity zplsob chovani a nabidka mensich a levnéjSich
bytd je nedostatecna. VétSina v8ech seniord bydli v bytech, ostatni
v rodinnych domcich. Konkrétni zpudsob bydleni je zavisli na misté
bydlisté, kdy na vesnicich pfevazuje bydleni v rodinnych domcich a
rostouci velikosti obce postupné prevazuje bydleni v bytech, nejCastéji
najemnich. Mira spokojenosti s bydlenim je pomérné vysoka. Zcela
spokojeno je 52 % seniorq, spiSe spokojeno 42 % (Kuchafova 2002: 44-
47).

Muzi seniofi ziji az do vysokého véku nejCastéji v samostatné
manzelské domacnosti (jesté ve véku 75 az 79 let Zije pouze s manzelkou
60 % muzu). V pfipadé Zen je situace determinovana vétsi
pravdépodobnosti ovdovéni, v dusledku ¢ehoz Zeny uz od ranych fazi
dichodového véku Zziji nejCastéji samy v jedno€lenné domacnosti (ve
véku 65 az 69 zije osaméle uz polovina zen, ve véku 75 az 79 dokonce ffi
pétiny Zen). Formu rodinného souziti do znacéné miry ovliviiuji promény
rodinného stavu seniorld. Dokud ma starnouci ¢lovék svého partnera,
spiSe si dvojice zachovava samostatné bydleni. Naopak pokud je jiz sam,
Zije se svymi détmi pohromadé cCastéji. Ve srovnani s minulosti se
nicméné celkova C&etnost vicegeneraCnich souziti snizila. Otazkou
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zustava, nakolik je toto zpusobeno malou nabidkou vhodnych bytd na
bytovém trhu a nakolik je zpUsobena postoji a preferencemi jak starsi, tak
stfedni generace (Vohralikova, RabusSic 2004: 58).

Velmi pozitivné je vniman fakt, Zze diky prodluzujici se délce
lidského Zivota maji lidé $anci i vétdinu stafi v manzelstvi. Zivot
v manzelstvi totiz pfispiva ke zvySovani kvality Zivota starSich lidi jak
z hlediska ekonomického, tak i duSevniho, coz se projevuje v niz§i mife
umrtnosti i nemocnosti téchto osob ve srovnani s témi, co Ziji mimo
manzelstvi. Seniofi Zijici v manzelstvi Ziji vice aktivné, dlleZita je téz
vzajemna pomoc a péfe vV pfipadé zdravotnich problému. Starsi
manzelské pary jsou shledavany stejné Stastnymi Ci jeSté spokojené&jSimi
nez manzelské pary mladsi. Bylo zjisténo, Ze straSi manzelské pary,
vykazuji vétsi vyvazenost cilll a zdroju radosti. Jejich vzajemné vztahy se
s détmi, Ci problémy v zaméstnani) V Zivoté seniorského paru tim nastava
obdobi, kdy se mohou vénovat sami sobé a jeden druhému (Vohralikova,
Rabusic 2004: 59).

V nazorech senioru je zfady vyzkumu( zfejma jakasi obava ze
zavislosti na rodiné spojena s predstavou, ze s pomoci od statu si seniofi
zachovaji sobéstacnost. | v pfipadé zhorSeni zdravotniho stavu preferu;ji
seniofi samostatné bydleni, bud ve svém byté ¢i domé, nebo v domé
s peCovatelskou sluzbou, spiSe nez spolecné bydleni se svymi détmi
(Kucharova 2002: 79-80).
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2.2.6 Ageismus
2.2.6.1 Myty o stari

Stafi je socialni konstrukci, at uz jde o urCeni jeho pocatku,
oCekavani vztazenych klidem povazovanym za staré, & o zpusoby
zachazeni s témito lidmi. Vyznamy stafi maji v souCasné zapadni kulture
spiSe negativni konotace. Obraz stafi a starSich lidi je v8ak vice
vysledkem konstruovani nereality, zatizeny myty a stereotypy i

diskreditujicimi, stigmatizujicimi atributy (Sykorova 2007: 47).

Helena Haskovcova (1990: 28-29) shrnuje typické myty o stafi,
které jsou, jak uvadi vytvafeny a udrZzovany mladym, uspésnym,
ambiciéznim a ekonomicky prosperujicim lidstvem. Mytus faleSnych
pfedstav, kdy se srovnava zivotni spokojenost seniorl s materialnim
zajisténim. Mytus zjednoduSené demografie, urcujici pocatek stafi dnem
odchodu do dichodu. Mytus homogenity populace seniorl a jejich potieb,
dale mytus neuziteCného Casu, kdy je stafi devalvovano na cas

nicnedélani. Jako posledni uvadi mytus ignorace starsich lidi.

2.2.6.2 Definice ageismus

| pfesto, Ze teoretické pojeti a problematika véku nema v socialni
teorii pfili$ dlouhou tradici, ageismus a vékova diskriminace se jako jedny
Ctyficet let. Poprvé se pojem ageismus objevuje v USA koncem
Sedesatych let 20. stoleti. Tento pojem zahrnuje Sirokou Skalu procesu na
roviné jak individualni tak strukturalni, to muze byt ddvodem, proc¢
doposud nebylo dosazeno jedné konsenzualni definice (Vidovi¢ova 2008:
111).
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Lucie Vidovicova (2008: 113) uvadi nasledujici definici ageismu.
»LAgeismus je ideologie zalozena na sdileném presvédcCeni o kvalitativni
nerovnosti jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu, manifestovana skrze
proces systematické, symbolické i realné stereotypizace a diskriminace
osob a skupin na zakladé jejich chronologického véku a/nebo na jejich

pFislusnosti k urcité kohorté/generaci.”

Nékteré definice hovofi o vékovych skupinach obecné, presto
diskurs ageismu obvykle odkazuje k véku vySSimu, ke stafi. Dnes je jiz
diskriminace mladSich vékovych skupin uznana jako legitimni Cast
konceptu, pfesto je u mladSich vékovych skupin méné Casta a ma méné
negativnich dopadu jak pro jedince, tak pro spole¢nost (Vidovicova 2008:
112).

2.2.6.3 Zdroje ageismu

V kazdodennim Zivoté se ageismus projevuje ruznymi zpUsoby,
diskriminaCnimi praktikami na trhu prace, ve zdravotnictvi a dalSich
sluzbach, projevy pohrdani, odporu, vyhybanim se kontaktiim se starSimi
lidmi. Zasahuje i do intimni sféry rodinnych interakci. Nejhrubsi formé
ageismu, nasili pachanému na starSich lidech, zaCala byt vénovana
pozornost az dlouho poté, co se zaCalo hovofit o tyrani a zanedbavani
déti. Je také potfeba zminit, ze i zdravotni a socialni péci o seniory je
pfipisovana velmi nizka prestiz a s tim spojené nizké finanéni ohodnoceni
téchto pracovnikd (Sykorova 2007: 50-51).

Néktefi z autortl rozdéluji zdroje ageismu do tfi skupin- individualni
(subjektivné-psychologické), kulturni a socialni. Mezi individualni zdroje
patfi predevSim strach ze smrti a starnuti jako psychosomatického
upadku, dale frustrace a agrese. Stereotypy dotykajici se stafi maji silnou
tendenci byt akceptovany samotnymi seniory, proto byva ageismus
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prohlubovan a replikovan i skrze autostereotypy v duchu teorie
sebenaplnujiciho se proroctvi. Mezi kulturni zdroje ageismu patfi
riznorodé faktory jako hodnotové systémy, jazyk, reprezentace seniorl
v médiich, humor, uméni ¢i literatura. Mezi socialni zdroje ageismu pak
muzeme zaradit prosty fakt o vysokém poctu a podilu seniort (Vidovicova
2008: 120-126).

Vnéjsi formy postaveni starych lidi v pfibuzenském systému maji
své hlubS$i kofeny ve vlastnostech stafi jako specifického sociokulturniho
fenoménu. Obecné spiSe pfevazuje zajem o vztah mezi rodi€i a détmi,
skryva se za nim v8ak hlubSi problém vztahu stafi a mladi, ktery nabyva
moha novych rysu v sou¢asnych &tyfgeneracnich spolecnostech, v niz se
zvyrazfiuje moment setkani odliSnych historickych kontextd individualniho

zivota, rozdilnych pfistupl k sobé samému i k ostatnim (Alan 1989: 384).

Vékovy neboli generaéni konflikt mize rovnéz zapfi€init tendence
ageismu. Tento konflikt ma nékolik zdrojl. Jednim znich muze byt
omezené mnozstvi vzacnych statk( a prestiznich roli, kterymi spoleénost
disponuje, pokud jsou pfidélovany na zakladé veékoveého kritéria Ci
generacni prislusnosti, mohou pak vytvaret vékovou rivalitu. DalSim ze
zdrojl jsou neshody v zastavanych hodnotach. Nové ekonomické, socialni
Ci politické trendy vétSinou zasahuji siln€ji generace mladsi, které jesté
nemaji ustanovené vzorce, jez ma naopak starSi generace silné
zakotvené socializaci. Konflikt se zde muze projevit jako opoziéni chovani
novych generaci, které odmitaji predavané normy a hodnoty, jez povazuji
za prekonané. DalSim ze zdroju ageismu pak muze byt historicka zména
statusu stafi (Vidovicova 2008: 129).
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2.2.7 Poskytovatelé péce a socialni sluzby

V situaci, kdy si jiz starSi Clovék neni schopen zajistit vSechny své
potfeby sam, je nucen vyuzit pomoci nékoho dalSiho. Z vysledku
longitudinalnich Setfeni vyplyva, ze pomoc pfi sebeobsluze potfebuje
zhruba Ctvrtina senior(l, pficemz se tento podil s rostoucim vékem
zvySuje. Zatimco ve vékoveé skupiné 65-69 let deklaruji potfebu pomoci
zhruba 3 % seniorll, ve vékové skupiné 70-74 let 8 %, ve skupiné 75-79
let 11 %, v kategorii 80-84 let 16 %, ve skupiné 85-89 let jiz 28 %, ve véku
90 let a vice se jedna o 80 % osob. Odhaduje se, Ze 80-90 % osob
starSich 65 let je sobéstacnych s pomoci rodiny a nejbliz§iho okoli, 13 %
potfebuje pomoc v domacnosti, 7-8 % potiebuje soustavnéjSi domaci péci
a asi 2 % soustavnou péci ustavni (Kopecka 2002: 72).

Existuje nékolik rdznych poskytovatell péce, resp. socialnich
sluzeb, na které se mohou seniofi v pfipadé nesobéstaCnosti obratit.
Jejich volba v8ak mulze byt ovlivnéna mnoha faktory jako napf. mira
sobéstacnosti dotyéné osoby, osobni preference seniora i rodinnych
prislusnikd (a jejich moznost o seniora pefovat), rozsah, charakter a
dostupnost nabizenych sluzeb v misté bydlisté.

V Ceské spolecCnosti prevlada tradi¢ni pojeti, které predpoklada, ze
za zajiSténi potreb nesobéstacné osoby je zodpovédna primarné rodina.
Formalni, resp. statni sluzby byvaji vyuzivany az v situaci, kdy neformalni
poskytovatelé chybi Ci péci nezvladaji. V pfipadé potfeby pomoci se tedy
senior vprvni fadé obraci na svou rodinu, predevSim na
partnerku/partnera a na své dospélé déti. Zastoupeni muzl a Zen pfi
poskytovani péCe v ramci rodiny se vyrazne liSi, nebot Zzeny tvofi 70-80 %
rodinnych poskytovatell péce. PeCovatelska €innost je velmi psychicky i
fyzicky naro¢na ve svém dusledku muze negativné ovlivnit osobni Zivot,
kazdodenni aktivity i profesni uplatnéni peCovatele. Proto je velmi dllezité
vytvaret dostateCnou nabidku sluzeb, které mohou rodinu doplnit, Ci
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doCasné nahradit a podporovat tak zivot seniora v jeho pfirozeném
prostfedi, kde bude kladen duraz na jeho individualni potifeby. Dale je
nezbytné zajistit dostateCné kapacity pobytovych zafizeni pro
nesobéstacné osoby, u kterych je péCe ze strany rodiny nedostatecna ci
uplné chybi. Nize jsou uvedeny socialni sluzby, které je mozno v pfipadé
potfeby vyuZivat (Svobodova 2008: 20-22).

Jednou u nejrozSifenéjSich sluzeb socialni péfe poskytovanou
seniorim je pecovatelska sluzba. Jejim hlavnim cilem je zajistit zejména
zakladni zivotni potieby klientl, podporovat samostatny a nezavisly zivot
v domacnostech, zachovat kontakt se socialnim prostfedim a oddalit

nutnost umisténi do ustavni péce.

Pro seniory, ktefi stale Ziji ve svém pfirozeném prostfedi, jsou dale
urCeny zarizeni pro denni pobyt (tzv. denni stacionafe ¢i domovinky) a
vicedenni stacionare, které funguji jako odlehCovaci sluzby. Tato zafizeni
obvykle nabizeji puldenni €i celodenni pobyt v dobé, kdy jsou rodinni
pFisluSnici v zaméstnani. Sluzby dennich stacionafl nabizeji kromé
peCovatelské pomoci navic téz vychovné, vzdélavaci a aktivizaCni
¢innosti, socialné terapeutické Cinnosti a pomoc pfi uplathovani prav,
opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti. Tydenni, resp.
vicedenni stacionafre pak maiji za cil umoznit pecujici osobé (ktera pecuje
0 seniora Vv jeho pfirozeném prostfedi) nezbytny odpocinek. Maximalni
doba pobytu zde byva obvykle omezena.

Kombinace pecCovatelské sluzby a pobytového zafizeni je
zajistovana v domech s pecovatelskou sluzbou. Jejich zfizovanim se
racionalizuje poskytovani pecCovatelské sluzby soustfedénim pFijemcu
v jednom misté a souCasné se feSi Casto nevyhovujici bydleni senioru.
Vyhodou je pfitomnost peCovatelky po celou jeji pracovni dobu. Byty v
téchto zarfizenich jsou pronajimany na zakladé najemni smlouvy. V roce
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2006 bylo v CR 908 domU s pecovatelskou sluzbou s 29 148 bytovymi
jednotkami, v nichz trvale Zilo 32 426 osob.

Mezi pobytova institucionalni zafizeni socialni péce patfi domovy -
penziony pro dichodce, jez jsou uréeny pro osoby, které dosahly véku
rozhodného pro pfiznani starobniho dichodu pro osoby pIné invalidni.
Podminkou zde je, Ze nepotiebuji komplexni péci a jsou schopni vést
pomérné samostatny Zivot ve vhodnych podminkach. Klientd je zde
poskytovano ubytovani a zakladni péce, popf. dalSi placené sluzby.
V roce 2006 bylo v CR celkem 142 domov( — penzionl pro seniory s
kapacitou 11 428 Iuzek.

Domovy diichodci (resp. domovy pro seniory) jsou uréeny pro
osoby, které dosahly véku rozhodného pro pfiznani starobniho dlichodu a
které pro trvalé zmény zdravotniho stavu potfebuji komplexni péci, nebo
pro ty, ktefi toto umisténi potfebuji zjinych vaznych divodu. Nebyvaji
sem pfijimany osoby, jejichz zdravotni stav vyzaduje léCeni a oSetfovani
v [UZkovém zdravotnickém zafizeni. Je zde poskytovano zejména bydleni,
zaopatreni, zdravotni péce, rehabilitace, kulturni a rekreacni péce,
v pfipadé potfeby osobni vybaveni. V roce 2006 bylo v CR 390 domovti
dlchodcl s kapacitou 38 627 l0zek.

2.3 Demografické aspekty

Tato kapitola je vénovana demografickym aspektim. V ramci
problematiky starnuti a stafi je dllezité uvést, jakym zplsobem dochazelo
k vyvoji velikosti a struktury populace seniord. Proto v pocatku této
kapitoly uvadim struény nastin demografického vyvoje populace v CR.
V dalSich jednotlivych podkapitolach se zamérfuji na zakladni udaje o
populaci seniort, dale porovnani vékové struktury v ramci pohlavi,
rodinného stavu, nejvysSiho dosazeného vzdélani a ekonomické aktivity.
Zde vychazim prevazné zdat Ceského statistického Ufadu. Z té&chto
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uvedenych dat je patrné, ze skupina seniorl je znacné heterogenni ve
vSech uvedenych oblastech a proto je dullezité k ni takto také pfistupovat.
Posledni podkapitola je pak vénovana problematice genderu ve stafi,
jelikoz gender je podstatnym kritériem, které populaci starSich osob
odliSuje.

Jednim z nejmarkantnéjSich rysu demografického vyvoje vyspélych
spoleénosti, véetné Ceské republiky, je demografické starnuti, tedy rust
podilu nejstarSich generaci v populaci statu. Z demografického hlediska
se jedna o pocetni narust generaci seniort v disledku prodluzovani
stfedni délky Zivota, ktery ve spojeni s poklesem porodnosti vede ke
zméné vékoveé struktury populace ve prospéch nejvys$Sich vékovych
kohort.

Béhem devadesatych let dochazelo k relativnimu starnuti populace
predevSim v dusledku poklesu porodnosti a tim snizovani podilu
obyvatelstva ve véku do 14 let. Podil nejstarSich obyvatel se za stejnou
dobu zvysSil pouze mirné, ale o¢ekavan je jeho zrychleny narast. Postupné
bude proces starnuti populace vice posilovan jak zvySovanim primérného
véku doziti, tak vétsi pocCetnosti vékovych kohort osob dosahujicich v
pristich desetiletich ddchodového véku, coz je dusledek rozdilu
v pocetnosti populacnich ro¢nikd. ZlepSeni umrtnostnich pomeért Ize
pfipsat prosazovani zdravéjSiho zpusobu Zivota, zlepSovani kvality
zdravotni péCe a Zivotniho prostfedi. Ke zvySeni nadéje doziti pfispiva
pfedevSim snizovani intenzity umrtnosti starSich vékovych skupin
doprovazené zmirfiovanim rozdill umrtnosti u muzd a zen. Relativni pocet
obyvatel v produktivnim véku je v souCasné dobé pomérné vysoKky,
zduvodu Ze se v ném nachazeji dvé pocetné generace (lidé narozeni
viletech 1946 — 1960 a 1973 — 1979). Pfechodem prvni z nich do
poproduktivniho véku a snizovanim pocetnosti mladSich vékovych kohort
se vékova struktura bude ménit ve prospéch podilu starSiho obyvatelstva.
V roce 2001 tvofili osoby starsi 60 let 18,4% populace, prognéza na rok
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2030 jiz hovori o podilu ve vysi 29,7 — 30,6%. Nadale poroste podil
starSich senior, coz budou lidé s odliSnou vzdélanostni Urovni, jinymi
potfebami a stylem Zivota oproti pfedchozim seniorskym generacim. Lze
také predpokladat, ze v nejstarSich kohortach budou lidé s lepSim
zdravotnim stavem. Na druhé strané vS8ak mohou skupiny starSich jedincu
s hor§im zdravotnim stavem v dusledku civilizaénich chorob nebo

Spatného zivotniho prostiedi v urcitych regionech (Kuchafova 2002: 6-8).

2.3.1 Nastin demografického vyvoje populace CR

Vékovou strukturu naSi spole€nosti ovliviuji nepravidelnosti
ukazatelu reprodukénich procesu pfedchozich generaci. Stavajici pocty
Ceskych senioru i jejich relativni zastoupeni v populaci jsou vysledkem
dlouhodobého demografického vyvoje a jsou ovlivnény proménami
populaéniho chovani Ceské spoleCnosti. SouCasna vékova struktura je
charakterizovana nékolika populacnimi vinami a zafezy. Prvni hluboky
zarez do vékové struktury byl vytvofen poklesem porodnosti v letech prvni
svétové valky. V povaleCném obdobi pak opér doslo k vzestupu
porodnosti.

Dalsi prudky pokles porodnosti pfinesla tficata léta. Ten byl
zpusoben hospodarskou krizi, také vzestupem ekonomické aktivity Zen a
pfesunem do mést. K vzestupu porodnosti dochazelo az na konci tficatych
let a paradoxné po celou prvni polovinu Ctyficatych let. Rust porodnosti
v té dobé Ize vysvétlit fadou faktoru: do fertilnino véku se dostavaly silné
roCniky narozené po prvni svétové valce, na svét pfichazely déti, jejichz
narozeni bylo odlozeno z doby hospodarské krize, a dale skuteCnost, Ze
narozenim potomka se rodi€e mohli vyhnout nasazeni na nucené prace.

Po druhé svétové valce doslo k vzestupu porodnosti v letech 1946-
1947, poté pocCet narozenych opét klesal. Intervenujicimi faktory byly
predevSim snizeni celkového poctu obyvatel v dusledku vale€nych ztrat,
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zvysSeni ekonomické aktivity zen €i zhorSovani ekonomické situace rodin
po ménové reformé& vroce 1953. Na pokles porodnosti pak mélo vliv
pfijeti zakona o umélém preruseni t€hotenstvi.

NejvyznamnéjSi vzestup porodnosti, podminény statni populacni
politikou, nastal na pocatku sedmdesatych let. Po roce 1989 pak dochazi
k vyraznému ubytku ro€nich poctl uzaviranych shatkdl a narozenych déti.

Transformace Zivotnich podminek pfevazné Casti populace
v devadesatych letech byla natolik vyrazna, Ze se projevuje dlouhodobé;si
zménou populaéniho klimatu. V dasledku zmén v hodnotové orientaci,
vétSi moznosti seberealizace, vlivem zvySeni ekonomické naroCnosti mit
rodinu, mladi lidé zacali své snatky i narozeni prvnich déti odkladat.
V Ceské republice byl tedy nastolen novy rezim demografického chovani,
oznacovany jako druhy demograficky pfechod. Nevyhnutelnym disledkem
téchto zmén je intenzivnéjSi starnuti populace (Vohralikova, Rabusic
2004: 6-8).

2.3.2 Heterogenita skupiny senior

Podle RabusSice (1995: 143-144) je otazkou, do jaké miry je
opravnéne, aby jedinci, ktefi jsou biologicky, socialné, psychologicky i
ekonomicky odlisni, byli najednou po dosazeni urCitého véku oznaceni
vSichni jednotnou nalepkou ,stafi“, ktera implikuje urcité stereotypni
vzorce vnimani. S pfibyvajicimi pocéty starych osob bude nutné si
uvédomit, Ze stafi je kategorii znacné heterogenni. Tato kategorie se
navic stale promeénuje tim, jak jsou postupné jednotlivé kohorty
nahrazovany kohortami novych starych osob, které byly socializovany v
jinych podminkach, osvojily si odlisSny Zzivotni styl a jiné Zivotni zajmy,
hodnoty a postoje. S prodluzovanim délky Zivota tak vznika jista nova

skuteCnost, kdy v kategorii starych osob zaclina vedle sebe Zit vice
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vékovych kohort s podstatné odliSnymi Zivotnimi zazitky a zkuSenostmi.
Jelikoz byly promény hodnot a zivotnich stylt ve vyspélych spoleénostech
obzvlasté markantni od konce Sedesatych let, je zfejmé, Ze heterogenita
staré populace se z tohoto divodu v blizké budoucnosti jesté podstatné

Zvysi.

Socialni kategorie seniorll je tedy znacné heterogenni. V této
kategorii je nutno vést zakladni délici linii na zakladé rozliSeni podle
pohlavi. Povazujeme-li za hranici stafi vék odchodu do didchodu, pak
podle vysledk(l ze séitani lidu z roku 2001 Zilo na tzemi Ceské republiky
celkem 762 627 starych muzl (ve véku Sedesati let a starSich), tedy
15,3% z celkového podtu muzi CR. | tato kategorie je dosti heterogenni.
87,2% seniord ztéto kategorie tvofili nepracujici duchodci a 8,6%
dichodci pracujici. Podil nepracujicich dichodcd se zvySuje
s pfibyvajicim vékem. Starych Zen (ve véku 55 a vySe) bylo v roce 2001
v Ceské republice 1 453 379, tedy 27,7% z celkového poé&tu Zen. Z nich
bylo celkem 89,1% nepracujicich a 5,7% pracujicich. Mira ekonomické
aktivity je u Zzen ve véku Sedesati let a vice niz8i nez u muzu. V dobé kdy
u obou pohlavi vznika narok na dichod, vétSina do diichodu také odchazi.
Kategorie starych osob se podstatné liSi z hlediska po€tu muzu a Zen.
Diky vysoké umrtnosti muzi po Sedesatém roce véku, jsou staré zeny
spiSe vdovy nez vdané a spiSe Ziji v jednoclennych domacnostech. Stafi
muzi jsou naopak spiSe zenati nez vdovci a ziji ve viceClennych
domacnostech. Tyto rozdily jsou zpUsobeny vy$Si umrtnosti muzi ve
starSim véku a takeé tim, ze Castéji uzaviraji dalSi sfiatky a pokud se znovu
ozeni, berou si mladsi zeny. Podle vysledku scitani lidu z roku 2001 zZilo v
domacnostech jednotlivcl starSich Sedesati let 128 415 muzu a 443 583
zen. Svét starych lidi je tedy pfedevs§im svétem Zen (Svobodova 2006:
113).
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Populace starych ob&anu je také znacné heterogenni z hlediska
vzdélanostnich struktur. V roce 2001 mélo ve vékové kategorii padesat let
a vice nejvysSi dosazené zakladni vzdélani 31,2% muzu a 78,1% zen,
stfedoSkolské s maturitou 39% muzi a 39,8 Zen, vysokoSkolské 24,2%
muzl a 11% zen. Do budoucna se predpoklada podstatna redukce podilu
osob se zakladnim vzdélanim a navysSeni podilu osob se stfedoSkolskym
a vysokoskolskym vzdélanim. Toto zvySeni vzdélanostni urovné muize mit
efekt na nejrizngjsi stranky Zivota spoleénosti. Urover dosazeného
vzdélanim je velmi silna proménna, ktera zpusobuje variabilitu v zajmech,
nazorech, postojich, v hodnotovych orientacich a preferencich, coz se

promita i do chovani (Svobodova 2006: 113).

Populaci seniort v roce 2030, tedy populaci starSi Sedesati let,
budou tvofit lidé, ktefi se narodili v letech 1950 az 1970. Tato generace je
predevS§im ve vyspélych zemich svym zplsobem specificka. Tato
specificnost spoCiva vtom, Ze je to prvni generace, ktera vyrlstala
v obdobi velkého rozmachu ekonomik industrialnich spoleCnosti
v povaleCném obdobi spolu s rozvojem demokratického politického
systému, ktery navodil svym socioekonomickym klimatem postupnou, ale
zasadni zménu v lidskych hodnotach a Zivotnich orientacich. Sociologické
vyzkumy hodnotovych orientaci, provadéné predevSim americkym
politologem Ronaldem Inglehartem, naznaduji, Zze pro vékové kohorty
narozené v povaleCném obdobi (1950-1970) prestaly byt hlavnim cilem
ekonomicka prosperita, ekonomicky rist a ztoho vyplivajici hmotné
jistoty, které byly dulezité pro predchozi generace. Za cilovou hodnotu
povazuji moznost svobodné seberealizace jedince, participace na
politickych rozhodnutich, ucast na spravé véci a kvalita Zivota v kvalitnim
Zivotnim prostfedi. Dochazi tedy k proméné materialistickych hodnot

k hodnotam postmaterialistickym. Verejna politika tedy musi brat v uvahu
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v s

narust poctu starych osob, jejich pozdéjSi umrtnost, vy$si podty chronicky
nemocnych a nemohoucich starych osob a zarovern i to, Ze se bude jednat
0 skupinu osob s jinymi aspiracemi a hodnotami a tedy i odliSnym
Zivotnim stylem. Bude to populace s jinymi potfebami, at uz z hlediska
narokl pozadavku na traveni volného Casu, tak z hlediska struktury
konzumnich zvyklosti, poZadavkl na zplUsob bydleni a uspofadani
socialnich vztaht (RabuSic 1995: 156-159).

2.3.3 Zakladni udaje o populaci senioru

K 1. 3. 2001 bylo na uzemi Ceské republiky seéteno celkem 1 884
tis. osob ve véku 60 a vice let, coz predstavuje 18,4 % populace.
V pribéhu 20. stoleti se v souvislosti se starnutim populace a zvySovanim
nadéje doziti podil i absolutni poCet osob starSich 60 let neustale

zvySoval.

Pri séitani v roce 1950 zilo v CR 1106,3 tisic osob starsich 60 let,
tedy 12,4 % obyvatelstva. Do roku 1970 pocCet obyvatel v této vékové
skupiné vzrostl na 1794,7 tisic, coz pfedstavovalo 18,3 % obyvatel. Pouze
mezi roky 1970 a 1980 doslo k doasnému zastaveni trendu starnuti,
nebot vékovou hranici 60 let prekraCovaly malo pocCetné generace
narozenych v obdobi 1. svétové valky a soufasné v dusledku zvySené
porodnosti vzrostl podil déti v populaci. V 80. letech zacal pocet i podil
seniorl v populaci opét vzrustat a v 90. letech se vlivem dal8iho zvySeni
nedéje doziti a extrémné nizké porodnosti proces starnuti jesté vice
zrychlil. Podle stfedni varianty publikované projekce CSU z roku 2003 by
se v roce 2020 mohl pohybovat pocet osob 60letych a starSich kolem 2,7

miliéona.
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Tab. 1 Vékova struktura obyvatelstva CR (obé pohlavi) v letech 1950-2001

Vékova
skupina 1950 1961 1970 1980 1991 2001
Pocet obyvatel
(tis.)
0-14 2138,4 2428,6 2081,7 2412 2164,4 1654,9
15-59 5645 5717,7 5926,1 6136 6299,9 6687,9
60+ 1106,3 1418 1794,7 1729,3 1836,5 1883,8
Nezjisténo 6,5 7,2 5,3 14,6 14 3,5
Celkem 8896,1 9571,5 9807,7 10291,9 10302,2 10230,1
Podil vékové skupiny (%)
0-14 24 25,4 21,2 23,4 21 16,2
15-59 63,5 59,7 60,4 59,6 61,2 65,4
60+ 12,4 14,8 18,3 16,8 17,8 18,4
Nezjisténo 0,1 0,1 0,1 0,1 0 0
Celkem 100 100 100 100 100 100
Index stari*
51,7 58,4 86,2 71,7 84,8 113,8

Zdroj: CSU 2004.
*Index stafi udava pocet obyvatel starsich 60 let pripadajici na 100 obyvatel
ve véku 0-14 let.

Pfi scitani lidu v roce 2001 bylo z celkového poctu 1 883 783 osob
starSich 60 let 1 121 156 Zen a pouze 762 627, tedy 40,5 % muzui. 98 %
obyvatel starSich 60let pobiralo v roce 2001 nékterou z forem dichodové
davky. Z tohoto poctu tvofi nepracujici dlchodci prevaznou vétsinu (91,9
%). Pracujici duchodci pfedstavuji pouze 6,2 % ze souboru ddchodcu
starSich 60 let. Naprosta vétsina obyvatel CR tedy po 60 roce véku
zustava ekonomicky neaktivni. Vyznamné vySsi je zastoupeni pracujicich
dichodcu mezi muZi 9 %, u Zen pouze 4,4 %. Ve srovnani s vysledky ze
s€itani lidu zroku 1991 znatné pokleslo zapojeni dlchodcli do
pracovniho procesu. V roce 2001 bylo dichodcu nad 60 let véku secteno
o 50 tis. vice nez v pfedchozim scitani, kategorie nepracujicich dichodc
pfitom ale zaznamenala narlst o vice nez 126 tis. osob, zatimco pocet
pracujicich dlichodcl se snizil o vice nez 75 tis., tedy téméf o 40 %.
Urcitou roli zde muze hrat vétSi tlak na uvolnéni pracovnich mist

66



v ekonomice s vy$Si nezaméstnanosti, ale také méné vyhodné podminky
zameéstnani pracujicich duchodcu (viz. Tab. 1 a 2).

Tab. 2 Duchodci ve véku 60+ v letech 1991-2001

Dlchodci Dlchodci
Absolutn Relativn celke
i Cetnost | nepracujici | pracujici | celkem | i etnost | nepracujici | pracujici | m
2001 2001
Muzi 664806 65699 730505 | Muzi 91,0 9,0 100,0
1115
Zeny 1066443 49045 488 | Zeny 95,6 4,4 100,0
1845
Celkem 1731249 114744 993 | Celkem 93,8 6,2 100,0
1991 1991
MuZzi 606 033 108126 714 159 | Mufzi 84,9 15,1 100,0
1081
Zeny 998 628 82397 025 | Zeny 92,4 7,6 100,0
1795
Celkem 1604661 190523 184 | Celkem 89,4 10,6 100,0

Zdroj: CSU 2004.

2.3.4 Struktura podle pohlavi a véku

Pfirozenou vékovou strukturu populace nad 60 let véku by bylo
mozno vyjadrfit vékovou pyramidou se Sirokou zakladnou, postupné se
zuzujici vlivem umrtnosti az k minimalnim pocétim osob ve vékovych
kategoriich nad 95 let. V CR je v8ak takto pravidelna vékova struktura
narusena nékdejSimi vykyvy v porodnosti, pfedevSim nizSimi poCty osob
v generacich narozenych béhem 1. svétové valky a ve 30. letech 20.
stoleti.

PocCet lidi starSich 60 let se v souvislosti se snizovanim umrtnosti
v letech 1950 — 2001 neustale zvySoval, zejména v nejstarSich vékovych
kategoriich. PoCet osob ve vékovych skupinach 60-74 let v roce 2001
predstavoval 1,25-1,9 nasobek stavu zroku 1950, ve vékovych
kategoriich 75-79 a 80-84 to vSak byl jiz vice nez dvojnasobek obyvatel a

67



osob stardich 85 let Zilo na prelomu tisicileti v CR dokonce 4,6 krat vice
nez v roce 1950 (viz. Tab. 3).

Tab. 3 Struktura populace seniort dle pétiletych vékovych skupin 1950-
2001

Vékova | Pocet obyvatel obé pohlavi
skupina 1950 1961 1970 1980 1991 2001
60-64 371223 506096 604592 356 234 534 528 473 212
65-69 295967 369318 487161 488 712 505 603 434 561
70-74 216851 258400 349513 421411 266 108 406 120
75-79 135010 166562 205817 269 682 272947 324 342
80-84 62 947 82219 100809 135499 174 970 132767
85+ 24 280 35378 46 760 57725 82 329 112781
8 896 9571 9 807 10291 10302 10 230
Celkem 133 531 697 927 215 060
Vékova podil obyvatel (obé pohlavi, %)
skupina 1950 1961 1970 1980 1991 2001
60-64 4,2 5,3 6,2 3,5 5,2 4,6
65-69 3,3 3,9 5,0 4,7 4,9 4,2
70-74 2,4 2,7 3,6 4,1 2,6 4,0
75-79 1,5 1,7 2,1 2,6 2,6 3,2
80-84 0,7 0,9 1,0 1,3 1,7 1,3
85+ 0,3 0,4 0,5 0,6 0,8 1,1
Celkem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Zdroj: CSU 2004.

V souladu se zvysSujici se umrtnosti ve vySSim véku se nejvétsi Cast
populace seniort nachazi ve véku 60-64 let (pfiblizné jedna &tvrtina). Vice
nez jedna pétina osob starSich 60 let pfipada na vékoveé skupiny 65-69 a
70-74 let. NejmenSi skupinu (asi 6 %) pFedstavuje nejstarSi vékova
kategorie nad 85 let. U muzl je tézisté rozloZzeni vyrazné posunuto do
nizSich veékovych skupin nez u zZen. Muzi maji vétSi podil vékovych
kategorii 60-69 let, ale nizSi zastoupeni osob nad 75 let véku (viz. Tab. 4).

Zastoupeni muzl a Zen populaci ma své biologické zakonitosti.

Rodi se vice chlapct nez divek, umrtnost muzi je v8ak ve vSech
vékovych kategoriich vySSi neZ umrtnost Zzen. Do urCitého véku tak
v populaci prevazuji muzi, od této hranice pak zeny. V CR se tato hranice
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postupné posouva do vyssiho véku. V roce 1950 koncila pocetni pfevaha
muzl ve véku 23 let, v roce 1961 to bylo 30 let, v roce 1970 34 let, v r.
1980 jiz 40 let, v r. 1991 43 let, v r. 2001 teprve ve véku 46 let.

Tab. 4 Struktura populace seniori podle pohlavi a véku v r. 2001

. . . Pocet obyvatel Podil vékové skupiny (%) | Poéet muzu
Vékova skupina = < - - .

muzZi zeny celkem muzZi | zeny | celkem | na 1000 Zen

60-64 219513 253699 473212 28,8 22,6 25,1 865,2

65-69 190976 243585 434561 25,0 21,7 23,1 784,0

70-74 163890 242230 40612 21,5 21,6 21,6 676,6

75-79 115207 209135 324342 151 18,7 17,2 550,9

80-84 42777 89990 132767 5,6 8,0 7,0 4785,4

85 30264 82517 112781 4,0 7,4 6,0 366,8

Celkem 60+ 762627 1121156 1883783| 100,0| 100,0 100,0 680,2

Zdroj: CSU 2004.

V CR v roce 2001 pfipadalo 949 muzG na kazdych 1 000 Zen. U
obyvatelstva nad 60 let pfipada na 1 000 Zzen pouze 680 muzu. Pfevaha
Zen s vékem vyrazné vzrlsta. Ve vékové kategorii 60-64 Cini tento pomér
jesté 865 muzli na 1 000 zen, ve vékové skupiné nad 85 let je to jiz pouze
367 muzd na 1 000 Zen.

Rozlozeni populace duchodcl starSich 60 let podle vékovych
pouze zastoupeni nejmladsi vékové kategorie 60-64 let, nebot v tomto
véku jesté ur€ita Cast seniorl zlUstdava ekonomicky aktivni, aniz by
pozadala o starobni duchod, fadi se tedy mezi zaméstnané,
zaméstnavatele Ci samostatné C€inné, nikoliv mezi pracujici dichodce.
Toto plati zejména o muzich, proto je jejich zastoupeni v poméru k poctu
zen v této vékové skupiné vyrazné nizSi nez u populace seniorl celkové
(viz. Tab. 5).
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Tab. 5 Struktura populace dichodcii ve véku 60 a vice podle pohlavi a véku v r. 2001

Pocet obyvatel Podil vékové skupiny (%) | Pocet muzd

Vékova skupina na 1000

muZzi Zeny celkem muzi Zeny | celkem Zen

60-64 191066 249912 440978 26,2 22,4 23,9 764,5
65-69 188153 242081 430234 25,8 21,7 23,3 777,2
70-74 163190 241974 405164 22,3 21,7 21,9 674,4
75-79 115100 209065 324165 15,8 18,7 17,6 550,5
80-84 42746 89963 132709 59 8,1 7,2 475,2
85 30250 82493 112746 4,1 7,4 6,1 366,7
Celkem 60+ 730505 1115488 1845993 | 100,0| 100,0 100,0 654,9

Zdroj: CSU 2004.

Nejvice osob, které vedle pobirani starobniho dichodu jesté nadale

pracuji a stavaji se tak pracujicimi ddchodci, je ve véku 60-69 let, coz se
odrazi i ve vékové struktufe zbylé populace nepracujicich dichodcu.
Vékové skupiny 60-64 a 65-69 let jsou mezi nepracujicimi duchodci
ponékud méné pocetné zastoupeny jak u muzl, tak u Zen. Vice nez
polovina pracujicich dichodcu je ve véku mezi 60-64 roky, dalSi tfetina ve
véku 65-69. V pfipadé zen predstavuje vékova skupina 60-64 let vice nez
60 % jejich poctu, po 65. roce véku se zapojeni Zzen do pracovniho
procesu rychle snizuje. Muzi v praméru zlstavaji ekonomicky aktivni déle,
kolem 40 % pfipada na vékové kategorie 60-64 a 65-69, vékova skupina
70-74 tvofi jesté téméF 17 % muzl — pracujicich dichodcl (viz. Tab. 6 a
7).

Tab. 6 Struktura populace nepracujicich diichodct ve véku 60 a vice let podle pohlavi a

véku v r. 2001

Pocet obyvatel Podil vékové skupiny (%) | PoCet muzd

Vékova skupina na 1000

muzi zeny celkem muzi zeny | celkem zen

60-64 163077 220163 383240 24,5 20,6 22,1 740,7
65-69 163121 228283 391404 24,5 21,4 22,6 714,6
70-74 152189 237132 389321 22,9 22,2 22,5 641,8
75-79 113710 208485 322195 17,1 19,5 18,6 545,4
80-84 42506 89901 132407 6,4 8,4 7,6 472,8
85 30203 82479 112682 4,5 7,7 6,5 366,2
Celkem 60+ 664806 1066443 1731249| 100,0| 100,0 100,0 623,4

Zdroj: CSU 2004.
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Tab. 7Struktura populace pracujicich diichodcu ve véku 60 a vice let podle pohlavi a véku
v r. 2001

. . . Pocet obyvatel Podil vékové skupiny (%) Pocet muzu
Vékova skupina = < = ™ .
muZi zeny celkem muzZi zeny | celkem | na 1000 Zen
60-64 27989 29749 57738 42,6 60,7 50,3 940,8
65-69 25032 13798 38830 38,1 28,1 33,8 1814,2
70-74 11001 4842 15843 16,7 9,9 13,8 2272,0
75-79 1390 580 1970 2,1 1,2 1,7 2396,6
80-84 240 62 302 0,4 0,1 0,3 3871,0
85 47 14 61 0,1 0,0 0,1 3357,1
Celkem 60+ 65699 49045| 114744 100,0] 100,0]  100,0 1339,6

Zdroj: CSU 2004.

2.3.5 Veékova struktura a rodinny stav

Struktura populace seniortl ve véku 60 let a vice podle rodinného
stavu se oproti celkové populaci vyznacuje pfedevsim vySSim podilem
ovdovélych osob. Jelikoz umrtnost muzl je po 60. roce véku vyrazné
vy$si, podil ovdovélych Zen v populaci seniorl je vyrazné vy$Si nez podil
ovdovélych muza.

V roce 2001 bylo mezi duchodci, muzi star§Simi 60 let vice nez tfi
¢tvrtiny (76,3 %) zenatych muzd a jenom 13,6 % ovdovélych. Mezi Zenami
naopak pouze 40 % bylo vdanych a téméf polovina ovdovélych. Podil
ovdovélych osob v populaci s vékem vzrasta. Mezi muzi ve véku 60-64 let
tvofi Zenati 81,9 % a vdovci 4,8 %. Ve vékové skupiné nad 85 let je jiz
pouze 42,9 % Zenatych muzu a ovdovélych vice neZ polovina. Z Zen ve
véku 60-64 let je 23,5 % ovdovélych a 63,5 % vdanych. Po 85. roce véku
je jiz 86,5 % Zen ovdovélych a pouze 4,0 % vdanych. Podil rozvedenych
mezi duchodci nad 60 let véku je ponékud vyssi u Zen (7,9 %) oproti 6,2
% rozvedenych muzd. Muzi pravdépodobné Castéji nez Zeny uzaviraji po
rozvodu novy siatek. (viz. Tab. 8).
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Tab. 8 Dlchodci ve véku 60 a vice let podle véku a rodinného stavu v r. 2001

Vékova Rodinny stav Celk
skupina svobodny| Zenaty/vdana | rozvedeny/a | ovdovély/a | nezjistén efkem
Muzi
60-64 8421 156548 16602 9255 240| 191066
65-69 6818 153485 12555 15064 231| 188153
70-74 5431 126912 8604 21709 534| 163190
75-79 3906 81194 4949 24632 419| 115100
80-84 1309 26426 1534 13258 219| 42746
85 869 12968 816 15366 237| 30250
Celkem 60+ 26748 557533 45060 99284 1880| 730505
Zeny
60-64 6165 158693 25393 58801 860| 249912
65-69 5696 126904 21360 87279 842 | 242081
70-74 6526 91881 18951 123348 1268 | 241974
75-79 6893 47837 14365 138661 1309 | 209065
80-84 3058 10723 4959 70507 716 89963
85 3360 3268 3521 71381 963 82493
Celkem 60+ 31698 439306 88549 549977 5958 | 1115488

Zdroj: CSU 2004.

Vyrazneé se liSi struktura podle rodinného stavu u mensinové skupin
pracujicich duchodcl starSich 60 let. Populace pracujicich dlichodcu je
celkové mladsi, proto je zde vyrazné vySSi zastoupeni osob dosud
Zenatych/vdanych oproti ovdovélym (84,7 % tvofi Zzenati muZi, ovdovéli
pouze 6,4 %, mezi Zenami je 47,9 % vdanych a 31,3 % vdov). Mezi
pracujicimi dichodci je rovnéz vy$si podil rozvedenych, pfedevSim mezi
Zenami (17,6 %), tedy vice neZ dvojnasobny ve srovnani s duchodci
celkem. Coz Ize interpretovat jako vétsi potfebu spole¢enskych kontaktl u
téchto osob a pfipadné i finanéni pfivydélek, které jim zaméstnani pfi

dlchodu umozriuje.

2.3.6 Vékova struktura a nejvyssi ukonéené vzdélani

Velké rozdily v urovni nejvySSiho dosazeného vzdélani podle
pohlavi se vyskytuji také mezi seniory, coz dokladaji vysledky ze scitani
lidu z roku 2001. Podil zen z celkového poctu osob 60 let a vice €ini 59,5
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%, z Cehoz tvofi Zeny se zakladnim vzdélanim 50,2 %, se stfednim
odbornym bez maturity 30,0 %, vysokoSkolské vzdélani ma pouze 3,2 %
zen. Muzi v této vékové kategorii tvofi pouze dvé pétiny, z tohoto poctu
bylo pouze u jedné pétiny zaznamenano jako nejvyssi dosazené vzdélani
zakladni, muzi vyucCeni a se stfednim odbornym vzdélanim bez maturity
tvofi 45,1 % s uplnym stfedoSkolskym vzdélanim s maturitou 21,9 %,
vysokoskolské vzdélani ma pak 11,6 % muzl (viz. Tab. 9).

Tab. 9 Struktura populace seniori podle pohlavi a nejvy§sSiho ukonéeného
vzdélani

Absolutni pocty
Nejvyssi ukonéené vzdélani 1991 2001
Muzi Zeny Muzi Zeny
bez vzdélani 2378 6322 2848 8999
zakladni (v€. neukonéené) 290825| 729845| 153055| 536186
stfedoskolské bez maturity 236501 | 239188 | 343811| 336692
Uplné stfedoSkolské s maturitou 126533 92305| 166713 163000
vysoko$kolské 63597 18559 | 88144 35503
nezjisténo 11446 18986 8056 13776
Celkem 731280 | 1105205| 762627 | 1121156
Podil (v %)
NejvysSi ukoncené vzdélani 1991 2001
Muzi Zeny Muzi Zeny
bez vzdélani 0,33 0,57 0,37 0,80
zakladni (v&. Neukon&ené) 39,77 66,04 20,07 50,23
stfedoSkolské bez maturity 32,34 21,64 45,08 30,03
Uplné stfedoSkolské s maturitou 17,30 8,35 21,86 14,54
vysokoskolské 8,70 1,68 11,56 3,17
nezjisténo 1,57 1,72 1,06 1,23
Celkem 100,00 100,00| 100,00 100,00

Zdroj: CSU 2004,

Pfi porovnani s vysledky scCitani lidu zroku 1991 je patrné, ze
uroven vzdeélanosti obyvatel ve véku 60 let a vice se postupné zvySuje.
PocCet muzl se zakladnim vzdélanim se v roce 2001 snizil na polovinu
oproti roku 1991. Naopak zastoupeni seniorl (muzl i Zzen) se stfednim
odbornym vzdélanim bez maturity, uplnym stfedosSkolskym s maturitou i

s vysokoskolskym se zvysilo.
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2.3.7 Veékova struktura a ekonomicka aktivita

K 1. 3. 2001 dosahla pocet osob ve véku 60 let a vice 1 883 783
osob, z toho pouhych 6,1 % predstavuji pracujici dichodci. Nize uvedena

tabulka ukazuje, jak je skupina pracujicich dichodcl rozdélena podle

postaveni v zaméstnani a odvétvi ekonomické Cinnosti (viz Tab. 10).

Tab. 10 Dichodci podle véku, pohlavi, ekonomické aktivity a postaveni v zaméstnani

Ekonomicka aktivita, postaveni v Vék Duachodci
zamestnani 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 80 celkem
Muzi
Pracujici duchodci celkem 27989 | 25032| 11001 1390 287 65699
zameéstnavatelé 1045 864 378 44 19 2350

zaméstnanci v prac. a sluzebnim

pomeéru 12312 | 11125| 4346 520 89 28392
Ostatni zaméstnanci 6751 5878 2572 287 57 15545
samostatné &inni 6557| 5875| 3065 462 103 16062
¢lenové produk. druzstev 121 83 23 4 X 231
pomahajici rod. pfislus. 229 223 141 16 1 610
nezjisténé postaveni 974 984 476 57 18 2509
Nepracujici dichodci celkem 163077 | 163077152189 | 113710| 72709| 664806
Dlichodci uhrnem 191066 | 188153 | 163190 | 115100 72996 | 730505

Zeny

Pracujici dichodkyné celkem 29749 | 13798 4842 580 79 49045
Zaméstnavatelé 605 223 70 9 3 910
zameéstnanci v prac. a sluzebnim

poméru 15632| 6954 | 2249 257 21 25116
Ostatni zaméstnanci 8253 3919 1371 161 18 13722
samostatné &inni 3359 1584 673 107 26 5749
¢lenové produk. druzstev 91 41 18 2 X 152
pomahajici rod. pfislus. 435 282 111 11 3 842
nezjisténé postaveni 1374 795 350 33 2 2554
Nepracujici dichodkyné celkem 220163 | 228283 | 237132 | 208485 | 172380 | 1066433
Dlichodkyné uhrnem 249912 | 242081 | 241974 | 209065 | 172456 | 1115488

Zdroj: CSU 2004.
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2.3.8 Gender ve stari

Velmi podstatnym kritériem, které populaci starSich osob odliSuje, je
pohlavi, resp. gender. Zeny se v priméru dozivaji vy$siho véku nez muzi,
z tohoto divodu je mezi starSimi lidmi vice zen nez muzl a to pfedevsim
v nejstarSich vékovych skupinach. Jsou vétSinou vdovami a Celi samoté
Castéji nez muzi. Vyssi podil Zzen Zije v domacnostech jednotlivcu, na
rozdil od muzi. Genderové rozdily se vyskytuji i v oblastech vzdélani a
ekonomické aktivity, disledkem je pak horSi ekonomicka situace Zen ve
stafi. Kromé objektivnich faktorl, které v souvislosti s genderem ovliviuji
zivot starych lidi rozdilnym zpudsobem, je potfeba pfihlédnout i k oblasti
osobnich pocitl a postojl. Muzi a Zzeny vnimaiji rozdilné proces ukonceni
své ekonomické aktivity, liSi se také ve zpusobu organizace svého Zivota
po odchodu do ddchodu, dale se také lisi podle hodnot, jaké pfisuzuji
Sir§im rodinnym vazbam. K popsani situace, kdy ve star§im véku pocetné
pfevazuji zeny nad muzi stejnych vékovych kategorii a zaroven
k vyjadfeni, jak se tato pfevaha Zen zvySuje s rostoucim vékem, se

pouziva termin feminizace Zivota ve stafi (Svobodova 2006: 109).

V souCasné dobé, kdy stale plati pro zeny nizSi vékova hranice
odchodu do duchodu nez pro muze, je obdobi pobirani starobniho
dlchodu pro Zeny ve srovnani s muzi mnohem delSi (okolo 7 let). Toto
obdobi je také ovlivnéno CastéjSim prfed€asnym odchodem do dichodu u
Zen a tim, Ze se Zeny dozivaji vy$Siho véku nez muzi. Odchod do dichodu
vzdy znamena pokles pfijmu, v priméru méné nez na polovinu, v pfipadé
nizkych pfijmu je tento pokles nizsi, ale vysledna nizka uroven dichodu
odvozenych z nizkych pfijmi muze byt ddvodem ekonomickych problémd,
a to zvlasté v pfipadé starSich Zen. Starobni duchody Zen dosahuji
starobnich didchodl Zen jsou takové, Ze pro vypocet duchodl je rozhodny
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primérny vydeélek, ktery maji Zeny ve vétSiné pfipadu nizSi nez muzi.
k niz§im pfijmdm. DalSim faktorem, ktery ma vliv na vySi dlichodu je pocet
let pojisténi, tedy podet let zaméstnani. Zeny v prdméru pracuji kratsi
dobu, jejich poCet odpracovanych let je nizSi nez u muzd, coz je
zplsobeno zejména nizSi vékovou hranici odchodu do duchodu
(Svobodova 2006: 114).

Pfi posuzovani ekonomické situace starSich Zen je nutné
pfihlédnout k faktu, Ze i tato kategorie je velmi heterogenni. Zeny
pobirajici starobni, popfipadé vdovsky duchod je mozné rozdélit do
nékolika skupin a to na zakladé socialniho postaveni, urovné a druhu
ddchodu. Jednou ze skupin mohou byt Zeny, které nebyly béhem své
profesni kariéry nijak omezovany, vétSinou Zeny svobodné a bezdétné.
V dusledku vyS8Si drovné pracovnich pfijmi a dosazené delSi doby
pojisténi, je vySe jejich dlchodu na pomérné dobré udarovni. Druhou
skupinou jsou zeny, které po odchodu do dichodu ziji ve dvouclennych
domacnostech s manzelem. Duchodové pfijmy takové domacnosti byvaji
Casto dopliiovany pfrijmy z ekonomické aktivity a naklady na jednu osobu
Zijici v dvouclenné domacnosti jsou nizsSi. Témto Zzenam tedy nevznikaji
Pokud maji vedle starobniho dichodu jesté narok na dichod vdovsky,
jejich ekonomicka situace nemusi byt pfilis§ Spatna. Nejhdfe pak na tom
jsou zeny, které zUstanou po celozivotni péc&i o rodinu odkazany pouze na

starobni ddchod, bez naroku na duchod vdovsky, napfiklad v pfipadé

Jak uvadi Renzetti a Curran (2003: 292-293) Zeny jsou neumérné
zastoupeny mezi lidmi, ktefi Ziji v chudobé. Mezi chudymi je obrovské
procento starSich Zen, které Ziji v jednoClennych domacnostech. Prestoze
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se mira chudoby u starSich lidi od konce Sedesatych let znacné sniZila,
zlepSeni ve skupiné starSich Zen se projevuje mnohem pomaleji. Pfiblizné
58 % populace starSi 65 let je Zzenského pohlavi, Zzeny mezi starsi
populaci tvofi vice nez 70 % chudych a vice nez 80 % chudych mezi
starSi populaci, ktefi Ziji v jednoClennych domacnostech. Do roku 2020
bude chudoba u starsi populace prevazné problémem starsich zen. Cim
déle Ziji, tim vétsi je pravdépodobnost, Ze spotiebuji svoje uUspory a

sklouznou pod hranici chudoby.

Ochod z pracovni €innosti mize mit vedle rozdilnych ekonomickych
disledkl také rozdilné disledky psychologické. StarSi Zeny si Casto
stézuji, ze je tézké se s jejich manzeli domluvit v dobé, kdy se muZi
museji vyrovnat s odchodem do dudchodu. Také se poukazuje na
skuteCnost, Ze péCe o manzela je pravé ukolem starSich Zen a je od nich
po odchodu do dlichodu o€ekavana, podobné jako v prubéhu predchoziho
Zivota. Zeny Zijici s muzi v dlichodu &asto pocituji, Ze zatimco si jejich
manzelé uzivaji volného Casu a novych aktivit, ony vykonavaji tu stejnou
praci bez nadéje na jeji symetrické rozdéleni. Dale také z dlivodu odlisné
nadéje na doziti a vékového rozdilu mezi manzeli, jsou to prfevazné zeny,

které pecuji o nemohouciho partnera (Svobodova 2006: 116).

Pokles intenzity ekonomické aktivity u seniord se vyraznéji
projevuje u zen. Uvadéné kvantitativni udaje vSak mnohdy nevypovidaji o
genderové specifické mife nezaméstnanosti. Ve stafi dochazi pfedevsim
u Zen Kk vertikalizaci pfibuzenskych siti, zesileni vazeb starSich zen na
déti, vnouCata a mnoho Zen je nezaméstnano ,dobrovolne®, pfejimaji
zodpovédnost za domacnost, vychovu déti, za péCi o nesobéstacné
osoby. Osobni a kazdodenni péce o jesté starsi Cleny rodiny je soucasti

tradicni struktury Zenskych roli. Vzhledem k vys$Simu véku pecujicich byva
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tato péCe Casto pretézujici, mnohdy vede k socialni izolaci (Skopalova
2005: 66-67).
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3 VYZKUMNA CAST

3.1 Kvalitativni vyzkum

Kvalitativni vyzkum se provadi pomoci delSiho a intenzivniho
kontaktu s terénem nebo situaci jedince. V tomto typu vyzkumu je dulezita
reflexe  kazdodennosti jedinch. Pouzivaji se relativné malo
standardizované metody sbéru a analyzy dat. Hlavnim ukolem je objasnit,
jak se lidé v daném prostfedi a situaci dobiraji pochopeni toho co se déje,
pro€ jednaji uritym zpusobem a jak organizuji své kazdodenni aktivity a
interakce. Kvalitativni vyzkum se nepokousi o zobechovani vysledka, ale
spiSe ziskani hloubkového popisu pfipadl (Hendl 2005: 51-53). Cilem
mého vyzkumu je popis zivotniho stylu seniorl s poukazem na jejich
diferenciaci, proto jsem zvolila kvalitativni design.

3.1.1 Polostrukturované rozhovory

Ve vyzkumu jsem jako metodu sbéru dat pouZila polostrukturované
rozhovory. Pfi tomto typu rozhovoru se pouziva seznam predem
pripravenych otazek a témat, které je tfeba bé&hem rozhovoru probrat.
Tento seznam ma tazateli pomoci k tomu, aby byla probrana vSechna
pfipravena témata. Tazatel se drzi této struktury, ponechava vsak prostor
pro nova zjisténi. Diky této metodé se pak ziskana data daji lépe
porovnavat (Bernard 2000: 191).

Na zakladé opakovaného c¢teni prepist rozhovorl jsem ftfidila
jednotlivé vypovédi respondentl s cilem nalézt pravidelnosti a souvislosti
tak, aby bylo mozné vysledky analyzy interpretovat jako urCity pfibéh
(Hendl 2005: 226).
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3.2 Popis vyzkumu a vyzkumného vzorku

V ramci vyzkumu jsem provedla 13 polostrukturovanych rozhovoru.
Dotazovala jsem se osmi zen a péti muzu, ktefi jsou ve starobnim
dichodu. Cilem vyzkumu je popsat jednotlivé oblasti Zivotniho stylu
seniorl a ukazat zda a jakym zpUsobem se odliSuji. Na zakladé studia
problematiky seniorll vychazim z pfedpokladu, Ze na diferenciaci
zivotniho stylu ma vliv pohlavi, vék, vzdélani, zdravotni stav, rodinny
stavu, forma rodinného souziti a to zda senior jeSté pracuje.
V rozhovorech jsem se zaméfila na tato témata:

e KaZdodennost - denni aktivity, zajmy, konicky, rodinné
vztahy, sobéstacnost, problém samoty, vyuzivani sluzeb pro
seniory;

e Zaméstnani — sou€asné zameéstnani, pocity pfi ochodu do

dlchodu, pfiprava na dlichod;
e Zdravi — zdravotni stav, pohled na sou¢asné zdravotnictvi;
¢ Finance;

e Zivotni hodnoty — pozitiva a negativa seniorského véku a
starobniho dichodu;

e Ageismus.

VétsSi ochota pro uCast ve vyzkumu byla ze strany Zen.
Respondenty jsem sehnala diky kontaktim od svych znamych, dale jsem
navstivila Klub aktivniho stafi a peCovatelskou sluzbu, kde jsem ziskala
dalSi kontakty. Respondenty jsem kontaktovala telefonicky €i osobné a
struéné jim popsala zamér svého vyzkumu. Rozhovory probihaly ve
vétsiné pfFipadd v domacnostech respondentt, dva rozhovory jsem
provedla v Klubu aktivniho stafi. Rozhovory jsem se souhlasem
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dotazovanych zaznamenavala na diktafon a poté jsem provedla jejich
transkripci. Nasledné prepisy jsem poté nabidla respondentim, ti vSak o
né neméli zajem. Jednotlivé rozhovory trvaly od tficeti do Sedesati minut.
Rozhovory jsem provadéla v obdobi od ¢ervna do ¢ervence 2012.

3.2.1 Charakteristika vyzkumného vzorku

Slozeni vyzkumného vzorku je, vzhledem k tématu prace, znacné
heterogenni. Tvofi jej pét muzd a osm Zzen, pfevaha Zen je zde ztoho
divodu, jelikoz i v celkové populaci seniorli prevazuje zastoupeni zZen
oproti muzim. Kritéria pro vybér respondentl byla nasledujici: jsou jiz ve
starobnim duchodu, bydli ve vlastni domacnosti, nejsou tedy v ustavni
péci. Zivotni styl seniord v Gstavni pédi je jiz velmi ovlivnén danou instituci
a je zde vétsi potieba podfizeni se pravidlim instituce. VétSina senioru
v ustavné péci je také méné sobéstacna. Jejich Zivotni styl je tedy velmi
specificky a zcela odlisny. Vzhledem k stanovenému cili mého vyzkumu
se respondenti liSi podle pohlavi, véku, vékové rozlozZeni je 62 — 92 let,
vzdélani, rodinného stavu, formy rodinného souziti, néktefi také jesté
pracuji. VSichni respondenti Ziji v Praze. Neuvadim zde prava jména
respondentu.

Jan: Janovi je 75 let, ma vysokoskolské vzdélani, je zenaty, Zije se
svou zenou. Do duchodu odeSel v 68 letech. Cely Zivot pracoval v oblasti
vzdélavani, predevSim dospélych.

Jana: Jané je 73 let, ma vysokosSkolské vzdeélani. Je vdova, Zije
v samostatné domacnosti. Do dichodu odesla v 66 letech. Pusobila jako
uCitelka v umélecké Skole. Stale si pfivydélava soukromymi hodinami

klaviru.

Petra: Petfe je 91 let, ma stfedosSkolské vzdélani bez maturity, je
vdova, Zije v samostatné domacnosti. Do dichodu odesla v 71 letech.

Pracovala na posté.
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Ivana: Ivané je 85 let, ma stfedoskolské vzdélani bez maturity, je
vdova, Zije v samostatné domacnosti. Do duchodu odeS$la v 73 letech.
Pracovala jako ufednice.

Lenka: Lence je 81 let, ma stfedoSkolské vzdélani s maturitou, je
vdova, Zije v samostatné domacnosti. Do dichodu odeSla v 55 letech.
Pracovala v nemocnici v oblasti dopravy.

Eva: Evé je 77 let, ma vysokosSkolské vzdélani, je vdova, Zije
v samostatné domacnosti. Do dlichodu odeS$la v 58 letech. Pracovala jako
uCitelka pozdéji feditelka zakladni Skoly. Stale si pfivydélava jako
pokladni v galerii.

Anna: Anné je 62 let, ma stfedoSkolské vzdélani s maturitou, je
vdana, Zije se svym manzelem. Do dichodu odesSla v 60 letech.
Pracovala jako zdravotni sestra.

Pavel: Pavlovi je 63 let, je vyuCeny, je Zenaty, Zije se svou
manzelkou. Do dichodu odeSel v 61 letech. Pracoval jako fidi€. Stale si
privydélava rozvozem obédu.

Karel: Karlovi je 83 let, ma vysokoSkolské vzdélani, je Zenaty, Zije
se svou zenou. Do dichodu odeSel v 58 letech. Pracoval jako technicko-
hospodarsky pracovnik.

Ondfej: Ondfejovi je 87 let, je vyucen, je vdovec, Zije v samostatné
domacnosti. Do dlchodu odeSel v 60 letech. Pracoval jako stavebni
délnik.

Dana: Dané je 78 let, ma zakladni vzdélani, je vdana, zije se svym
manzelem. Do dichodu odesla v 54 letech. Pracovala jako délnice.

Martin: Martinovi je 92 let, ma stfedoSkolské vzdélani s maturitou,
je Zzenaty, Zije v samostatné domacnosti, jeho Zena je z duvodu
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dlouhodobé nemoci v ustavni pédi. Do duchodu odeSel v 62 letech.
Pracoval jako délnik.

Marta: Marté je 78 let, ma stfedoSkolské vzdélani s maturitou, je
vdana, Zije se svym manzelem. Do dichodu odeSla v 56 letech.
Pracovala jako laborantka.

3.2.2 Etika vyzkumu

VSechny respondenty jsem pfed samotnym rozhovorem seznamila
s tématem vyzkumu této diplomové prace. SouCasné jsem je ujistila, ze
bude zachovana jejich anonymita, a Ze nebude prezentovano nic, co by
mohlo vést Kk jejich identifikaci nebo k jejich pfipadnému poskozeni.
Rovnéz jsem je pFedem upozornila na to, Ze cely rozhovor bude
zaznamenan na nahravaci zarizeni, nasledné pfepsan do textové podoby
a pouzit pouze pro studijni ucely. Kazdy z u€astnikd vyzkumu byl rovnéz
pozadan o to, aby podepsal informovany souhlas a sou€asné mu byla

nabidnuta moznost zaslani finalni verze diplomové prace.
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3.3 Analyza rozhovort

3.3.1 Kazdodennost
3.3.1.1 Denni aktivity a zajmy, konicky

V této casti analyzy se zaméfim nejprve na bézné kazdodenni
aktivity, jakysi typicky den seniorli. Poté uvedu, &im se respondenti
zabyvaji ve volném cCase, budu se tedy soustfedit na jejich zajmy a
koni¢ky. Dale se budu soustfedit na socialni sit respondent(, ta zahrnuje
jak styky s rodinou tak s prateli.

Tyto rutinni povinnosti mohou do jisté miry suplovat fad a zabéhly
rezim, na ktery byl jedinec zvykly z pracovniho procesu zobdobi
ekonomické aktivity. Jelikoz tyto aktivity nemohou pIné pokryt ¢as, ktery
byl dfive vénovan zaméstnani, vznikd zde vice prostoru pro zajmové
Cinnosti. Téma kazdodennosti také rozkryva, jaké dalSi aktivity jsou pro
respondenta relevantni a na které je pak mozné se v rozhovoru dale
zamerit.

Mezi bézné denni aktivity patfi pfevazné starost o domacnost,
nakupy, pfiprava jidla. Pouze u nékterych starSich respondentu toto
zajistuje pecCovatelska sluzba, tuto problematiku vice pfiblizim
v nasledujici kapitole.

Lenka, 81 let: ,Po ranu si udélam snidani, trochu poklidim, pak jdu
S kamaradkou, udélam si obéd, odpoledne si vzidycky udélam néjaky

program...zajdu za kamaradkama do domova seniort, chodim plavat...”

Eva, 77 let: ,Rano si udélam snidani, snazim se trochu si zacvicit,

varim si, chodim na nakup, pak vétsinou na prochazku, taky si ctu...”
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Dana, 78 let. ,Rano zacinam rozcvickou, podle doporuceni
rehabilitacni sestry, pfipravim snidani, poklidim, pak se kouknu na

zZpravy...jdu na nakup...pak varim obéd pro mé a pro manzela...“

Zajisténi kazdodennich nutnosti se liSi podle pohlavi a podle formy
rodinného souziti. Pokud respondent Zije s partnerem/partnerkou,
prevlada tradicni rozdéleni roli, kdy pécCi o domacnost a pfipravu jidla
zastava Zena. Kazdodenni povinnosti jako je uklid Ci pfiprava jidla muzi,
ktefi Ziji s partnerkou, nezminuji. Popis kazdodennosti je u muzl

orientovan vice na jejich zajmy a konicky.

Jan, 75 let: ,Rano zacinam s prasky, musim se taky kazZdy den
vazit...po snidani si dam cigaretu, pak se podivam na zpravy, vetsinou

posloucham Italstinu, co se ted u¢im...pak vyrazim do hospody..."

Jedna z respondentek jiz deset let pe€uje o svého manzela, ktery
prodélal mrtvici. VeSkeré jeji aktivity se tedy soustfeduji na potieby jejiho
manzela. Jeji kazdodenni naplni je tedy nutnost obstarat sebe i jeho. Na
zadné zajmy Ci konicky ji nezbyva Cas.

Marta, 78 let: ,No ja nemam vubec Zadnej svij ¢as, ja se akorat

staram o manzela...

Jak jsem jiz zminila, prvni problém na ktery Clovék narazi po
odchodu do dichodu je ztrata reZimu & pevného programu. Clovék
v dichodu zpravidla neni zaméstnan, vznika zde tedy velky prostor pro
volny Cas. Je dulezité tento Cas vyplnit aktivitami, které mohou jedinci
pfinaset inspiraci, povzneseni a uklidnéni. Odbornici se shoduji v tom, Ze
ne vzdy musi €i muzZe senior travit volny ¢as aktivnim zplsobem. To
jakym zpusobem senior travi svlj volny €as, se odviji od pfedchoziho
zpusobu zivota. Do zplsobu traveni volného Casu se promita také
zdravotni stav seniora, jeho finanéni situace, a také spoleCenska
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atmosféra, jelikoz ukolem kazdé vyspélé spoleCnosti je staré obcany
integrovat nikoliv segregovat (viz. Zavazalova 2001).

Jak jsem jiZz zminila v teoretické casti, v souCasné dobé je kladen
diraz na tzv. aktivni starnuti, tedy zplsob Zziti, ktery podporuje kvalitu
Zivota senioru tak, aby byl rozvijen fyzicky, socialni i duSevni potencial
seniorld. VolnoCasové aktivity se ukazuji jako podstatna soucast Zivota

seniord.

Ukazalo se, Zze volnoCasové aktivity respondentll je mozné rozdélit
na aktivni a pasivni, vykon téchto aktivit je zavisli pfedevSim na

zdravotnim stavu, dale véku, pohlavi a do jisté miry i na vzdélani.

Mezi aktivni traveni volného C€asu fadim prochazky, prace na
zahradé, sport, navstévy kulturnich akci, schazeni se s rodinou i pfateli,
navstévy Klubu aktivniho stafi a navstévy restauraCnich zafizeni. Jedna
se o aktivity vesmés vykonavané mimo domov a vyzadujici fyzickou
aktivitu seniora. Respondenti bez ohledu na vék uvadi, Ze sportuji (napf.
Lenka, 81 let, chodi pravidelné plavat; Eva, 77 let, pravidelné cvi¢i doma;
Jan, 75 let, prilezitostné hraje basketbal; Pavel, 66 let, hraje a trénuje
fotbal).

Pfedpokladala jsem, Ze vlastnictvi domaciho zvifete bude Casté,
avSak pouze tfi respondenti maji domaci zvifata. Nékteré respondentky
uvedly, ze by o psa mély zajem, ale Casto jsou mimo domov, takze by to
pro né bylo problematické, objevil se zde i nazor, Ze pes je velmi narocny
jak z hlediska finanéni stranky, tak z hlediska zodpovédnosti.

Jana, 73 let. ,...zvifatko, kdyz odhlédneme od financnich nakladd,
tak je to straSna zodpovédnost za to zvife, je to starost...mit dneska

zviratko je vlastné prepych.”

DalSi oblasti aktivit, které je mozné oznacit jako spoleCenske, je
navstévovani kulturnich akci, Klubu aktivniho stari, restauracnich zarizeni
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stykani s rodinou a prateli. Tyto €innosti podporuji udrzovani socialnich
siti a dopomahaiji k integraci seniort do spole¢nosti.

Mezi pasivni Cinnosti fadim ty, které nevyZaduji zvySenou fyzickou
aktivitu, pfesto vSak tyto C&innosti rozvijeji a obohacuji Zivot seniord,
predevdim intelektualné. Radim sem d&etbu knih, novin a &asopisy,
poslech radia, uceni jazyku, prace s pocitaCem a internetem, sledovani
televize.

Jan, 75 let: ,...no ted” mam novyho koniCka, jak mé zajimaji ty

Jjazyky, tak si poustim na tom svym aparatu cd s italtinou.”

Karel, 83 let: ,Ja travim hodné ¢asu na internetu, prectu si co se
déje ve svété a taky rad posilam e-maily détem a vnoucatum...taky

posloucham internetove radio, zejména Klasik.“

Zajimavé je, Ze sledovani televize bylo zmifiovano pouze
vyjime¢né. Shoduje se to v8ak s vysledky kvalitativniho vyzkumu, ktery
provedl Petr Sak (2008: 6). Vtomto vyzkumu seniofi také explicitné
neuvadéli jako aktivitu svého zivota sledovani televize, i kdyz je znamo,
Ze seniofi sleduji televizni vysilani ze vSech vékovych skupin populace
nejvice. Autofi to vysveétluji tim, ze seniofi to bud pokladaji za
samoziejmé, nebo sledovani televize nepokladaji za aktivitu. Poslech
radia byl zminovan Castéji.

Mezi dalSi pasivni Cinnosti je mozné zaradit rucCni prace, jako
hackovani, pleteni a vySivani, toto zminovaly pouze Zeny. StarSi
respondenti pak také zminovali, Ze radi odpocCivaji.

Ondfej, 87 let: ,Ja rad koukam na sport a taky rad spim...uz se

nepotfebuju s nékym vidat, mam rad svuj klid.*”

Petra, 91 let: ,Ja uz taky dost lenoSim, jsem rada v posteli...to vite,

v mém véku...”
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Frekvence styku s rodinou a prateli je velmi rlizna, az na vyjimky je
vSak vysoka. VétSina zrespondentl se styka srodinou & pratel
nékolikrat do tydne. Vyskytuje se zde rozdil podle pohlavi a véku. Starsi
muzi uvadi nizsi kontakt s rodinou ¢i blizkymi, ale tato situace jim spiSe
vyhovuje. V pfipadé, Ze rodinni pfisludnici neziji pobliz, komunikace
probiha telefonicky €i e-mailem.

Specificky je pak pfipad pani Marty, ktera se jiz deset let stara o
svého manzela. | pfes to, Ze ma moznost styku s prateli, uvadi, ze je
natolik vyCerpana, Ze jediny s kym se styka, je peCovatelka, ktera k nim jiz
nékolik let denné dochazi a stala se tak jiz souc¢asti rodiny. Respondentka
uvadi, Ze z péCe o0 manzela je jiz vyCerpana, a jelikoZz se manzel nelepsi,

nevidi jiz v péci o néj smysl. Pfesto je ale proti jeho umisténi do ustavu.

Marta, 78 let: ,...no déti a vnoucata pomizou, kdyZ je potfeba, ale
hlavné kazdy den chodi pecCovatelka, ta uz je viastné po téch letech
soucasti rodiny...pratele ja uz vlastné odmitam, ja uz na to nemam
silu...Kdyz se to trochu lepSilo ze zacatku, tak jsem v tom jeSte vidéla
smysl, ale ted’ uz ne... on se vubec nesnaZi, uz vtom ten smysl

nevidim...ale do ustavu to ne, to bych ho rozhodné nedala.”

Oblast béznych dennich aktivit, koni€ku a zajmu se tedy liSi podle
véku, zdravotniho stavu, vzdélani i rodinného stavu. Nejvétsi roli zde vSak
nehraje samotny vék, ale spiSe zdravotni stav, ktery limituje urcité
Cinnosti, nejvice pak ty, které jsem oznacila jako aktivni. Spojitost se
vzdélanim se ukazala v tom, Ze Cim vySSi ma senior vzdélani, tim vice
prevlada zajem o vzdélavani & vefejné déni. Zeny, které Ziji samy, vice
navstévuji Klub aktivniho stafi a maji vétsSi potfebu styku s rodinou Ci
prateli.
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3.3.1.2 Sobéstaénost a problém samoty

Vyznam volnoCasovych aktivit nespoCiva pouze v rozvijeni a
udrZzovani psychického a fyzického stavu seniora. Podstatnou roli také
hraje integracni potencial, ktery ma vyznamnou roli v mezigeneracnim
spojeni. V teoretické Casti jsem zminila upadajici postaveni seniorl ve
spole¢nosti. PUsobeni seniord nejen vramci rodinnych struktur, ale
v ramci spole€nosti obecné napomaha rozvoji mezigeneraénich vztahu,
coz umoznuje prozivat plnohodnotné a smysluplné stafi. Rodinné a
mezigeneracni vztahy tedy pro seniory predstavuji velmi podstatnou sféru
Zivota. PFitomnost blizkych a pratel vyrazné snizuje pocit samoty a

socialni izolace senioru.

Zadny z respondent(i neuvedl, Ze by se citil vylozen& osamocen &i
socialné izolovan. | pfresto, Ze u muzd, ktefi Ziji sami, je nizSi frekvence
styku s rodinou €i znamymi, tento stav jim podle jejich vypovédi vyhovuje,
samotu tedy snasi Iépe nez zeny. Respondentky, které ziji samy, uvadély,
Ze se rady stykaji s ostatnimi, ovSem samotu také nékdy vyzaduiji.
Respondenti Zijici s partnerem/partnerkou pocit samoty nepocituji vibec.

Petra, 91 let: ,Samota mi zase tak nevadi, tu samotu taky
potfebujete v tomhle véku, ale dileZity je védét, Ze mate komu zavolat,

kdyZ potfebujete.”

Ivana, 85 let: ,UZ nikoho nemam, zemriel mi manzel i déti, z(stala
jsem sama, musim se zabejvat vécma, abych byla mezi lidma, chodim do

Klubu aktivniho stari, jsem taky u Svédku Jehovovych...”
Lenka, 81 let: ,....bydlim sama, ale nejsem sama...”

Jan, 75 let: ,Travime spolu s manzelkou tak trfi dny v tydnu, coz si

myslim je ku prospéchu obou, mame uz kazdy jiné zajmy.“
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Ohledné problému samoty je situace ambivalentni. Presto, ze
vétSina respondentl uvadi, Zze jsou sami, je to spiSe ve smyslu, ze Ziji
sami, vétSina znich se totiz pravidelné styka srodinou C¢i pfrateli.
Ambivalentnost je také v tom, ze pfesto, Zze samotu zmifuji jako problém,
na druhé strané pak uvadi, zZe ji vlastné potfebu;ji, Zze je dulezité mit svyj
klid. Rozdil je zde podle véku, ¢im je respondent starsi, tim vice zmirfiuje
problém samoty. Dale podle toho zda Zije sam Ci s partnerem/partnerkou.
A jak jiz bylo fe€eno vySe podle pohlavi, kdy se muzi se samotou

vyrovnavaji lépe nez Zeny.

Problematika samoty seniord byla také souéasti vyzkumu ,Zivot ve

wri

stafi“ (Kuchafova 2002: 60-63). Vysledky ukazuji, Zze ve zkoumané
populaci osob 60 let a vice se Casto citi osaméle 12 % a nékdy 33 %
seniorl. Vlbec se neciti byt osamélych 27 % dotazanych. Nejvice
ovliviiuje miru osamélosti forma rodinného souziti. Ze seniorl Zijicich
v jednoClennych domacnostech se citi obas osaméle 3/4 z nich, ¢asto
UrCitou roli zde hraje psychologicky aspekt, kdy zdravotné oslabeny
Clovék hufe a intenzivnéji proziva nepfiznivé situace, vCetné nizké
frekvence socialnich kontakt(, i kdyz mohou existovat spiSe v jeho
subjektivni interpretaci. U Zen je CastéjSi fyzickd osamélost, v dusledku
vétSiho poctu ovdovélych v mladSim véku, nez je tomu u muzd. Podil
Casto se citicich osaméle je u Zzen dvojnasobny oproti muzim. Osamélost
je spojena také s urCitym stylem zivota. Vyrazna je nejen frekvence styku
s rodinnymi pFislusniky, ale také vztahy &i vzdalenost bydlisté. Dulezitou
strankou je i pfiprava na stafi a aktivni styl zivota, ktery slouzi jako
prevence osameélosti. Osamélost je také do urcité miry projevem
celkového zivotniho postoje. Lidé citici se vice osaméle Castéji vyjadruji

v vEivs

spokojenost ¢i dopady odchodu do dichodu.

90



S problémy samoty uUzce souvisi i problematika sobéstacnosti.
Pokud jiz senior neni plné sobéstacny, je zde dulezitd mezigeneracni
solidarita. Ta je vramci rodinnych vztah( ovlivnéna zménami struktur a
vyvojem rodiny. Klesa emocionalni podpora seniorl ze strany jejich
dospélych déti. Ekonomicka podpora je nahrazena socialnim statem a
CasteCné soukromym penzijnim pojisténim. Fungovani vztahu v rodiné je
do urcité miry nahrazeno vlastni sobéstacnosti a statni podporou (Mozny
2006: 43).

AvSak vysledky studie Marie Pfidalové ukazuji na silnou
mezigeneracni solidaritu. Ukazuje vSak rozdilny pfistup ze strany Zen a
muzu. Pfidalova (2007) ve svém &lanku ,Pecujici dcery a pecujici synové*
pouziva genderovou perspektivu k vyzkumu mezigeneracni solidarity.
Zavéry studie ukazuji, ze v Ceské republice jsou vice nez dvé tretiny
populace pfesvédcCeny, Ze je povinnosti dospélych déti postarat se o své
staré rodiCe (pfesvédCeni muzl i zen). Dvé tretiny respondenti a
respondentek starSich 45 let svym rodi€um pomaha v kazdodennim
Zivot&. Zeny tvofi tfi &tvrtiny pedujicich osob. MuzZi jsou vice naklonéni
zajistit osobni péci o zavislé rodiCe zprostfedkovanim sluzeb, které
nahradi jejich pfimou angazovanost (zprostfedkovani dopravy k lékafi,
spravu financi, udrzbu domu, auta, zahrady). V poskytovani aktivit, které
muzeme oznacit za maskulinni nebo neutralni, se muzi nelisi od zen (ve
frekvenci je poskytuji na stejné urovni), ale vyrazné méné se ucastni
aktivit povazovanych za femininni (osobni pé&e, hygiena, pfiprava jidla).

V mém vyzkumu se ukazalo jako plné sobéstaCnych osm
respondentl. Zbyvajici vyuzivaji pomoc rodinnych pfisludnikd v kombinaci
s peCovatelskou sluzbou. Jde pfedevSim o pomoc pfi nakupech, pripravé
jidla, uklidu. Nékteré Zeny preferuji pomoc pecCovatelek, jelikoz nechtéji
tolik zatéZzovat své déti. Nelze zde vSak jednoznacné rozliSovat podle
pohlavi, spiSe zalezi na individualni osobnosti jedince, jak je patrné z nize
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uvedenych citaci. Jsou muzi, ktefi se snazi se co nejvice postarat sami,
nékterym naopak péce ostatnich vyhovuje.

Petra, 91 let: ,...stafi je téZky, vzdycky jste sam, at’ uz ty déti mate

nebo nemate, nechcete ty déti zatéZovat, ja si to radsi udélam sama...”

Ondrej, 87 let: ,No sobéstacny...o meé se celej Zivot starala
manzelka, pak dcera a ted’ za mnou kazdej den chodi pecovatelka, vecer

jesté sousedka, takZze pro¢ bych néco délal...”

Martin, 92 let: ,Ja bych byl nebyt ty slepoty, ale v ramci domova si
vSechno udélam sam, to se opravdu snazim, ale jinak mi musi pomahat

pecovatelka.”

Fyzické sobéstacnosti seniofi pfisuzuji vysokou hodnotu a snazi se
svoji samostatnost udrzet. Tato tvrzeni se shoduji s vysledky vyzkumu
Sykorové (2007: 105-110), kde se vétSina respondentl vyjadfila, ze si
sobéstaCnosti velmi vazi, spojuji ji s pocitem spokojenosti a Stésti.
Fyzicka sobéstaCcnost pro né znamena nemuset Zzadat o pomoc, nebyt
nikomu na obtiz, nezatéZovat ostatni. Seniofi si fyzické sobéstacnosti ceni
proto, Ze zni Cerpaji pocit kompetence, uziteCnosti, sebevédomi Ci
socialniho uznani. V pfipadé potreby se nejprve seniofi obraci na rodinné
prislusniky, pokud maiji partnera, tak primarné na né€j. Muzi maji tendence
pocitat s pomoci manzelky i tehdy, nejsou-li fyzicky nijak hendikepovani,
a pokud svoji ¢innost nechapou jako svého koni¢ka. U mnohych je
zietelny tradi¢ni zpUsob délby prace. Z vyzkumu je také patrné, Ze pro
vétSinu seniord je obtizné pfijatelny pocit zavazku vuci détem a predstava,
Ze jsou pro né zatézi. K zachovani pocitu autonomie jsou pro seniory
vyznamné socialni sluzby. Protoze tyto sluzby vykonavaji placeni
profesionalové, nehrozi zde pocit zavazanosti, zadluzenosti, i povinnosti

pomoc oplatit.
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Co se tyCe sluzeb a organizaci pro seniory, nejCastéji respondenti
vyuzivaji pecCovatelské sluzby, nékolik pravidelné navstévuje klub
aktivniho stafi, dva respondenti vyuZivaji homecare (pomoc zdravotnich
sester, které dochazi do bytd seniorl). Pouze jedna respondentka
navstévovala univerzitu tfetiho véku. VyuZivani peCovatelské sluzby a
homecaru je zavislé na véku a pfedevSim zdravotnim stavu seniora.
S vyS8Sim vékem stoupa potfeba vyuZiti téchto sluzeb. Klub aktivniho stafi,
ktery nabizi rlznou fadu kurzd, pfednasek, promitani filma &i pouhy
prostor pro setkavani, navstévuji seniofi bez rozdilu véku, napf. i

respondentka Petra, které je 91 let.

3.3.2 Zameéstnani a odchod do duchodu

Odchod do ddchodu je dualezitym zlomem v Zivoté jedince.
Oznacuje konec jednoho obdobi a pocatek obdobi dalSiho. V této Casti
jsem se zaméfila na to, zda je respondent zaméstnan, jaké pocity
doprovazely odchod do duchodu a zda se respondent na dichod néjakym
zpUsobem pfipravoval.

Pouze 3 respondenti si ke starobnimu dldchodu jesté pfivydélavaiji.
Jedna respondentka si pfivydélava formou soukromych hodin klaviru.
Dalsi prilezitostné pracuje v galerii. Obé respondentky vSak uvedly, Ze to
neni z finan¢nich duvodu, ale spiSe pro zabavu. DalSi respondent dva
tydny v meésici rozvazi obédy. Vtomto pfipadé prevlada potieba
finanéniho pfivydélku, ale zaroven potifeba byt aktivni. Zde se neobjevuje
souvislost s vékem. Respondentim, ktefi si pfivydélavaji je 75, 77, 63, let.

Eva, 77 let. ,Privydélavam si v galerii, ale ne Ze bych nevysla s

duchodem, ale abych byla mezi lidma a mam taky rada kulturu.“

Nékolik respondentek také zminilo pravidelnou pomoc starSim
znamym (pfevazné starSim sousedkam) napf. s nakupy, uklidem,

vyfizovanim rlznych zalezitosti €i doprovodem Kk Iékafi. Neda se zde
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hovofit o zameéstnani, jde vSak o urCity typ neplacené prace.
Respondentka Marta pecujici o svého manzela by rovnéz mohla byt
zarazena do této kategorie. Zde je zajimave, Ze respondentkam, které
timto zpusobem pomahaiji ostatnim, je kolem 80 let.

Ivana, 85 let: ,Ja jeSté pomaham sousedce, teda snazim se, je ji

prfes 90, zajit pro postu, nékam zavolat, néco vyridit...“

Lenka, 81 let: ,Mam kamaradky tady v domové seniord, tak tam
zajdu, ja vzdycky rikam, Ze délam takovou tu charitu zadarmo, kdo co
potfebuje tak pomuZzu, nakup, odpadky vynést, jesté tady v baraku mam

kamaradku, ta je star$i, tak ji pomazu.*”

Respondenti odchazeli do dichodu v rizném véku. Vétsina z nich
vSak byla zaméstnana jesté dlouho po naroku na starobni ddchod.
Odchod do ddchodu byl az na vyjimky dobrovolny. Ve dvou pfipadech
byly ddvodem zdravotni problémy a jedna respondentka odeSla z divodu
pomoci jeji dcefi v peci o déti.

Lenka, 81 let: ,...proto jsem $la do duchodu v 55, protoZe dcera
potfebovala pomoc, kvili détem...mohla jsem je$té zustat, ale ja jsem se
rada starala o vnoucata...ani jsem teda ten odchod do dichodu néjak
neproZivala...kdyZz se mé pak ptali, jestli jesté délam, tak jsem fikala

samozfejmeé, Ze délam, délam pro rodinu.”

Jan, 75 let: ,Jednak jsem délal dlouho do 68, pak ta S$kola
samovolné zanikla...Fakt je, Ze bych jeSté mél moznost pracovat, ale
v téch odbornych predmétech, co jsem prednasel, je velky pokrok, takze
bych se musel ucit a to uz se mi nechce. Kromé téch jazyka uz se mi moc

nechce, konzultacim se nevyhybam...nemam ani financni potrebu.”
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Zadny z respondent(i neuvedl, Ze by byl k odchodu do dichodu ze
strany zaméstnavateld nucen napf. z duvodu uvolnéni mista mladSim.
Naopak se objevil tento nazor:

Eva, 77 let: ,Ja jsem jeSté mohla délat i v té funkci co jsem méla
(feditelka Skoly), ale uz jsem byla unavena, manzel byl léta nemocny...ja
jsem toho néazoru, Ze by mél byt zakon, Ze kdyZ je narok na duchod tak
z vedoucich mist by méli ty lidi odejit, uvolnit misto mladsim, protoze uz
tam nic novyho neprinesou. At pracujou, ale ne na vedoucich

pozicich...tim taky vznikaji ty averze vici starSim...”

Odpovédi na otazku ,S jakymi pocity jste odchazel/a do dichodu?®
se dosti liSily. Lépe se s odchodem do ddchodu vyrovnavali ti, ktefi
pfechazeli postupné z plného uvazku na polovi¢ni i ¢asteCny. Kdyz byl
odchod postupny, nebyl vniman tak problematicky. Velmi také zaleZelo na

tom, jaky vztah mél respondent ke svému zaméstnani.

Jana, 73 let: ,Ja jsem pak jesté asi deset let ucila, nejdriv Ctyii dny v
tejdnu, pak tfi, pak jeden, takZe jsem to nevnimala, bylo to takovy

postupny...”

Ivana, 85 let: ,Ja jsem odchéazela ze zdravotnich duvodu, ale stejné
jsem odchazela v 73, musela jsem tak pozdé, kdyz zemiel manzel... no v
urcitym veku uz je pak Clovék tak unavenej, Ze to nebere tak uporné ten

odchod, obzvlast si myslim Ze Zeny.”

Jan, 75 let: ,To je skute¢né dany zpusobem Zivota, ja se viastné ani
ted’ necejtim byt v duchodu. Ja jsem porad aktivni, trochu mi chybi to
hrani, ta muzika, ale protoze jsem neustale v kontaktu s lidma...takze

s tim jsem potize nemél.“
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Pavel, 63 let: ,Ja jsem trikrat tejdné na hfisti, trénuju fotbal, k tomu
mam tu brigadu...my se se starejma moc nestykame...tak se moc

necejtim jako duchodce.”

Jan, 75 let. ,Ja ten predél mimo zdravotnich problémi nemam,
spoleCenskej typ jsem porad, a nic mi vliastné nechybi, mé staci kafe,
cigareta. A co taky povaZzuju za podstatny, Ze u mé neexistuje Zadnej pocit

zavisti, ten ma to ... to je dulezita vlastnost, ¢lovek prosté neskuhra®

Karel, 83 let: ,Do duchodu jsem odchazel dobrovolné, s velkym

pocitem ulevy...”

Dana, 78 let: ,Odchazela jsem s pocitem, Ze konecné skondi ta

fyzicky naro¢na prace...”

Po odchodu do dlichodu respondentim nejvice schazel kontakt
s kolegy, dale pocitovali urcitou finanéni ztratu. Na druhé strané byl vSak
zminovan pocit ulevy. Jak uvadi respondentka Jana, pocitovala velky
problém prazdnoty. Zde se opét ukazuje vyznam integrace senioru do
spolecnosti a dulezitost socialni sité.

Jana, 73 let: ,...ten den, povaZuju za takovej prazdnej prostor a ted’
ho néc¢im naplnit...kdyZz mi zemfel manzel, myslela jsem, Ze se zblaznim
nejen z toho smutku, ale z ty Sileny prazdnoty, ¢lovék musi zménit Zivot
absolutné, coz ve stafi je dost blby, ted’ jak ho naplnit, to je hrozné
téZky...tak ted’ dopoledne se staram o domacnost, uvafim si a odpoledne
chodim bud do Klubu aktivniho stari, nebo taky hodné kulturni akce,

vystavy koncerty.“

Anna, 62 let: ,...na jednu stranu se mi chtélo, na druhou stranu...no
tam asi prevazely ty zdravotni problemy...takZze nebyt toho, tak bych tam
asi jeSté zustala....nejvic se mi pak stejskalo po téch holkach,

kolegynich...taky mi chybélo, Ze jsem se tam dozvidala spoustu

96



zajimavych véci, Clovek se furt udrzoval na néjaky védomostni

arovni...tak po tom se mi stejska.”

Na otazku ,Pfipravoval/a jste se néjakym zpusobem na duchod?“

byla zmifiovana finanéni pfiprava, a to téméf u vSech respondentu.

Petra, 91 let: ,Ja jsem délala do 71, takZe jsem se nepripravovala,
délala bych klidné jeSté déle, ale urad, na kterém jsem pracovala, se
stéhoval, tam uz bych musela daleko dojizdét, tak to jsem fekla, Ze uz

ne...zaleZi na tom, jak je Zenska v kondici.“

Jan, 75 let: ,....no tak to se neda Fict, no ja jsem nikdy pfilis do velké
dalky nehledél, ale samozfejmé jsem na to myslel, hlavné ve vztahu
k rodiné...snaZil jsem se néco uS$etfit ne pro sebe, ale hlavné pro tu

rodinu. Sice by spis méli podporovat oni mé (smich), ale ja podporuju je.*

Dana, 78 let: ,Na ddchod jsem se nepfipravovala, védéla jsem, Ze
budu velmi zaméstnana pomoci v domacnosti svym détem a

vnhoucatum...”

Za urcitou pfipravu na duchod je pak také povazovano upevnovani
vztahU s rodinou (détmi, vnoucaty, sourozenci) a znamymi Ci hledani
partnera/partnerky. DUlezity vztah s détmi a vnoucaty zminovaly vice Zeny
nez muzi.

Ivana, 85 let: ,...kdyZ ma ¢lovék vnoucata a déti, tak ma aspori pro
co Zit.”

Jana, 73 let. ,...taky mé napadly mySlenky, Ze kdybych se ocitla
v situaci, Zze bych neméla deti, tak bych se urcité chtela vénovat cizim
détem, kdyz se to stane mladym rodi¢um, tak bych se urcité snaZila o

osvojeni nebo peéstounskou péci... prosté deti, to je energie.”
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Eva, 77 let. ,...urcité by mél hledat ¢lovék nékoho k sobé, aby nebyl
sam, kdyz sou lidi dva tak se to snasi dobre.”

Zivotni partner méa velky vliv na spokojnost ve stafi. ManZelstvi
predstavuje ve stafi centralni a integrativni vztah, ktery vétSinou pozitivné
ovliviuje pocit Zivotni spokojenosti. Vysledky kvalitativni  studie
Spatenkové (2005: 73-74) ukazuiji, Ze star$i manzelé vii&i sobé vystupuji
jako primarni pecCovatelé. Seniofi spoléhaji pfedevSim na Zivotniho
partnera, ten taktéZz vyznamné saturuje mnohé psychosocialni potfeby
seniord, vCetné potfeby bezpedi, lasky, ucty, seberealizace, sdileni a
komunikace.

Z vypovédi je zde patrné, Ze odchod do duchodu je vniman méné
problematicky, je-li postupny, nebo v pfipadé kdyz je poté Zena
,zameéstnana“ péci o déti a vnoucata, tedy najde-li si uritou kompenzaci
za predchozi zaméstnani. Seniofi, ktefi odchazeli ve vy8Sim véku, se
s timto také vyrovnavali |épe. Pocity ulevy pfi odchodu do dlichodu se
objevovaly vice u fyzicky naroénych zaméstnani. Nejvice respondentiim
schazel kontakt s kolegy, pocitovali také financni ztratu. V ramci pfipravy
byly zmifiovany finan¢ni uspory a upevfiovani vztahu s rodinou a prateli,

coz se vyraznéji objevovalo u zen.

3.3.3 Zdravi

Zdravotni stav seniora ma asi nejvetsi vliv na zivotni styl. Patrna a
pfirozena je souvislost zhorSovani zdravotniho stavu se zvySujicim se
vékem. Fyzicky stav je také provazan se stavem psychickym. Subjektivni
hodnoceni zdravotniho stavu bylo u respondentl ruzné, vice v$ak
prevladala spiSe pozitivni hodnoceni. Je patrné, Ze zdravotni stav se s
rostoucim vékem zhorSuje. Neni to vSak pravidlem, néktefi respondenti
jsou i ve vysokém véku velmi vitalni a bez vétSich zdravotnich komplikaci.
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Lenka, 81 let: ,...kdyZz je v poradku psychika tak i télo je
v poradku...ja nechodim k lékafim ani neberu Zadné prasky...pomaham

svym détem tim, Ze se 0 mé nemuseji starat...”

Martin, 92 let: ,...ale zdravotni problémy, ty si nepripoustim, jenom

ta slepota ta mé omezuje...”

Hodnoceni uvadéna v rozhovorech se shoduji s vysledky vyzkumu
Kucharové (2002: 73-74), kde hodnotila svuj zdravotni stav pozitivné vice
jak polovina dotazanych, obCasné, nikoliv vazné zdravotni potize mélo 29
% dotazanych, vaznéjsi nebo dlouhodobé 19 % z nich. Pro dil¢i kontrolu
byly zjiStovany i dalSi ukazatele jako napf. poCet oSetfeni, hospitalizace.
Mezi subjektivnim a objektivnim ukazatelem je silna korelace. Bez ohledu
na zdravotni stav jsou lidé pfevazné spokojeni s poskytovanou zdravotni

péci.

Rozdily v percepci zdravotniho stavu podle pohlavi uvadi ve své
studii Sykorova (2007: 103-104). U vyrazné menSiho poctu Zzen nez muz(
vyznivaji odpovédi optimisticky, naopak zeny Cast&ji vyjadruji smiflivy,
resp. rezignovany postoj nebo jsou pesimistické. Mira ,optimismu“ se
plynule snizuje s rostoucim vékem.

Z vypovédi respondentl je také patrné, Ze si uvédomuiji
zodpovédnost za vlastni zdravotni stav a Ze dulezitost péce o své zdravi

se rostoucim vékem zvySuje.

Jan, 75 let: ,,Ja se kaZdy rano vazim, kvdli cukrovce, taky se snazim

omezit to koureni...”

Lenka, 81 let: ,...mé frikaji, Ze sem zazrak pfirody, ale ono to tak

neni, on pro to taky ¢lovék musi néco délat...”

V ramci této Casti jsem se dotazovala i na zdravotni péci, s jakym
zachazenim se respondenti setkavaji a co si mysli o souCasném

99



zdravotnictvi. Zde se objevovala spiSe kladna hodnoceni. Respondenti
poukazovali na rozliSnost zdravotnickych zafizeni i jednotlivych
zdravotnich pracovniku, za dulezité také povazuji chovani samotnych
pacientd.

Jana, 73 let: ,...to je velmi individualni, zalezZi nejen na nemocnici,

ale i jednotlivych pracovniku, zaleZi taky na sympatii pacientd.”

Ivana, 85 let: ,Ja si nemuZu stéZovat...taky kdyZz se ti pacienti
podridi, tak je to v poradku, kdyz ale potom vyzadujou nesmysly tak se

nemuZzou divit, Ze s nima Spatné zachazej.”

Lenka, 81 let ,...Stvou mé lidi, co jsou v nemocnici a nadavaj na

personal...vZdyt je to téZka prace a je potireba to taky ocenit.”

Eva, 77 let. ,Vadi mi poplatky za recept, ale jinak si nemuzu
stézovat...ted’ v nemocnici ta stokoruna to je opravneneé, jidlo prvotridni,
velice kvalifikovany personal, to si nemizZu stéZovat...zdravotnictvi
nevidim tak Spatné, jak se to prezentuje...proti tomu, co tady bylo v téch

sedmdesatych osmdesatych letech, tak je to uzasny.”

3.3.4 Finance

Vtéto Casti jsem sledovala, zda starobni dichod poskytuje
respondentiim dostate¢né financni zabezpeceni jejich potfeb. Zde se
vyskytuji velké rozdily podle pohlavi, zda zije senior sam Ci
partnerem/partnerkou, dulezitym aspektem je také soukromé vlastnictvi

s

bytu, ve kterém respondenti Ziji.

Dostacujicim zdrojem pfijmu se starobni diichod ukazal byt pouze u
dvou respondentu. Vzhledem k pfedchozim zaméstnanim pobiraji
nadprumérny starobni dichod a maiji plné hrazeny pecCovatelské sluzby,
coz je podstatné ulehceni. Dvé respondentky, které Ziji samy, uvedly, ze
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si vystaCi pouze s dlchodem, coz je ale do zna&né miry zpusobeno
osobnim vlastnictvim bytd. Ostatni uvadéli, ze si musi dopomahat
Usporami. Zadny z respondentd neuved|, Ze by mu musely ohledné financi
pomahat déti, naopak byla velmi ¢asto zmifiovana finanéni podpora déti i
vhoucat ze strany respondentu. Prestoze vétSina respondentl uvedla, Ze
po odchodu do dlichodu pocituje financni ztratu oproti obdobi ekonomické
aktivity, nikdo vSak nezhodnotil svou finanCni situaci jako jednoznacné
Spatnou.

Ondfrej, 87 let: ,Ja mam dost vysokej diichod a pecovatelku zdarma,
protoZe jsem byl v odboji...takZe s financema problém nemam, taky

nemam moc vydaje."

Anna, 62 let: ,Stejné vzZdycky kdyZz néco nasporim, tak to dam
détem na hypotéky.. jenom stim duchodem by to asi moc dobry
nebylo...manZel ma porad jesté brigady...diky tomu jsme skoro na stejny

urovni...az skonci ty brigady tak to bude z ruky do pusy.*

Dana, 78 let: ,Mdj diuchod je dost nizky, bez manzela bych neméla
asi ani na zakladni véci.”

Jan, 75 let: ,Ddlezité je taky zazemi, byt, tim Ze jsem vlastnikem
bytu, tak to je velka polozka, bejt v klasickym podnajmu, tak to bych mél
asi potize...no a kdyby clovék nemél pribuzny, tak by mi to stacCilo. Ja
vubec nejsem narocnej tfeba na obleceni...a diky tomu, Ze jsem toho dfiv
hodné najezdil po Evrope, tak nemam ty cestovni potfeby, mne staci
dobre klimatizovana hospoda...Cili diky tomu ja jsem schopnej i z toho

duchodu néco naSetrit pro ty sluzby svejch potomkui.*

Eva, 77 let: ,Dokazu chodit kolem véci, které si nemizu dovolit a
nemrzi me to...po valce jsme byli vychovavany ve skromnosti...z né¢eho

musim slevit, ale nijak netrpim.*
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V hodnoceni financni situace se tedy vyskytuji urcité rozdily.
Nejvice podle pohlavi, coZz odpovida celkové situaci, jak uvadi
Vohralikova (2004: 39), do dichodu se totiz i nadale promitaji genderové
nerovnosti ve mzdach, v disledku ¢ehoz jsou duchodové pfijmy Zen nizsi
nez u muzl. Starobni duchody Zen dosahuji v priméru 82 % dlchodu
muzu. V mém vyzkumu byla az na dva respondenty, zmifiovana financni
ztrata oproti obdobi ekonomické aktivity. | pfesto, Zze ohledné finan¢ni
situace byla hodnoceni spiSe pesimisticka, z dalSich vypovédi vyplynulo,
Ze respondenti financné podporuji své déti a vnoucata, popfipadé by si
mohly dovolit dovolenou v zahraniCi. HorSi finanCni situace je take
zmifiovana zenami, které Ziji samy, na rozdil od téch co Ziji s partnerem.
FinanCni situace senioru obecné neni zcela pfizniva, je vSak nutné
pfihlédnout k rozdilim subjektivniho vnimani chudoby a jejich objektivnich
ukazateld.

Tohoto tématu se dotkl i vyzkum Kuchafové (2002: 37-39). Svoji
domacnost hodnotili seniofi s naprostou prevahou, jako stfedné
materialné zajisténou. 8,5 % seniorll se povazuje za chudé, presto ale i

vwv s

fvwv s

chudé nepovazuji a naopak. Socialni charakteristiky lidi subjektivné
chudych jsou nejCastéji nasledujici: zakladni vzdélani, nekvalifikovani
délnici, lidé zijici v jednoClennych domacnostech, lidé s dlouhodobymi
zdravotnimi problémy. Jak autofi studie uvadi, vezme-li se v uvahu, Ze
pouze Cast subjektivné chudych vykazuje objektivni charakteristiky, které
tento pocit realné podporuji, pak se zda, ze problém chudoby senioru je
socialné zavaznym predevSim pro jeho subjektivni aspekty. Autofi vSak
upozoriuji na to, ze nedostateCné potvrzeni problému chudoby v ramci
jejich Setfeni by nemélo vést jejich podcenéni. | objektivni méfitka jsou
v dané souvislosti relativni a ne dost spolehliva.
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3.3.5 Zivotni hodnoty a priority

Z odborné literatury je patrné, Ze ve stafi dochazi k urCitym
zmeénam zivotnich hodnot a priorit, nékteré se stavaji vice dalezitymi, jiné
ustupuji do pozadi. Proto jsem se dotazovala, jak dullezité jsou pro
respondenty jednotlivé oblasti Zivota. Zajimalo mé také, jaka pozitiva Ci
negativa pfinasi respondentim seniorsky vék, oproti pfedchozim zivotnim
fazim. Z vypovédi respondentl se ukazalo, Ze dullezitymi oblastmi se
stava predevsim zdravi, rodinné Ci pratelské vztahy, dale koniCky a zajmy.

Jan, 75 let: ,Co povaZuju za nejdulezitéjSi je ten zdravotni stav,
obrovska vyhoda ve stafi je udrZet kontakt s mladyma, naopak mi dneska

ty stary obcas vadéj.”

Lenka, 81 let: ,Clovék taky musi dozit uréitého véku, ted’ uz jsem
taky chapava k problémim okoli...naucila jsem se nezametat problémy
pod koberec...taky uZz dnes umim fikat i to ne, taky jsem to neuméla,

vSechno se to ¢lovék musi naudit.”

Jak uvadi Sykorova (2007: 208), seniofi pfisuzuji primarnim
socialnim vazbam zasadni vyznam. Kontakty a vztahy s dospélymi détmi,
jejich rodinami a s prateli maji tendence rozvijet, naopak kontakty
s ostatnimi redukovat. Vztahy seniorl a jejich dospélych déti se jevi
klidn&jSi a vyzralejsi.

Jako hlavni pozitiva seniorského véku bylo zminovano vice Casu
pro sebe, urcité zpomaleni, méné nervozity €i stresu, vice Casu na rodinu

a pratelé.

Eva, 77 let: ,Jsem panem svého Casu, je na mé, co kdy budu délat.”
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Jana, 73 let: ,,...zpomaleni toho Zivota, to jsem ocenila, ja jsem ucila
Jak otrok, vedle ty Skoly jsem méla jeSté soukromé hodiny, opravdu jsem
ale ja uZ jsem citila ten pocit vyhorfeni...pak jsem teda ucila soukromé, to
délam do dneSka, ale citila jsem ulevu....zaleZi urcité na tom jaky ma kdo

zaméstnani a na zdravotnim stavu.”

Lenka, 81 let: ,Nemusim se nikomu a ni¢emu podfizovat, vZzdycky
jsem meéla néjaké povinnosti vuci rodicim, manZelovi, pak détem, ted’ uz
nemusim...konecné mam Ccas jenom pro sebe...cely zivot si musite

péstovat okruh néjakych znamych, nemusi to byt nutné pribuzni.“

v v,

nema tolik povinnosti a vénuje se vic tém koni¢kum a tomu co je opravdu

potfeba udélat, mné uZz tolik nestaci sily tak délam jen to, co musim.*

Dana, 78 let: ,MuZu pfizpasobit svdj Zivotni rytmus, momentalni

zdravotni situaci...mlzu se vic vénovat rodiné. "

Anna, 62 let. ,...m0zZu vstavat, kdy chci...stejné teda vétsinou

vstanu v téch sedm, ale vim, Ze nemusim, to je ddleZity.“
Karel, 83 let: ,...seniorsky vék pfinasi velky nadhled.*

Jako hlavni negativa respondenti uvadéli stafi samotné, zhorSovani
zdravotniho stavu, v3e jde pomaleji. Bylo také zmifiovano zhor$eni
financni situace ve srovnani s pfedchozim obdobim ekonomické aktivity.

Jan, 75 let: ,Strasné dlouho jsem aktivne sportoval, tak ten sport mi
dost chybi.”

Lenka, 81 let: ,Pro mé negativa nejsou, protoze nemam zdravotni
problemy, vidim to ve svém okoli, Ze hlavni negativum je ten zhorSeny

zdravotni stav...”
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Eva, 77 let. ,,...ubytek penéz a ubytek sil...ne Ze bych nemohla vyjet
nékam do ciziny, s tim duchodem na tom zase tak $patné nejsem, ale uz

mé to nelaka.”
Pavel, 63 let: ,Ze ¢lovék starne...”

Lenka, 81 let: ,...mé docela vadi, kdyZ ty moje kamaradky porad
vzpominaj, jak to bylo lepSi...ano v8echno bylo lepsi, ale protoZe jsme
byly mladé...vzpominky sou dobre, ale ¢lovék se vty minulosti nemize

porad hrabat.”

StarSi respondenti méli problém nalézt odpovéd ohledné negativ Ci
pozitiv. Je to zpUsobeno tim, Ze v dichodu jsou jiz vice nez 25 let.

Martin, 92 let: ,Vite co ja uz jsem v duchodu tficet let, takZe néjaka

negativa, pozitiva, nad tim nijak nepfemyslim...prosté to tak je.“

Petra, 91 let: ,...jina doba, jinak jste vyrdstala, kdyZ uz jste takhle
stara, mé je 91, vyrustala jste v jiné dobé, s jinyma nazorama, to je nékdy

opravdu tézky.*”

| poznatky z vyzkumu Kuchafové (2002: 86) ukazuji, ze Zivotni
etapa stafi neni obecné samotnymi seniory vnimana jako obdobi obtizné
zvladatelnych Zivotnich podminek ¢i komplikaci. Naopak v postojich
prevlada pozitivni pfistup a optimismus. Mezi okolnostmi ovlivaujicimi
Zivotni spokojenost jsou jako vice zavazné vnimany nematerialni aspekty
Zivota, oproti materialnim. Nematerialni stranky obecné& charakterizuji
pocit bezpe€i a dostatku fyzickych sil, zabezpec€eni pro pfipad jejich
oslabeni a také aktivni pfistup k zivotu.
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3.3.6 Ageismus

Jak jsem jiz uvedla v teoretické Casti, problematika ageismu je
velmi zavazna, souvisi do znané miry s pfetrvavajicimi stereotypy ve
vhimani stafi. Proto mi pfiSlo dulezité, zahrnout tento jev do rozhovoru.
Dotazovala jsem se tedy respondentd na to, zda se setkali s néjakou
formou diskriminace C¢&i nepfijemného chovani ze strany ostatnich.
S pfimou formou diskriminace se nesetkal Zzadny zrespondentd.
V nékolika pfipadech bylo pouze zminovano hrubé chovani ze strany
mladsi generace. S timto pfistupem se setkali starSi respondenti, je zde
tedy vidét souvislost s naruUstajicim vékem. Ostatni respondenti zastavali

nazor, ze velice zalezi na chovani samotného seniora.

Lenka, 81 let: ,Ja se nikdy nesetkala se Spatnym chovanim od
mladsich, protoze nejsem z tech zapsklych bab, které by se hadaly...to je
vzajemné...Stvou mé lidi, co nadavaj na mlady, ja nemam ddvod si
stéZovat...myslim, Ze ty mladé otravuje, kdyz ti stafi furt néco vyZaduji a

ted' a hned.. je to v pristupu, nesmi byt arogantni.”

Jan, 75 let: , Rekl bych, Ze trochu upada ucta ke stari, to
stoprocentné, ale ma to logiku, protoZze systém je takovej, ze vyzaduje
lokty, Clovék se potrebuje prosazovat, ale mél by se prosazovat trochu
serioznéjS§im zplisobem ...kdyZz kolikrat kritizujou ty stary chovani téch

mladejch, tak jim musim pripomenout, jaky byli oni, kdyZ byli mlady...*

K obecnému postoji spoleCnosti ke stafi se dvé respondentky
vyjadfily takto:

Jana, 73 let: ,...pramizerny, ohavny postoj spolecnosti ke starym
lidem. VSiméte si takovej detailtl, kdyZ se v televizi mluvi o duchodech, tak
tam neukazZou takovou Zenskou ktera je na tom dobre, ale ukazou tam
nékoho, kdo se takhle klepe ma dvé berle...taky znam lidi co maj dvé

berle, ale nejsou to Zadny lidi nad hrobem, normalné mluvi, dokazou se o
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sebe postarat...prosté celej takovej ten postoj téch dnesnich tricatnikd,
Ctyficatnik( ke starejm lidem je ohavnej, hroznej...bylo to vzZdycky...za
komunistu se fikalo dédecek a babicka ujidaj nam chlebicka, dneska se to

nerika, ale kona.*“

Eva, 77 let: ,Ty sdélovaci prostfedky maji taky dost viny na ty

situaci, protoZe vSechno se prezentuje tak... no negativné to stari.“

Je zde tedy patrny pocit seniorll z negativniho vnimani stafi
spoleCnosti obecné. Coz potvrzuji i vysledky vyzkumu zaméfeného na
vékovou diskriminaci, tedy ageismus (Vidovicova 2005: 42-43). Autofi této
studie povazuji Ceskou spoleCnost za ageistickou, jelikoz pouZiva
chronologicky vék a stafi pro definici Zivotnich fazi jako jeden z ur€ujicich
aspektd zpusobu chovani vic&i jedincim, pro najimani a propousténi
pracovnikll, pro definici pracovnich schopnosti a vymezeni pfistupu ke
sluzbam a statkim. 55 % respondent nad 70 let uvedlo, Zze se k nim
nékdo v posledni dobé& choval odlisné kvuli jejich véku. S ageistickymi
formami stereotypu maji seniofi zkuSenost pFfevazné v projevech
v komunikaci: blahosklonna osloveni, zesmésSnovani, podcenovani
schopnosti kvali véku. V Ceské populaci stale panuje pomérné silné
presvédCeni, ze stafi je néco, Ceho bychom se méli jako spoleCnost
obavat a Ze stari nepfinasi mnoho dobrého nebo perspektivniho, do ¢eho
by se jesté vyplatilo investovat.

3.3.7 Shrnuti vyzkumu

Z rozhovorl vyplynulo, Ze Zzivotni styl seniorl je diferencovan
pfevazné podle zdravotniho stavu, véku, pohlavi, rodinného stavu, formy
rodinného souziti, dulezity je aspekt osobniho vlastnictvi bytu, urcity vliv
ma také vzdélani. Samoziejmé vSak také zalezi na osobnosti kazdého
seniora, jeho postojich, hodnotach a jeho celkovém Zivotnim stylu
z obdobi pfed odchodem do duchodu.
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Mezi bézné denni aktivity patfi prfevazné péCe o domacnost,
nakupy, pfiprava jidla, dale schazeni se srodinou ¢i prateli a rizné
zajmoveé cinnosti. V oblasti béznych dennich aktivit se vyskytuji rozdily
podle véku a zdravotniho stavu, coz urCuje do jaké miry je jedinec
sobéstany a do jaké miry vyuzivd pomoc rodinnych pfislusnikd Cci
peCovatelské sluzby. Zajisténi kazdodennich nutnosti se také liSi podle
pohlavi a podle formy rodinného souziti. Pokud respondent Zije s
partnerem/partnerkou, prevlada tradiéni rozdéleni roli, kdy péci o
domacnost a pfipravu jidla zastava Zena. Kazdodenni povinnosti, jako je
uklid ¢&i pfiprava jidla, muzi, ktefi Ziji s partnerkou, nezminuji. Popis

kazdodennosti je u muzl orientovan vice na jejich zajmy a konicky.

Oblast zajmu a konic¢kd je diferencovana vice na zakladé
zdravotniho stavu nez na zakladé véku. Jista souvislost je zde také patrna
s dosazenym vzdélanim a s formou rodinného souziti. VolnoCasoveé
aktivity jsem rozdélila na aktivni a pasivni. Mezi aktivni €innosti fadim
sport, prochazky, prace na zahradé, navstévy kulturnich akci,
restauracnich zafizeni a klubu aktivniho stafi, stykani se s rodinou a
prateli. Mezi pasivni fadim Cinnosti, které jsou spiSe intelektualné narocné
a probihaji v ramci domova a nevyzZaduji nadmérnou fyzickou aktivitu. Je
to C¢etba knih, novin a Casopisl, vzdélavani, sledovani televize, poslech
radia, prace s pocitaCem a internetem, ruéni prace, odpocinek. Seniofi
s vySSim vzdélanim se vice zajimaji o vefejné déni a maji vétsi potrebu
se vzdélavat. Zeny se &astéji stykaji s rodinou a prateli a ty, které Ziji
samy, navstévuji klub aktivniho stafi.

Zadny z respondentti neuved|, e by se citil vylozen& osamocen &i
socialné izolovan. | pfesto, Ze u muzq, ktefi ziji sami, je nizSi frekvence
styku s rodinou €i znamymi, tento stav jim podle jejich vypovédi vyhovuje,
samotu tedy snasi Iépe nez Zzeny. Respondentky, které Ziji samy, uvadély,

108



Ze se rady stykaji s ostatnimi, ovSem samotu také nékdy vyzaduji. Pocit
samoty narlista se zvysujicim se vékem.

VétSina respondentl je plné sobéstatnych, u ostatnich pomahaji
rodinni prislusnici v kombinaci s peCovatelskou sluzbou. Pro seniory je
velmi dulezité si co nejdéle udrzet sobéstanost, proto néktefi seniofi
preferuji peCovatelskou sluzbu, jelikoZ nechtéji tolik zatéZovat své déti.

Odchod do dlchodu byl ve vétsiné pfipadu dobrovolny, ve dvou
pfipadech byly divodem zdravotni problémy, v jednom pfipadé byl duvod
pomoci dcefi vpé€i o déti. Kduchodu si pfivydélavaji pouze ffi
respondenti. Odchod do ddchodu byl vniman rozdilné, objevovali se
pocity ulevy i pocity prazdnoty. Méné problematicky byl odchod do
dichodu vniman, byl-li postupny, nebo pokud si senior nasel urcitou
kompenzaci, napf. pée o vnoucata. Nejvice seniorum chybél kontakt
s kolegy, pocitovali také finan¢ni ztratu. Na duchod se seniofi pfipravovali
pouze formou finanénich Uspor a upevrnovani vztahu s rodinou €i prateli.

FinanCni situace nebyla nikym hodnocena jednoznacné Spatné, i
presto, Ze vétSina respondentll zminila finanéni ztratu oproti obdobi
ekonomické aktivity. Velké rozdily se zde vyskytuji v tom, zda senior zije
sam Ci s partnerem/partnerkou. Seniofi, ktefi Ziji sami, pocituji vétsi
financni obtize. Dulezitym aspektem je také vlastnictvi bytu. Rozdil se zde
vyskytl podle pohlavi, kdy muzi maji vysSi dlichody nez Zeny. Seniofi si
Casto dopomahaji usporami. Nékolik z nich finanéné podporuje své déti Ci

vhoucata.
Zdravotni stav byl hodnocen az na menSi obtize spiSe kladné.

Stejné tak byla hodnocena i zdravotni péle a pristup zdravotniho

personalu. Seniofi si uvédomuji zodpovédnost za své zdrauvi.

109



Ve stafi dochazi k ur€ité redukci hodnot a méni se hodnotova
vztahy srodinou a prateli, zajmové Ccinnosti. Jako nejvétsi pozitiva
seniorského véku bylo zmifiovano zpomaleni, zklidnéni Zivotniho tempa,
vice Casu pro sebe a pro rodinu. Mezi negativy se objevuje zhorSovani

zdravotniho stavu a financni situace.
Zadny respondent neuvedl, Ze by se setkal s pfimou formou

diskriminace. Zmifiovali vSak hrubé jednani ze strany mladSi generace.

Pocituji také negativni pohled na stafi ze strany spoleCnosti.
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4 ZAVER

Jednim z nejmarkantnéjSich ryst vyspélych spolecCnosti, véetné
Ceské republiky, je narGstajici podil starych osob v populaci. Z tohoto
divodu se problematika starnuti a stafi dostava v sou¢asné dobé do
popredi. V této souvislosti se nejvice hovofi o narlstajici potfeb& zmén
v oblasti dlchodového systému, zdravotni a socialni péce. Jelikoz
progndzy ukazuji, Ze podil starych osob se bude do budoucna zvySovat, je
dulezité, aby byla této problematice vénovana pozornost nejen ze strany
odbornikl, ale celé spole€nosti. Pro moznost provedeni zmén ve vyse
zminénych oblastech a tedy pro zajisténi kvality Zivota seniorl je nutné
blize poznat, jakym zpusobem seniofi Ziji, jaké maji potfeby a zajmy. Stari
je €asto spojovano s ur€itymi negativnimi stereotypnimi pfedstavami, coz
muze ustit v mezigeneraCni konflikt. Je tedy dulezité poukazat na
heterogenitu socialni skupiny seniorll a na to, Zze je mozné stari prozivat
smysluplné a plnohodnotné. Starnuti a stafi je zalezitosti, jak jedince, tak
celé spolecCnosti. Na individualni urovni je mozné se na stafi pfipravovat
ur€itym zdravym Zivotnim zpusobem, péstovanim zajmovych Cinnosti a
udrzovanim socialnich siti. Na urovni spoleCenské je pak potfeba
dostateCné zajisSténi zdravotnich a socialnich sluzeb, zajiSténi moznosti
volnoCasovych aktivit a prfevazné odbourani stereotypnich predstav
spojovanych se stafim, napfiklad formou mezigeneracniho vzdélavani a
vétSi integraci seniort do spole¢nosti napf. i v oblastech zaméstnani.

Cilem vyzkumu bylo popsat jednotlivé oblasti Zivotniho stylu senior(
a ukazat, zda a jakym zpUsobem se odliSuji. Na zakladé studia
problematiky seniorl jsem vychazela z predpokladu, Ze na diferenciaci
zivotniho stylu ma vliv pohlavi, vék, vzdélani, zdravotni stav, rodinny stav,
forma rodinného souZiti a to, zda senior jesté pracuje. V rozhovorech jsem
sledovala oblasti kazdodennosti, tedy bézné denni aktivity, zajmy a
koniCky. Oblast zaméstnani, kde jsem se dotazovala také na pocity pfi
odchodu do dichodu, a zda se respondenti néjakym zpusobem na duchod
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pfipravovali. Dale oblast zdravi, pohled na souCasné zdravotnictvi a
financni aspekty. Jako posledni byla oblast Zivotnich hodnot, pozitiv a
negativ seniorského véku a problematika ageismu. V ramci vyzkumu jsem
provedla tfinact polostrukturovanych rozhovoru.

V oblasti béZnych dennich aktivit se vyskytuji rozdily podle véku a
zdravotniho stavu, coz urCuje do jaké miry je jedinec sobéstacny a do
jaké miry vyuziva pomoc rodinnych pfislusnik( &i peCovatelské sluzby.
Zajisténi kazdodennich nutnosti se také liSi podle pohlavi a podle formy
rodinného souziti. Pokud respondent Zije s partnerem/partnerkou,
prevlada tradicni rozdéleni roli, kdy pécCi o domacnost a pfipravu jidla
zastava Zena. Popis kazdodennosti je u muzl orientovan vice na jejich

zajmy a konicky.

Oblast zajmu a koniCkl se liSi podle véku, zdravotniho stavu,
vzdélani i rodinného stavu. Nejvétsi roli zde vSak nehraje samotny vék,
ale spiSe zdravotni stav, ktery limituje urcité aktivity, nejvice pak ty, které
vyzaduji vétsi fyzickou aktivitu. Spojitost se vzdélanim se ukazala v tom,
Ze Cim vySSi ma senior vzdélani, tim vice pfevlada zajem o vzdélavani Ci
vefejné déni. Zeny, které Ziji samy, vice navstévuji klub aktivniho stafi a
maji vetSi potfebu styku s rodinou €i prateli.

Zadny z respondentti neuved|, Ze by se citil vylozen& osamocen &i
socialné izolovan. Pocit samoty narusta se zvySujicim se vékem, zalezi i
na formé rodinného souZziti. Samotu vice pocituji respondenti Zijici sami.
S narlstajicim vékem se v8ak objevovaly nazory, Ze pocit samoty je
nékdy vyZzadovan. Samotu také lépe snasi muzi, nez Zzeny. Pokud neni
respondent plné sobéstacny, pomahaji rodinni pfislusnici v kombinaci
s peCovatelskou sluzbou. Néktefi seniofi preferuji peCovatelskou sluzbu,
jelikoz nechtéji tolik zatézovat své déti.

K ddchodu si pfivydélavali pouze tfi respondenti, nepfevladala
finanéni potfeba, ale ddvod byt aktivni a byt mezi lidmi. Mnoho
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respondentek také pomaha svym starSim znamym napf. s nakupy Ci
obstaravanim ruznych zalezitosti, coZz je mozné oznacCit za urcity typ
neplacené prace. Odchod do duchodu byl vniman rozdilné, objevovaly se
pocity ulevy i pocity prazdnoty. Méné problematicky byl odchod do
dichodu vniman, byl-li postupny, nebo pokud si senior nasel urcitou
kompenzaci, napf. péci o vnouc€ata. Seniofi s vys$Sim vzdélanim odchazeli
do dlchodu ve vys$Sim véku. Nejvice seniordm po odchodu ze zaméstnani
chybél kontakt s kolegy, pocitovali také finanéni ztratu. Na didchod se
seniofi pfipravovali pouze formou finan€nich uspor a upeviiovanim vztahu

s rodinou ¢i prateli.

VétSina respondentd zminila finanéni ztratu oproti obdobi
ekonomické aktivity. Nikdo vS8ak neoznaCil svou finanéni situaci za
kritickou. Velké rozdily se objevuji na zakladé formy rodinného souziti.
Seniofi, ktefi ziji sami, pocituji vétsi financni obtize. Dllezitym aspektem
je vlastnictvi bytu. Rozdil se zde vyskytl podle pohlavi, kdy muzi maji
vy$8Si ddchody nez Zeny. Seniofi si ¢asto dopomahaji usporami. Nékolik
z nich finan¢né podporuje své déti ¢i vnoucata.

Zdravotni stav i zdravotni péCe byly hodnoceny spiSe kladné.
Seniofi si uvédomuji zodpovédnost za své zdrauvi.

Ve stafi dochazi k urCité redukci hodnot a méni se hodnotova
vztahy srodinou a prateli, zajmové Ccinnosti. Za nejvétSi pozitivum
seniorského véku bylo povazovano zpomaleni zivotniho tempa a tim i vice
Casu pro sebe a pro rodinu. Za hlavni negativa seniofi povazovali
zhor8ovani zdravotniho stavu a zhorSeni finanéni situace.
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Zadny z respondentd se nesetkal s pfimou formou diskriminace.
Zminovali vSak hrubé jednani ze strany mladSi generace. Pocituji také
negativni pohled na stafi ze strany spoleCnosti.

Z analyzy vyplyva, ze diferenciace se objevuje podle
pfedpokladanych charakteristik, liS§i se v8ak mirou dulezitosti
v jednotlivych oblastech. Velky vliv ma také individualni osobnost seniora
a jeho celkovy zivotni styl v pfedchozich Zivotnich etapach. Z analyzy je
také patrné, Ze seniofi mohou prozivat stafi aktivné a smysluplné. VétSina
respondentll v mém vyzkumu Zije dost aktivné, neni pfimo ohrozena
chudobou a neciti se socialné izolovana. Pro postiZzeni celého spektra
diferenci Zivotniho stylu seniorll by vSak bylo zapotiebi rozSifit vzorek i
hloubku rozhovoru, coz je v§ak nad moznosti této prace.

Jak jsem jiz zminila, vétSina respondentll v mém vyzkumu Zije dost
aktivné a nepocituje zavazné problémy. Ne vSichni seniofi v8ak maji
takové moznosti, socialni kontakty ¢i finanni prostfedky. Je tedy tfeba
vice se zaméfit na ohrozené skupiny seniort a klast duraz nejen na
kvalitni zdravotni a socialni péci, ale i na nabidku volnoCasovych aktivit,
které jsou v souc€asnosti vice orientovany v neziskovém sektoru, s malou
podporou statu. Velmi dulezité je vSak nabourani negativnich
stereotypnich predstav spojovanych se stafim. Coz je mozné zmenit
formou vzdélavani, vychové k ucté ke stafi a pfipravé na stafi, dale
zménami v prezentovani stafi ve hromadnych sdélovacich prostfedcich Ci
vétsi integraci senioru do spolecnosti.
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