Abstrakt - Odpovédnost ¢lenti statutarnich organii obchodnich

spoleCnosti

Odpovédnost ¢lenit statutarnich organtt obchodnich spolecnosti je vicevrstevnym
fenoménem, ktery se navic pohybuje v dynamice organizacni struktury a fungovani slozitého
ekonomického a pravniho mechanismu vztahli, jimz je obchodni korporace sama ze své
podstaty, a navic nejen ve vztahu ke své vlastni vnitini organizaci, ale téz 1 k vnéjSim
subjektlim, se kterymi spole¢nost vstupuje do vztahii riiznych stupiiti a urovni.

Otazka jejiho uchopeni a zejména ukotveni je pak dale komplikovdna samotnym
dynamickym vyvojem obchodnich vztahl a spolecnosti, 1 kdyZ lze mit zato, ze zaklady a
elementarni principy odpovédnosti jsou v podstaté nemeénné. Jsou jimi pravni vztah, prava a
povinnosti jednotlivych konkrétnich subjektt, jejich dodrzovani a porusovani a ztoho
plynouci nasledky v podobé& vzniku Skod ¢i jinych dasledkd.

Komplikace navic ptichazeji s existenci riznych pravnich pohledi na funkci obchodnich
spolecnosti tak, jak je konstruuji a pfindsi nejen jednotlivé pravni systémy ve znamych
podobéch kontinentalniho ¢i angloamerického pohledu, ale i pravni fady jednotlivych zemi,
v$e navic umocnéno rozdilnym stupném vyvoje toho kterého konkrétniho pravniho fadu.

Z popsaného plyne nejen neukoncenost vyvoje zkoumaného fenoménu, ale 1 zfejma a
nutnd skutecnost rtiznych pohledi na otdzku odpovédnosti s tim rizikem, Ze to, co vcera
platilo neplati nejenom zitra, ale miZe byt ptekondno i dnes.

To je také jedna z moznych odpovédi na existenci riznych nazorti, vychodisek a zejména
vystuptl, jak k samotnému pojmu odpovédnost, tak jeji klasifikaci 1 praktické realizaci.
Stietavaji se zde v jednom misté principy ryze trzni s principy pravnimi spole¢né s principy
jednak motiva¢nimi a jednak jednoznacné sank¢énimi. Takovato vybusné dynamicka smés
nemuze z podstaty véci zlstat jednoduSe stala a na miste.

Otazka vyhodnoceni toho kterého odpovédnostniho systému je pak rovnéz dulezita
v komplexu spolecenskych vztahli, fenoménu a smyslu vlastnictvi a jeho pouZzivani,
fungovani korporaci vramci spolecnosti, mordlky a jinych systémi. Uvedena mnohost,
nekonformnost a protichiidnost zajml uvedené vztahy jesté dale dynamizuje a umociiuje.

Ukol, jak efektivné zabranit majetkovym ztratim spoleénosti samotnych a dalsich osob,
které jsou s nimi v ur¢itém vztahu, za které lze povazovat zejména jejich véfitele, si musi
nutné klast vSechny vyznamné ¢i méné vyznamné pravni fady, jejich ekonomika je postavena
na systému soukromého vlastnictvi a iniciativy s vice ¢i méné rovnymi piilezitostmi v rdmci

fungovani trzniho hospodaistvi, protoze na smén¢, smlouvé a vztazich z toho vyplyvajicich



jsou tyto systémy v zdkladu postaveny a bez vyvazenosti v téchto strukturalnich vztazich tyto
spolecnosti prosté¢ fungovat bez revoluci ¢i vaznych naruSeni otazek socidlniho smiru
nemohou.

Prace je vzhledem ke svému charakteru vécné rozdélena do Sesti Casti, v prvé casti se
zabyva obecnym vymezenim fenoménu obchodnich spolecnosti a pfislusnych pojmi, které
tuto instituci charakterizuji co do zékladu a podstaty zhlediska elementarnich pojmi
tykajicich se samotné teorie vzniku a fungovani firmy, teorie transak¢nich nakladd, teorie
agentury, pravni subjektivity, organizacnich schemat spolecnosti véetné¢ vlastnickych vztahi a
omezeného ruceni, coz jsou vSechno podstatné atributy k moznosti zkoumani tohoto slozitého
mechanismu.

Cast druha je pak vénovana systémim fizeni a spravy obchodnich spole¢nosti - Corporate
Governance - a mechanismu jejich fungovani. Pfipomind a analyzuje zpUsoby organizace,
fizeni a spravy obchodnich spole¢nosti véetné jejich hodnoceni co do efektivity s moznostmi
ozdravéni téchto systémt v okamzicich krizi, kterych jsme byli svédky.

Tteti Cast se pak zabyva pravy a povinnostmi Clent statutarnich orgénti obchodnich
spole¢nosti, a to jak ve smluvnim, tak i zdkonném vztahu, péci fadného hospodare a
specifickymi povinnostmi, které vyplyvaji z jejich postaveni ve spolecnosti v navaznosti na
naslednou problematiku jejich odpovédnosti.

V nasledujici Casti pak prace feSi odpovédnostni a institucionalni principy odpovédnosti
z hledisek pojmového vymezeni a vztahil k ostatnim normativnim systémim a institucim
z obecného hlediska a teoretické, historické a vyvojové aspekty institutu samotné pravni
odpovédnosti.

Cast pata je pak vénovana soukromopravni odpovédnosti Glenti statutarnich organi
obchodnich spole¢nosti, a to jednak ve vztahu ke spolecnosti samotné a jednak ve vztahu
k tfetim osobdm s akcentem vuc¢i vétitelim, kdyz se zabyva rliznymi moznostmi a
koncepcemi ochrany prav vétitell, vlivem upadkové situace, zony insolvence, prohlubujici se
insolvence a problematiky piercing the corporate veil v€etné€ ruceni a derivativnich Zalob jako
procesnich prostiedkil k uplatnéni uvedenych narok.

V zavére¢né Casti se pak prace zabyva aktudlni tématikou nové pravni Upravy
korporatniho prava s jejim vztahem k otazce odpovédnosti ¢lent statutarnich organd,
piipomina nové pojeti tzv. aktivni odpoveédnosti a jeji faktickou pravni upravu, upozoriiuje na
vSechny ne zcela vyfeSené problémy s touto upravou spojené a soucasn¢ dale predklada
navrhy de lege ferenda s moznostmi pohled budouciho vyvoje korporatniho prava, které se

obecné nachazi v dalsi fazi svého neuvéfitelné dynamického vyvoje inspirovaného potifebami



obchodniho svéta, globalizaci a stale se rozsifujicimi moZznostmi mezinarodniho spoluprace,
ktera fakticky nema zadnych hranic, a reagovat na tento vyvoj reagovat je zcela bezpochyby
nezbytnosti pravni védy.

V soucasné dobé se opét zda, Ze se nejenom v naSich spolecenskych pomérech
pohybujeme na systému kyvadla, které se vychyluje vzdy na tu ¢i onu stranu, podle miry tlaku
téch ¢i onéch spoleCenskych potieb ¢i zdjmovych skupin, a v této fazi se nachazime ve
vychyleni smérem k rozvolnéni pravni regulace, co bylo zakazano, se povoluje, co dfive
nebylo mozné, se povoluje, co bylo neplatné, bude nyni platné, v§e pod nazorem odstranéni
¢i piekonani starého s cilem efektivnosti pravniho systému smérem dokonce k soutézi
s jinymi pravnimi fady v predstave, ze dynamika a pfinos takového postupu bude v konecné
fazi efektivn€j$i a vzniklé problémy vcetné odpovédnosti ustoupi do pozadi a budou
pfekonany lépe, nez dosavadni zesilenou pravni regulaci ¢i jesté cestou jejiho utuzeni. Tuto
otazku mize odpoveédne zodpovedét pouze budouci vyvoj, skuteénost, Ze nova pravni Gprava
korporatniho prava neni pies uvedené a Casto zdliraziiované promotion a proklamace nécim
zcela novym, a to ani pojmoslovim, ani svoji podstatou, davd o naplnéni jejich cila
opravnénou a zdravou pochybnost.

Analyza a celostni pohled na danou problematiku odpovédnosti ¢lenli statutarnich organii
obchodnich spolecnosti v kontextu poznéni zahrani¢nich pravnich Uprav a ekonomickych
souvislosti, které nelze v této souvislosti pominout, byla smyslem této prace se snahou
souCasn¢ prispét 1 svym pohledem nejen na komplexni pohled véci dané¢ho zavazného
spolecenského fenoménu odpovédnosti ¢lent statutarnich organii obchodnich spolecnosti, ale
1 na jednotlivé problémy, faze a slozky, které tento souhrn tvofi, v€etné ambice nejen tyto
jevy pojmenovat a analyzovat, ale pokusit se 1 0 moznou piredpovéd’ dalSich moznosti vyvoje

odpovédnosti v ramci korporatniho prava v budoucnu.





