Oponentni posudek bakalarské prace

Lucie Knakalova: ZAMESTNANECKE VYHODY — soucast personalni strategie

Predlozend bakalafskd prace zpracovava problematiku zaméstnaneckych vyhod. Snazi
se prinést celkovy prehledny souhrn dané oblasti. Autorka se vénuje rliznym aspektdm
zvoleného tématu. Na problematiku pohliZi z rliznych ahl pohledu, popisuje ji nejen z hlediska
zaméstnavatel(, co by poskytovatelll téchto vyhod a zaméstnanc(, co by jejich pfijemcd, ale téz
z pohledu personalnich oddéleni ¢i z pohledu legislativniho. Poukazuje na fakt, ze dobry systém
zaméstnaneckych vyhod sehrava dlleZitou roli nejen pfi ziskdvani novych kvalitnich

zaméstnancd, ale téZ pfi zvySovani spokojenosti a motivace zaméstnancl stavajicich.

Prvni kapitola ma obecnéjsi povahu, vénuje se charakteristice personalniho fizeni,
mapuje jeho vyvoj, definuje jeho cile a Ukoly a vymezuje pojmy personalni strategie a politika.
V dalSich kapitolach je rozpracovana nejen pozice zaméstnaneckych vyhod v systému
personalniho Fizeni, ale téZ je vymezena jejich struktura, celkovy vyznam, kritéria jejich vybéru
& jejich pozice z pohledu pracovné-pravniho. Sesta kapitola predstavuje jeden z moznych
konkrétnich systémd. V sedmé kapitole autorka predkiada a hodnoti systém zaméstnaneckych
vyhod ve spoleCnosti Mobil a.s.

Podoba textu prokazuje autorlinu schopnost samostatné se orientovat v dané
problematice a zpracovat téma podle vSech zasad platnych pro vypracovani bakalarské prace.
Autorka &erpa z vice nez dvaceti pramen(, z nichZ pét je zahrani¢nich. Prameny, z nichZ autorka
derpa spadaiji pfevazné do oblasti persondlniho fizeni a managementu. Vedle védeckych analyz
jsou zastoupeny i spise popularizacni studie, danky a materidly z firemnich prezentaci a

konferenci.

Prace tvori sourody celek. Nékolik diléich formulaci by si vSak zaslouZilo upresnéni, o
nékterych tvrzenich by bylo mozné polemizovat. Svym rozsahem (91 stran) prace prekraCuje
naroky kladené na praci bakalarskou. Domnivam se, Ze prvni kapitola vénovand persondlnimu

fizeni by z hlediska vybraného tématu mohla byt zpracovana strucnéji.

Bakalarskou praci doporucuji k obhajobé.
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