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Zdtvodnéni Vaseho hodnoceni prace (zejména vyhrad a kritickych pFipominek)
rozepiste podle nize uvedenych kritérii.

1. Je cil prace (vyzkumna otazka) jasné formulovan a odpovidaji mu zavéry? Je prace
vhodné strukturovana?

Cil prace je jasné formulovan na zaéatku kapitoly 1. Uvod a popis oblasti
vyzkumu a Ize konstatovat, Zze byl v praci naplnén a obsah prace i zavéry mu
odpovidaji.

Dalo by se olekavat, Ze v kapitole 2. Teoretické rdmce uplatné&ni absolventd na trhu
prace budou ve vétsi mire vyuzity teoretické poznatky z literatury, autor vSak pfilis brzy
vstupuje do popisu souéasnych pristupl v CR a jeété ne k celé problematice, ale se ziZenim na
problematiku sledovani nezamé&stnanosti absolventd. Domnivam se, Ze tato cast, tj. 2.3 Popis
soutasného pfistupu k analyze nezaméstnanosti absolventd v CR neméla byt sou&asti kapitoly
2. Teoretické ramce uplatnéni absolventl na trhu prace.

Strukturace prace by vyzadovala od autora hlubsi promysleni, pfitom by stacilo pouze
pozménit rozc¢lenéni do kapitol a zaclenit fakta obecnéjsi povahy pojednavajici o
nezaméstnanosti samostatné - tj. mit dvé zakladni oblasti ,kanaly" a ,nezaméstnanost"
(pfipadné je zastfesit heslem ,uplatnéni absolventd na trhu prace“) a samostatné uvést
Analyzu situace absolventl v Libereckém kraji.

Se strukturou prace souvisi i urcitd neujasnénost klicovych slov, ktera nevystihuji to
hlavni, coZ by podle mého nazoru mohla byt a) role socialnich kanal k nalezeni prvniho
zaméstnani, b) dynamiénost rané pracovni kariéry absolventd.

2. Opira se autor o dostatek literatury relevantni tématu prace? Vyuziva i cizojazycné
texty?

Prace vyuziva relevantni odbornou literaturu, ktera je ke zvolenému tématu
dostupna - ¢eskou i zahranicni.

3. Jaka je kvalita pouzitych dat nebo zdrojl (vcetné jejich vybéru, sbéru a popisu) a
metod jejich analyzy?

Autor vyuziva jednak data z dostupnych zdroji, kde prokazal obratnost pFi
jejich shromazdéni i interpretaci (VSPS, data MPSV, resp. UP CR a jeho krajskych pobocek
k problematice nezamé&stnanosti absolvent(, a pfedev&im se pak opird o znaéné mnozstvi
publikaci NUV, diive NUOV, a to jak z hlediska metodologického, tak i zdrojd a interpretace dat
vztahujicich se k problematice), jednak si vyzadal (a jmenovité podékoval) data od pracovnice
NUV, aby mohl zpracovat problematiku efektivity kanall pfi uplatnéni absolventd.

V ramci analyz vytvoFil zajimavé propojeni dat interpretujicich odpovédi
absolventl s daty o nazorech zaméstnavateldl, jako svou ptlivodni konstrukci. Rovnéz
pfi zpracovani dat o nezamé&stnanosti nepouzivé b&znych konstruktl z publikaci (i kdyZ s nimi
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také pracuje), ale vytvari i vlastni indikatory, zamérené zejména na dynamické jevy.

Provadéné analyzy koresponduji s hypotézami jasné formulovanymi v tezich
diplomové prace. Pro ovéreni nejsou pouzivany statistické metody, coz by ani ziskana data
neumozfovala, ale jde o interpretaci na zaklad& porovnavani popisnych hodnot, tj. podild,
pramérl, apod.

4. Jaka je kvalita argument{i, o néz autor opira zaveéry, k nimz dospél?

Kvalita argumentl je vzdy zavisla na relevantnich datech, kterd je mozno zpracovavat.
To je ovSéem problém nejen autora, ale i publikaci, které autor vyuziva a o které se opira.
Problémem jsou zejmena data ziskavana Setfenimi, ktera nejsou dana zakonem o statistickych
Setfenich, tedy provadénych v tomto pfipadé autory NUV, kde Cetnost Setfeni i ochota
respondentd a finanéni prostiedky neumoZfiuji provadét kazdoroéné opakovana podrobna
Setreni s podrobnosti minimalné& na Grovni kategorii vzdélani a skupin oborl. Je to obecny
problém, zejména v dobé, kdy se méni podminky na trhu prace (ekonomicka krize). Z analyz
autora je zrejmé, ze si tuto situaci uvédomuje, nicméné musi pracovat i daty odvozenymi na
zakladé odhadu, nebo ¢asové ne zcela relevantnimi.

I za této situace lze povazovat kvalitu argumentti za odpovidajici pozadavkim
na diplomovou praci, a to jak v oblasti obecnych analyz efektivity kanald a uplatnéni
absolventd, tak i v zavérech vztahujicich se k analyze situace absolventf
v Libereckém kraji.

Nedostatkem v tomto pohledu (kap. 2.1.4, v 1. vété) je, ze k efektivnosti ,oborového"
vzdé&lani uvadi jako pri¢inu tfi dimenze, které viak nejsou pticinou, ale maji charakter faktord,
které uvedenou miru ovliviiuji. Dale na str. 43, 2. odst. je uvedeno, Ze ,ke tfem top kanalim
ma pristup 19% absolvent(", ve skute¢nosti je nutno interpretovat, ze ,tfech top kanall
vyuzilo 19% absolvent(®.

5. Jsou v praci autorova tvrzeni a zjisténi jasné odliSena od tvrzeni a zjisténi
prevzatych?

Autor peclivé odlisuje pirevzata zjisténi, velmi casto k tomu
vyuziva poznamkového aparatu, kde uvadi napf. ,Vysledky pochazi z vyzkumu NUOV..., v¢
odkazu na citace, nebo ,Udaje pochazeji z VSPS" (i ,viz zavéry projektu KONCEPT" apod.
V ¢astech, kde provadi analyzy v obecné formé (kap. 4 a 5 a 6.1 az 6.3), navrhne vlastni
ukazatele, které potom pouzije na konkretizaci postaveni absolventii v Libereckém
kraji na zakladé propoctt udajil, které ziska jako obecné pfistupna data.

6. Jaka je aroven odkazového aparatu, jazyka a dalsich formalnich nalezitosti?

Poznamky pod c¢arou jsou vétsSinou velmi dobfe zpracovany z hlediska uvédomeéni si
vyznamu pouzitého pojmu.

To ne vzdy plati u odkaz( na pouzitou literaturu. NapF.: Str. 12 - poznamka 27 -
uvedena publikace se vlivem socialnich kanall vibec nezabyva, zato se _]Im zabyva napf.
publikace ,Trhlikova, J.; Ulovcova, H.; Vojtéch, J. Pfechod absolventl SOS do praxe a jejich
uplatnéni na trhu préce - II. etapa (,Setrem absolvent{ stfednich odbornych kol t¥i roky od
ukonéeni studia na SOS). Praha: NUOV, 2007. 38 s. a dal$i obdobné publikace zamé&iené na
absolventy SOU, VOS, 1I. a III. Etapa Setieni); str. 29 — odkaz 80 - uvedena publikace
,Nezaméstnanost absolventl &kol se stfednim a vy3&im vzd&ldnim", ma se viak jednat o
nékterou z publikaci shrnujicich vysledky komplexu $etfeni absolventl rliznych kategorii a
oborl vzdélani ,Prechod absolventd stfednich odbornych $kol a VOS do praxe“. Autor také
odkazuje na publikaci ,Uplatnéni absolventl $kol na trhu prace 2009", k dané tematice existuji
podrobnéjsi analytické publikace, které jsou rovnéz verejné dostupné v elektronické podobé na
webovych strankach Narodniho Ustavu pro vzdélavani (dfive NUOV).

Ne vzdy kvalitné je zaznamenana literatura (kap. 9), nékteré tituly nejsou disledné
citovany (bibliograficky zaznam neodpovida obecné uznavané normé z hlediska strukturovani i
uplnosti).

Jazyk studie je dobry a srozumitelny, nekvalitni je provedeni obrazk{ (graf(), které
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¢asto nejsou opatieny nazvy os, oznaéeni obrazk( neni svidzéno s obrazkem, takze &asto
o s ’ v ’ v s v . . . . .
zustava na predchozi strang, obrazky deélaji dojem, jako by byly viepeny do textu, jsou velmi
. ’ . 7 e ’ . . r o
nekvalitni, neproporcionalni velkost pisma k velikosti obrazku apod.

7. Jiné pfednosti a/nebo nedostatky, které neodpovidaji vyse uvedenym kritériim
(jsou-li jaké).

Urcitou (a zbytec¢nou) slabinou této jinak velmi dobré prace je nespravna terminologie
vztahujici se nejen ke vzdélavacimu systému, ale i k pojmim ze svéta prace. V ¢eském
vzdélavacim systému hovorime o odborném vzdélavani (nikoliv oborovém ¢i praktickém) a
vSeobecném vzdélavani (nikoliv obecném ¢i dokonce obecnim), pro stfedni odborna udilisté a
stfedni odborné $koly (SOU, SOS) neni pouzivan nazev ,utilisté a specializované stfedni $koly"
(s. 7). S tim souvisi i matouci pouziti pojmQ v tabulce 1 i 2 na s. 13 - maturita x obecné
vzdélani existuje, nikoliv vSak obecné vzdélani x vyucen. Intelekt asi nelze oznacovat za
mékkou dovednost (soft skills jsou pomérné presné teoretickou literaturou definovany) - kap.
2.1.2 - s. 13, 6. F. Vzhledem k rozsahu predmétu zkoumani autorovi diplomové prace
nevytykam neznalosti problematiky kurikula odborného vzdélavani, obory jsou koncipovany
jako Sirokoprofilové z hlediska vyslednych znalosti a dovednosti absolventl (coZ je vyhodné
z hlediska jejich uplatnitelnosti na trhu prace i z hlediska moZznosti dalSiho vzdélavani jako
soucasti celozivotniho uceni), kurikulum se zaméruje nejen na ziskani odbornych znalosti a
osvojeni odbornych dovednosti, ale i na véeobecné odborné vzdélavani, diraz je kladen rovnéz
na rozvoj mékkych (kli¢ovych) kompetenci zakd.

8. Naméty na diskuzi pii obhajobé prace.

Jak byste charakterizoval socidlni kanaly z hlediska uplatnitelnosti absolventd &kol a z pohledu
zaméstnavatell v Libereckém kraji?

Celkové hodnoceni prace:

Velmi dobre
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