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Abstrakt

Tato práce se zabývá problémem „NEET“ (Not in Education Employment or Training) v 

japonské společnosti. V první části práce se zabývám definicí problému, jeho 

charakteristikami a demografickým vývojem. Užívám data japonských badatelů, ministerstva 

vnitra a ministerstva práce. V druhé části se zabývám příčinami problému – příčinami, které 

souvisí s psychikou konkrétních jedinců a příčinami, které souvisí se změnami na pracovním 

trhu a ekonomickou situací od druhé poloviny 90. let). Ve třetí části představuji formy 

podpory a preventivní opatření proti tomuto problému. V poslední části pak předkládám 

mezinárodní srovnání s některými zeměmi, ve kterých byl tento problém zaznamenán.    




