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- Prosím autorku, aby si připravila kratičkou osnovu k výkladu diskriminace jako 
pedagogického problému (tj. jaké úhly pohledu by bylo možné zaujmout) 

- Důležité, vysoce aktuální téma. Toto téma však podle mého názoru autorka 
dostatečně nepromyslela. Téma zní Diskriminace jako pedagogický problém, bylo 
tedy třeba jasněji text nasměrovat k tomuto tématu. Cíl práce formuluje autorka 
velmi mlhavě („porozumět této tematice a faktorům, které ovlivňují úsudek žáka“ –
viz úvod) a tato formulace odpovídá i nejasnému výkladu tématu.(není zde ani 
řečeno, z jakého hlediska se bude diskriminací zabývat).

- Až po s.31 je text je především výkladem pojmů, legislativního uchopení celé široké 
tematiky lidských práv aj., aniž se autorka pokouší o vymezení vztahu tohoto 
k textu k jádru problému. Kapitola Diskriminace jako pedagogický problém  je o 
mnohém (viz osnova práce), ale nepokouší se vymezit jasněji, co má být 
považována za ped. problém. (Jak vznikají postoje? Jak je může škola ovlivnit?
Jaké přístupy volit? Nebo něco jiného?)

- V empirické sondě, v BP obsažené, se ukazují nedostatky v dovednostech autorky 
podívat se na problém i empirickými postupy. Sonda se netýká diskriminace jako 
pedagogického problému (!), byl použit dotazník vyplněný v 15 miin.(!) a obsahující 
několik položek ANO-NE.(!)

- Závěr textu je důsledkem neujasněného výkladu v celé BP.
- Autorce by pomohlo k lepšímu postižení problému opřít se o více dobrých zdrojů 

tam, kde cítí jádro problému (zde velmi často internetový zdroj, např. u formování 
postojů wikipedie).

- V práci nalezneme jazykové prohřešky.
- Autorka se k o oporu k vedoucí práce obrátila až v samotném závěru práce na 

textu. Konzultace probíhaly elektronicky a nepodařilo se již přeměnit klíčové 
parametry textu.






