Abstrakt a kli¢ova slova

Nazev:

Vyznam outdoor trainingu (OT) pro vzd€lavani zaméstnanc

Cile price:
Zhodnoceni vyznamu outdoor trainingu pro vzdé€lavani zaméstnanci.
Posouzeni vhodnosti a aktudlnosti metody OT pro vzdélavani manaZert a pracovnich tymu.
Zjisténi co firmy ofekavaji od G¢asti na OT a jejich vnimani outdoor trainingu.

Posouzeni vyvoje outdoor trainingu na naSem a evropském trhu.

Metoda:
Ve vyzkumu vyznamu outdoor trainingu pro vzd@lavani zaméstnancii bylo pouZito
dotaznikové Setfeni, na které reagovalo 19 persondlnich manazeri z rtiznych spole¢nosti se
sidlem v CR. K posouzeni vhodnosti a aktudlnosti OT pro vzd&lavani manaXerii a pracovnich
tym byla zvolena metoda sekundérni analyzy a pro zobrazeni situace na trhu bylo vyuZito
strukturovaného rozhovoru se zastupci poskytovateld OT.

Vysledky:
PfinéSeji pohled manaZerd personalnich oddéleni na OT a monitoruji situaci na evropském i
Ceském trhu s OT.
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