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Nizev zavérecné prace: Vzdélavaci potieby vedoucich pracovniki $kol a $kolskych zafizeni p¥i
uplatiiovani pracovniho prava

Indikatory kvality zAvéreéné price

€
Pomocny rejstéik pro hodnoceni zavérednych praci. ERE=N -
Oznatte X, zda predlozend prace obsahuje nize uvedené znaky, g | €78 =
Pokud nebudon ohsuzeny klicove tnaka: Al A2, prace by nemela byt doporudena k oblajobd. § 2 ,5 ‘§
Znak = | 7
A | Klitové znaky; avodni ¢ast
Al Zietelné vymezeni do oblasti Skolského managementu. (Kterych fidicich funkei se to tyka?
Kterych oblasti manaZerské prace?)
A2 Zaveretna prace , pfesahuje hranice” jedné konkrétni $koly. Jde o objektivni analyzu z oblasti X
fizeni ve Skolstvi (nikoli o shrnuti subjekt. zkusenasti 2 vlastni praxe, popis jednoho projektu atd.).
A3 Jasna a zfetelnd formulace tématu a cile prace. (Co ma byt ovéfeno, zji§téno, ¢eho ma byt
dosaZeno, co nového chee autor zjistit?) ‘
B | Dosavadni FeSeni problému
B1 Prace obsahuje piehled ndzort vztahujicich se k danému tématu na zédklad& odborné literatury; X
akcent na manazerskou literaturu. (Pim&Feny rozsah pouZitvch zdrojl vEetné internetu.) :
B2 | Jsou uvedeny odkazy na edbornou literaturu. X
B3 Je zfetelng, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci: kompilace ma hodnotici nadhled, nejde o X
mechanické vypisky z literatury. .
C | Vyzkumna ¢ast
Cl | Vyzkumnd &ast se vztahuje k tématu a cili prace. X
C2 Stanoveni vyzkumného problému. Spravnd formulace hypotéz (pokud typ vyzkumného problému X
umeZfinje hypotézy formulovat). ‘
C3 | Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a néstroje. X
D | Analyticka dast
D1 | fe provedena kvalitni analyza ziskanych faktii a adaja. X
D2 Interpretace zjisténych vysledki je dostateéné analyticka, nejde jen o komentované vyjadieni X
¢iselnych udaj.
D3 | interpretace vyzkumu umoeZiuje zpracovani zavérh, doporuceni, vystupl price. X
E | Zavéry. PFinos pro sféru Fizeni
£l Zavére&na cast hodnoti, zda bylo dosazeno stanovenéhe cile prace (viz A3). (Zavér price neni X
redukovan jen na vysledky a interpretaci vyzkumu, na potvrzeni &i vyvraceni hypotéz.)
2 Vystupem prace je materidl vyuZitelny pro fizeni ve 3kolstvi: doporuceni, navrhy, metodické X
" | postupy, pfirucka, manual, vymezen{ rizik. ..
E3 | Prace obsahuje adresné vyjadfeni, kde a jak ji lze vyuZit v praci fidiciho pracovnika. X
E4 Vystup prace je obecné vyuZitelny pro oblast Fizeni ve skolstvi — Skolsky management. Jde X
skute¢né o odborné fundovany material vedouci k rozvoji uréitého Useku Fizeni kolstvi,
¥ | Prezentace (formalni ireven price)
¥l Uplnost obligatnich naleZitosti — jazykova Uroven, dodr7eni formalnich naleZitosti a struktury X
(titulni list, Zestné prohl., resumé, klicovd slova, obsah...), graficka a typograficka uroveri price... ’
F2 | Resumé obsahuje struény souhrn feSenvch a zjisténych skuteCnosti (ntkoliv zkraceny obsah). X
F3 | Bibliografie dle platné normy. X

Vg




Klady prace:

- vhodné zvolené téma, vzdélavani v pracovnim pravu je velmi potiebné
- grafické zpracovani vysledkl a rozbor ziskanych dat
- pouZity ptedvyzkum (nicméné dale jiZ nespecifikovany)

Nedostatky prace:

- hypotézy jsou pomérné formalni — odpoveéd’ na hypotézu €. 1 a €. 2 1ze s vysokou mirou
pravdépodobnosti sdélit jiz pii jejim formulovani, vyzkum ztraci smysl

- pouziti ptili§ Sirokych okrajl, bez viditelného smyslu, praci opticky zvétSuje, nicméné na
kvalité a skuteéné hloubce zpracovani tématu nepfidava

- jako nadbytetné se jevi kapitola o kompetencich, rozSifovani zabéru do oblasti
personalistiky a zkoumani potieby vzdélavani v jinych oblastech Skolského managementu —
v téchto ¢astech je jisty odklon od matu

- piinos prace neni nikterak zasadni

Prici k obhajobé

doporuduji s vyhradami

Doporudeni a otizky pro obhajobu:

1. Jak ovéfit, zda je ziskany udaj o ,,optimalni ¢etnosti™ realny? Jak eliminovat riziko, Ze
respondenti uvedli odpovédi ,,obcené otekavané™ nikoliv skutecné?

2. Jaké zavéry plynou z Vasi prace pro vzdélavaci instituci, ktera se specializuje na
vzd¢lavani v oblasti pracovniho prava?

V Petkach dne 20. 5. 2012

RNDr. Kamil Bfiza
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