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KOMPARACE DLOUHODOBYCH ZAM ERU VZDELAVANI A ROZVOJE

KRAJU CESKE REPUBLIKY

Indikatory kvality zav ére¢né prace e |2 e | =
Oznate X, zda pedlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. E 9 9 E
Pokud nebudou obsazeny k&tivé znaky Al, A3, E1, prace by néla byt doporéena N % % N
k obhajol. = o | =
c Q
A | Kli ¢ové znaky; Gvodnitast
A1l | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného obor(Kterychridicich funkci se to tyka? X
Kterych oblasti manazerské prace?)
A2 | Zawretna prace jeiesahuje hranice jedné konkrétni Skéilpracovisé. Jde o objektivni
analyzu z oblasfiizeni ve Skolstvi, nikoli o popis subjektivni zknésti autora
A3 | Jasna aietelna formulace tématu a cile prace. (Co ma b¥ttemo, zjis&no, ceho mé byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?) Charattieaicile
B | Dosavadniteseni problému
B1 | Prace obsahujerghled nazar vztahujicich se k danému tématu na z&kktddia odborné
literatur X
y
B2 | Jsou uvedeny odkazy &askou i zahragni odbornou literaturu. X
B3 | Je Zetelné, kde jde o autorsky text a kde o kompillesimpilace ma hodnotici nadhled, X
nejde o mechanické vypisky z literatury.
C | Vyzkumna gast
C1 | Vyzkumnagast se vztahuje k tématu a cili prace. X
C2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulapatéz (pokud typ vyzkumného X
problému umotituje hypotézy formulovat).
C3 | Byly pouzity vhodné vyzkumné metody a néstroje. X
D | Analyticka &ast
D1 | Je provedena kvalitni analyza ziskanychifaktidaj. X
D2 | Interpretace zjighych vysledk je dostaténé analyticka, nejde jen o komentované X
vyjadieniéiselnych udaj.
D3 | Interpretace vyzkumu umdije zpracovani z&vi, doporéeni, vystug prace. X
E ‘ Zavéry. Prinos pro studovany obor
E1 | Formulace dosazeno stanoveného cile prace (viz(Z8)r prace neni redukovan jen ng X
vysledky a interpretaci vyzkumu, na potvrzéniyvraceni hypotéz.)
E2 | Vystupem prace je material vyuzitelny gfeeni Skolstvti rozvoj studovaného oboru X
E3 | Prace obsahuje adresné vygui, kde a jak ji Ize vyuzit. X
E4 | Vystup prace je obeérvyuzitelny pro oblastizeni ve Skolstvi — management st&bani. X
Jde skutefné o odborné fundovany material vedouci k rozvoji studovaného boru,
teorie ¢&i ur ¢itého Gsekurizeni Skolyéi Skolstvi.
F Prezentace (formalni Urove prace)
F1 | Uplnost obligatnich nalezitosti — jazykova urtivdodrzeni formalnich nalezitosti a
struktury (titulni list,cestné prohlaseni, resumé ¢kia slova, obsah), graficka a X
typograficka Grovi prace.
F2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
F3 | Bibliografie dle platné normy. X




Jasi stanoveny cil prace - zjistit, do jaké miry &wm se shoduji dlouhodobé z&m
jednotlivych kraji a jak tyto zaréry naphuji Dlouhodoby zarer vzdilavani a rozvoje
vzklavaci soustavyeske republiky.

Klady prace:

> Popis Dlouhodobého zamu vzdlavani a rozvoje vadavaci soustavyeské
republiky, uvedeni pravnich vychodisek.

» Volba rekolika s€Zejnich oblasti dlouhodobého zémn, které budou v praci
sledovany a porovnavany s Dlouhodobym &d&m vzdlavani a rozvoje vatdavaci
soustavyCeské republiky.

» Popis zvolenych kréjs dirazem na Skolstvi, statistickéésehi v giloze prace.

» V ramci komparace vzdy popis oblasti dlouhodobé&maeru v jednotlivych krajich,
provedeni vzajemného srovnani i srovnani s Dloubyaiozangrem vzdlavani a
rozvoje vza@lavaci soustavgeské republiky, rozdily uvedeny veghledné tabulce.

Nedostatky prace:

» Préce neni uzivatelskyips vsticna — chybi zékrazréni s€Zejnich tvrzeni v textu,
grafy (na. u charakteristik jednotlivych krig).

» Stanovenéirdpoklady nejsou podrobrnyhodnocené, vysledky jsou uvedeny &t
V Zawru.

» Chybi zdirazreni vystupu pro Skolsky management —ingpo odbory Skolstvi
jednotlivych krai.

Prace spluje kritéria pro zagrecné prace. Doklada dostat®u kompetentnost autora pro

jeho dal3i samostatnou odbornou/profésmiost, protagraci hodnotim VELMI DOB RE.

Doporuéeni a otazky pro obhajobu:

1. Jak hodnotite stanoveny cil v dlouhodobém &amPlzeiského kraje: postup@
priblizovat platové postaveni pedagogickych pracavndstatnim vysokoSkolsky
vzalanym skupinam obyvatéleské republik{p

2. Ve které oblasti Dlouhodobého z&m vzcElavani a rozvoje vatavaci soustavy

Ceské republiky citite na své Skole rig§i rezervy?
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