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POSUDEK VEDOUCIHO BAKALARSKE PRACE

Pfedmétem bakalaiské prace je teoretickd analyza sociokulturnich zmén v etiopské
spolecnosti a kultute 20. stoleti. Prace je rozdélena do tfech hlavnich kapitol (nepocitaje uvod
a zaver). Zvlastni pozornost autorka vénovala teorii sociokulturni zmény, v niz se soustiedila
prace tvofi kapitola 4, Déni v Etiopii 20. stoleti. Kapitola je koncipovana jako piehled
historickych promén vybranych sociokulturnich oblasti, konkrétn¢ vzdélavani a ndbozenstvi.
V nasledujici kapitole se autorka pokusila dat do souvislosti teorie sociokulturni zmény

s proménami Etiopie ve 20. stoleti.

K diskuzi nad praci mam nékolik podnéth. Jak piesné byl teoreticky rdmec funkcionalismu

ovlivnén Herskovitsem, Lintonem a Redfieldem? (str. 20). Rad bych, aby autorka blize

vysvétlit svou tezi, ze ,,dualistickd epistemologie jako odkaz feckého mysSleni skrze vliv

koptské cirkve také urcila vztah cirkve a statu‘ (str. 27).
Autorka piSe pomérné¢ komplikovanym stylem, misty se vyjadiuje neobratné, nckteré

formulace jsou zavadéjici. Jak naptiklad rozumét vétam: ,,/ntegrace zapadniho mechanismu

socializace a akulturace vsak tradicni schémata naprosto vylucuje uz jem svou casovou
narocnosti...”“ (str. 43). ,,Zmeénu jako charakteristiku jakéhokoliv Zivého systéemu v case
miizeme pozorovat i na etiopské spolecnosti dvacatého stoleti** (str. 46). Z textu podkapitoly
6.1. Zména jako zaména neni patrné, co se ji snazila fici. Uvod a Zavér nejsou dobie

zpracovany. Autorka si v Uvodu jednoznaéné nevymezila predmét a cil prace. O nich se 1ze




do¢ist jen v abstraktu. Zavér neobsahuje jasné shrnuti dosaznych vysledki. Cislovani kapitol

v textu 1 obsahu préce je zmatecné.

Oceiiuji snahu pracovat s primarnimi prameny, nicmén¢ pii samotném odkazovani na pouzité

zdroje se autorka dopustila fady chyb. N&které odkazované zdroje v Seznamu pouzité

literatury chybi (napfiklad Sorokin, 1957, 1962)., jinde se 1i8§i odkaz v textu od

bibliografického zaznamu v seznamu (Toynbee 1957). Rovnéz se vykvtuje nespravné

citovani, naptiklad pfi praci s Antropologickyvm slovnikem, v némz ma kazdé heslo svého

autora. Odkazovat jen na slovnik jako celek lze povazovat za areumentacni alibismus.

Obecné Ize konstatovat, Ze piedlozena bakalaiska prace spliiuje naroky kladené na zavérecné
prace tohoto typu. Samotnd prace ma logickou strukturu a je zpracovana Cistym jazykem,
prilezitostné chyby jsou jen pieklepového rdzu. Autorka prokdzala schopnost pracovat s

relevantni odbornou literaturou.
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Néavaznost kapitol a subkapitol ‘ ‘ |2 | |

Dosazené vysledky, odborny vklad, pouzitelnost

vysledkil v praxi ‘ ‘ | 2 ‘ |

Vhodnost prezentace zavera prace
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