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Anotace v ¢eském jazyce

Svoji praci jsem chtéla ukézat, Ze v zafizeni socialni péce ziji lidé, ktefi maji stejnd ptani a
potieby jako my ostatni. Dotaznikovym Setfenim jsem chtéla zjistit spokojenost klientl
s poskytovanymi sluzbami. Zmény ve stylu poskytovani sluzeb piinesly mnoho pozitivniho do
zivota klientii (chranéné bydleni a snaha handicapované vice osamostatnit). Uvedenim do praxe
Standardli pro poskytovani socidlnich sluzeb byl nastartovan proces, ktery pomize vsem

zdravotné postizenym k dustojnému Zivotu a co nejvétsi integraci mezi jejich vrstevniky.
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Abstract

Writing this work, | wanted to show that in social care institutions, there live people with the
same wishes and needs as we others have. By inquiry, | wanted to find out how the clients are
satisfied with provided services. Changes in style of providing social care services, such as
protected housing or helping the handicapped people become more independent, brought a lot
of positives. Implementing Standards of providing social care services into practice has started
a process which will help all handicapped people to live worthly and to integrate among their

peers.
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,,Kvalita spole¢nosti se miZe mérit podle zplsobu, jak se stard o své nejzranitelnéjsi a
nejzavislejsi ¢leny. Spolecnost, kterd se o né stard nedostatecné, je pochybend.”

Adrian D.Ward

Uvod
Uvodni citat vystihuje smysl socidlni péce. V socidlni péci jde vlastné o zkousku

demokracie a humanity kazdé spolecnosti. Hlavné o starost o obcany, ktefi jeji péci potiebuji .

Pracuji jiz témér dvacet let v zafizeni pro poskytovani sociadlnich sluzeb mentalné
postizenym uZivatelim. Je to zaméstnani, které mé lidsky napliiuje, a proto jsem si téma své
bakaldrské prace vybrala z této oblasti. BEhem témér dvaceti let prosla péce o mentalné
postizené mnoha zménami. Dle mého nazoru neslo vidy o dobrd rozhodnuti. Myslim si, Ze
kazdy kdo chce a muze ucinit zasadni rozhodnuti, by si ho mél sam vyzkouset a spolecnost by

se vyvarovala $patnych rozhodnuti.

Obecné lze fici, Zze prace v socialni péci je velmi narocna. O zdravotné postizené lidi se
mUzZe starat pouze clovék s vysokym mravnim kodexem. Musi vidét klienty jako lidi ze svého
okoli a ne lidi s handicapem. Za téchto podminek je mozZné co nejvice bariér zbourat a pomoci
uZivatellm zit plnohodnotny Zivot.

Cilem této prace bude na zadkladé anket a fizenych rozhovor( zjistit spokojenost
uzivatelll v zafizeni pro mentalné postizené. Predevsim se zaméfim na jejich spokojenost
s vyplnénim volno c¢asové aktivity. VSe bude probihat samozifejmé s ohledem na zdravotni a
psychicky stav dotdzanych. Zafizeni, které pro préaci pouziji, je také mym pracovistém.
V Gvodni ¢asti se pokusim co nejlépe nastinit Uéel a chod tohoto zafizeni. Dale vysvétlim
zakladni pojmy diagndzy — mentalni retardace. V dalsi ¢asti popisi podrobné bézné aktivity
béhem kalendarniho tydne. Zpracuji veskeré vétsi aktivity konané v rdmci zafizeni za posledni
pllrok. Na prikladu rekreace v zahranici ukazi nase snahy zapojit klienty do vybéru a realizace
jejich vysnéné dovolené a moznosti integrace do populace jejich vrstevnikd. Vysledkem prace
bude zhodnoceni, zda aktivity poradané zafizenim Koniklec Suchomasty staéi potfebam
uzivatell. Vétsina individualnich pland a cil( uZivatel( spociva v realizaci rekreace na misto
klientem vysnéné. V mé praci chci také popsat mentdlné postizeného dospélého clovéka a
zmény vjeho chovani béhem jeho Zivota. Ukdazi na pfrikladu jak se snazime vytvaret

individudlni plany a cile i pro volny ¢as samotnych uZivatel( nasich sluzeb.



1 Zafizeni pro poskytovani sluzeb mentalné postizenym uZivatelim
Koniklec Suchomasty.

Zamek zacal sloucit ke jmenovanym uceldm v roce 1985. Vse tu bylo vybudované jesté
za totalitniho reZzimu a tomu odpovidal i pfistup k péci v této dobé o chovance. Nemyslim , Ze
bylo Spatné postarano o zakladni potreby klientim, ale chybél jim vztah a vlastné jakykoliv
kontakt ke svym vrstevnikim v béZzné populaci. UZivatelé chodili na vychazky do okoli a na
akce, které se poradaly pouze pro mentalné postizené. Nejvice zdravotné postizend skupina
nesméla zafizeni viibec opustit. Nikdy jsem nedostala odpovéd, pro¢ tomu taky bylo. Byla jsem
kardna i za to, Ze jsem s klienty stala u brany, aby mohli pozorovat auta. Byla to cinnost, ktera
je bavila — troufnu napsat, Ze z ni byli nadseni. Od roku 1985 mame jiz ¢tvrté utedni nafizeni o
oslovovani postizenych lidi, o které pecujeme. e
Nejdrive to byli chovanci, svéfenci, klienti a ‘ :
nyni mame uZzivatele socidlnich sluzeb. Nyni
mulzZeme pouzivat pfi bézné komunikaci slovo
klient nebo uZivatel socidlnich sluzeb. Nejh(re
se vSechny zmény odrazely na chovéani a
zivoté samotnych klientd. V dobé mého
nastupu do nynéjsiho zaméstnani ( tj. pred 19
lety) jsme si vzajemné tykali. Po zhruba 10
letech jsme si méli zadit vykat. KdyZ jsem se
toto nafizeni snazila dodrZet , tak reakce od
klient( byly diskutabilni. ,Co jsem ti udélal, ze
jsi na mé zIa?“ Oni to brali jako trest za svUj

pomysiny prohreSek. V soucastné dobé se

stardme o 50 uZivatell socidlnich sluzeb.
Z toho je 46 muz( ve véku od 18 do 54 let a 4 Zeny ( 21 - 60 let). Jadro zafizeni se nachazi
v arealu zamku. Vlastnime jesté dva domy, kde provozujeme chrdnéné bydleni. Jeden se
nachazi v obci Liten a druhy je dokonce v okresnim mésté Beroun. Zmény , které se udaly za

dobu, kterou jsem v Suchomastech zaméstnana, budu v ramci prace popisovat podrobnéji.



1.1 Hlavni ¢innosti zarizeni

1) Suchomasty — domov pro osoby se zdravotnim postiZenim

Poskytuji se zde dlouhodobé pobytové sluzby osobdch se zdravotnim postizenim jejichz
situace vyZaduje nepretrzitou péci druhé osoby. Sluzba obsahuje pomoc pfi zvladani béznych
ukonl o vlastni osobu, pomoc pti osobni hygiené nebo poskytnuti ubytovani, vychovné a
vzdéldvaci aktivizacni cinnosti, zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim,
terapeutické cinnosti, pomoc pfi prosazovani prav a zajmu. Tato sluzba je poskytovana v

nadherném aredalu suchomastského zamku.

2) Liten — chranéné bydleni

Chranéné bydleni je dlouhodobé pobytova sluzba poskytovana osobam se zdravotnim
postizenim jejichz situace vyZzaduje pomoc jiné osoby. Chranéné bydleni ma formu
individualniho nebo skupinového bydleni. Kazdé potfebné osobé se poskytuje podle potieby i
sluzba osobniho asistenta. Sluzba obsahuje poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,
poskytnuti ubytovani, pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti, vychovné, vzdélavaci a
aktiviza¢ni cCinnosti, zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim, terapeutické
¢innosti, pomoc pfi zajisténi prav a zajm0. Naléza se v zrekonstruovaném okale ve stfedu

obce.

3) Beroun - chranéné bydleni

Chranéné bydleni v Berouné se nachazi v pékném dvougeneraénim domé nedaleko
berounské nemocnice a zfidili jsme jej v kvétnu roku 2010. Pravidla a ¢innosti jsou stejné jako
v zafizeni v Litni. Primérny vék uZivatel( socidlnich sluzeb je kolem 43 let. Zdravotni postizeni
ma diagndzu stfedni forma mentdlni retardace a mnoho z nich ma pridruzeny i dalsi druhy
télesného a smyslového postizeni. Snahou vsech, zhruba tficeti zaméstnancl, je aby
kazdodenni Zivot uzivatell sluzeb co nejvice odpovidal béznému Zivotu spoluobcana, ktefi
v jejich okoli Ziji.

Cilem socidlni prace je podpora sociadlniho fungovani klienta v situaci, kde je takova
potfeba bud skupinové, nebo individuadlné vnimana a vyjadfena. Socidlni prace se

profesionalné zabyva lidskymi vztahy v souvislosti s vykonem socialnich roli.



»Socidlni prace je profesiondlni aktivita zaméfenda na pomdhani jednotlivedm,
skupindm ¢i komunitam zlepsit nebo obnovit jejich schopnosti socidlniho fungovani a na
tvorbu spolecenskych podminek pro tento cil. PIné vystihla funkci a cile socidlniho pracovnika

ve své definici nizozemska asociace socialnich pracovnik( (NOW).

Funkci socialniho pracovnika je pomahat lidem, ktefi se pokouseji feSit a zvladnout
problémy ve fungovani, vinterakcich s jejich socidlnim prostfedim. Prostfednictvim své
pomoci se socidlni pracovnik snazi zlepsit zpUsob, kterym lidé socidlné funguji, nebo vztahy

mezi lidmi a jejich socidlnim prostfedim.” !

1.2 Hlavni cile zaFizeni ?

Zakladnim poslanim je podpora a pomoc mentalné postizenym uZivateldm sluzeb.
Smysluplnost prace spatfujeme v moznosti byt prospésni témto lidem. Podstatné pro nas je
podilet se na zlepSeni kvality jejich Zivota, na tvorbé a podpore jejich osobniho a lidského
rozvoje. Poskytujeme uZivatelim Sanci Zit béZznym zplsobem Zivota, srovnatelnym s jejich

vrstevniky.

Zarizeni KONIKLEC SUCHOMASTY prostrednictvim svych sluzeb umoznuje uzivatelim svych
sluZzeb Zit maximalni mérou béznym zplsobem Zivota, ktery se co nejvice priblizuje k Zivotu

eer

bézné populace Zijici mimo zafizeni.

Sluzby poskytujeme lidem s mentdlni retardaci, plné mobilnim, pokud mozno bez
psychiatrické diagndzy a kazdodenni lékarské péce. Nechceme se pokouset prizplisobovat
nase uZivatele sluzbam, které poskytujeme, ale naopak se snazime, pfizplsobovat sluzby

potifebam uzivatell.

! MATOUSEK 0. a kol. — Zaklady socidlni prace, 1.vydani, Praha: Portal 2001, 312 str., ISBN 80-7178-473-7
%> Cinnost zafizeni Koniklec Suchomasty [online] [cit. 2012-03-12]. Dostupné z WWW: http://www.koniklec-

suchomasty.cz/?sec=30
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Hlavni cile zafizeni jsou vytyceny v téchto zakladnich bodech:

Vytvorit a zajistit prostfedi co nejvice podobné béZnému Zivotu, zprostredkovdvat

prirozené prostredi k Zivotu ( ubytovdni, strava, hygiena, volny cas).

e Podporovat uzZivatele pri vyuZivdni volného ¢asu pfi kulturnich, sportovnich a
spolecenskych aktivitdch.

e Podporovat uZivatele v maximalni moZzné mire zviddnout uzivani verejné
dostupnych sluZeb.

e Naucit se vdZit si sdm sebe, vést ke spoleCenskym a etickym zdsaddm.

e Podporovat zdokonalovdni komunikovat béZnym nebo alternativnim zplsobem.

e Podporovat a zprostredkovdvat moznosti vzdélavani.

e Podporovat samostatnost v navazovdni a udrZovdni mezilidskych vztahd uZivatelt
sluZby s rodinou a verejnosti.

e Podporovat pri zapojeni se do pracovniho procesu a udrzZeni si prdce.

e Zajistovat osetrovatelskou péci, zprostredkovdvat zdravotni péci a vést uZivatele
k péci o své zdravi.

e Podporovat rozvijeni schopnosti rozpoznat nebezpeci, predchdzet mu a nebezpecné
situace zvlddat.

e Pomahat uZivatelim prosadit sva prdava a potreby pfi jedndni s urady, pri vyuZivani
socidlnich ddvek a mezi sebou Zivoté v komunité, vést k plnéni povinnosti.

e Podporovat, vést uZivatele v maximdlni mire k sobéstacnému Zivotu a rozhodovani

o svém Zivoteé.

1.3 Principy zafizen *
Zakladni principy zafizeni je mozno shrnout do nékolika zakladnich bodu:

e Clovék s mentdinim postiZenim je rovnocenny se viemi ostatnimi lidmi. Jeho

potreby zaslouZi stejnou pozornost jako potieby ostatnich lidy.

> Cinnost zafizeni Koniklec Suchomasty [online] [cit. 2012-03-12]. Dostupné z WWW: http://www.koniklec-

suchomasty.cz/?sec=30
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o Ve svém Zivoté nesmi byt ¢lovék s mentdlnim postiZzenim nijak poniZovdn ani krdcen
na svych prdavech.

e Clovék s mentdinim postiZenim md prdvo vykondvat veskeré aktivity, které mu jeho
aktudlni stav dovoluje.

e Clovék s mentdinim postiZenim md prdvo na podporu v téch situacich, které neni
sdm schopen zvilddat.

o Clovék s mentdinim postiZenim md prdvo v maximdini mozné mire rozhodovat o

svém vlastnim Zivoté, coZ vychdzi i z obsahu Zdkladni listiny lidskych prdv a svobod.

1.4 Rytmus dne v zarizeni

Rytmus dne ( domdci rad) je vydan z dlvodu dodrzovani pravidel chodu zatizeni v oblasti
dodrZovani prav a povinnosti z pohledu uZivateld a zfizovatele. Podkladem pro jeho
sestavovani byly provozni moinosti zafizeni pro poskytovani socidlnich sluzeb, potreby
uzivatel(l a proceduralni standardy kvality pro poskytovani socidlni péce. Rytmus dne upravuje
zakladni normy soufziti uzivatel(, ale také jejich prava a povinnosti, také rozsah poskytovanych
sluzeb poskytovatelem s cilem vytvaret priznivé podminky pro materialni, socialni a zdravotni
zabezpeceni uZivatell, pro podporu jejich seberealizace, kulturnich a spole¢enskych potteb,
vztahy vzajemné Ucty, pomoci a spoluprace. Koniklec Suchomasty je pobytovym zatizenim a je
uren pro obyvatele s mentalnim postiZzenim, ktefi potrebuji komplexnéjsi péci, ktera jim
nemUlze byt zajisténa jinak. Komplexni péce spociva v zabezpeceni ubytovani, stravovani a
ukolech, dle ¢asového rytmu dne.

Rytmus dne vychazi zejména z individudlnich potfeb uzZivatel, pracovnich a zdjmovych
program(l. Rytmus dne je pro uZivatele zavazny z provoznich divodl hlavné v dobé jidla a
nocniho klidu, ktery je od 22 hodin do 6,30 hodin. V této dobé nesméji byt uZivatelé ruseni
s vyjimkou oSetfovatelskych uUkonl nebo podavani lékl dle medikace lékard. V pripadé

mimoradnych pokyn( jsou uZivatelé povinni se ptizplsobit pokynim zaméstnanct zafizeni.
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Ramcovy rytmus dne:
UZivatelé mohou vstavat kdykoliv chtéji, pfitom vSak nesméji rusit ostatni uZivatele, jak na
pokojich, tak v celém objektu zatizeni. Personal je opravnény pozadovat po klientech poradek

na pokojich, nebot jde o majetek zfizovatele.

6,30 - 7,30 hod. - ranni vstavani, uklid osobnich véci, ranni hygiena

7,45 - 9,00 hod. - snidané (nutné je rozdéleni na 1. a 2. patro z kapacitnich divodu)

Obéd:
1.patro 11,00 - 11,50 hod.,
2.patro 12,00 - 12,50 hod.

Vedere:
1.patro 17,00 - 17,30 hod.

2.patro 18,00 - 18,30 hod.

e Mimo vySe uvedené Casy nelze jidlo vydavat z hygienickych divod.

Vyuziti dopoledne - arteterapie, dopoledni zaméstnani.

Vyuziti odpoledne — program dle individudlnich zajm{ uzivateld.

e Vecler mlze kazdy uZivatel travit jakou aktivitou chce (TV, hudba).

Zarizeni Koniklec Suchomasty podporuje vytvareni pratelskych vztahl mezi uzivateli.
Vzajemné navstévy uZivatell na pokojich jsou moziné vidy jen se souhlasem vsech
spolubydlicich, vstup do ciziho pokoje je mozZny jen po zaklepani a vyzvé obyvatel ke vstupu.

Moznost navstév v dobé nocniho klidu neni mozna.

Oba hlavni vchody se uzamykaji ve 22 hodin a odemykaji se v 6,00 hodin. Zamykanim
objektu v no¢nim reZzimu se zabezpecuje kontrola objektu a zajistuje se bezpedi obyvatel, ktefi
zde ziji. Uzivatelé maji pravo na opusténi objektu zafizeni v nocnich hodinach pouze po
dohodé se sluzbou konajicimi pracovniky a v jejich doprovodu. Zaméstnanci, ktefi slouzi no¢ni

sluzbu , zkontroluji zda jsou vsichni klienti na pokojich a poté zajisti uzamceni arealu. Moznosti

13



trdveni volného ¢asu maji i své limity. | druhy ma své pravo na nocni klid a soukromi. Poslech
rozhlasu, sledovani televize je v dobé klidovych rezim( vazan na domluvé mezi spolubydlicimi.

Mdame smiSené zafizeni, tj. Ziji zde muZi i Zeny. To znamena, Ze pary maji pravo byt spolu , kdyz

chtéji. Maji pravo na soukromi.

Vzhledem k vékové kategorii uzivatell je patrné, ktera ¢ast z celého dne a jaka aktivita jsou
vSem nejpfijemné;jsi. Samoziejmé odpocinkova. Snazime se klienty stale motivovat k jakékoliv
¢innosti a neni to jednoduché. V béziném pracovnim dni mohou klienti travit volny cas i
v terapeutické dilné. Zde s dopomoci terapeutky vytvareji rizné malickosti pro zpfijemnéni

okoli stylizované do svatkl ( vanoce, velikonoce).

Béhem celého tydne se opravdu dostane na viechny, ktefi o tyto aktivity maji zajem. Dfive
méli klienti funkéni kuchyriku a mohli zde opét s dopomoci terapeutky zkouset sva kulinarska
umeéni. Nyni je cely objekt prebudovan na pfipravné chranéné bydleni. Objekt je v aredlu, tak
klienti zatim vyuZivaji sluzeb pradelny a z ¢asti i kuchyni. Zatim se uci, Ze se o sebe budou
muset postarat sami. Uz si zvykli, Ze po jidle je nutné umyt nadobi. V pfipadé vhodného pocasi
je k dispozici pékné hristé, kde si vSichni radi zahraji fotbal. Sportovni vyziti mohou mit klienti
opravdu velké. Kdo umi jezdit na kole, tak ma své. Ostatni maji kolobézky a trikolky pro
dospélé. Bohuzel jiz o to neni takovy zajem jako pred dvaceti lety.

Mezi méné oblibené, ale nutné Cinnosti, patfi uklid okoli a vlastné celého arealu zdmku.
V zimé je potreba uklizet snih. Pro klienty je nejlepsi vhodna motivace vzit do ruky kosté a
pomahat jim. V dobé zavadéni Standardu kvality péce v socidlnich sluzbach do praxe bylo pro
nase uZivatele i novinkou, Ze béiny ndkup domU nevozi zadsobovaci auto, ale rodina si to
nakoupi a odnese v ndkupni tasce z obchodu. V obdobi podzimu klienti musi uklidit obrovsky
park od velkého mnozstvi listi.

Do nedavné doby se klienti starali o velkou zahradu. Nyni jiZz neni moiné tuto praci
vykonavat. Vék uzivateld nedovoluje, aby mohli a hlavné vydrzeli plit plevel z plantazi jahod,
cibule a jinych produktl. Plocha je zatravnénd, a pro vSechny to pfinasi o starost vice s jejim
sekanim a uklidem posekané travy. Nyni jsou v zahradé nové vysazeny nové stromky tresni a
jabloni. | péce o né je naroéna. U sklizné rybizu se vSichni klienti bavi a predhanéji se, kdo
natrha vice. Mezi oblibené zajmy vétsiny klientl patfi knihy a noviny. Kupujeme bézny denni
tisk . Klienti, ktefi jsou gramotni, si v ném ctou. Knihy slouZi z vétsi ¢asti k prohlizeni obrazk(

(auta, lodé, zvifata, vlaky..). Velkd c¢ast klientd ma rada naSe pravidelné sedanky nad
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pohadkami. Vyberou si obrazkovou knihu, ktera je zaujme, a pravidelné ji ¢teme. | kdyZ jsou
vSichni dospéli, tak pohdadky jsou nejvice Zadané, a nejvice si o nich chtéji povidat. Je to téma
blizké vSem, pohadky mame radi v kazdém véku. Mezi méné oblibené aktivity patfi spolecny
uklid pokojli véetné skfini. Kazdy klient ma od svych stolkd a pokojt kli¢. DodrZovat prdvo na
soukromi je samoziejmé. Kazdy den se vytiraji pokoje a utird prach. Osobni véci uklizi kazdy
klient se svou klicovou pracovnici, kterd uz jej musi vhodné motivovat, aby snahy o poradek

byly oboustranné.

1.5 Historie obce Suchomasty *

Mezi listnatym pasmem kfivoklatskych a brdskych les(, nedaleko Berounky v brdska
krajiné, jizné od vapencovych skal rozklada se v nadmofrské vySce 334 m obec Suchomasty.
Nejstarsi pisemnd dochovand zprdva je zroku 1088, ve které je uvedeno, Ze kral Cesky,
panovnik Vratislav, daroval nové zalozené kapitule vySehradské ves Suchomasty i se dvéma
popluznimi dvory. Kdy byla panstvi zalozena a poddany lid si zadal stavét sva obydli neni
znamo. Je ale jisto, Ze to bylo nékolik desitek let pred timto letopoctem.

Pavodni nazev obce je uvadén jako Suchomazly a trva az do XVl.stoleti. Jesté na
zacatku XVII. stoleti je osada vedena pod jménem Suchomastie a Suchomastly.

Suchomasty byly plvodné statkem panskym (propujéenym — svéfenym), jehozZ uzitek
byl odménou za sluzby prokazované krdli. Plvodni sluZzebnost panl ze Suchomast spocivala
vtom , Ze byli povinni délat svice ke komore kralovské , stavét a opravovat stan pro valecné
vypravy krald.

Od roku 1415 byly postupné Suchomasty vdrzeni rodd Tuckl, Svarovskych a
PeSikovych. Tak to bylo az do roku 1800, kdy Suchomasty koupil Adam Pinta Bukovansky
z Bukovan. Viaclav ze Svarova, predposledni drzZitel od roku 1562 byl jednim ze 22 rytirQ, ktefi
drzeli manska Iéna karlstejnskd, a za to museli stfeZit hrad. V roce 1622 byl majetek zabaven
ve prospéch cisarské koruny, protoze se jmenovani majitelé zucastnili povstani stavu ¢eského
proti cisafi Ferdinandovi Il. Bukovansky byl pravdépodobné vyznani protestantského a tak i

jeho poddani.

* 1.kronika USP Suchomasty, 1985

Kronika obce Suchomasty
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Od roku 1623 vlastnili suchomastské panstvi Dorota Rimanskd ze Sulevic, pani
z Talmberka, hrabata z Kojotova, od roku 1794 Barbara Zarabasova a roku 1827 prevzal
panstvi rod Nov(, roku 1850 to byl rod Maresa.

Prvni z rodu Maresq, Jan, byl dle zapisu z farni kroniky obecnim pastyfem v Jistebnici u
Tabora (velkostatek v Suchomastech, BykoSi, na Borku a zamek koupil v bfeznu 1850).
Manzelé MareSovi hospodafili na panstvi do listopadu 1864, kdy prevzal majetek jejich syn
Cenék Mares. Po ziskani majetku se stal zemskym poslancem a starostou berounského okresu.
Vroce 1891 prevzal spravu nad majetkem jeho bratr FrantiSek Mares. Dne 14.10.1908
pfevzala panstvi dcera Ludmila, kterd se provdala za Schuberta, nadporucika CK rakouské
armady. Ludmila Schubertova prodala velkostatek v dubnu 1911 cukrovarnikovi Richardu
Elborgerovi a jeho manzelce Eveliné za 1.460.000,-K¢s.

Vroce 1921 byl velkostatek zaznamenan do zaboru ( prvni parcelace). Z poli bylo
predano velmi malo, a to nejodlehlejsi, a malo vynosné pozemky. Pfi prodeji velkostatku byly
prodany lesy Habfi sedlakim v Suchomastech, H3aj a Tetin sedlakiim ve Vinafticich. Pozdé;ji
roku 1933 — 1935 byl prodan i les v hordch u hranic tmariskych, konépruskych, literiskych a
ménanskych s nevycerpatelnym bohatstvim vapence.

Z velkého suchomastského majetku zlstal pouze zamek a velkostatek s dvory
v Suchomastech, Bykosi a Borku. Zamek plvodné renesancni pochazi ze 16.stoleti. V 18.stoleti
byl prebudovan ve stylu baroka. Pozdéji byl jesté nékolikrat opravovan a modernizovan.

V kvétnu 1945 vstoupily Suchomasty do nového obdobi svych déjin. Zkonfiskovany
zamek byl po dlouhém jednani pfidélen Jednoté ¢eskych bratfi v Praze, ktera v ném umistnila
domov pro starsi prislusniky své cirkve. V dalsi fadé slouzil zamek v Suchomastech dlouha léta
jako Domov dlchodcl. Jeho posledni Ukol po nutné Upravé a prebudovani byl slouzit jako
Ustav pro mentdlné postizenou mlade?. Tolik kratce z historie Suchomast nam doklada
suchomastska kronika a prvni kronika zafizeni. Z téchto pramen( jsem cerpala pfi kratké

prochdzce historii.
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2 Mentalni retardace ’

Pojem mentalni retardace pochazi ze dvou latinskych slov. Mens = mysl a retardace=
zdrzet, zaostdvat. Mentalni retardaci rozumime nevyvinutost celé osobnosti s vyraznym
postizenim intelektové oblasti a rozumového vyvoje. Pojem byl pfejat z mezinarodniho
Iékarského nazvoslovi podle ndvrhu Svétové zdravotnické organizace v Milané v roce 1959 .
Mentalni retardaci Ize definovat jako duSevni poruchu se sniZenou inteligenci projevujici se
snizenim kognitivnich, fe¢ovych, pohybovych a socidlnich schopnosti s prenatalni, perinatalni
nebo postnatdlni etiologii. UZivaji se téZ starsi terminy napf. oligofrenie (lat. oligo = malo,
phrén = mysl), slabomysinost, psychopedie. Psychopedie je specidlni pedagogicka disciplina,
kterd se zabyvd vzdéldvanim, vychovou a rozvojem osob rozumové postizenych. Cilem
psychopedie je dosazeni maximalniho stupné rozvoje osobnosti mentalné retardovanych

jedincl a jejich integrace do spolec¢nosti.

Vs

Kazdy ¢lovék je jedinecny a tak musime své mentdlné postizené klienty vnimat. Netvori
Zzadnou homogenni skupinu, jsou opravdu rozdilni jako lidé bez postiZzeni. Mentalni retardace
neni nemoc a tudiz se neda lé¢it. Je to trvaly stav se stabilnim poskozenim mozku. Ukolem lid,
ktefi se o zdravotné postizeného clovéka staraji, je zachovat co nejdéle schopnost sebe
obsluhy a minimalizovat znevyhodnéni (zapojenim mezi béZnou populaci svych vrstevnikl).
Kdyz srovnam schopnosti uZivateld béhem 19 let, které zde plisobim, jsou podstatné nizsi. Je
to asi normalni. Na sobé také zmény pozoruji (zapominam, ucit mi jde hare nez v mladi).
Klienti potfebuji povinnosti Castéji pfipominat a na jednoduché otazky casto nedokazi
odpovédét. Dnes jiz neuzivame oznaceni mentdlné retardovany uZivatel socidlnich sluzeb, ale
Clovék (dité, mladistvi), ktery uZiva socidlni sluzby. Jinak je to povaZovano za neetické.
Organizace Inclusion International, dfive zndma jako Mezinarodni liga asociaci pro osoby
s mentalnim handicapem (ISLMH), dany termin doporucila k uzivani. Co je to handicap? Tj.
znevyhodnéni. Ztrata nebo omezeni Ucastnit se Zivota ve spolecnosti na stejné uUrovni jako
ostatni. Psychika mentalné postizenych skryvd mnoho tajemstvi. Z vlastni zkuSenosti mohu jen

potvrdit. Za léta mého plsobeni nemohu fict, Ze uZivatele nasich socidlnich sluzeb znam a

nemohou mé nécim prekvapit. Jsou to lidé velice vnimavi citim druhych. Ptijdu do zaméstnani

5 SVARCOVA I. — Mentalni retardace, 3.vydani, Praha: Portal 2006, 198 st., ISBN 80-7367-060-7
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v Uplné psychické pohodé, a ma nalada se pfenese na né, a ¢ekd nas vsechny pohodovy den.
V opacném pripadé je jisté, Ze prijdou nesnaze. Snazim se emoce neukazovat — nedokdzu

vysvétlit, jak je to mozné.

2.1 Klasifikace mentalni retardace

Mentalni retardaci Ize klasifikovat podle nékolika hledisek:
e dle hloubky
o dle etiologie

e dle klinickych pfiznakd

2.1.1 Klasifikace mentdlni retardace dle hloubky

Obecné mlzeme fict, Ze inteligence je vlastné schopnost ucit se z minulé zkuSenosti a
umét se pfizplisobovat novym Zivotnim podminkdm a zkuSenostem. Inteligence miize byt
riznd a je vyjadfovana inteligenéni kvocientem (IQ). Mame jesté inteligenci socidlni a
praktickou, na které nemlzZeme také zapominat. Prakticka inteligence — znamena jak umime
zvladat komplikované problémy Zivota. Socialni inteligence — znamena jak umime jednat
s druhymi a ma spolecensky aspekt.

Diagnostika mentalni retardace je dlouhodoby proces a musime pfi ném brat na zfetel
vie, co mlze diagnostikovaného ¢lovéka ovlivnit. Na zakladé této diagnostiky se mUzeme
naucit co nejlépe se o zdravotné postizeného ¢lovéka postarat. Komplexni diagnostika zkouma
dité vroviné socidlni, biologické a v neposledni fadé i psychologické. Mentalni retardaci je
nutno odlisit od psychiatrickych onemocnénich.

Uroveri inteligence nejlépe vyjadfime pomoci inteligenéniho kvocientu ( zavedeny do
uzivani byl W.Sternem). Vyjadfuje vztah mezi dosazenym vykonem v Ulohach odpovidajicich
urcitému vyvojovému stupni (mentdlni vék) a mezi chronologickym vékem. Vyznam
inteligencniho kvocientu spociva vinformovanosti o rozumové Uurovni kazdého jedince.
Mentalni retardace predstavuje vyrazné snizenou uroven inteligence. Pfi stanoveni platné
klasifikace v soucasné dobé slouzi 10. revize Mezindrodni klasifikace nemoci, zpracovana
Svétovou zdravotnickou organizaci v Zenevé, kterd vstoupila v platnost roku 1992. Hloubku

mentalni retardace lze podle inteligencniho kvocientu urcit. Je tim vyjadien stupen mentalni
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urovné a také inteligence jedince. Inteligence se dnes chdpe jako souhrn obecnych
rozumovych schopnosti s pfevahou schopnosti riznych forem mysleni za Ucasti dalSich sloZek
osobnosti, zvlasté paméti a osobnosti. S prvnim inteligenénim testem je spjato jméno
francouzského psychologa Alfreda Bineta. °Po zpracovani inteligenénich testd vznikla tato

stupnice:

e genialita 1Q nad 140

e vysokd inteligence 1Q nad 130

e nadprlimérna inteligence 1Q 110 - 119
e primérnad inteligence 1Q 95 - 109

e lehce podpriimérndi. Q86 - 94

e téZce podprlimérna inteligence IQ 70 — 85

Vsichni ostatni se diagnostikuji jako mentdlné postizeni.

RozliSujeme:

1.Lehka mentadlni retardace, 1Q 50 — 69 (F 70)

Zdravotné postizeni, kterym je diagnostikovana lehkd mentalni retardace jsou schopni
uzivat rec v kazdodennim Zivoté, vétSina je nezdvisld i v osobnim Zivoté. Nejvétsi problémy
maji pfi teoretické praci ve skole. Jejich mentalni vék se pohybuje na drovni 10 — 11 let.
Vétsina problému se muze vyresit v kvalitni Skole, které maiji kvalifikované pedagogy schopné
je fesit. V soucasné dobé se v ramci Uspornych opatfenich uvaZzuje o jejich ruseni a integraci
zdravotné postizenych do béznych skol. Nemyslim , Ze je to rozhodnuti spravné. V ramci
pedagogické praxe jsem byla na zdkladni Skole. Stravila jsem celé dopoledne se zdravotné
postizenou divkou a jeji asistentkou ve tfidé s dalSimi dvaceti détmi. Jak plat osobni asistentky,
ale i ruseni ostatnich déti slovni komunikaci mezi nimi jsou problémy, kterych jsem si vSimla.
Mala sle¢na byla opravdu Sikovna, ale potfebovala na vse vice ¢asu , nez ostatni déti. Myslim,

Ze ve tridé maximalné obsazené deseti détmi, by ji bylo |épe a jedna asistentka by stacila

® Marie Cerna a kolektiv — Ceska psychopedie, 1.vydani,Praha:Karolinum 2009,222st., ISBN 978-80-246-1565-3
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s pedagogickym pracovnikem vSem. Pracovali by podle potfeb déti a dokazali by urcité

mnohem vice.

2.Stfedné tézka mentadlni retardace, 1Q 35 — 49 (F 71).

Zdravotné postizeni této skupiny maji podstatné snizen rozvoj reci a chdpani. Pokroky
ve Skole jsou limitované. Pfi kvalifikovaném vedeni ve Skole si velkd vétSina stfedné téice
mentalné postizenych osvoji zaklady trivia (Cteni, psani, matematika). Specialné vzdélavaci
programy mohou co nejvice pomoci ke zvySeni jejich potencidlu. Tato diagnéza byla
diagnostikovana vétsiné uzivatell zafizeni. Vzhledem k dostupnosti specialni Skoly ze zafizeni
nikdo do Skoly dfive nechodil. V dobé mého nastupu do zaméstndni byli vSichni zhruba 25 leti.
Vychovnou praci zde provadél v té dobé kvalifikovany personal. VSichni se snazili zachovat co
nejvice sebe obsluznych schopnosti a rozvijet maximalné rozumové schopnosti v pravidelnych
Casech béhem kazdého dopoledne v pracovni dny ( tj.bézné dny Skoly). Klienti se tésili a radi se
svymi dobrymi vysledky chlubili i mezi sebou. Na rozvijeni rozumovych schopnosti se ucili i
basnicky. Co dfive trvalo nékolik dni, dnes uz nemame Sanci zrealizovat vibec. Dnes chceme
jako soukromy cil zachovat sebe obsluznou cinnost klientd a tim hlavné jejich ddstojnost.
Klienti se radi bavi, tak realizujeme pozndvaci exkurze. Kdyz néco vidi, jsou zvidavi a snazi se
néco nového naucit. Na posledni exkurzi na letisti v Ruzyni prekvapili svymi otdazkami i
zaméstnance letisté, ktery je provadél. Pri zavadéni Standard( kvality péce v socidlnich
sluzbach byly klientiim tehdejsim vedenim Spatné vysvétleny principy. Pochopili, Ze maji na
vSe prava, ale nemaji vibec Zadné povinnosti. To je Spatné. Uz nékolik let se snazime
vysvétlovat, Ze prava jsou Umérna povinnostem. Kdyz si chceme byt vsichni rovni, tak je nutné
i podle svych mozZnosti pracovat a plnit si své povinnosti. Kdyz chtéji navstévovat akce jako
jejich vrstevnici, tak se museji chovat jako oni. | kdyZz kolikrat opak je pravdou. Byly jsme
s kolegynémi na Vanocnim koncertu Marie Rottrové s nékolika uzivateli zafizeni Koniklec
Suchomasty. Kdo se tam choval nevhodné nebyli ale klienti. Lidé z okolnich mist se k nam
nechovali vstticné, odmitli vedle nds sedét. Pofadatelé misto aby vysvétlili vSem, Ze stejnou
cenu za vstupenku dali i uzivatelé sluzeb suchomastského zafizeni, poprosili nas , abychom si
presedli do VIP salonku pro novinare. Nechtéli jsme vyvolat skanddl a hlavné dale
netraumatizovat klienty, tak jsme si presedli. V salonku bylo nesrovnatelné lepsi pohodli, ale
obrazné vzato vzala naSe integrace mezi béZnou populaci za své. Moc se to ten vecer

nepovedlo. Opravdu chyba v nads , nebo v nasich klientech nebyla. Myslim, Ze vylécit musime
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nejdfive celou spolecnost. Musime se naucit byt nejen k sobé, ale ke viem kolem sebe
tolerantni a ohleduplni. Musime se naucit byt pfistupni citdm druhych a nemyslet kazdy jen
sam na sebe.

Klienti naSeho zafizeni jsou schopni se o sebe postarat, ale potfebuji odborny dohled u
vSsech béznych dennich aktivit. Myslim, Ze zcela samostatny Zivot by u nich nebyl mozny.
Chranéné bydleni s pomoci asistentky je vhodnd alternativa. Spousta postiZzenych touto
diagnézou muze zcela samostatné chodit. U vétSiny se vyskytuji télesnda a neurologicka
onemocnéni, zejména epilepsie. MlzZe se vyskytovat i psychiatrické onemocnéni, které diky
Spatné verbalni komunikaci mGzeme velmi Spatné diagnostikovat. Zdalezi tu potom na

informacich od lidi, ktefi pacienta velmi dobte znaiji.

3.Tézka mentdini retardace, 1IQ 20 -34 ( F 72)

Kategorie neni v b&7né populaci tak zastoupena ( zhruba 5%). Z&ci s tézkou mentalni
retardaci nezvladaji skolni trivium. Vétsina jedincu trpi poruchou motoriky. Mentalni vék se
nachdzi v pasmu 18 mésicl az 3,5 roku. MnoZnosti vychovy a vzdélavani této skupiny jsou
ponékud omezené. V¢asnd a systematickd rehabilitacni ¢innost mize zlepsit rozvoj motoriky,
rozumovych a komunikacnich dovednosti a podstatné zlepsit kvalitu jejich Zivota.
4.Hluboka mentadlni retardace, 1Q je niZsi nez 20 (F 73)

Kategorie je vbéiné populaci zastoupena zhruba 1%. Lidé stouto diagndzou jsou
vétsSinou zcela odkazani na pomoc druhych a jsou imobilni. VétsSinou nejsou schopni pecovat o
své Zivotni potreby. MozZnosti pfi péci o postizené jsou omezené. Minimalnimi vysledky se s
vhodnou péci mizeme pochlubit i v suchomastském zafizeni. Klient, ktery nepfijimal Zadny
kontakt se dnes dokaze smat, tj. projevit radost. Mentdlni vék je nizsi nez 18 mésicll. U vétSiny
pripadl lze alespon urcit organickou etiologii - téZzké neurologické nebo télesné nedostatky
zejména postihujici hybnost, epilepsie a poskozeni sluchového a zrakového vnimani.
Nevyhybaji se jim ani nejtézsi pervazivni vyvojové poruchy, zvlasté atypicky autismus. Myslim,
Ze Cast uzivateld svym chovdnim a jednanim spiSe odpovidd tézké a hluboké mentdini

retardaci.
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5.Jind mentadlni retardace (F 78)
Tato diagndza je pouZita u osob kdyZ stanoveni stupné intelektu neni mozné pro
pridruzené senzorické nebo motorické poskozeni. (tézké poruchy chovani, vada zraku, osoby

s autismem..).

6.Nespecifikovana mentdini retardace (F 79) 7

UzZiva se tehdy, je-li mentdini retardace prokdzand a nemame tolik informaci, abychom
jej mohli zaradit do jedné z téchto kategorii. Lidé s mentdlni retardaci tvofi jednu
z nejpocetnéjsich skupin mezi postizenymi. Kazdy mentalné postizeny je svébytny subjekt
s charakteristickymi osobnostnimi rysy. MUzZeme ale fict Ze i Clovék s téZkou mentalni retardaci
umi vnimat dobte okoli a myslim si, Ze lidi, ktefi dlouhou dobu pracuji v zafizenich poskytujici
péci lidem s touto diagndzou umi poznat pocity a odhadnout chovani svych klientd. Umi i
kazdého svého uzivatele sluzeb vystizné popsat. Ja ze své praxe mohu taky fict, Ze uz spoustu
reakci a pocitl, potfeb lidi ze zafizeni, kde pracuji, umim odhadnout a v rdmci moznosti je i
zrealizovat. Jsou reakce, které se i po dvaceti letech praxe uc¢im a stdle se budu uéit, protoze si

myslim, Ze nasi péci si klienti zaslouzi.
2.1.2 Klasifikace mentdini retardace dle etiologie ®

Mentalni retardace je vidy spojena s uréitym poskozenim, odchylnou strukturou ¢i odchylnym
vyvojem centralni nervové soustavy. Ndasledky poskozeni mozku se oznacduji jako

encefalopatie. Pri¢iny poskozeni mizeme rozdélit:

1. Endogenni (vnitini) priciny - jsou zakddovany jiz v systémech pohlavnich bunék,
jejichz spojenim vznika novy jedinec, jsou to priciny genetické (genové mutace,

chromozomové aberace)

2. Exogenni (vnéjsi) priciny - mohou zpUsobit mentalni retardaci, mohou byt vSak
pouze Cinitelem, ktery spousti geneticky zakédované patologie, Ci jejich pribéh

modifikuje, dle doby pUsobeni Ize exogenni pficiny dale délit:

" SVARCOVA I. — MentalIni retardace, 4.vydani, Praha: Portal 2011, 224 st., ISBN 978 -80-7367-689-0
& Marie Cerna a kolektiv — Ceska psychopedie, 1.vydani,Praha:Karolinum 2009,222st., ISBN 978-80-246-1565-3
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a) Prenatdlni pFiciny - pasobi od poceti do narozeni
b) Perinatdlni pficiny - plsobi tésné pred, béhem a tésné po porodu

c¢) Postnatdlni priciny - plsobi po narozeni

2.1.3 Klasifikace mentdini retardace dle klinickych pfiznaki

Dle klinickych ptiznak( rozliSujeme dva typy mentalni retardace:

1) Typ ereticky - je charakteristicky velkou drazdivosti. U ditéte se velmi rychle stfidd vzruch a
Utlum, neustale se pohybuji, jsou prchlivi a zli. Typické jsou rychlé zmény emoci a citova
nestalost, slaba vile souvisi s poruchami pozornosti, nesoustfedénosti a prebihanim od jedné
¢innosti k dalsi. Dité je nedisciplinované, neovladatelné. Neumi se podfidit rezimu a Cini
vychovné problémy. Vyzaduji individudIni péci a prizplsobovani se jejich momentalnimu

rozpoloZeni a naladé.

2) Typ torpidni - je charakteristicky chorobnym zpomalenim procesd vzruchu a dtlumu. Jedinci
jsou nepohyblivi, necinni, jejich duSevni procesy probihaji velmi pomale a zpomalené jsou i
veskeré pohyby. Nic je neupoutd a nezajima. Chovaji se tiSe a klidné, ve Skole se ale nic
nenauci, nebot se nedovedou soustredit a také si nezapamatuji, co maji vykonat. Mezi obéma
typy se vyskytuji typy prechodné. Obéma typdm, i typdm prechodnym se podavaji léky pro
aktivizaci ¢i zklidnéni, které pusobi pozitivné na pozornost a schopnost zvladat zatéz.

Medikamenty ovliviiuji stav ditéte, nikdy ale jeho rozumovou uroven .

2.2 Psychologické zvlastnosti mentdlné retardovanych

Kazdy mentdalné postizeny ¢lovék je osobnost s charakteristickymi rysy. VSichni maji urcité

spoleéné znaky, které se podle druhu mentalni retardace mirné lisi.

Lehka a stfedni mentalni retardace se projevuje zejména:

e Zpomalenou chdpavosti, jednoduchosti a konkrétnosti tsudkd

e snizenou schopnosti az neschopnosti vyvozovani a chapdni logickych vztaht
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e opozdénym psycho sexualnim vyvojem

e citovou vzrusivosti

e SniZzenou mechanickou a zejména logickou paméti

e tékavou pozornosti

e nedostatecnou slovni zdsobou, neobratnosti pfi vyjadfovani
e nedostatky v osobni identifikaci a ve vyvoji "ja"

e sugestibilitou rigiditou chovani

e zvySenou potiebou uspokojeni a bezpeci

e poruchami v interpersonalnich skupinovych vztazich a komunikaci
e Snizenou pfizplUsobivosti

e zvySenou zdvislosti na vychovatelich a rodicich

e infantilnosti

e poruchou vizuomotoriky a pohybové koordinace

Také u lidi stézkou a hlubokou mentalni retardaci je charakteristické chovani a
individualni rozdily v ném. VSechny schopnosti jsou u nich omezené ( hlavné schopnost
komunikovat) tak je tézké dozvédét se jejich pocity a stav dobre diagnostikovat. Lidé
z blizkého okoli, ktefi klienta dobfe znaji, ¢asto tyto rozdilnosti vnimaji a wvystizné

charakterizuji.

2.2.1 Osobnost clovéka s mentdlnim postiZzenim v dospélosti

Obdobi dospélosti je charakterizovdno rliznymi zménami v osobnosti — ¢lovék se ¢asto
celkové zklidni a umirni. PostiZzeni lidé patfi mezi ohrozenéjsi skupinu, hrozi socialni izolace,
protoZe zdavislost na pomoci druhych se vétSinou s vékem zvysuje. Dospély ¢lovék s mentalnim
postiZzenim se mlze Casto chovat jinak , nez bychom od néj ocekavali. Spousta lidi je povazuje
za prerostlé déti a s touto predstavou k nim néktefi nepostiZeni pfistupuji (Vagnerova, 2004).

Mentalné handicapovany ¢lovék je skutecné dospély. | kdyZ spousta chovani mentalné
postizenych lidi je détské a fyzickému véku neadekvatni, tak nemliZeme o ném hovofit jako o
ditéti. | clovék s mentalnim handicapem je osobnost s sexualnimi,duchovnimi a kulturnimi

potfebami a ty jim nikdo nesmi upirat. Naopak je potrfeba hledat vhodné cesty k jejich
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uspokojeni. O tom je spravna politika socidlni péce. Jednim z hlavnich problémU je omezena
samostatnost. Casto nedokaZi zvladat b&iné Zivotni situace bez podpory druhych. Dospély
mentdlné postizeny Clovék je sugestibilni a nachylny ke zneuziti od nepostizeného ¢lovéka.
Jako pfriklad uvedu pribéh nasi nedavno pfijaté klientky, kterd byla zneuZita vlastni matkou.
Matka si vzala na pljcku na svoji dceru, vzhledem ktomu , Ze divka nebyla zbavena
zpUsobilosti k pravnim dkonlm. Matka neddvno zemrela a divku jsme pfijali do zafizeni. Jesté
mnoho let bude mit nékolik exekuci na dlichod, nez dluh po matce zaplati. Pro ni to znamenad
byt zaméstnand, aby ji penize stacily na pokryti nadkladl na pobyt v zafizeni. Nezbyva ji na
rekreace a na vétSinu ndkladnéjsich aktivit mimo zafizeni.

,,Pfes vSechna omezeni a rQizné zvlastnosti jsou lidé s mentalnim postizenim predevsim
lidmi, ktefi maji predevsSim stejné potreby jako vsichni ostatni a také pravo na adekvatni
saturaci. Mnozi z nich mohou Zit relativné samostatnym a nezavislym zplsobem Zivota,
mohou pracovat, navazovat partnerské vztahy, cestovat, sportovat a vénovat se dalSim
zajmovym cinnostem. Najdeme mezi nimi také hudebni, vytvarné a sportovni talenty, jejichz

vykon je nékdy aZ prekvapivé srovnatelny s vykonem nadanych nepostizenych jedincd.” °

° SLOWIK J.— Specialni pedagogika, 1.vydani, Praha: Grada Publishing. 2007, 160 s., ISBN 978 — 80-247-1733-3
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3 Volny cas

,Chdpdni, pozndvdni a zkoumdni Casu proslo v dosavadni historii lidstva podstatnymi
proménami: od pozndni pravidelné se opakujicich jevii (dne a noci, rocnich obdobi) pres
proménlivost riznych fdzi Zivota aZ k pojeti casu jako jevu objektivné méritelného i subjektivné
prozZivaného. V novovéké filozofii se cCas stal vedle prostoru zdkladni podminkou kazdé

smyslové zkusenosti: zahrnuje v sobé minulé, soucasné i budouci.” *°

Zajem o volny cas se prolind nékolika védnimi obory (od pedagogiky, psychologie a
sociologie pres ekonomii aZ po pravo), proto ani definice tohoto pojmu neni jednoznacna.

Vazansky a Smékal (1995) déli pristup k definovani volného ¢asu do dvou sméra:

Negativni vymezeni — volny ¢as je chapdan jako doba, ktera zbyva po pracovnich
a studijnich povinnostech, ukolech v domdcnosti a po uspokojeni

biologickych potreb.

Pozitivni vymezeni — volny ¢as je vymezen jako ¢asovy prostor, ktery ma

7 s

jedinec k dispozici k volnému, svobodnému nakladani.

Volny ¢as je smysluplnou ¢asti lidského Zivota. Mame v Zivoté Cas pracovni (Skola, prace) a
vazany Cas( biofyziologické potireby ¢lovéka, chod rodiny, provoz domdcnosti, péci o déti ,
odjizdéni za praci a dalSi nutné mimopracovni aktivity. Volny ¢as je vlastné dobou, kterou ma
Clovék po splnéni téchto aktivit. U klientl v zatizeni socidlni péce je to trochu jinak. Maji

trochu jiné povinnosti, ale v principu je to stejné.

S volno casovymi aktivitami jsou uzivatelé seznameni jiz pfi nastupu do zafizeni, ale i
nasledné. Mohou vyuZivat spoleéné mistnosti, prostory v aredlu parku. UZivatelé maji moznost
kulturniho a spolecenského vyziti ( koncerty, divadlo, vystavy, navstévy kulturnich akci apod.).

UZivatelé mohou mit na pokojich vlastni televizi, radio, pfehravace. V nabidce jsou ruéni prace

10 HAJEK B., HOFBAUER B., PAVKOVA J. Pedagogické ovliviiovani volného &asu - Sougasné trendy, 1.vydani,

Praha, Portal 2008, 240s. ,ISBN 978 — 80 — 7367-473-1
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— vysivani, spolecenské hry, spole¢né posezeni u kavy, spolec¢né zpivani, drobny uklid
spolecnych mistnosti, krouzky — sportovni,dramaticky. V individudlnim planu je zaznamenano
prani uzZivatele tykajici se toho jakych aktivit se chce ucastnit.

Volny ¢as je ta Cast dne, kdy neni ¢as planovan a realizovan za pomoci sluzbu konajiciho
personalu, a uZivatel ma tzv. osobni volno. Kazdy mlze délat, co jej nejvice bavi. Nejsmutné;jsi
je, Ze vétsina klientl by bez vhodné motivace, vétSinu osobniho volna prospala. Ano maji
pravo , délat si co chtéji, ale nemél by to byt jen spanek. Proto pofadame aktivity s hudbou —
zveme klientim kamarady z ostatnich zafizeni. Na opldtku jezdime i k nim. Hudba patfi také
k oblibenym zajmm, tudiz je to oblibena Cinnost. Jezdili jsme s klienty i na sportovni akce.
Drive to bylo velice oblibené a dnes vzhledem k primérnému véku nasich uzivatell (pres 40

let) toto jiz tak oblibené neni.

3.1 Volny cas v historickém pohledu

S volnym casem se potkdvdme od pocatku lidstva. Vyplyval pfirozené z biologické
potieby clovéka odpocinout si po vykonané praci a zpocatku nepredstavoval problém, kterym
by se bylo potfeba zabyvat. Postupné se zplsob trvani i délka volného c¢asu zacaly
diferencovat. Ve starovéku, po rozpadu rodového zfizeni, se majetkové rozdily mezi lidmi
znacné zvétsily a spoleCnost se rozdélila na nékolik socidlnich vrstev. Prace se tak stala
vyhradné ucéelem vrstev nejnizsich, zatimco volny ¢as vysadou bohatych svobodnych lidi, ktefi
se mohli vzdélavat a kulturné rozvijet. Uvahy o volném ¢&ase nalezneme u? u Platéna &i
Aristotela. Ti kladli diraz na péstovani téla a ducha. Aristoteles tvrdil, Ze volny ¢as by se mél
vyuzit k uvazovani, teoretické cCinnosti, filozofii a spravé statu. Mél to byt prostor pro dalsi
rozvoj Clovéka spojeny s pocitem blaha a Stésti Starotrecké slovo scholazein (zaklad naseho
slova Skola) znamenalo plvodné miti volnou chvili, prazdno, zahalet. Protoze vsak ani stafi
Rekové neschvalovali, aby se volny ¢as mafil, polozili diiraz na ¢innost, které byl volny &as
vénovan. Vyznam slovesa scholazein se posunul, znamenalo mit ¢as pro néco, vénovat se
nécemu. Konecény vyznam je poucovat, predndaset. Podobnou vyznamovou proménou proslo i
podstatné jméno scholé. Plvodné odpocinek, oddech, prdzdna chvile, potom predndska,
rozhovor a konecny vyznam — Skola. Ve stfedovéku byla nositelem moci cirkev. Ta uréovala,
jaké cinnosti jsou vhodné pro spravného krestana a jaké ne. K nevhodnym patfila zahdalka,
ktera byla dokonce povazovdna za hfich. Volné chvile po praci se mély vyuzivat k navstévam

kostela, k nabozenskému rozjimani a motlitbdam. V 15. a 16. stoleti se pojeti volného casu
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zménilo. Thomas More ve svém dile Utopie poZadoval rozdéleni prace mezi viechny obcany a
tim zkraceni pracovni doby na pouhych Sest hodin. To ale byla jenom teorie. Ve skute¢nosti se
pracovni doba pohybovala kolem 14 hodin denné a volny ¢as nebyl prakticky Zadny. Doba po
namahavé praci stacila akoradt na nacerpani sil do dalSiho pracovniho dne. BEhem 19. a 20.
stoleti se volny ¢as stal vyznamnou dimenzi kazdého c¢lovéka, nejprve se tomu tak stalo ve
vysSich vrstvach a ve méstech. OdlisSné byl vniman volny ¢as u lidi rdznych spolecenskych
vrstev a socidlniho postaveni Léta 60. a 70. se vyznacuji konzumni orientaci volného ¢asu.
SlouZil k utrdceni penéz. Heslo: Clovék musi v praci néco dokézat, aby si mohl ve volném ¢ase
néco dovolit! V 80. letech neprevlada jiz orientace na blahobytny konzum, ¢lovék chce volny
Cas prozivat uvédoméle a intenzivné Teprve zdkonnou Upravou pracovni doby se stal volny ¢as
samoziejmosti pro vsechny. Volny cas se pro nas stal dalezitou hodnotou a zacali jsme mu

pfisuzovat velky vyznam.

3.2 Standardy kvality péée v socidlnich sluzbdch **

Standardy byly vytvofeny v minulych letech ve spolupréci s uzivateli poskytovateli
socidlnich sluzeb. Standardy jsou rozdéleny do tfi zakladnich ¢asti.

Procedurdlni standardy jsou nejdllezitéjsi. Stanovuji jak ma poskytovani socialnich
sluZzeb vypadat. Je tfeba se pfizpUsobit individualnim potifebdm kazdého klienta.Velka ¢ast
textu je vénovana ochrané prav uzivatell sluzeb a vytvareni ochrannych mechanismu jako
jsou stiznostni postupy, pravidla proti stfetu zajmu.apod.

Personalni standardy se vénuji personalnimu zajisténi sluzeb. PFi poskytovani sluzeb
nejsou mozné dodatecné opravy nebo vyrazeni zmetkl.Nepovedenou sluzbu nelze dodatecné
vyradit. Kvalita sluzby je pfimo zdavisld na pracovnicich, na jejich dovednostech a vzdélani,
vedeni a podpore, na podminkach, které pro svoji praci maji.

Provozni standardy definuji podminky pro poskytovani socidlnich sluzeb. Soustreduji se
na prostory, kde jsou sluzby poskytovany, na dostupnost, ekonomické zajisténi sluzeb a rozvoj

jejich kvality.

1 sociglni sluzby, Webové stranky ministerstva prace a socidlnich véci [online] [cit. 2012-02-12]. Dostupné z

WWW: http://www.mpsv.cz/cs/9
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Pojem Standardy byl zaveden s nabytim Gcinnosti zakona cislo 108/2006 Sbh., o
socidlnich sluzbach. Jejich dodriovani je dle § 88 tohoto zakona jednou z povinnosti
poskytovatell socialnich sluzeb. Pfesny obsah standard( kvality socialnich sluzeb je uveden ve
vyhlasce ¢.505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zakona o socialnich sluzbach.

Kvalita socidlnich sluzeb se dad odvodit od zasad, které kdyz pfi péci o oslabené
spoluobcéany v ramci jejich prav a opravnénych zajmu prosazujeme a provadime, dlstojné a
bezpeéné tim poskytujeme socialni sluzby. Standardy kvality socialnich sluzeb jsou vlastné
soubory kritérii, kterymi je definovana uroven kvality poskytovani sociadlnich sluzeb v oblasti
persondlniho a provozniho zabezpeceni socidlnich sluzeb a voblasti vztahll mezi

poskytovatelem a uzivatelem téchto sluzeb.

Hlavni poslani socialni sluzby je:
- lidem v nepfFiznivé Zivotni situaci umoZnit byt stdle rovnocennymi cleny spole¢nosti a co
nejvice vyuZivat vlastnich zdroji

- Zit co nejvice nezdvisle, v pfirozeném prostredi a v kontaktu s ostatnimi lidmi

Orientace na osobni cil uZivatele je zde velmi dllezity. Umoznuje vSechny potreby
konkretizovat. Standardy jsou vytvoreny obecné, aby mohly byt pouzity pro vSechny druhy
socidlnich sluzeb. V pripadé poskytovani socialnich sluzeb, které patti k verejnym sluzbdm, je
nutné, aby se jejich kvalita odvijela od uspokojovani potreb nejen uZivatell, ale také
zadavatell sluzeb (pr.obec, stat). Kvalita je popsdna prostifednictvim souboru kritérii ,
ve kterych se predpoklada, Ze ovliviiuji schopnost naplnit zajmy a potieby obou zminovanych
stran, jak zadavatele tak i uZivatele. Standardy jsou sepsany proto, aby ochrafiovaly zajmy a
prava nejen uZivatell, ale také zaméstnanct, ktefi danou sluzbu poskytuji. Na to zapomina
v rdmci Uspornych opatfeni spousta feditelll téchto zatizeni. V zafizeni, o kterém pisi, byl nyni
od 1.1.2012 sniZen stav pracovnic v pfimé péci. O 16 ¢lennou skupinu uZivatell se vzidy stara
jedna pracovnice. Zda se mi to jako Setfeni na nespravném misté. UzZivatelé si zaslouZi a plati
za uplné jiné sluzby, které jim nedokazeme v tomto persondlnim obsazeni poskytnout. Je to
nevhodny pfistup k Setfeni, ktery je proti Standardim kvality péce v socidlnich sluzbach a

vlastné vsem spravnym pravidl(iim.
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Standardy se maji spravné vypracovavat cilené na kazdé zafizeni. Je dané pouze znéni a
vypracovat si je ma kazdé zafizeni samo. Pracovat by se s nimi mélo stale (upravovat pfi
zméné okolnosti a vzniku novych vyhlasek a nafizenich vlady). Znéni vsech Standardd by mélo
byt dostupné vSem zameéstnancim. Hlavni myslenku, vem ndm standardy maji pomoci,
priblizila autorka knihy Mentalni retardace Iva Svarcova. ,Vychozim principem pfi tvorbé
standardu kvality byla snaha zajistit, aby socidlni sluzby sméfovaly k podpore setrvani ¢lovéka
nachdzejiciho se v nepfiznivé Zivotni situaci v pfirozeném prostfedi a k rozvoji jeho socialnich
vazeb. Standardy jsou pomuckou pro poskytovatele usilujici o poskytovani dobrych a ucinnych
socidlnich sluzeb, které respektuji a podporuji rovny pfistup ke vzdélani, k praci a k dalSimu
obcanskému a osobnimu uplatnéni a jsou tak zakladnim predpokladem plnohodnotného,

ddistojného a svobodného Zivota jejich uZivateld.” 2

12 SYARCOVA I. — Mentalni retardace, 4.vydani, Praha: Portal 2011, 224 st., ISBN 978 -80-7367-689-0

30



4 Cil prace, ukoly

Cilem mé prace je zanalyzovat volno casové aktivity v zafizenich pro poskytovani
socialnich sluzeb mentalné postizenym uZivatellm. Pomoci dotaznikového Setfeni a fizenych
rozhovor(l chci dokazat, zda se potfeby klientl na realizaci volného ¢asu kryji se skute¢nymi
potifebami. Hlavnim vysledkem by méla byt celkovd spokojenost klientl v zafizeni. S vysledky
bude seznamena reditelka zafizeni. Vybrala jsem si ktomu pro klienty myslim nejvhodné;jsi
metodu. Pro gramotné klienty samostatné vypracovani pripravenych dotaznik(. Pro klienty,
ktefi jsou negramotni, jsem zvolila formu fizeného rozhovoru. Vsichni klienti opravdu radi
komunikuji, a proto si myslim Ze Setfeni mi pomohou zrealizovat radi.

Chtéla bych touto praci zjistit, zda jsou klienti schopni si fict, co by je zajimalo a co by
chtéli délat. Chtéla bych si po vypracovani prace umét odpovédét na otdzku zda klienti Zziji

v zatizeni v rdmci moznosti plnohodnotny Zivot a zda splfiuje jejich naroky na vyuzZiti volného

casu.

4.1 Hypotézy

a) Obecnd hypotéza — v pobytovych zafizenich je potreba klienty vice osamostatnit,

tzn.pracovat dle Standardi kvality péce v socidlnich sluzbdch.

b) Pracovni hypotéza — pobytovd zafizeni poskytujici socidlni sluzby dostatecné nemotivuji
klienty (kteri maji zdjem) k vétsi sebe obsluznosti a do vétsiho zapojeni do bézZnych
dennich aktivit. V této hypotéze se musi brdt ohled na vék mentdlné postizeného
clovéka. Myslim, Ze kdyZ podle téchto pravidel povedeme klienty jiZ od détstvi tak tyto
Cinnosti pro né budou samozrejmosti. Opecovavdnim jim opravdu dobrou sluZzbu

neudélame.

4.2 Metodika prdce

Pro zjisténi informaci o vnéjsich a vnitfnich podminkach jsou tyto metody pedagogické
diagnostiky: pozorovani, rozhovor a analyza vysledkd ¢innosti. Lze pouZivat i vSechny ostatni
diagnostické metody. Ja jsem pouzila dotazniky a fizené rozhovory. Metodicti pracovnici

Mezinarodni nadace na podporu prace s mladezi (International Youth Foundation, IYF) se
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pokusili vytvofit systém kriterii dobrého programu pro déti a mladez. Jsou v ném i zahrnuty

pozadavky pedagogicko-psychologické, manaZerské i ekonomické. Uvadim je v nasledujicim

prehledu.

Znaky dobrého zafizeni/programu prace s détmi a mladeii (Podle IYF)

A) Formy a metody prace

Respektovdni potfeb déti a mlddeZe (mentdlné postiZenych lidi)

a)

b)

f)

g)
h)

Zaméruje se na prevenci nebo na zachyceni probléma v rannych stadiich
negativniho vyvoje spiSe nez na IéCbu a napravu problémd, které jiz vznikly.
Rozviji kompetentnost, charakterové vlastnosti, dlvéru a sebedlvéru,
napomaha vytvareni vztahu.

Respektuje vékové a kulturni zvlastnosti cilovych skupin.

Zahrnuje déti a mladé lidi do planovani, hodnoceni a propagovani programu.

Vztah k rodiné, obci a kultufe komunity

Zve rodice, dalsi ¢leny rodiny, ukazuje détem pozitivni vzory dospélych.
Zapojuje obec do realizace programu.
Odpovida na potreby obce.

Spolupracuje s jinymi zafizenimi pro déti a mladez v obci.

Organizacni zajisténi a dlouhodobd stabilita

i)
k)

1)

Vyhledava prostredky ekonomicky efektivni.
Kvalita programu je sledovana, evaluovdna, vSem zucastnénym se dostdva
zpétna vazba.

Vytvati prilezitost pro obnovu sil a dalsi odborny rast pracovnikd.

m) Zahrnuje plan ziskavani financnich prostfedkd z rGznych zdrojl zajistujici dalsi

n)

provoz.
Ma kvalitni managment, technické zajisténi, administrativni zdzemi, fadné

ucetnictvi a dokumentaci.
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Reprodukovatelnost
o) Obsahuje prvky pouzitelné opakované i jiném kontextu

p) Mize zasdhnout vyznamny pocet déti.

B) Vysledky (efekty)

1) Zapojuje se znacny pocet déti a mladeze ( kvantitativni kriterium)

2) Existuji ovéritelné ukazatele Uspésnosti programu z hlediska napliovani potfeb déti
a mladezZe a dosahovani pozitivnich zmén v Zivoté déti a mladeze, jejich rodin nebo
ve vztahu obce k détem a mladezi( kvalitativni kriterium). Jsou to sice pravidla pro

déti a mlade? v b&zné populaci, ale nechaji se pouZit i pro praci s nasimi klienty. >

4.2.1 Dotaznikové Setifeni mezi uZivateli sluZzeb v zarizeni

Béhem jednoho mésice jsem realizovala dotaznikové Setfeni mezi uZivateli sluzeb
v zafizeni pro poskytovani socidlni péce Koniklec Suchomasty. Vypliovat jej mohli klienti, ktefi
umi Cist a psat, tudiz jsou gramotni. Se zbyvajicimi klienty jsem za pomoci kolegyn vedla fizené
rozhovory a vysledky jsme zaznamenavali do dotaznikl, abych mohla zpracovat vysledky.
Respondent(, ktefi vypliovali dotaznik bylo 15. Jde o klienty, ktefi uméji ¢ist a psat a jsou
schopni dané otazce porozumét. Rizené rozhovory jsem vedla se zbyvajicimi 35 klienty. Jde o
klienty, kteti nezvladaji trivium a je jim potreba i |épe dané otazky vysvétlit. Byla to zajimava

prace, klienti si konverzaci uzivali a mnohokrat nas s reakcemi opravdu prekvapili.

4.2.2 Doba realizace dotaznikového setreni

V zafizeni Koniklec Suchomasty jak jsem jiz zmiriovala Zije 46 mentdlné postizenych muzi a
4 mentalné postizené Zeny. Ztohoto poctu je 15 klientd gramotnych a 35 klientQ
negramotnych. Podle toho jsem snimi pracovala v dotaznikovém Setfeni a Fizenych
rozhovorech. Patnact klientdl mi s pomoci klicovych pracovnic vyplnilo dotazniky. Potfebovali

pomoc , protoZze nemaiji zkusenosti s vypliovanim ¢ehokoliv. Byli spokojeni, protoze jsem jim

13 HAJEK B., HOFBAUER B., PAVKOVA J. Pedagogické ovliviiovani volného &asu - Sougasné trendy, 1.vydani,

Praha, Portal 2008, 240s. ,ISBN 978 — 80 — 7367-473-1
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vysvétlily dlleZitost jejich prace a moZnosti se svobodné rozhodnout co délat se svym volnym
¢asem a tudiz i moZnost ohodnotit nasi praci. NaSemu snaZeni predchazela i dlouha diskuse —
co je vlastné volny cas? Zbyvajicich 35 klientll jsem postupné motivovala k fizenym
rozhovorlm. Hovofit klienty opravdu bavi, ale téma musi byt vétSinou dle jejich vybéru. Vse

mi trvalo shromazdit jeden mésic.

4.2.3 Charakteristika zkoumaného souboru

V ramci kvantitativniho vyzkumu byla zvolena technika dotaznikového Setfeni a
fizeného rozhovoru s klienty mentalnim postizenim. Dotaznik a fizeny rozhovor byl uréen ke
splnéni cile bakalarské prace.

S dotaznikem i fizenym rozhovorem byl nejprve seznamena feditelka zafizeni a po jeho
schvaleni i uzivatelé sluzeb, kterym jsem vysvétlila, co a pro¢ vlastné chci zjistit. O realizaci mé
prace jsem seznamila rodice i opatrovniky klient. VSichni podepsali informovany souhlas

s medializaci klientd. Tudiz mohu pouzit i fotky z poradanych akci.

Specifickou skupinou, ktera byla zkoumana, byli klienti s mentalnim postizenim, ktefi
Ziji v chranénych bydlenich a zafizeni Koniklec Suchomasty. Data a potfebné informace ke
splnéni cile byly ziskdvany v pribéhu mésice zafi 2011. K ziskani téchto dat a informaci byly
pouzity nasledujici nize uvedené metody.

Hlavni metodou byla metoda dotazovani, jako technika sbéru dat byl pouzit fizeny
rozhovor a dotaznik. Po zpracovdani vSech dotaznik(i byly zjistény redlné potreby a zajmy

klientl. Vysledky jsou zpracovany v grafické podobé.
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5 Vysledky

5.1 Vysledky Fizenych rozhovorii a dotaznikového Setreni u klienti
s mentdlnim postizenim **

Veskeré vysledky jsou vyznaceny v grafech. Pro vétsi prehled jsou vysledky dotaznikového
Setfeni a fizenych rozhovorl pouze odlieny barevné. Pfi tvorbé dotaznikd jsem postupovala
podle rad jak vytvofit dotaznik pro danou cilovou skupinu. V diagnostice osob s mentalnim
postizenim ma dotaznik velkou tradici. Pracovala s nim i spousta zkuSenych psychologtl (napf.
Prof. MUDr. Karel Herfort, ktery vytvofil dotaznik pro své klienty v Ernestinu (prvni praisky

ustav pro vychovu slabomyslnych).

Dotaznik by nemél byt: - pfilis rozsahly
- dotazy musi byt jasné, stru¢né a srozumitelné
- polozky nesméji byt sugestivni

- otdzky nesméji obsahovat nezndmé pojmy

Pfesto jej mUZeme pouzivat jako v jinych oblastech. Mezi predpoklady této metody patfi,
Ze jedinec musi umét nejen Cist, ale i zformulovat odpovéd. (Svoboda in: Svoboda, Krejcitova,

Vagnerova 2001) V pfipadé, Ze to klient neumi, tak miZeme vést fizené rozhovory. 15

14 pus <
Priloha ¢. 1
15 Marie Cerna a kolektiv — Ceské psychopedie, 1.vydani,Praha:Karolinum 2009,222st., ISBN 978-80-246-1565-3
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1. Jste spokojeni v zafizeni?

50
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20 4

pocet odpovédi

15 A
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5 4

ano spiSe ano nevim spiSe ne ne

O Dotaznikové Setfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové setreni: Pét respondentl odpovédélo ano, osm spiSe ano a pouze dva
respondenti odpovédéli ne. Sdéleni v dotaznikU jsou diskrétni.
Rizeny rozhovor: Dvacet respondent( odpovédélo ano, pét spie ano a zbyvajicich deset

odpovédélo nevim.

Domnivam se, Ze dva klienti, ktefi odpovédéli zaporné chtéji bydlet s rodic¢i. Védi, ze to

neni mozné s ohledem na vék rodicll, a proto se s tim nikomu nechtéji svéfrit.

2. Jste spokojeni s ubytovanim?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor
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Dotaznikové Setreni: VSech patnact respondentl odpovédélo ano.
Rizeny rozhovor: T¥i respondenti odpovédéli ano, dvacet spi$e ano, dva odpovédéli ne a deset

respondentl odpovédélo nevim.

Ubytovani v zafizeni proSlo rekonstrukci. Domnivdm se, Ze ne odpovédéli klienti, ktefi
chtéji bydlet ve vétsim kolektivu. Celda 1éta byli zvykli na velky kolektiv a nyni je to pro né nové

a Spatné si zvykaji.

3. Jste spokojeni se stravovanim?
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ano spiSe ano nevim spiSe ne ne

pocet odpovéedi

O Dotaznikové Setfeni B Rizeny pohovor

Dotaznikové setreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.
Rizeny rozhovor: Dvacet respondentd odpovédélo ano, osm spide ano a sedm respondent

odpovédélo nevim.

Kuchyn je bez pfipominek ze strany klientd. VSem velice chutna a odrdzi se to na
pribyvajicich kilogramech. Za posledni rok kazdy klient pribral vice jak pét kilograma.
Vzhledem k jejich véku a moZnostem nemoci z toho vyplyvajicich je to alarmujici. Jidlo nelze
omezit bez nafizeni Iékare. Rodicim také téZzce vysvétlujeme, Ze je dllezita kvalita stravy a ne
obrovské mnozstvi. Domluvili jsme se s vedouci kuchyné a ona sehnala dietni sestru, ktera
bude jidelnicky zpracovavat. Stdrneme vsichni a zména prospéje nejen klientim, ale i

zaméstnancim. Domnivam se, Ze timto feSenim se nam povede dostat vSe pod kontrolu.
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4. Chodite na samostatné vychazky?
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O Dotaznikové Setfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové setreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.

Rizeny rozhovor: Pét respondent( odpovédélo nevim a tficet jich odpovédélo ne.

Zde je z vysledk( vidét, Zze se snazime klienty s leh¢i formou mentdlni retardace nijak
neomezovat. Ti co to dokazi, a mame pisemny souhlas od opatrovnik(i, tak na samostatné
vychazky chodi. BohuZel tém, ktefi vychazku samostatné nezvladnou a nemaji souhlas od

opatrovnik(, musi stacit vychdzka v nasi spole¢nosti.

5. Chodite na samostatné nakupy?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor
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Dotaznikové sSetreni: Trinact respondentll odpovédélo ano a dva odpovédéli ne.

Rizeny rozhovor: Tticet pét klienttl odpovédélo ne.

Snazime se klientim umozZniovat co nejvétsi samostatnost. Musi zde prihlizet k moznostem
klient a prani rodiny. TéZce musime rodi¢im vysvétlovat, Ze jim déti nechceme nechat
zneuzit a opravdu se musi vSe ucéit po ¢astech a s malymi sumami penéz. Toto je dlouhodoby

proces, kde i maly pozitivni vysledek je motivujici.

6. Zapojujete se do uklidu arealu?
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O Dotaznikové $etfeni M Rizeny rozhovor

Dotaznikové sSetreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.
Rizeny rozhovor: Pét respondent(i odpovédélo ano, patnact spie ano, pét nevim a deset dalo

zamitanou odpovéd.

Klienti jsou pfi vhodném vedeni a motivovani schopni zastat veskeré uklidové prace
v celém zafizeni. Urcité se pfi planovani dne a pracovnich terapii musi brat ohled na

momentalni psychicky stav uzivatell socidlnich sluzeb.
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7. Zapojujete se do kulturnich €innosti?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové setreni: Dvanact respondentll odpovédélo ano a tfi spiSe ano.

Rizeny rozhovor: Tticet klient(i odpovédélo ano, pét nevim.

Bavime se vSichni radi v kazdém véku a neni tomu jinak i u nasich klientQ. Je tu pouze
otazka druh( kulturnich ¢innosti. Jsou tu aktivity, na které nebyli klienti zvykli a uci se je
pozndavat. Ukazuje se, Ze v pfipadé absolvovani kazdé kulturni akce se umi uZivatelé stejné
bavit jako jejich zdravi vrstevnici. Pfi vhodném vedeni klient(i od mladi a vyléceni populace od
predsudkd proti handicapovanym nevidim problém v integraci zdravotné handicapovanych

mezi jejich vrstevniky.

8. Zamykate si osobni véci?
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O Dotaznikové Setfeni B Rizeny rozhovor
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Dotaznikové Setfeni: Patnact respondentl odpovédélo ano.
Rizeny rozhovor: Deset respondentd odpovédélo ano, deset spise ano, deset spide ne a pét

jich odpovédélo ne.

Toto je jedna z véci, kterd je pro klienty opravdu nova. Uci se to realizovat a z vysledk je

patrné jak je kdo tomu naklonén.

9. Mate moznost zamykat si pokoj?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové Setreni: Patnact respondent( odpovédélo ano.

Rizeny rozhovor: Dvacet respondent( odpovédélo ano a patnact ne.

Ne odpovédéli klienti nejvice handicapované skupiny, ktefi si pokoj opravdu

nezamykaji. Nemaiji k dispozici kli¢, protoZe to nedokazi a ani nemaji zadjem to zkusit.
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10. Uklizite si Satstvo a obuv?

ano spiSe ano nevim spiSe ne ne

@ Dotaznikové $etfeni m Rizeny rozhovor

Dotaznikové setreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.

Rizeny rozhovor: Dvacet respondent(i odpovédélo ano a patnact ne.

Odpovédi ne byly od klientli nejvice handicapované skupiny. | pfes snahy klicovych
pracovnic klienti o mnoho nepokrocili. V téchto aktivitach i minimalni vysledek povazujeme za

jedinecny.

11. Jste spokojen s osobnim kli€ovym pracovnikem?

pocet odpovédi

ano spiSe ano nevim spiSe ne ne

@ Dotaznikové Setfeni B Rizeny rozhovor

42



Dotaznikové sSetreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.

Rizeny rozhovor: Dvacet respondent(i odpovédélo ano a patnact nevim.

S urc¢ovanim klicovych pracovnic se u nas neustale pracuje. V pfipadé nespokojenosti jedné

nebo druhé strany je v kratké dobé zapracovdna jakdkoliv zména.

12. Mate dostatek aktivit pro vas volny ¢as?
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@ Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové Setreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.

Rizeny rozhovor: Dvacet respondent(l odpovédélo ano a patnact nevim.

Domnivam se, Ze v téchto odpovédich se ukazala nerozhodnost nasich klientd. Nedokazi
dat zapornou nebo kladnou odpovéd. Je to véc, na které musime neustdle pracovat, musime

klienty vést k samostatnosti.
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13. Chcete vice aktivit mimo zafizeni?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové Setieni: Sest respondentl odpovédélo ano a devét respondentd odpovédélo
spiSe ano.
Rizeny rozhovor: Ctrnact respondent(i odpovédélo nevim, jedendct spise ne a deset jich

odpovédélo ne.

Jde o oblibenou ¢innost. Klienti se vyjadfrili podle svych pocitd, které je nutno akceptovat.

14. Schazite se radi s kamarady z jinych zafizeni?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor
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Dotaznikové Setreni: Patnact respondentl odpovédélo ano.

Rizeny rozhovor: Dvacet sedm respondentd odpovédélo na danou otazku ano, dva spise ne a

Sest jich odpovédélo ne.

Tyto aktivity jsou v zafizeni realizovany v maximalni mozné mire. | pfes veSkerou snahu to

nepokryva potreby klientd.

15. Chtéli byste travit volny ¢as s vrstevniky ze vsi?
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O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové setreni: Deset respondentli odpovédélo ano a pét ne.

Rizeny rozhovor: Patnact respondent(i odpovédélo ano, $est nevim a 14 respondent(

odpovédélo ne.

Nékteré odpovédi sice byly ano, ovsem tento zdjem od klientd nikdy nevzesel.
Suchomaststi obéané nemaji s klienty Zzadné problémy, presto pokusy o integraci stdle

selhavaiji.
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16. Jaka volnocCasova aktivita by vas jesté bavila?
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krouzky Uzku

O Dotaznikové $etfeni B Rizeny rozhovor

Dotaznikové setreni: Respondenti odpovédéli takto — malovani 4, spolecenské hry 5, zajmové
krouzky 5 a jeden respondent chtél byt pouze na lGzku.
Rizeny rozhovor: Respondenti odpovédéli takto — malovani 10, spole¢enské hry 5 a dvacet

respondent chtélo klid na lGzku.

Zjisténé skutecnosti jsem poskytla pani reditelce zafizeni pro poskytovani socidlnich sluzeb.

5.2 Volno casové aktivity za pul roku

Jakakoliv aktivita nez bézny rezim je pro klienty vidy pfijemné zpestfeni. Nyni je doba, Ze
nikdy neni dostatek financi, a proto se snazime vybirat aktivity co nejméné nakladné. Klienti
se podileji na financovani ze svych dlchod(i a ¢ast naklad( je kryta ze sponzorskych dar(.
V nynéjsi dobé maji klienti ¢im dal vétsi naklady i na doplatcich na léky, tak frekvence

poradanych aktivit povazlivé klesa.

Unor 2011 - Valentynskd maskarni tancovacka. Byla porddana v suchomastské Pivovarské

hospodeé.

Pozvali jsme na ni klienty z okolnich zafizeni, rodinné pfislusniky a opatrovniky, sponzory
z obyvatel obce Suchomasty. Ucast byla vysoka. Vsichni klienti dorazili v maskarnich

kostymech a opravdu si to uZivali. Hrat nam na tyto akce chodi kamarad maminky klienta za
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naklady. Pfi téchto akcich si klienti uZivaji i pohosténi, které opravdu byva rozsahlé ( kolace,

kava, zabijackové hody, nealko pivo, limo...).

Bfezen 2011 - Louceni se zimou. Opét tancovacka v Pivovarské hospodé za ucasti velkého
mnozstvi klientll z okolnich zafizeni. Do vSech zafizenich, které zveme, i na podobné akce
jezdime. Klienti maji v druhych zafizenich i kazdy svoji sle¢nu, na kterou se moc tési. Jsou spolu
celé odpoledne a sami poté chtéji do svého klidu, tj. do Suchomast. Vse je o zvyku. Odpoledne
je prijemnda zména, ale klid na své konicky ve svém pokoji je zdsadni. Jako ptiklad mohu uvést.
Uvolnilo se u nds misto a pani feditelka jej nabidla rodi¢iim klientky, kterou mél rad jeden
z klientU. Setkala se vSak u rodici s nepochopenim a klientka k nam také nechtéla. Vyhovoval

jim takovy vztah, jaky méli, a nechtéli nic ménit.

Duben 2011 - Jako kazdy rok jsme byli na koncerté poradaném nadaci Nova - Chceme Zit
s vami. Klienti se na tento koncert kazdy rok moc tési. Maji radost z darkd, které dostanou
(tricko, cukrovinky, limo). Celé odpoledne je naplnéné vystoupenimi umélcu, které maji radi.
Pisni¢ky znaji pomalu zpaméti a neni hezéi podivana, kdyZz vice jak 6000 mentalné nebo

zdravotné postizenych lidi rozezpiva napf. Michal David, Heidi Jankd nebo Maxim Turbulenc.

Tento mésic jezdime kazdym rokem také na Matéjskou pout. | kdyz mame zatizeni pro
dospélé lidi, presto si dvakrat do roka radi uziji na Matéjské pouti a predhanéji se, kdo
absolvuje vice atrakci. K tomuto vyletu opét patfi néjaké pochutiny, které mlizZeme pofidit
pouze na pouti (turecky med, cukrova vata a nékdo si koupi klobdsu). Kazdy klient ma kapesné

a za pomoci asistentky si mGze koupit na co ma chut.

Mésic duben jsme zakoncili spoleénym péalenim c¢arodéjnic. Ohen je samoziejmé
zajimavy, ale nejvice se kazdy téSi na opeceni Spekdacki, které maji vSichni moc radi. Letos
chutnali jesSté vice, protoze si je klienti vlastné vydélali. V rdmci pracovni terapie byli klienti
uklidit obec od odpadk(i a pan starosta jejich aktivitu odménil mnoZstvim buftt. Carodéjnici,
kterou kazdy rok pali si klienti vyrabi také v ramci pracovni terapie v dilné. Maji vétsi radost

z ¢ehokoliv, na ¢em se mohou podilet.

Kvéten 2011 - Béhem tohoto mésice probéhly prodejni vystavy vyrobkl klientl. Tato ¢innost
sice moc nevynasi, ale klienti se zabavi a provozni naklady to jisté pokryje. Je to pfilezitost nasi

praci prezentovat a ukazat, Ze v nasem kolektivu jsou Sikovni a pracoviti klienti. Snahy zapojit
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je do vyrdbéni vyrobkl jsou ndrocné. Jsou dny, kdy chtéji pracovat vsSichni, ale nékdy musime

moc motivovat, aby Sel do keramické dilny alespon nékdo.

Tento mésic probé&hly sportovni hry poradané zafizenim Tloskov na Nové Zivohosti.
Sedm uZivatell se téchto sportovnich klani kazdoro¢né ucastni. Vétsi mnozstvi klientl, ktefi
radi a dobre sportuji se u nds i vzhledem k véku uZivatelli nenajde. Jsou to tfi dny plné
sportovani a kulturniho vyziti klientl. Kazdym rokem akci provazi i rlizna kulturni vystoupeni

zpévaka i hercd. VZdy jsou to dny pIné zazitkd.

19.5.2011 jsme byli pozvani a zucastnili jsme se sportovnich her v zafizeni NalZovice.
Vzhledem k tomu, Ze se jednd o Zenské zafizeni, tak chtéli sportovat Uplné vsichni. VétsSina
kamaradek klientd je odsud. Odjelo deset klientd a proZili jsme tam krasné slunecné

odpoledne.

27.5.2011 bylo asi deset klient(i spolecné se zaméstnanci na muzikalu Kat MydIar. Na takové
programy mohou pouze movitéjsi uZivatelé sluzeb. Vstupenky jsou pro ostatni drahé. Klienti

se umi mezi béZznou populaci Iépe chovat nez vétsSina dnesni mladeze.

Cerven 2011 - Dal$im sportovnim odpolednem byl prvni ¢erven v Leontyné. Sice u? to o
sportovani moc neni, ale to nevadi. Vidy je to den, ktery narusi bézny stereotyp a vsichni jej

vnimame jako pfijemnou zménu.

14.6.2011 jsme byli pozvani a samoziejmé jsme navstivili sportovni odpoledne v Zavidové. Den

to byl pIny sportu, legrace a navazovani novych kamarddskych vztaha.

25.6. 2011 byl den na ktery se nezapomina v zafizeni. Bylo vitani prazdnin a valna hromada
rodicd. Cely den klienti travili s rodici. Po povinnych formalitach na schlzi jsme prozili krasny
slunecny den se spolecnym pecenim burtl. Celé odpoledne provazel hrou na elektrické
varhany pan Matéjka. Klienti, co jezdi na celé prazdniny, odjeli domd. Zacal tim vlastné
prazdninovy provoz. Tento den jsme se jeSté zucastnili na Borku Bernard kar. Jednalo se o

charitativni zavod, kde ziskané finance byly v nas prospéch.

Cervenec 2011 - druhou charitativni akci na Borku byl benefi¢ni koncert a drazba keramické
Sachovnice od znamé vytvarnice také ve prospéch klientl. Velice dobrou finanéni hotovost,
kterou zafizeni ziskalo, jsme pouzili na nakup véci na rekreaci v Chorvatsku, ktera také

probéhla ve dvou turnusech v tomto mésici. Aby uzivatelé méli zacatek prazdnin co nejlepsi,
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tak byl uspotradan wylet na hrad Cesky Krumlov. Klienti nds presvédcili, ze prohlidky hrad

nepatii mezi oblibené aktivity, ale kava v podhradi a zakusek jsou vidy vyborné.

Exkurze na letisti Ruzyné spojend se shlédnutim muzikdlu Déti rdje a to uz bylo jiné
Z tohoto dne pfijeli vSichni nadSeni. Na muzikdlu se vSem libili obzvlasté pisnicky Michala

Davida, kterého maji vSichni radi.

Dovolena v Chorvatsku (Donji Seget Trogir) - Zhruba deset klientd si do individualnich plan(
pralo zanést rekreaci u more. Bylo jim jedno kdy a kam pojedou. Vzhledem k tomu, Ze financni
prostfedky u téchto uZivatell nebyly problém, tak bylo schvaleno realizovat vybér dovolené.
Pfi jedné ze sluzeb jsem s klienty vedla fizeny rozhovor, ktery mél pomoci zjistit pozadavky na

jejich planovanou dovolenou.

1) Jakym dopravnim prostiedkem chcete na dovolenou jet?

Vétsinou vsichni odpovédéli, Ze letadlem nechtéji. Znali autobus, tak vybér byl jednoznacny.

2) Chcete jet k mofi, kde jsou pisecné plaze nebo oblazkové?

Vsem to bylo jedno a rozhodnou se azZ podle nabidky a fotografii.

3) Co stravovani? Budeme si vafit nebo se nechame obsluhovat?

Zvitézil zvyk na pohodli. Domluvili jsme se, Ze jim bude stadit i polopenze a k obédu si vyberou
néco z dobrot, které prfimorské staty nabizeji.

4) Jakou si vyberete cestovni kancelar?

Klienti nechdpali tuto otdzku. Odpovédéli otdzkami. Co je cestovni kancelar? Snazila jsem se
vysvétlit vyznam tohoto slova. Opét zakoncili odpovéd otazkou. Pro¢ si mame vybirat, vidyt

jsou vsichni hodni?

B&hem mésice dubna 2011 jsme naplanovali vylet do Pfibrami. Sidli zde CK ASA se
kterou mame dlouhodobé kvalitni a vyhodné vztahy. Pani majitelka klientim poskytuje
vyhodné ceny a pobyty s ni realizované jsou bezchybné. Pfi navétévé se pani Salova chovala ke
klientim jako ke viem platicim zakaznikim. Vysvétlila jaké pobytové zajezdy u more nabizeji.
Poskytla mnozstvi fotografii, kde si mohli klienti vybrat. Nechala ndm dostatek ¢asu a vibec
nechvatala na rozhodnuti. Po vice jak hodiné jsme dostali od klientll odpovéd. Zvitézilo
Chorvatsko a destinace nedaleko od Trogiru Donji Seget. Vyplnénim vsech formalit jsme

realizovali nejdUlezitéjsi rozhodnuti. Velice vdem usnadnilo situaci, Ze klienti nepotfebuji pasy.
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Mohou jet pouze s obfanskymi prikazy, které vsichni klienti maji. Cesta byla naplanovana do
dvou turnust na mésic ¢ervenec. Vidy dvé pracovnice v socidlnich sluzbach a pét klientd. Byl
nam poskytnut sedmillizkovy apartman. Byl to vlastné nékolika pokojovy byt. Kazdy pokoj mél
své socidlni zafizeni. Jediny nedostatek byl vtom, Ze apartmdan byl bez klimatizace. Chtéla
jsem, aby klienti poznali, Ze dovolena neni jen si uzivat, ale Ze se spousta véci musi zafidit.
Deset dni pfed odjezdem jsme spolecné jeli do okresniho mésta.

Navstivili jsme zdravotni pojistovnu a sjednali si zdravotni pfipojisténi na cesty. Opét
jsem vysvétlovala, pro¢ to délame. V obchodech s potravinami jsme nakoupili suroviny na
rychlou pfipravu (instantni polévky). Kazdy klient si koupil opalovaci prostfedky a néco
sladkého do autobusu. Béhem nékolika dnd jsme sbalili vSe ostatni a véci osobni potrfeby a
tésili se na cestu. Snazila jsem se vSechny zapojovat do téchto praci a musim pfiznat , Ze to
délali s velkym nadSenim. Cely pobyt probéhl bez jakychkoliv zdravotnich komplikaci. Nase
zapojeni mezi béZnou populaci probéhlo opravdu vyborné. Klienti se s vSemi lidmi z autobusu
rychle seznamili. VSichni jsou velmi komunikativni a nebylo nikoho, komu by jsme vadili.
Naopak si nase klienty zamiloval i personal hotelu. Chorvaté jako stat, maji vysoké socialni

citéni a tyden straveny u nich byl nezapomenutelny.

5.3 Sledovani uspésnosti realizovanych akci ocima klient.

Béhem témér dvaceti let se potreby klientl zménily. V éem jsou ale stejni? Maji radi
zménu, poznavaji stale nové lidi a velmi radi se bavi pfi hudbé. Co uz opravdu nechtéji délat je
sportovani. Vtéchto dnech ndm pfisla pozvanka na sportovni hry pofddané zafizenim
v Tloskové. Nikdo nema zdjem, tak asi prvni rok nepojedeme nikam. Hudebni akce by bylo
mozné poradat kazdy tyden a stale jich bude dle klientl nedostatek. Nékolik nasSich pokus(
s ndvstévou muzikdll se také setkalo s priznivym ohlasem. Co je ale mezi klienty a jejich
vrstevniky za zdsadni rozdil? Umi dat najevo radost a neumi skryt zklamani. Takze, kdo je
dobre znd, okamZité pozna jak se dana akce povedla. Samoziejmé jsou jejich chovani a reakce

jiné, kdyz se jim akce libi, nez kdyzZ nejsou spokojeni.

5.4 Pouceni pro dalsi praci

Zacinala jsem vtomto zafizeni pracovat za uplné jinych podminek. Nefungovaly jesté
Standardy kvality péce v socidlnich sluzbach a nase prace spocivala v opecCovavani. Sice tehdy

svérenclim nic materialniho nechybélo, presto jsou dle mého spokojenéjsi nyni. Kazdy klient je
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osobnost, kterd je nutnd respektovat. SnaZit se co nejvice jeho Zivot pfibliZit Zivotu vrstevnik(
v béiné populaci. Je to tézké, ale samoziejmé podnét pro vSechny ostatni pracujici v socialni
péci. V tomto duchu je nutné vychovavat klienty zdravotné handicapované uz od mladi. U nas
byl zaveden tento trend péce u zhruba tficetiletych muz(. O to tézsi to bylo pro né a hlavné
pro nas, zaméstnance. Kazdy se k tomu postavil jak umél. Zaméstnanci, ktefi se s tim nemohli
vyrovnat, tak postupné zafizeni opustili. Na$ stat vénoval mnoho prostfedkd na kvalitni
proskoleni vSech zaméstnanc(, aby mohli préci vykovdavat dle novych pravidel. Co povazuji za
chybu, je Setfeni financi v pfimé péci jak se to tento rok déje u nas. Myslim, Ze pracovat
s klienty bychom méli v menSich a ne 16 ¢lennych skupinach. Individudlné se vénovat kazdému
klientovi je dullezité. Tak miZeme dokdzat vic a zmény jsou viditeInéjsi. Ne, kdyz jsme
postaveni pouze do role ,, hlidac(“. Toto zaméstnani mohou vykovavat lidé , ktefi to délaji
radi. Za dobu mého plsobeni v Suchomastech se persondl nékolikrat zménil a vidy to nejhlre
nesli klienti. Nemohli pochopit, Ze ¢lovék, kterého méli radi, je pry¢. Co nam velmi chybi je
profesiondlni psycholog. Myslim, Ze by to zase o néco vice pozvedlo Uroven poskytovanych

sluzeb. BohuZel nedostatek financi toto neumoznuje.
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6 Zaver

Volny ¢as se stal pro ¢lovéka obrovskou hodnotou, ale nakladani s nim tomu mnohokrat
neodpovida. Zdravy clovék neumi odpocivat a ve volném case zregenerovat své sily.
Handicapovany ¢lovék by rdd jen odpocival, ale potfebuje spravné nastavit rezim dne, kde je
rovhomeérné rozdélen volny ¢as a denni povinnosti kazdého ¢lena komunity. Spravné je tak
vést klienty jiz od détstvi. Potom maji vétsi Sanci se integrovat do bézné populace a dopomoc
budou potfebovat minimalni. To by mél byt cil i kazdého rodice. Presvédcila jsem se, Ze klienti
v naSem zafizeni jsou stalé zvykli, Ze je jim Zivot organizovany a neuméji si sami vyplnit volny
c¢as jinak neZz odpocivanim na lGzku. Jsou malo samostatni a tim smérem by se mélo ubirat
nase snazeni. Cil prace jsem zrealizovala. Zjistila jsem, jak se klienti citi a jak jim zafizeni
vyhovuje. Pozitivni zjisténi byla v tom, Ze se klientim zde libi a neni jich mnoho, ktefi chtéji
domd k rodi¢tim. Setieni ukazalo, co by se u nds mélo zménit. Klienti cht&ji zvysit objem volno
Casovych aktivit ( vétSi mnozZstvi hudebnich akci, zajistit napf.krouzek vareni a relaxacni).
Ukolem po zpracovani vysledk( prace je neustale klientim vysvétlovat zmény, které jsou

v jejich prospéch a nechtéji jim Zivot zhorsit, ale naopak zkvalitnit. Je na nds, jak zdravotné

handicapované lidi budeme motivovat, aby volny ¢as a cely den prozili plnohodnotné.

,,Jiné je tvé dité. Jiné je ve svém dusevnim bohatstvi, jiné v rozvoji svych schopnosti, jiné ve
vztazich ke svétu, jiné ve svém jedndni a pocindni, jiné v béZnych reakcich. Je jiné, ale neni
horsi.”

Heinrich Behr
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Prilohy:
[1] Vzor dotaznikového Setfeni u klientli s mentalnim postizenim

1- JSTE SPOKOJENI V ZARIZENI?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

2 - JSTE SPOKOJENI S UBYTOVANIM?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

3 - JSTE SPOKOJENI SE STRAVOVANIM?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM
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4 - CHODITE NA SAMOSTATNE VYCHAZKY?

DOTAZNIKOVE SETRENI{

ANO

SPIiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

5- CHODITE NA SAMOSTATNE NAKUPY?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

6 - ZAPOJUJETE SE DO UKLIDU AREALU?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM
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7 - ZAPOJUJETE SE DO KULTURNICH CINNOSTI?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

8 - ZAMYKATE SI OSOBNI VECI?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

9 - MATE MOZNOST ZAMYKAT SI POKQJ?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM
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10 - UKLIZITE SISATSTVO A OBUV?

DOTAZNIKOVE SETRENI{

ANO

SPiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

11- JSTE SPOKOJEN S OSOBNIM KLICOVYM PRACOVNIKEM?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

12 - MATE DOSTATEK AKTIVIT PRO VAS VOLNY CAS?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM
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13 - CHCETE VICE AKTIVIT MIMO ZARIZENI?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPIiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

14 - SCHAZITE SE RADI S KAMARADY Z JINYCH ZARIZENi ?

DOTAZNIKOVE SETRENI{

ANO

SPiSE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM

15 - CHTELI BY JSTE TRAVIT VOLNY CAS S VRSTEVNIKY ZE VSI?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM
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16- JAKA VOLNO CASOVA AKTIVITA BY VAS JESTE BAVILA?

DOTAZNIKOVE SETRENI

ANO

SPISE ANO

NE

SPISE NE

NEVIM
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[2] Foto: Dovolena v Chorvatsku — Donji Seget — Trogir
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[4] Foto: Sportovni den — Leontyn
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[3] Kopie dokumentu obsahujici informovany souhlas s pouzitim informaci o zafizeni

Koniklec Suchomasty a medializaci klientd zatizeni

Informovany souhlas s pouzitim informaci o zafizeni pro poskytovani
socialnich sluzeb Koniklec Suchomasty pro potifeby bakalarské prace

a

Souhlas s medializaci klienti zafizeni

Byla jsem sezndmena s realizaci bakalafské prace na téma Volny ¢as a volno &asové aktivity
v zafizeni socilnich sluZeb jejiZ autorkou je pani Zuzana VynSova.

Ugzivatelé zafizeni byli také sezndmeni s realizaci prace a neméli ndmitky s medializaci jejich
a zafizeni ve kterém Ziji. V zafizeni je k dispozici pisemny souhlas vech opatrovniki nasich

klientt s medializaci jejich déti .

il
V Suchomastech dne 2.4.2012 /‘%' le W

Reditelka zatizeni

Kowniklec Suchomasty,
poskytovate! secidlnich sluZeb
se sidlem 267 22, Suchomasty 1

K 75009889

63



