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OVERALL ASSESSMENT (provided in English, Czech, or Slovak): 

 

Diplomová práce se zabývá problematikou Corporate social responsibility (CSR), 

která je jak předmětem zájmu teoretické ekonomie, tak předmětem aplikovaného výzkumu. 

Vedle toho se jí zabývají i psychologové, sociologové a badatelé v oblasti etiky. Předložená 

práce se pohybuje jak v poloze teoretického (odst. 1.1. – zasazení problematiky do širšího 

kontextu shakeholderové teorie),  tak v poloze aplikovaného ekonomického výzkumu (popis 

důsledků zavedení CSR v různých částech světa včetně komparace mezi jednotlivými státy 

s důraze, na porovnání ČR a zemí střední Ecropy). Použitou metodou zasahuje i do sociologie 

(2. kapitola, interview s představiteli neziskových informací). Etickou dimenzi ponechala 

autorka poněkud upozadnila. 

Součástí práce je i elementární ekonometrická analýza dat, získaných autorkou 

s vynaložením obzvláštního úslilí, typického pro práci s měkkými daty. Výsledky (ne zcela 

přesvědčivé, což je dáno jednak povahou zkoumané materie, jednak až příliš jednoduchým 

modelem) ekonometrické analýzy naznačily, že pozitivní vliv na ekonomiku firmy (na 

akciové výnosy) má podpora rozvojových projektů, kdežto podpora sociálních  a rozvojových 

projektů akciové výnosy neovlivňuje. To je závěr, který je v kontextu s literaturou zabývající 

se CSR překvapivý.  

V závěru autorka naznačuje možné směry ekonomického výzkumu, navazujícího na 

její práci. Za zajímavý pokládám problém  vlivu délky rozhodovacího horizontu subjektu 

resp. participujících individuí na účinnost CSR. 

Práce má přehlednou strukturu, je zpracována pečlivě, přehled literatury je rozsáhlý a 

obsahuje i aktuální zdroje (včetně internetových) ze světa i z ČR.  

 

Práci doporučuji k obhajově s hodnocením výborně až velmi dobře v závislosti na 

výkonu při obhajobě. 
 
 
 

SUMMARY OF POINTS AWARDED (for details, see below):  
 

CATEGORY POINTS 

Literature                     (max. 20 points) 15 

Methods                      (max. 30 points) 20 

Contribution                 (max. 30 points) 20 

Manuscript Form         (max. 20 points) 15 

TOTAL POINTS         (max. 100 points) 80 

GRADE                          (1 – 2 – 3 – 4) 1-2 
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EXPLANATION OF CATEGORIES AND SCALE: 

 
LITERATURE REVIEW: The thesis demonstrates author’s full understanding and command of recent literature. 
The author quotes relevant literature in a proper way. 
 
Strong  Average  Weak 
20  10  0  
 
 
METHODS: The tools used are relevant to the research question being investigated, and adequate to the author’s 
level of studies. The thesis topic is comprehensively analyzed.  
 
Strong  Average  Weak 
30  15  0  
 
 
CONTRIBUTION:  The author presents original ideas on the topic demonstrating critical thinking and ability to 
draw conclusions based on the knowledge of relevant theory and empirics. There is a distinct value added of the 
thesis. 
 
Strong  Average  Weak 
30  15  0  
 
 

MANUSCRIPT FORM: The thesis is well structured. The student uses appropriate language and style, including 
academic format for graphs and tables. The text effectively refers to graphs and tables and disposes with a 
complete bibliography. 
  
 
Strong  Average  Weak 
20  10  0  

 
 
Overall grading: 

 
TOTAL POINTS GRADE   

81 – 100 1 = excellent = výborně 

61 – 80 2 = good = velmi dobře 

41 – 60 3 = satisfactory = dobře 

0 – 40 4 = fail = nedoporučuji k obhajobě 

 


