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1. Náročnost tématu na:
- teoretické znalosti                                   průměrné     nadprůměrné
- vstupní údaje a jejich 
zpracování

              průměrné     nadprůměrné

- použité metody               průměrné     nadprůměrné

2. Kritéria hodnocení práce:

stupeň hodnocení

výborně
velmi 
dobře

vyhovující
nevyhovu
jící

stupeň splnění cíle práce 1

samostatnost posluchače 
při zpracování tématu

1

logická stavba práce 1

práce s literaturou včetně 
citací

2

adekvátnost použitých 
metod

2

hloubka provedené analýzy 
ve vztahu k tématu

2

úprava práce (text, grafy, 
tabulky)

2

stylistická úroveň 1

3. Využitelnost výsledků práce v praxi, příp. teorie:
nadprůměrná

4. Připomínky a otázky k event. zodpovězení při obhajobě: Práce se zabývá zajímavým 
tématem využití času u sportovních manažerů. Cením velký přehled o problematice a 
dobré zacházení s literaturou (drobnost: chybí uvedení str. u citovaných tabulek) .  
Méně zkoumaných osob a důkladnější rozbor využití času by ale mohlo být přínosnější. 
Pouze rozhovory se nezdají být dostatečnou metodikou, nemusí věrně ukazovat realitu.  
Otázky pro obhajobu: (1) Domníváte se, že rozhovor je dostatečnou metodou pro 
výzkum času manažera? 2) Jakou metodu byste zvolila pro zjištění skutečného 
časového snímku dne? 
5. Práce je doporučena k obhajobě.
6. Navržený klasifikační stupeň: V závislosti na průběhu obhajoby předběžně:1- 2
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