Abstrakt

Tato bakalarska praca sa zaoberd rolou podnikovej loby v politike imigra¢nej reformy
v Spojenych Statoch pocas druhej administrativy G.W.Busha. Jej cielom je zhodnotit’ vplyv
podnikov na imigra¢nu politiku prostrednictvom lobingovych aktivit. Vychadza hlavne z
udajov o vydajoch lobingovych subjektov na dva zakony, ktoré boli v rokoch 2006 a 2007
predstavené v Kongrese. Tato praca sa snazi zodpovedat otazku, ¢i americké podniky
disponujii neprimeranym vplyvom na politiku, priCom stavia na niekolkych premisach.
Podniky sa pokusaju zvySovat’ svoje zisky znizovanim nakladov na mzdy prostrednictvom
dostato¢ného dopytu po praci, a zaroven je ich cielom predist’ vzniku situacie, v ktorej by bol
nedostatok vhodnych pracovnych sil. Podniky teda poZaduju otvorenu liberalnu imigra¢nu
politiku a venuju zna¢né zdroje na dosiahnutie tohto ciel'u. Podniky podl'a niektorych autorov
disponuju Specidlnym postavenim medzi ostathymi zaujmovymi skupinami, ktoré im
umoziuje kontrolovat’ politické rozhodnutia. Vzhladom na fakt, Ze ani jeden z dvoch
skamanych liberalnych navrhov nepreSiel, budem v praci tvrdit, Ze podniky nedisponuji

takym vplyvom v politike, ako je ¢asto predpokladané.
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