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Bakal&ska prace se zabyva problematikou subjektivnihongni Unavy sester pracujicich
na oddleni anesteziologie a resuscitace. Teoreti¢kat popisuje charakteristiku prace
na oddleni anesteziologie a resuscitace a celozZivotnilgzdni sester. Déle je popsana
Unava a stres a jejich vliv na pracovni vykon azdtni stav jedince. Terminy pracovni&zat
a pracovni podminky sester jsou reé¥ndefinovany. Vyzkumnéacast analyzuje miru

subjektivniho vnimani Unavy sester v zavislostiypa pracovni sgny.






