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Aktualnost zvoleného tématu

Disertacni prace se zabyva tématem osobni organizace vysokoskolskych studentd, tj. dovednosti
spravné nakladat scéasem a zdroven schopnosti rozvijet sebeuvédoméni tykajici se rozpoznani
stresovych udalosti. Zvolené téma je aktualni. Efektivni osobni organizace je klicova nejen pro Uspésné
studium na vysoké skole, ale i pro profesni uplatnéni na trhu prace. Navic v Ceské republice osobni
organizaci vysokosSkolského studenta byla zatim vénovana jen mald pozornost.

Naplnéni cile disertacni prace

Cilem disertacni préace bylo prozkoumat, jak studenti organizuji a fidi pInéni svych povinnosti v prvnim
roce vysokoskolského studia. Tento cil z mého pohledu disertacni prace dostatecné naplnila.

Metody disertace
V rdmci zpracovani disertaéni prace byly aplikovény nasledujici metody:

e obsahovd analyza sekundérnich zdrojd za Ucelem zpracovani teoretické ¢asti prace — dle
seznamu pouzité literatury prace vychazi z 98 zdrojQ, z toho 28 (29 %) je ve francouzstiné ¢&i
anglictiné a celkem 14 (14 %) bylo vydano po roce 2010;

e obsahova analyza studijnich pland pro letni semestr prvnich ro¢nik( bakalarskych studijnich
program(l na Filozofické fakulté Zapadoceské univerzity v Plzni;

e dotaznikovy prlizkum — jeho cilem bylo ziskat zdkladni pozndni o strategiich osobniho
managementu zacinajicich vysokoSkolskych studentll (se zaméfenim na motivacni,
organizacéni, socializa¢ni a studijni aspekty osobni organizace), dotaznik vytvofila autorka
disertace, respondenty byli studenti 1. rocniku bakaldfskych studijnich programl Fakulty
filozofické, Zapadoceské univerzity v Plzni;

e snimek studijniho dne — vyplriovalo 26 student(i oboru Cizi jazyky pro komercni praxi po dobu
jednoho tydne, nasledné bylo aplikovano tematické kédovani;

e elektronické dotazovani — bylo zaméreno na organizacni a studijni strategie osobni organizace
s vyuZitim otevienych otdzek, zapojilo se 7 studentl oboru Cizi jazyky pro komeréni praxi.

Domnivam se, Ze byt pocet 98 sekundarnich zdroji se zdd byt dostatecny, zastoupeni publikaci
z poslednich let je pomérné nizké. Obdobné pocet publikaci ve svétovych jazycich mohl byt vy3si.

Obsahovou analyzu studijnich plant pokladém za vhodné zvolenou a vyhovujicim zplisobem
aplikovanou.

Dotaznikovy priizkum mezi studenty 1. ro¢niku bakalafskych studijnich programi Fakulty filozofické,
Zapadoceské univerzity v Plzni je podle mne rovnéZ vhodnym krokem, ale jeho zarazenim popira
autorka své tvrzeni ze s. 70, Ze byla zvolena kvalitativni vyzkumna strategie. Dotaznik je totiz
kvantitavniho charakteru. Ddle u dotaznikového prizkumu postradam vice kriticky pfistup
k vysledkiim, jasnou deklaraci limith vyzkumu, nékteré informace ohledné vyhodnocovani dat a
hlubsi statistické vyhodnoceni dat (statistické ovéfeni rozdill mezi studijnimi obory). Navic nékteré
otazky v dotazniku nejsou vhodné formulovény. Konkrétné:



e Nas. 78 je uvedeno, 7e navratnost dotazniki byla 100 % z dGvodu osobni administrace. Mohla
mit osobni administrace vliv na odpovédi GcastnikG? Bylo vyplnéni téchto dotaznikii pro
studenty povinné (napf. jako podminka k ziskani zapoctu)? Pokud ano, mohly byt timto faktem
ovlivnény vysledky?

e Chybi informace, zda byly viechny dotazniky vyplnény kompletné a pokud ne, jak byla
autorkou tato situace fedena.

e Neni také jasné, zda respondenty byli studenti prezenéni i kombinované formy studia. Mohlo
zapojeni studentd kombinované formy studia (pro néZ svédéi pozndmka autorky nas. 91, Ze se
jedna o obor, kde jsou zastoupeni studenti kombinované formy studia) ovlivnit vysledky a
event. jak?

e Otazka 4 v dotazniku se ptd, co je nejobtiZn&jsi (tj. signalizuje vybér jedné polozky), nicméné
ve skute&nosti je po respondentovi vyzadovano zhodnoceni danych faktor(i na Skdle.

e Otazka 7 v dotazniku neni vhodné formulovdna, nebot jednotlivé varianty se vzajemné
nevylucuji.

e U otazky 20 by dle mé zku$enosti bylo vhodné uptesnit, o ktery pokus se jednd, event. se
zamé&fit i na to, zda se li§i strategie pripravy na zkousku v zavislosti na po¢tu neuspésnych
pokus.

e Terminologie ,spravna odpovéd” neni podle mne vdotazniku 3tastng, nebot v téchto
dotaznicich nebyvaji spravné a $patné odpovédi, ale ty, s nimiz se respondent vice Ci méné
ztotoznuje.

e U otazek, kde byly pouZity intervaly, do3lo k prekryti interval(i (nap¥. otazka 17B — Kam se ma
zatadit respondent, ktery se pfipravuje 3 hodiny?; obdobné otédzka 5A).

Dale pro mezioborové srovnéni studijnich povinnosti by podle mne bylo vhodné&jsi poutziti skladanych
sloupcovych graf(i ne vysecovych graf (viz s. 91 —93).

Ocefiuji aplikaci snimku studijniho dne i realizaci pilotaze pted jeho samotnym pouZzitim. Libi se mi
brosurkové podoba snimku. Nasledné oteviené kédovani hodnotim jako vhodné zvolené i dobte
realizované.

U elektronického dotazovani neni jasné, pro¢ bylo upfednostnéno pfed realizaci individualnich
rozhovord. Nicméné pouZité otazky koresponduiji s cilem prace.

Vysledky disertace, nové poznatky

V teoretické &asti prace autorka vymezila pojmy, s nimiz téma disertace souvisi. Jsou zde prezentovany
také nékteré vyzkumy spojené s vysokoskolskymi studenty v CR i vzahrani¢i. Obsahova analyza
sekundarnich zdroja potvrdila aktudlnost a potencialni pfinos feSeného tématu.

Obsahova analyza studijnich plandi indikuje rozdily ve formdch vyuky a studijnich poZadavcich
v z4vislosti na oboru studia. Vysledky dle autorky ukazuji, e hlavnim poZadavkem pro uspésné
absolvovani studijnich predmétl je pisemny test nebo pisemna zkouska. U oboru Cizi jazyky pro
komer&ni praxi je ve vy$3i mife vyzadovéna G&ast na kontaktni vyuce ne u ostatnich analyzovanych
obord.

Dotaznikové Zetfeni ukazalo, Ze studenti pocituji obavy z vysokych studijnich narok(, obavaiji se, ze je
studium nebude bavit. Dllezité je pro né hledisko prételské podpory a informovanosti o studijnich
materidlech a organizaci studia. Témé&F tfi &tvrtiny studentd vykonavaji v priibéhu semestru néjakou
vydéleénou &innost. Pravé zjisténi spojend se zapojenim studentd do pracovniho procesu pfi studiu
hodnotim jako nejvice zajimavd. Realizovany dotaznikovy priizkum dle autorky prokazal, ze osobni
organizaci zadinajicich vysokoskolskych studentd mohou ovliviiovat uplatfiované organizacni strategie




a studijni strategie. Proto autorka zaméfila dal3i vyzkum na organizacné-studijni strategie osobniho
managementu studentd oboru Cizi jazyky pro komercni praxi.

Na zakladé tematického kédovani snimkd studijniho dne a zjisténych rozdild v organizaci studia
autorka definovala tyto skupiny respondenti: pracujici studentky, studujici studenti, ritualovi
studenti. Nicméné& postup uréeni téchto skupin respondentdi mohl byt v préci lépe a nazornéji
vysvétlen a je otazkou, zda k uréenfi jednotlivych skupin nemohlo byt pfistoupeno vice systematicky.
Aktudlné prace ve mné vyvolava dojem, Ze do definovéni skupin se promitly spiSe teoretické poznatky
a osobni zkugenosti autorky, ne? data ziskana na zakladé aplikace této metody.

Na zékladé elektronického dotazovani se autorka disertace domnivé, Ze uvédomélost a systematicnost
promitajici se do osobni organizace pracujicich studentli miZe do urcité miry pramenit z navyku
osvojenych v pracovnim prostiedi. Na druhé strané pracovni aktivita v pribéhu semestru mize u
nékterych studentd vést k prokrastinaci spojené s plnénim studijnich povinnosti, k poruSovani pravidel
Sivotospravy, vétsi Unavé a stresu. Osobni organizaci studentli mlzZe dle autorky ovliviiovat jiz
zminénd prokrastinace, distraktory v prostfedi, nevhodné stanovovani priorit, nedostatecné
sebepoznani a uvédomélost.

Vyznam pro spoleéenskou praxi a dalsi rozvoj védy

Téma je pfinosné pro vysoko3kolskou pedagogiku, nebot napomahd porozuméni vysokoskolskym
studentlm a problémudim, s nimi# se na zagatku svého studia potykaji. Vysledky upozorfiuji na stéle
&ast&j&i intenzivni prolinani studijniho a pracovniho Zivota studentt. Zavéry autorky koresponduji se
zavéry jinych autori. Autorka naznaduje i jeden z moznych sméri dalSiho vyzkumu. Vétsi pozornost
v praci mohla byt vénovéna praktické implikaci zavérd. Nicméné celkové pokladam praci za
pfinosnou.

Disertace spliiuje podminky kladené na tato fizeni.
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