Rigordzni prace z oboru pracovniho prava se zabyva pracovnim pomérem Gfednika
uzemniho samospravného celku. Pro tuto svébytnou kategorii pracovnich pomé&tdi jsou
ptiznaéné odchylky od obecného pracovnépravniho reZimu, odiivodnéné charakterem
¢innosti ufednika, ktera obecné zaleZi v podilu na vykonu vefejné spravy.

Pravé pro svij styk s vykonem vefejné spravy je téma pracovnépravniho postaveni
fednikl Ozemnich samospriv =zajimavé., Souvisi se stile aktudlnimi otdzkami
efcktivnosti vefejné spravy, jejichi souddsti jsou i otdzky kvalitniho personélniho
zabezpeleni pingni Ukold Yzemnich samosprav. Pracovnépravni pfedpisy tak v této
oblasti dopliiuji pfedpisy UOstavniho a spravniho prava, pfitom si viak viéi nim
zachovavaji, vzhledem k podstatnému vyznamu upravevané problematiky (,lidskému
faktoru®), svébytmé postaveni. Tento vyznam pracovnépravni tpravy dfednikd
fizemnich samospravnych celku je jet€ zvyraznén thv, Ze se dotyka z hlediska objemu
kol nejvétsi a Casto | vefejnosti nejbliZd{ ¢asti vefejné spravy. Téma je mi navic blizké
vzhledem k mé Sinnosti pravnika m&stské Sasti hlavniho mésta Prahy.

Piedlozena price se zaméfuje predevSim, nikoli v3ak vyluén& na platnon
pracovnpravni (pravu problematiky. V jejim ramci se snaZi upozornit na zikladni
odli§nosti pracovniho poméru Gfednika tizemniho samospravného celku od obecného
pracovniho poméru a tyto odlisnosti odlvodnit, piipadné poukizat na probiémy
odivodnéni,

Rozdéleni textu do tfech kapitol odraZi tfi pohledy na zpracované téma. V prvni
kapitole, nazvané ,Pojem a TUprava pracovniho poméru ufednika Uzemniho
samosprivného celku®, jsou systematicky probriny obecné otazky pracovniho poméru
Ofednika uzemniho samospravného celku, pfi¢emZ se postupuje od zdkladniho
vymezeni pojmu k podrobnéj§imu vykladu jeho legislativntho vyjadfeni. Soudasti
vykladu pravni upravy je i historicky exkurs a velmi struny srovndvaci exkurs
(zamé&Feny spife na teoretické modely regulace zaméstnaneckych pomeri ve velejné
spravé). Pozornost je vénovana také evropskym vychodiskiim pravni tpravy. Ve svém
celku méd prvni kapitola slouZit k vytvofeni soustavy obecnych pojmi, které budoun

v dalgich dvou kapitoldch sledovany pii podrobnéjsim vykladu platného &eského prava.



Druha kapitola, nazvand ,,U¢astnici, predmét a obsah pracovniho poméru Gfednika
uzemniho samospravného celku®, zkouma pozitivngpravni institut podle trojice prvkl
pravaiho vztahu. Vramei jednotlivych prvki podrobuje rozboru odchylky zvlaini
pravni Upravy od obecné, zejména pak v oblasti vymezeni obou stran pracovniho
poméru ufednika izemntho samospravného celku, pfedmétu pracovnépravntho zdvazku
Urednika spotivajicino v podilu na vetejnospravnich &innostech a cbsahu pracovniho
poméru arednika Gzemniho samospravného celkn, ktery se vyznaluje predevdim
souborem jeho zvla3tnich povinnosti (specifickych oproti obecnym povinnostem
zaméstnance).

Tieti kapitola, podle svého ndzvu ,Predpoklady vzniku, vznik, trvdni a zénik
pracovniho poméru Ofednika uzemniho samospravného celku®, sleduje tento pracovni
pomér v jeho Casovém vyvoji. TeZi¥tém zdjmu jsou pfitom opét zvla§tnosti pracovniho
poméru Ofednika Nzemniho samosprivného celku oproti obecnému pracovnimu
poméru, pfedevdim voblasti predpokladd vzniku pracovniho poméru Gfedniki
uzemnich samospravnych celkt a procesu jejich vyb&ru, doby trvdni pracovniho
poméru, pfevedeni na jinou praci, odvolani zfunkce vedoucfho ifednika nebo
vedouciho ¥adu, poskytovani odstupného v n€kterych pipadech rozvizani pracovniho
poméru a institutu pracovni pohotovosti.

Z4vér prace je vénovén shrnuti a uspofadani dosaZenych poznatkil.

Ke struktufe prace je potfebné se je¥t€ obratit, pokud ma byt objasnéna jeji
vystavba zaloZend ptedeviim na teoretickych pojmech, které jsou nédsledng naplnény
charakteristikou jejich provedeni platnym deskym pravem (pondkud odlidné je pojata
prvni kapitola, coZ vyplyva zjejiho zaméfeni). Alespofi pokud se tyée vykladu
pozitivniho priva, plati, Ze pfedmétnd latka je rozvrZena do vice prament; jako zakiadni
je tfeba zminit zékon o ufednicich vzemnich samosprivnych celkdl, zdkonik price
(pouzitelny subsidiarnd) a na n& navazujici obfansky zakonik (ktery v diisledku
judikatury Ustavniho soudu pickonal svou ,,delegovanou® élohu v pracovnépravnich
vztazich) a zdkony o Uzemni samosprivé (obecni ziizeni, krajské ziizeni, zdkon
o hlavnim mésté Praze, které rovnéZ obsahuji ustanoveni velmi blizkd pracovnimu
pravu, napfikiad ureni organd plnicich funkce statutdrniho orgdnu zaméstnavatele).
Uspotadani naznafeného rozsahu pro G€ely (jiného neZ komentafového) literamiho

zpracovéni, které by mélo poskytnout piehledny pohled na zpracované téma, vyhovuje



soustava teoretickych pojmd lépe nez systém zdkona o ufednicich Uzemnich
samospravnych celkil. Pohled na zpracovdvanou problematiku skrze zédkladni teoretické
pojmy dale odpovida povaze a ciliim rigordzni prace. Konedné také odpovida tomu, Ze
prace si nedini narok na postiZeni v8ech praktickych problémii zvoleného tématu.

Price vychazi z pravniho stavu ke dni 20. kvétna 2010.



